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सम्पादकीय 
"सूचनाको हक नागिरकको मौिलक अिधकार¸ 

सहज सूचना ूवाह सावर्जिनक िनकायको सरोकार" 
  लोक कल्याणकारी राज्यमा राज्यले जनतामा परु् याउने सेवाका वारेमा 

सरोकारवाला समक्ष पारदशीर् ǽपमा सूचना सम्ूषेण गनुर् हरेक सेवा ूदायक संःथाको 
कतर्व्य हो । सूचना सबैको चासोको िवषय हो । वतर्मान यगुमा सूचनाले नै हरेक 
कायर्लाई मागर्िनदȶशन गिररहेको छ । यथाथर्परक सूचना नै कुनै पिन संःथाको 
दूरǺिƴ¸ लआय र उƧेँयका साथै जनमखुी योजना र कायर्बम िनमार्णको महǂवपूणर् 
आधार हो । सही सूचना िवना हचवुाको भरमा गिरएको काम गन्तव्यिबहीन र 
अिनिƱत बǏ जान्छ । अत: यसै पक्षलाई आत्मसात गदȷ रािƶय यवुा पिरषद्ले 
आफ्ना गितिविधहǾलाई समय समयमा सरोकारवालाहǾसमक्ष परु् याउनका लािग मािथ 
उल्लेख गिरएका आदशर् वाक्यलाई ǿदयǍम गदȷ िनयिमत ूकाशनका ǽपमा  यवुा 
पिरषद बलेुिटनको माध्यमबाट यो अिभयानलाई अगािड बढाइएको छ ।  

यवुाको सवार्Ǎीण िवकासका लािग ःथािपत यस रािƶय यवुा पिरषɮ नेपाल 
भखर्रै माऽ तेॐो वषर् पूरा गरी  चौथो वषर्मामा ूवेश गरेको छ । गत आिथर्क वषर्मा  
यस पिरषदले सʶालन गरेका यवुालिक्षत कायर्बमहǾ¸ यसको ूगित िववरण¸ समीक्षा 
र आगामी िदनमा गनुर्पनȶ सधुारका लािग सझुावसिहतको वािषर्क ूितवेदन तयार गरी 
नेपाल सरकारसमक्ष पेश गिरसकेको छ । त्यसै गरी सूचनाको हकसम्बन्धी कानून 
तथा  सरोकारवाला यवुाको माग समेतलाई मध्यनजर गदȷ पिरषद्ले ऽैमािसक ǽपमा 
आफ्ना गितिविधहǾ  िनयिमत ूकाशनहǾ माफर् त सम्ूषेण गदȷ आइरहेको पिरूआेयमा 
यो २०७6 काितर्क अǋ तपाईँहǾको हातमा आइपगेुको छ । 

        यस बलेुिटनमा पिन गत अǋहǽमा जःतै के्षऽगत र िविवधतायकु्त िवषयहǾलाई 
समेट्दै सबै ूकृितका पाठकवगर्को अध्ययन खरुाक बǏ सकोस ्भǏे उƧेँयले यस 
अǋमा खासगरी पिरषदको चाल ुआव 2076/077 को वािषर्का कयर्बम र बजेटको 
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िववरण चाल ुआवका ूथम तीन मिहनामा पिरषदले सम्पादन गरेका कायर्बम तथा 
गितिविधहǽ¸ नवीनतम ् सूचनाहǾ¸ यवुा िसजर्ना (मािव ःतरीय खलुा िनबन्ध लेखन 
ूितयोिगताको ूथम ःथान हािसक गनर् सफल िनबन्धको पूǽण पाठ)¸ पाठकसमक्ष 
पःकने जमकȾ गिरएको छ । यसले गदार् रािƶय यवुा पिरषदका गितिविध तथा 
योजनका बारेमा यवुा सम्बƨ सरकारी तथा गैरसरकारी संघसंःथाहǾ र आम यवुा 
वगर्समक्ष सूचना सम्ूषेण हनेु र यी िनकायहǾ बीचको सम्बन्ध थप ूगाढ हनुकुा 
साथै पिरषदका सबै गितिविधहǾमा सहभािगता र अपनत्वका लािग सकारात्मक 
वातावरण बǏे अपेक्षा समेत रािखएको छ । अन्तमा¸ यस बलेुिटनका िवषयवःत ु
सǋलन¸ सम्पादन तथा ूकाशनमा संलग्न सम्पादन सिमित लगायत सम्बƨ सबैलाई 
हािदर्क धन्यवाद िदंदै यसको गहन अध्ययन िवƲषेण गरी आगािम िदनमा यसमा 
गनुर्पनȶ आवँयक सधुारका लािग रचनात्मक पƵृपोषण ूदान गिरिदन ुहनु हामी सम्पूणर् 
यवुा तथा पाठकवनृ्दमा हािदर्क अनरुोध गदर्छɋ । जय यवुा  

 

सम्पादन सिमित 
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रािƶय यवुा  पिरषदबाट चाल ुआ.व. 2076/77 को ूथम तीन मिहना ( 
ौावण देिख असोजसम्म) मा सम्पǏ कायर्बमहǾ 

1) पिरषदको आव 2075/076 को वािषर्क कायर्बम समीक्षा (धिुलखेल) 
    रािƶय यवुा पिरषदको गत आव 2075/076 को वािषर्क समीक्षा कायर्बम 

काॅ े िजल्लाको धिुलखेलमा सम्पǏ भएको छ । कायर्बममा पिरषदका 
कमर्चारीहǽ¸ रािƶय यवुा पिरषद सदःयहǽ¸ सʶारकमीर्हǽ¸ यवुा तथा खेलकुद 
मन्ऽालयका सिचव लगायत कमर्चारीहǽ¸ रािƶय यवुा ूितभा तथा उƭमी 
सʷालका ूितिनिधहǽ¸ िरटिनर् माइमने्ट नेपालका ूितिनिधहǽ लगायत ५० 
जनाको सहभािगता रहेको िथयो । यहाँ िवशेषत: पिरषदले गत आवमा सम्पादन 
गरेका िविभǏ कायर्बमहǽको ूगित िववरण ूःततु गनर्का साथै आगामी िदनमा 
सम्पादन गनȶ कायरू् िबयाका वारेमा समेत व्यापक िवचार िवमशर् र पƵृपोषण ूाƯ 
भएको थयो ।त्यसै गरी चाल ुआव 2076/077 का लािग ूाƯ वािषर्क 
कायर्बमहǽका वारेमा पिन जानकारी गराइएको िथयो । 

 

(2) अन्तरार्िƶय यवुा िदवस 2019 सम्पǏ 
    हरेक वषर् अगƴ १२ तािरखका िदन मनाइने अन्तरार्िƶय यवुा िदवस यस वषर् पिन 

यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालय र रािƶय यवुा पिरषदको संयकु्त आयोजना र िविभǏ 
यवुा सम्बƨ सरकारी तथा गैरसरकारी संघसंःथाहǽसंगको सहकायर्मा यिह 
2075 ौावण २७ गते (12 August 2019) मा सम्पǏ भएको छ । थप 
िववरण यसूकार रहेको छ  

 अन्तरािƶय यवुा िदवस २०१9 का सन्दभर्मा संयकु्त राƶ संघले यस वषर्को नारा  
"Transforming Education"  तय गरेको छ । यसलाई नेपालको सन्दभर्मा 
"िशक्षामा ǽपान्तरण¸ उƭमिशलता र नवूवतर्न" भनी पिरभािषत गिरएको छ । 
यो नारा अन्तरार्िƶय ǽपमा माऽ हैन नेपालको सन्दभर्मा पिन अत्यन्त सान्दिभर्क 
र महत्वपूणर् रहेको छ .  यसले यथुिभजन २०२५ र िदगो िवकासको लआय नं ४ 
र ८ लाई पिन सम्बोधन गरेको छ । यस नारालाई गणुाःतरीय र व्यवसाियक 
िशक्षाको माध्यमबाट िशक्षामा ǽपान्तरण गनȶ र सोको ूितफल ःवǽप यवुामा 
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उƭमिशलताको िवकास¸ ःवरोजगार र नवूवतर्नमा टेवा परु् याउने रािƶय  
लआयसंग जोड्न सिकन्छ ।  

 नेपालले पिन िवगत वषर्हǽ देिख नै आफ्नो मौिलक नाराकासाथ अगƴ १२ का 
िदन देशभर अन्तरार्िƶय यवुा िदवश मनाउँदै आएको छ । यस वषर् नेपालमा 
अन्तरार्िƶय यवुा िदवस मनाउने सन्दभर्मा २०७६ ौावण ३ गते माननीय यवुा 
तथा खेलकुद मन्ऽीज्यकुो अध्यक्षतामा बसेको २०१ सदःसीय मूल समारोह 
सिमितको बैठकले "िशक्षामा ǽपान्तरण उƭमिशलता र नवूवतर्न” (Transforming 

education: entrepreneurship and innovation) भǏे नेपाली नाराकासाथ सन ्
२०१९ अगƴ १२ (तदनसुार िव.सं. २०७६ ौावण २७ गते) सोमवारका 
िदनलाई मखु्य िदन मानी सƯाहव्यापीǽपमा मलुकुभर भव्यतापूवर्क यो िदवश 
मनाउने िनणर्य गरेको िथयो । यस िदवसलाई केन्िमा मनाउने सन्दभर्मा रािƶय 
यवुा पिरषदका कायर्कारी उपाध्यक्षज्यकुो संयोजकत्वमा १७ सदःयीय 
सिचवालयको समेत गठन गरेको िथयो । सिचवालयले ौावण २७ गते 
सोमवारका िदन उक्त कायर्बम सम्माननीय ूधान्ऽीज्यूको ूमखु आितथ्यतामा 
िविभǏ कायर्बमहǽका साथ नेपाल ू£ा ूितƵान कमलादी काठमाडɋमा मनाउने 
िनणर्य गरेबमोिजम यो कायर्बम सम्पǏ भएको छ ।  

 साथै मूल समारोह सिमितले यस िदवसलाई देशव्यापी ǽपमा मनाउने सन्दभर्मा 
िविभǏ सरकारी तथा गैरसरकारी िनकायहǽलाई आ-आफ्नो ःथानमा नेपालले तय 
गरेको नारासँग सम्बिन्धत रहेर िविभǏ ःथानमा मौिलकǽपमा मनाउन अनरुोध 
गनȶ िनणर्य समेत गरेको िथयो । उक्त सन्दभर्मा ूदेश सरकार र ःथानीय 
सरकारलाई अनरुोध गनर् मिन्ऽपिरषद तथा ूधानमन्ऽीको कायार्लय र संघीय 
मािमला तथा सामान्य ूशासन मन्ऽालय माफर् त अनरुोध गनȶ िनणर्य समेत 
गिरएको िथयो ।        

     यस वषर्को अन्तरार्िƶय यवुा िदवस (2076 ौावण २७ गते) लाई यवुाको 
व्यापक सहभािगता र िविभǏ यवुालिक्षत रचनात्मक िबयाकलापहǽका साथ 
मनाउने उƧेँयले यस वषर् देहायका कायर्बमहǽ सिहत यो िदवस सम्पǏ भएको 
छ ।  
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 वहृत यवुा र् याली तथा ूभातफेरी ( काठमाडɋ उपत्यकाका परंपरागत 

बाजाहǽ तथा सरुक्षा िनकायका व्याण्ड बाजा सिहत भकुृटीमण्डप देिख 
शिहदगेट हुँदै कमलादीसम्म) 

 यवुा ूितभा तथा उƭमी सम्मान कायर्बम (यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालयको 
संयोजनमा) 

  यवुा संवाद कायर्बम (नाराको मूल सारमा आधािरत भएर राजनैितक र 
सामािजक के्षऽका यवुाहǽ) 

  यवुा उƭमी िसजर्ना ःटल ूदशर्नी (ू£ा भवनको ूाǍणमा ौावण २६ र 
27 गते दईु िदन) 

  साँःकृितक कायर्बम (रािƶय कलाकारहǽƮारा यवुालाई उत्ूरेणा र 
सकारात्मक सन्देश िदने खालको) 

  वहृत रक्तदान कायर्बम (ू£ा भवन कमलादीको ूाǍणमा ौावण २७ 
गते िवहान ८:०० बजेदेिख) 

  यवुा उƭमी सम्मेलन (ौावण २७ र २८ गते दईु िदनसम्म होटल याक 
एण्ड यितमा  

  सरसफाइ कायर्बम (वाग्मती सफाइ अिभयानमा सहभािगता)  
   यवुा िदवसको नारामा आधािरत वकृ्तत्वकला तथा िनबन्ध ूितयोिगता 
  रेिडयो/टेिलिभजनमा यवुाको अवःथा¸ संभावना र अवसर सम्बन्धमा 

पिरसंवाद कायर्बम 

  अन्तरार्िƶय यवुा िदवस िवशेषाǋ ॄोिशयर ूकाशन 
  यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालयको ूकाशन “यवुा” र रािƶय यवुा पिरषदको 

वािषर्क ूकाशन “यवुा दपर्ण 2076” को िवमोचन 
 मािथ उल्लेिखत िविवध गितिविधका अितिरक्त अन्तरार्िƶय यवुा िदवसको 

सƯाहव्यापी कायर्बम अन्तगर्त यवुा सम्बƨ िविभǏ गैरसरकारी 
संघसंःथाहǽले आ-आफ्नो संःथाको संयोजनमा िविवध कायर्बमहǽको 
आयोजना गरी देशव्यापी ǽपमा मनाएको अवःथा समेत रहेको छ ।  
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केन्िमा सम्पǏ मखु्य कायर्बमहǾ M 

  िमित 2076 ौावण 20 गते िवहान ८:०० बजे होटल हािदर्क बागबजार 
काठमाडɋमा पऽकार अन्तरिबया कायर्बम सम्पǏ भएको ।  

 िमित 2076 ौावण २२ गते ौी पƬोदय मा.िव. पतुलीसडकको संयोजनमा 
अन्तरार्िƶय यवुा िदवसको नारामा आधािरत माध्यिमक िवƭालयःतरीय िनबन्ध 
ूितयोिगता सम्पǏ भएको िथयो । यसमा कूल 40 वटा िवƭालयहǽ सहभागी 
भएका िथए । ूितयोिगतामा िवजयी यवुा िवƭाथीर्हǽको िववरण यसूकार 
रहेको छ : 

ूथम:  दगुार् न्यौपाने - ौी पƬोदय मा.िव. पतुलीसडक काठमाडɋ । 

िƮतीय : रोिजया दाहाल - िवƳिनकेतन मा.िव. िऽपरेुƳर काठमाडɋ ।  

ततृीय: मोहन भसुाल - गोल्डेन गेट मा.िव. बानेƳर काठमाडɋ ।  

त्यसैगरी िमित 2076 ौावण २२ गते तै ौी रƤराज्य मा.िव. बानेƳर काठमाडौको 
संयोजनमा अन्तरार्िƶय यवुा िदवसको नारामा आधािरत माध्यिमक िवƭालयःतरीय 
वकृ्तत्वकला ूितयोिगता सम्पǏ भएको िथयो । यसमा कूल 38 वटा िवƭालयहǽ 
सहभागी भएका िथए । ूितयोिगतामा िवजयी यवुा िवƭाथीर्हǽको िववरण यसूकार 
रहेको छ  

ूथम:  अिखल भसुाल - िरत एकेडेमी काठमाडɋ ।  

िƮतीय : आ£ा दाहाल - िभ. एस. िनकेतन मा.िव. मीनभवन काठमाडɋ ।  

ततृीय: सिृƴ िवƳकमार् - िवƳिनकेतन मा.िव. िऽपरेुƳर काठमाडɋ ।  

ःमरण रहोस ् सहभागी सबै िवƭालय तथा िवƭाथीर्हǽले सहभािगताको ूमाणपऽ 
ूथम¸ िƮतीय र ततृीय हनेु िवƭाथीर्ले परुःकार सिहत ूमाणपऽ र ूथम हनेु 
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दईुजनाले अन्तरार्िƶय यवुा िदवस मूल समारोहका अवसरमा ूमखु अितिथको 
हातबाट परुःकार तथा ूमाणपऽ ूाƯ गरेका िथए ।  

 िमित 2076 ौावण 25 गतेका िदन रािƶय यवुा पिरषदको अगवुाइमा यवुा 
सम्बƨ िविभǏ संघसंःथा समेतको सहभािगतामा वहृत वाग्मती सफाइ 
अिभयानमा सहभागी भएको िथयो ।  

 िमित 2076 ौावण 24 गते रािƶय यवुा पिरषद र बढुािनलकण्ठ 
नगरपािलकाको सहकायर्मा शहर सफाइ अिभयान सम्पǏ भएको िथयो ।  

 संघीय नमूना यवुा संसद तथा संघीय यवुाक्लब सʷालको आयोजनामा नेपालमा 
यवुाको वतर्मान अवःथा¸ चनुौती¸ संभवना र अवसरका बारेमा वहृत अन्तिबर् या 
कायर्बम पिरषदको सभाहल सानोिठमी भक्तपरुमा सम्पǏ भएको िथयो ।  

 यवुा सम्बƨ AYON, Youth Advocacy Nepal, JCYCN  लगायतका संघसंःथाहǽले 
िविभǏ यवुालिक्षत कायर्बमहǽ सम्पǏ गरेका िथए ।  

 िमित 2076 साउन 27 (12 August, 2019) का िदन अन्तरार्िƶय यवुा िदवस 
अन्तगर्तको सƯाहव्यापी कायर्बमको मूल समारोहको कायर्बम देहायबमोिजम 
सम्पǏ भएको िथयो : 
िबहान ७M0० बजे भकुृटीमण्डपबाट भिकाली, शिहद गेट, जमल, घण्टाघर 
नेपाल ू£ा ूितƵान कमलादीसम्म अन्तरार्िƶय तथा रािƶय नारा अंकीत 
प्लेकाडर् र व्यानर सिहत वहृत यवुा र् याली तथा ूभातफेरी कायर्बम सम्पǏ 
भएको । यस र् यालीमा २५00 जना यवुाहǽको सहभािगता रहेको िथयो । 
यसमा माननीय यवुा तथा खेलकुद मन्ऽीज्यूको अगवुाइमा पिरषदका कायर्कारी 
उपाध्यक्षज्यू लगायतका िविशƴ व्यिक्तहǽले वहृत यवुा र् यालीको नेततृ्व 
गनुर्भएको िथयो । उक्त र् यालीमा तीनवटै सरुक्षा िनकाय (नेपाली सेना¸ नेपाल 
ूहरी र सशƸ ूहरी बल) का सरुक्षा कमीर्हǽ व्याणडबाजा सिहत काठमाडɋ 
महानगरपािलकाको परंपरागत नौमती बाजा¸ िधमेबाजा तथा लाखेनाच सिहतको 
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र् याली िविभǏ सरकारी तथा गैससरकारी सामािजक  संघसंःथाहǽका यवुा 
ूितिनिधहǽ कलाकार ःकाउट िवƭाथीर्हǽ रािƶय खेलकुद पिरषदका 
खेलाडीहǽ आिदको सहभािगता रहेको िथयो । 

  वहृत यवुा र् यालीपƱात  ूभातफेरीपिछ सम्माननीय कायर्वाहक 
ूधानमन्ऽी तथा  रक्षामन्ऽी इƳर पोखरेलको ूमखु आितथ्यमा ू£ा भवन 
कमलादीमा मूल समारोहको आयोजना गिरएको िथयो ।  

 भवनको अगािडपʣको वरण्डा तथा भ ुइँतल्ला र मािथल्लो तल्लामा यवुा 
िसजर्ना ूदशर्नी रािखएको िथयो । पिहलो तल्लामा उƭमी ूदशर्नी 
(Entrepreneurship Stalls)  र मािथल्लो तल्लामा यवुा वै£ािनकहǽको 
िसजर्ना ूदशर्नी (Innovation Stalls)  गरी जम्मा 89 वटा ःटलहǽ 
रािखएका िथए । उƭमी ूदशर्नीमा नेपाली यवुा उƭमीहǽƮारा नेपालमा 
नेपालकै कच्चा पदाथर् ूयोग गरी आफ्नो सीप र कौशलका माध्यमबाट 
तयार गिरएका साममीहǽ रािखएका िथए भने नवूवतर्न ूदशर्नीमा नेपाली 
यवुा वै£ािनकहǽले तयार गरेका िविभǏ आिवंकारहǽलाई ूदशर्नीका 
लािग रािखएको िथयो । यसमा किम्तमा १० हजार व्यिक्तले अवलोकन 
गरेका िथए ।  

 ू£ा भवन कमलादीको वाƻ ूाǍणमा वहृत रक्तदान कायर्बमको पिन 
आयोजना गिरएको िथयो । जसमा कूल 47 जना रक्तदाताले रक्तदान 
गनुर्भएको िथयो ।   

 ू£ा भवन कमलादीको हलमा खचाखच भिरएको यवुा िवƭाथीर्हǽका माझ 
रािƶय धनुसंगै शǽु भएको माननीय यवुा तथा  खेलकुद मन्ऽी तथा रािƶय 
यवुा पिरषदका अध्यक्ष ौी जगतबहादरु सनुार िवƳकमार्को अध्यक्षतामा सम्पǏ 
उक्त मूल समारोहको िवशेष कायर्बम को सʶालन ूिशƨ कलाकार राजेन्ि 
पोखरेल (राजा राजेन्ि) ले गनुर्भएको िथयो ।  
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 रािƶय गान पिछ आमिन्ऽत अितिथगणलाई खादा र मालाले ःवागत गिरएको 
िथयो ।  

 आयोजक रािƶय यवुा पिरषद्का कायर्कारी उपाध्यक्ष ौी माधवूसाद ढुǍेलले 
ःवागत मन्तव्य राख्नभुएको िथयो । मन्तव्यको बममा उहाँले रािƶय यवुा 
पिरषदले सʶालन गरेका यवुालिक्षत कायर्बमहǽ िवशेषत: यवुाको सीप 
िवकास उƭमिशलता¸ ःवरोजगार तथा यवुा पिरचालनका क्षेऽमा गरेका 
महत्वपूणर् ूयासहǽका वारेमा ूƴ पानुर्हुँदै िवगत देिख मनाउँदै आइएको 
अन्तरार्िƶय यवुा िदवसको ौृǌलालाई यसवषर् थप रचनात्मक कायर्बम तथा 
यवुाको व्यापक सहभािगतामा मनाइएको सन्दभर् समेत जोड्नभुएको िथयो । 
यसैगरी नेपाल सरकारले यवुाको लािग अिघ सारेका िविभǏ यवुालिक्षत 
कायर्बमहǽका वारेमा जानकारी िदँदै उहाँले चाल ुआिथर्क वषर् 2076/077 
लाई नेपाल सरकारले यवुा पिरचालन वषर्को ǽपमा घोषणा गरेकोले रािƶय 
यवुा पिरषदका संपूणर् गितिविध तथा अन्य यवुा  सम्बƨ सरकारी तथा 
गैरसरकारी िनकायका संपूणर् कायर्बमहǽको कायार्न्वयनका सन्दभर्मा व्यापक 
यवुा पिरचालनका साथ सम्पǏ गनुर्पनȶ तफर्  सबैको ध्यानाकषर्ण समेत 
गनुर्भएको िथयो । समƨृ नेपाल र सखुी नेपालीको रािƶय संकल्प परुा गनर्का 
लािग नेपाल सरकारले अिघ सारेका कायर्बमहǽ तथा रािƶय यवुा पिरषदले 
चाल ुआ.व. मा अिघ सारेका केही नमूना कायर्बमहǽका वारेमा व्याख्या 
गनुर्भएको िथयो।  

 ःवागत मन्तव्य पƱात कायर्बमका ूमखु अितिथ सम्माननीय कायर्वाहक 
ूधानमन्ऽी तथा माननीय उपूधान तथा रक्षामन्ऽी इƳर पोखरेलले पानसमा 
िदप ूज्वलन गरी  अन्तरार्िƶय यवुा िदवस मूल समारोहको समदुघाटन 
गनुर्भएको िथयो ।   
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 यवुा ूितभा सम्मान कायर्बम अन्तगर्त देहायका यवुा/िवƭाथीर् तथा 
ूितभाहǽलाई ूमखु अितिथका हातबाट सम्मान गिरएको िथयो । 

 माध्यिमक िवƭालय ःतरीय वकृ्तत्वकला ूितयोिगतामा ूथम ःथान हािसल गनȶ 
ौी अिखल भसुाल लाई नगद ǽ. ५००० सिहत ूमाण-पऽ 

  माध्यिमक िवƭालय ःतरीय िनबन्ध ूितयोिगतामा ूथम ःथान हािसल गनȶ ौी 
दगुार् न्यौपाने लाई नगद ǽ. ५००० सिहत ूमाण-पऽ 

 यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालयबाट रािƶय यवुा ूितभा सम्मान कायर्िविध बमोिजम 
आ.व. 2075/076 मा छनौट हनुभुएका ११ जना यवुा ूितभाहǽलाई जनही 
ǽ 1 लाख सिहत सम्मान Ñ पऽ िवतरण गिरएको िथयो ।  

 यवुा ूितभा सम्मान पƱात यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालयको ूकाशन “यवुा” र 
रािƶय यवुा पिरषदको वािषर्क ूकाशन “यवुा दपर्ण २०७६” ूमखु अितिथको 
हातबाट िवमोचन गिरएको िथयो ।  

 उक्त मूल समारोहमा शभुकामना मन्तव्य व्यक्त गनȶ बममा सम्मािनत 
यवुाहǽको तफर् बाट सौन्दयर्कमीर् िसजर्ना सोतीले देश र समाजका लािग 
िन:ःवाथर् सेवा गनȶ यवुाहǽलाई सम्मान गरेर उत्ूिेरत गरेकोमा यवुा तथा 
खेलकुद मन्ऽालयलाई धन्यवाद िदनभुयो । उहाँले यस सम्मानले आफूँलाइ 
समाज र देश ूित थप योगदान गनर् आफूँलाई उत्ूिेरत गरेको बताउनभुयो ।  

 मूल समारोह सिमितको कायर्बमको बममा शभुकामना मन्तव्यको बम शǽु 
भएको िथयो । यसै बममा यवुा िवकासको के्षऽमा िबयाशील िविभǏ 
सामािजक संघसंःथाहǽको तफर् बाट यवुा सरोकार समाजका अध्यक्ष ौी अशोक 
खनालले शभुकामना मन्तव्य राख्नभुएको िथयो । यस बममा उहाँले नेपालमा 
यवुाको वतर्मान अवःथाको िचऽण गदȷ यवुा उƭमिशलता र ःवरोजगारका लािग 
नेपाल सरकारले चालेका कदमहǽ ःवागतयोग्य रहेता पिन यो पयार्Ư नभएको¸ 
यवुा उƭमिशलताका लािग नेपाल सरकारले जारी गरेको सहिुलयतपूणर् कजार्का 
लािग व्याज अनदुान सम्बन्धी एकीकृत कायर्िविधको ूभावकारी कायार्न्वयनका 
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लािग बɇक तथा िवƣीय संःथाहǽ सहयोगी बǏ नसकेको¸ यवुा पलायनलाई 
यथोिचत ǽपमा रोक्न नसिकएको कुरा उल्लेख गदȷ यवुाको के्षऽमा सरकारले 
िविनयोजन गरेको वािषर्क बजेट अत्यन्त न्यनु रहेकोले यसमा बढोƣरी ल्याउन 
जǽरी रहेको कुरा बताउनभुयो । साथै उहाँले सरकारले यवुा िवकासका लािग 
चालेका हरेक कदमहǽमा सहयोगी भिूमका खेल्न सबै सामािजक संघसंःथाहǽ 
तयार रहेको कुरा समेत बताउनभुयो ।  

 त्यःतै शभुकामना मन्तव्यको बममा संघीय संसद एवं ूितिनिधसभामा िशक्षा 
तथा ःवाःथ्य सिमितका सभापित माननीय जयपरुी घतीर्ले  अन्तरार्िƶय यवुा 
िदवसका उपलआयमा सबै यवुालाई हािदर्क बधाइ र शभुकामना व्यक्त गदȷ यवुा 
िवकासका लािग चालेका कदमहǽ र जारी भएका  दःतावेजहǽ जःतै रािƶय 
यवुा नीित तथा यथुिभजन लगायत हरेक नीितगत व्यवःथालाई ूभावकारी 
कायर्न्वयन गनर् सबै लाग्नपुनȶ कुरा वताउनभुयो । यवुा भनेको देशको उजार् र 
पिरवतर्नकारी शिक्त भएकोले यस वगर्को सही र ूभावकारी पिरचालनबाट माऽै 
देशको पिरवतर्न र समिृƨ संभव रहेको कुरा बताउनभुयो ।  

 अन्तरार्िƶय यवुा िदवस मूल समारोहका ूमखु अितिथ सम्माननीय कायर्वाहक 
ूधानमन्ऽी तथा उपूधान तथा रक्षमन्ऽी माननीय इƳर पोखरेलले संपूणर् 
यवुाहǽलाई हािदर्क बधाइ र शभुकामना िदनहुुँदै यस कायर्बमको भव्य 
आयोजनाका लािग आयोजक रािƶय यवुा पिरषदलाई हािदर्क धन्यवाद     
िदनभुयो । उहाँले यवुा िवकासका लािग नेपाल सरकारले शǽु गरेका िविभǏ 
यवुालिक्षत कायर्बमहǽका वारेमा ःमरण गराउँदै समƨृ नेपाल र सखुी नेपाली 
बनाउने  अिभयानको व्याख्या गनुर्हुँदै यसका पाँचवटा आयामहǽका वारेमा ूƴ 
पानुर्भएको िथयो । यस बममा कृिषको व्यवसाियकता र आधिुनकीकरण¸ 
पूवार्धार िवकास¸ पयर्टन ूवƨर्न र उजार् तथा जलौोतको िवकास र 
िविविधकरणमा तथा सशुासनमा जोड िदएको कुरा बताउनभुयो । नेपाल 
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सरकाले अिघ सारेका कायर्बमहǽबाट सबै यवुाहǽ लाभािन्वत हनुपुनȶ 
वताउनभुयो । त्यसैगरी रािƶय यवुा पिरषदले अिघ सारेका यवुालिक्षत 
कायर्बमहǽको ूशंसा गदȷ यसको सफल कायार्न्वयनका लािग शभुकामना 
समेत ूदान गनुर्भयो । साथै उहाँले चाल ुआ.व. मा घोषणा गिरएको यवुा 
पिरचालन वषर्लाई सफल बनाउन सबैको सहयोग आवँयक छ भǏुहुँदै यसमा 
हातेमालो गनर् सबैलाई आƾान समेत गनुर्भएको िथयो ।  

 औपचािरक समारोहमा आफ्नो मन्तव्य राख्नहुुँदै अन्तरार्िƶय यवुा िदवस मूल 
समारोह सिमितका संयोजक¸ रािƶय यवुा पिरषदका अध्यक्ष तथा माननीय यवुा 
तथा खेलकुद मन्ऽी ौी जगतबहादरु सनुार िवƳकमार्ले यवुालाई सम्बोधन गनर् 
पाउँदा अत्यन्त खशुी लागेको कुरा बताउन ु भयो । उहाँले देशको आिथर्क 
िवकास र सामािजक ǽपान्तरण माफर् त िदगो िवकास र समिृƨका लािग 
यवुालाई उपयकु्त िशक्षा,  सीप र काम गनȶ वातावरणको आवँयकता रहेको 
कुरा बताउन ु भयो । जबसम्म उपयकु्त नीित र कायर्बम माफर् त यवुालाई 
ःवदेशमै रोजगारी, ःवरोजगारी र उƭमका अवसर उपलब्ध गराउन सक्दैनɋ 
तवसम्म यवुा िवदेिसने बममा कमी ल्याउन सम्भव छैन भन्दै �यवुामैऽी 
वातावरण िनमार्ण गरी यवुालाई ौम र उत्पादनसँग जोड्न सकेमाऽ िदगो 
िवकास सम्भव हनेु कुरा उल्लेख गनुर्भयो । त्यसैगरी वैदेिशक रोजगारीबाट 
ूाƯ £ान, सीपलाई हाॆा मौिलक £ान, सीप र ूिविधसँग जोडेर उत्पादनमूलक 
क्षेऽमा लगानी बढाउने जनु अवसर हाॆा साम ुउपलब्ध छ त्यसको उपयोग 
गनर् सक्न ु पदर्छ । यसैबाट माऽै वतर्मान र भावी पःुताले जीिवकोपाजर्नका 
लािग अǽको भिूममा पिसना बगाउन नपनȶ िःथित िसजर्ना हनु सक्छ भǏे  
िवƳास व्यक्त गनुर्भयो ।  साथै उहाँले यवुा पिरचालन वषर्लाई सफलीभतू 
बनाउन सबै यवुा वगर् तथा सम्बƨ िनकायहǽले आ आफ्नो तफर् बाट सहयोग 
गनर् आमह पिन गनुर्भएको िथयो ।  यस कायर्बममा उपिःथत ूमखु अितिथ 
अितिथगण तथा उपिःथत संपणुर् यवुालाई हािदर्क धन्यवाद िदनभुएको िथयो ।  
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  पिहलो सऽको औपचािरक समारोह पƱात सहभागीहǽलाई खानाको व्यवःथा 
गिरएको िथयो ।  

 दोॐो शेसनमा रािƶय कलाकारहǽबाट साँःकृितक कायर्बम ूःततु भएको 
िथयो । यस कायर्बमको नेततृ्व एवं संयोजन ूिशƨ हाःय कलाकार राजा 
राजेन्ि पोखरेलले गनुर्भएको िथयो भने उहाँलाई साथ िदने अन्य 
कलाकारहǽमा अमतृ खाती¸ बैकुण्ठ महत¸ िशव हमाल¸ िवƳ नेपाली¸ 
सबुोध गौतम¸ मʷु पौडेल¸ पवन िगरी र िटका ूसाई रहनभुएको िथयो ।   

 एक चरणको साँःकृितक कायर्बम पिछ यवुा सम्बाद सʶालन भएको  
िथयो । यस यवुा संवाद कायर्बमको सʶालन रािƶय यवुा पिरषदका 
सदःय एवं िऽभवुन िवƳिवƭालयका उपूाध्यापक ौी िखमूसाद पन्थीले 
गनुर्भएको िथयो । यवुा संवादको प्यानिलƴहǽ यसूकार रहनभुएको  
िथयो ।  
  ौी ऐन महर¸ संयोजक - अनेराःविवय ु

  ौी नैनिसंह महर¸ िनवतर्मान ्सभापित - नेपाल िवƭाथीर् संघ 

  ौी लेखनाथ न्यौपाने¸ पूवर् अध्यक्ष - अनेराःविवय ु(बािन्तकारी) 
  ौी मािल्भका सबु्बा¸ पूवर् िमश नेपाल तथा अध्यक्ष - आइिडया नेपाल 

  ौी िलला शमार्¸ रािƶय यवुा पिरषद सदःय 

सहजकतार्को ूư अन्तरार्िƶय यवुा िदवसको नारामा केिन्ित रहेको िथयो । उहाँले 
यस  सम्बाद कायर्बमलाई अत्यन्त अन्तरबायात्मक र रमणीय पारामा सʶालन 
गनुर्भएको िथयो । संवादको शǽुमा नै ौोता वगर्को ूư र उहाँहǽका िवचारहǽबाट 
गनुर्भएको िथयो । प्यानिलƴहǽबाट देहायका िवषयमा उहाँहǽका िवचारहǽ 
माग्नभुएको िथयो  
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  िशक्षामा ǽपान्तरण : उƭमिशलता र नवूवतर्न मा नेपालको हालको अवःथा 
कःतो रहेको पाउनहुनु्छ ? के िशक्षामा ǽपान्तरण आवँयक छ ? छ भने 
कसरी ?  

 िशक्षामा ǽपान्तरणका लािग तषाईको वा तपाई सम्बƨ संःथाको आिधकािरक 
धारणा के हो ? यसका लािग कुनै Innovative Idea  छ िक ? 

 िशक्षामा ǽपान्तरण र उƭमिशलता र नवूवतर्नका लािग तपाइको 
ूितवƨता के रहेको छ ? मािथका िज£ासाहǽका आधािरत रहेर िशक्षाका 
िविवध आयामहǽ यसका िजम्मेवार पक्षहǽ तथा यसको िवकास र 
िवःतारका लािग भािव योजनाहǽका वारेमा सकारात्मक पƵृपोषण ूाƯ 
भएका िथए ।  

  िशक्षा र ःवाःथ्य जःता संवेदनिशल र जनताको मौिलक हकको िवषयलाई 
राज्यको मूल र पूणर् दाियत्व िभऽ रहनपुछर् भǏे आवाज आएको िथयो ।  

 िशक्षा महंगो र सबैको  पहुँचमा पगु्न नसकेको अवःथालाई सधुानुर् 
आवँयक छ भन्दै िशक्षाको िनजीकरण तǽुन्त रोिकनपुनȶ धारणा पिन 
ज्वलन्त ǽपमा मखुिरत भएका िथए ।  

  िशक्षा र ःवाःथ्य सवर्सलुभ¸ गणुःतरीय र सबैको पहुँचमा हनुपुछर् भन्दै 
सामदुाियक िवƭालयका िशक्षक तथा नेपाल सरकारका बेतनभोगी सबै 
कमर्चारीका बालबािलकाहǽ सामदुाियक िवƭालयमा अिनवायर् ǽपमा 
पढाउनपुनȶ नीितगत र कानूनी व्यवःथा गनुर्पनȶ आवाज पिन बलुन्द भएको 
िथयो एकाितर  भने अकȾ तफर्  यसको छनौट गनर् पाउनपुनȶ बालबािलकाको 
मानवअिधकार पिन हो । यसमा कसैले बन्देज लगाउन नहनेु आवाज पिन 
मखुिरत भएका िथए । 
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 संवाद कायर्बमको अन्त्यमा सबै प्यानिलƴहǽका तफर् बाट िशक्षाको 
ǽपान्तरण¸ उƭमिशलता र नवूवतर्नका लािग हरतरहले सहयोग गनȶ 
ूितवƨता समेत ूाƯ भएका िथए ।   

 त्यसपिछ पनु: साँःकृितक कायर्बम तथा हाःयव्यङ्ग्य सʶालन भएको 
िथयो ।  

"समƨृ नेपालका लािग ःवःथ¸ कमर्ठ र उƭमी यवुा"  भǏे मूल मन्ऽलाई 
आत्मसात ् गदȷ हरेक िबयाकलापहǾमा समन्वय, सहकायर् तथा रचनात्मक सझुाव 
सल्लाहका साथ पिरषद्लाई सिबय बनाउने िदशामा सहयोग गनर् यवुा वगर्, सम्पूणर् 
राजनीितक दल तथा ितनका यवुा भात ृ संःथाहǾ, सरकारी तथा गैरसरकारी 
िनकायहǾ, ःथानीय िनकायहǾ, सहयोगी िमऽराƶहǾ, दात ृ िनकाय, िवकास साझेदाहǾ, 
िशक्षाूमेी, समाजसेवी, गैर आवासीय नेपाली सङ्घ, सʶारकमीर्हǾ लगायत सम्पूणर् 
नागिरक समाजलाई हािदर्क अनरुोध गदर्छɊ ।  
िनंकषर् र उपलिब्ध: 
क.  रािƶय यवुा पिरषɮ र यवुासम्बƨ संघसंःथाको वीचमा समन्वय र  सहकायर्को 

अनपुम उदाहरण ूःततु भएको । 

ख.  अन्तरार्िƶय यवुा िदवसलाई सबै तह  र तप्का िमलेर हषȾल्लासपूणर् ǽपमा 
सम्पǏ गरी नेपालीको एकता र ूितवƨताको नमूना ूःततु भएको । 

ग.  यवुामा अन्तरिनिहत ूितभा ूःफुटनका साथ अनकुरणीय कायर् गनȶ ूरेणादायी 
यवुा व्यिक्तत्वहǽलाई गिरएको सम्मानबाट अन्य यवुाहǽमा समेत सकारात्मक 
सन्देश ूवाह भएको । 

घ.  सƯाहव्यापी कायर्बम अन्तगर्त हजारɋ यवुा पिरचालन भई यवुामा ःवयमसेवी 
भावनाको िवकास गनर् सफल भएको ।  

ङ.  नेपाल सरकार र रािƶय यवुा पिरषदबाट सʶालन हनेु यवुालिक्षत 
कायर्बमहǽका वारेमा सबै यवुावगर् ससूुिचत भएका । 

च.  सामािजक पिरवतर्न र समिृƨका आधार भनेका यवुावगर् हो भǏे कुराको आम 
नागिरक समाजमा अनभुिूत भएको । 
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छ.  यवुा पिरचालन वषर् 2076/077 को वारेमा र यसमा यवुा पिरचालनको 
मोडल र ूिबयाका सम्बन्धमा समेत पयार्Ư जानकारी र सूचना ूवाह  
गिरएको  ।  

ज.  यवुा िसजर्नात्मक ःटल ूदशर्नीको माध्यमबाट यवुा ूितभा तथा उƭमी र 
नवूवतर्नकारी यवुा वै£ािनकहǽको Exposure का साथै मनोवल उच्च    
भएको । 

झ.  वाग्मती सफाइ अिभयान तथा रक्तदान जःता कायर्बमहǽको माध्यमबाट 
यवुाहǽ समाज ूित अत्यन्त िजम्मेवार छन ्भǏे कुराको सकारात्मक धारणा 
िवकास भएको । 

ञ.  रािƶय कलाकारहǽƮारा मनोरʷनात्मक गीत/ूहसन तथा अन्य ूःतिुतको 
माध्यमबाट यवुामा मनोरʷनका साथसाथै सन्देशमूलक सूचना ूवाह भएको र 
कलाकारहǽको समेत मनोबल उच्च भएको ।    

ट.  यवुा आफैँमा अन्तरिवषयक मƧुा (Crosscutting issue) भएकोले यो िवषयमा 
नेपाल सरकारको एकल ूयास माऽ पयार्Ư हुँदैन¸ तसथर् यसमा सबैको साथ¸ 
सहयोग¸ समन्वय र सहकायर् आवँयक छ भǏे सन्देश ूवाह भएकोले 
आगामी िदनमा पिन यस ूकारको सहकायर्को संःकृितको िवकासमा 
सकारात्मक वातावरण  िनमार्ण भएको ।  

(3) पिरषदको वािषर्क कायर्बम अिभमखुीकरण  
   रािƶय यवुा पिरषदको आव 2076/077 को वािषर्क कायर्बमको 

अिभमखुीकरण सातवटै ूदेशका सामािजक िवकास मन्ऽालयका िशक्षा यवुा 
तथा खेलकुद शाखाका ूमखुहǽको सहभािगतामा पिरषदको केन्िीय कायार्लय 
सानोिठमीको सभाहलमा सम्पǏ भएको छ । यस कायर्बममा िवशेष गरी 
पिरषदको िसिलङ्बाट अथर्मन्ऽालय माफर् त सातवटै ूदेशमा गएका यवुालिक्षत 
कायर्बमको कायार्न्वयन ूिबयाका वारेमा छलफल गरी कायर्योजना समेत 
िनमार्ण गिरएको िथयो ।यसै गरी पिरषदले केन्िीय तहका लािग कायर्बम 
कायार्न्वयन पिुःतका (PIM) तयार गरेको छ । ःथानीय र ूदेश तहका 
लािग कायर्बम कायार्न्वयन सहजीकरण पिुःतका समेत तयार गरी छलफल 
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पƱात सबै ूदेशहǽमा िवतरण गरेको िथयो । कायर्बममा  ूदेश तहमा तय 
गिरएका यवुालिक्षत कायर्बमहǽ र रािƶय यवुा पिरषदबाट पठाइएका िविभǏ 
१३ वटा कायर्बमहǽ बीच समन्वय गरी कायार्न्वयनमा सहजता र एकǽपता 
ल्याउने बारेमा व्यापक छलफल गिरएको िथयो ।  

    त्यसैगरी ःथानीय तहमा गएका यवुालक्षीत कायर्बम कायार्न्वयनमा सहजताका 
लािग देशका िविभǏ चार ःथानहǽमा ःथानीय तहको कायर्बम अिभमखुीकरण 
सम्पǏ भएको छ । यिह 2076 असोज ६ गतेदेिख १२ गतेसम्म सʶालन 
भएको अिभमखुीकरण बमश: बाँकेको कोहलपरु¸ ǽपन्देहीको बटुवल¸ 
मकवानपरुको हेटɋडा र मोरङको िवराटनगरमा सम्पǏ भएको हो ।उक्त 
कायर्बममा िजल्ला यवुा सिमितका अध्यक्षहǽ कायर्बम परेका ःथानीय तहका 
िशक्षा¸ यवुा तथा खेलकुद शाखाका ूमखुहǽको सहभािगता रहेको िथयो । 
यस कायर्बममा िनयिमत कायर्बमहǽको अलावा चाल ुआव 2076/077 
लाई नेपाल सरकारले  यवुा पिरचालन वषर्को ǽपमा घोषणा गरेकोले यसको  
ूभावकारी कायर्न्वयनका लािग संघ ूदेश र ःथानीय तह बीच समन्वय र 
सहकायर् कसरी गनर् सिकन्छ भǏे वारेमा छलफल हनुकुा साथै नेपाल 
सरकारले यस सम्बन्धमा तय गरेका िविभǏ १० वटा कायर्बमहǽका वारेमा 
समेत बुदँागत छलफल भएको िथयो ।  

(4) संिवधान िदवस 2076 मा पिरषदको यवुा िसजर्नशील झाकँीसिहतको सहभािगता 
    ूत्येक वषर् असोज ३ गते मनाइने संिवधान िदवस यसपटक सƯाहव्यापी ǽपमा 

िविभǏ रचनात्मक कायर्बमहǽका साथ मनाउने संिवधान िदवस मूल समारोह 
सिमितको िनणर्य बमोिजम भव्य ǽपमा सम्पǏ भएको छ । यस कायर्बममा 
रािƶय यवुा पिरषदको तफर् बाट यवुा िसजर्नशील झाँकी र यवुा र् यालीका साथ 
साथर्क सहभािगता रहेको छ ।मूल समारोह सिमितको िनदȶशन बमोिजम 
पिरषदको नेततृ्वमा यवुाहǽको व्यापक सहभािगतामा वहृत यवुा र् याली तथा 
यवुा ूितभा तथा उƭमीहǽले उत्पादन गरेका साममी सिहतको यवुा 
िसजर्नशील झकँीको ǽपमा दइुवटा गािडमा सजाएर कायर्बम ःथल सैिनक 
मʶ टँुिडखेलमा पगेुको िथयो ।झाँकीमा िवशेषत: यवुा उƭमीले िसजर्ना गरेका 
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ःवदेशी उत्पादन तथा मौिलक परंपरागत उत्पादनलाई ःथान िदइएको    
िथयो ।यसका साथै रािƶय यवुा पिरषदले सʶालन गरेका िविभǏ 
कायर्बमहǽको झलकहǽ तथा नेपालको संिवधानका िवशेषताहǽ र यवुाको 
तथ्याǋ (Fact sheet) समेत समावेश गिरएको िथयो ।   

(5) पिरषदको PIM, Action Plan  तथा िविभǏ कायर्िविध तयारी 
    रािƶय यवुा पिरषदको वािषर्क कायर्बम कायार्न्वयनमा सहजताका लािग ूत्येक 

कायर्बमका लािग कायर्बम कायार्न्वयन पिुःतका (Program 
Implementation Manual - PIM) िनमार्ण  गिरएको छ ।यसमा 
कायर्बमगत पिरचय¸ यसका उƧेँयहǽ¸ कायरू् िबया¸ समयाविध¸ िजम्मेवार 
िनकाय वा पदािधकारी र अनगुमन सूचकको वारेमा उल्लेख गिरएको छ 
।त्यसै गरी यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालयको िनदȶशन बमोिजम तोिकएको 
ढाँचामा हरेक कायर्बमको कायार्न्वयन गनȶ कायर्योजना (Action plan) समेत 
तयार गरी मन्ऽालयमा पठाइएको छ । त्यःतै आवँयकतानसुार केही 
कायर्िविधहǽ िनमार्ण गिरएका छन ् भने केही यस अिघ बनाइएका 
कायर्िविधहǽको रािƶय यवुा पिरषदको िनदȶशन बमोिजम कायर्कारी सिमितबाट 
अनमुोदन गरी संशोधन गिरएका छन ्।यसबाट पिरषदको वािषर्क कायर्बमको 
कायर्न्वयनका लािग सहजता आउने िवƳास िलइएको छ ।      

(6) शािफक ःवयंसेवक पिरचालन  
     नेपाल सरकारले चाल ुआव 2076/077 लाई यवुा पिरचालन वषर्को ǽपमा 

मनाउने घोषणा गरेको पिरूके्षमा पिरषदले समािजक कायर्मा ःवयमसेवक 
पिरचालन अन्तगर्त काठमाडɋ उपत्यकाका याऽहुǽको बिढ आवागमन हनेु 
व्यःत िविभǏ १६ ःथानहǽमा शािफक ःवयमसेवक पिरचालन गरेको छ । 
पिरषद¸ उपत्यका शािफक ूहरी महाशाखा र नेपाल िःथत संयकु्त राƶसंघीय 
कायार्लयको संयकु्त सहकायर्मा यिह िमित 2076 असोज ५ गतेदेिख १५ 
गतेसम्म शािफक ःवयमसेवकको पिरचालन गिरएको िथयो ।िविभǏ ःथानमा 
खिटएका यवुा ःवयमसेवकहǽलाई एक िदवसीय अनिुशक्षण िदइएको िथयो । 
कायर्बममा देशका िविभǏ रािƶय कलाकारहǽको पिन समय समयमा 



 
 
 
 

रािçट्रय यवुा पिरषद 
 

 23   o'jf kl/ifb\ a'n]l^g 
 

उपिःथित रहेको िथयो ।यस कायर्मा कूल ५०० जना यवुाहǽ पिरचालन 
गिरएको िथयो ।  

(7) पिरषदको वािषर्क ूितवेदन तयारी र नेपाल सरकार समक्ष ूःततु 
        यवुा पिरषɮ ऐन २०७२ को दफा २४ )२ (बमोिजम राʒ िरय यवुा पिरषद्ले 

आिथर्क वषर् २०७ 5/७6  मा सम्पादन गरेका कायर्हǾको समिƴगत वािषर्क 
ूितवेदन तयार गरी यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालय माफर् त नेपाल सरकार 
ूधानमन्ऽी तथा मिन्ऽपिरषदको कायार्लयमा पेश गिरएको छ ।  

(8)  पिरषद र गैर आवासीय नेपाली संघ कोिरया शाखा बीच िƮपक्षीय समझदारी 
सम्पǏ 

    रािƶय यवुा पिरषद र गैर आवासीय नेपाली संघ कोिरया शाखाका बीचमा 
नेपाली यवुालाई आधिुनक कृिष ूिविध तथा व्यवसाियक तािलम ूदान गरी 
क्षमता िवकास तथा आधिुनक ूिविध सम्बन्धी अनभुव आदानूदान गनȶ 
उƧेँयले एक समझदारी पऽमा हःताक्षर भएको छ । यस अन्तगर्त नेपाली 
यवुालाई नेपालमा आधिुनक कृिष ूिविधको वारेमा ूिशक्षण िदन मागमा 
आधािरत तािलम सʶालन गिरनेछ र यसका लािग गैर आवासीय नेपाली संघ 
कोिरया शाखाले आिथर्क तथा ूािविधक सहयोग उपलब्ध गराउनेछ । 
समझदारी पऽमा पिरषदको तफर् बाट का.म.ु ूशासकीय ूमखु डा. बाबरुाम 
ढुǍाना र गैर आवासीय नेपाली संघ कोिरया शाखाका तफर् बाट उक्त शाखाका 
अध्यक्ष ौी य£ सवेुदीले हःताक्षर गनुर्भएको छ ।  

९)  यवुा सʶार रेिडयो कायर्बम सʶालन सम्बन्धी सम्झौता सम्पǏ 
 रािƶय यवुा पिरषदको चाल ुआव 2076/077 को ःवीकृत वािषर्क कायर्बम 

बमोिजम यवुा सʶार रेिडयो कायर्बम उत्पादन तथा ूशारण गनर्का लािग 
अलग अलग दईु सम्झौता सम्पǏ भएका छन ्।कायर्बम िनमार्णका लािग 
गभनȶन्स वाच बालकोट भक्तपरुसँग र कायर्बम ूशारणका लािग रेिडयो 
नेपालसँग सम्झौता भई िनरन्तर ǽपमा कायर्बम ूशारण भैरहेको छ ।   
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रािƶय यवुा पिरषदको आव 2076/077 को वािषर्क 
कायर्बम पिरचय 

 

१. सामािजक जागरण र समिृƨका लािग यवुा अिभयान  

नेपाल सरकारले अगािड सारेको समƨृ नेपाल र सखुी नेपाली  तथा आ व 
२०७६।७७ मा घोषणा गरेको यवुा पिरचालन वषर्लाई सफल पानर् यो कायर्बम 
ल्याइएको हो ।यस कायर्बम अन्तगर्त सशुासन ूवƨनमा यवुा,  वातावरण संरक्षणमा 
यवुा,  सावर्जिनक िशक्षा सवलीकरणमा यवुा, पयर्टन ूवƨर्नमा यवुा, कृिष उत्पादनमा 
यवुा, अन्ध िवƳास लैिǍक िहंसा जातीय िवभेद तथा छुवाछुत िवǽƨमा यवुा, 
उƭमिशलता ूवƨर्नमा यवुा, िवपɮ व्यवःथापन तथा ःवयमं सेवकीय कायर्मा यवुा,  
परम्परागत सीपको िवकास तथा संरक्षणमा यवुा र ःवाःथ्य तथा खेल सचेतनामा यवुा 
गरी  १० वटा कायर्बम समावेश भएको छ। 

 कृिष उत्पादनमा यवुा  

  पयर्टन ूवƨर्नमा यवुा  

  सावर्जिनक  िशक्षा सबलीकरणमा यवुा 
  वातावरण संरक्षणमा यवुा   

  अन्धिवƳास, लɇिǍक िहँसा, जातीय िवभेद तथा छुवाछुत िवǽƨमा यवुा 
  उƭमिशलता ूवƨर्नमा यवुा  

  सशुासन ूवƨर्नमा यवुा  

  िवपद व्यवःथापन तथा ःवयमसेवकीय कायर्मा यवुा पिरचालन 

  परंपरागत सीपको िवकास तथा संरक्षणमा यवुा  

  ःवाःथ्य तथा खेल सचेतनामा यवुा  

 यस कायर्बमको ूमखु उƧेँय िविभǏ अिभयानमा यवुा सहभािगता वढाई  देशमा 
सामािजक ǽपान्तरण र समƨृी गनुर् रहेको छ।िवभǏ संघ संःथाहǽ तथा संघ, ूदेश 
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तथा ःथानीय तहको समन्वय र सहकायर्मा यी अिभयानहǽ सʶालन हनुेछन।् यी 
समम कायर्बमका लािग यस आ व मा ǽ ६० लाख ५० हजार वजेट िविनयोजन  
भएको छ । 

२.यवुा क्लव गठन पिरचालन ूिशक्षक ूिशक्षण  

यो कायर्बम िवशेषत: यवुाको नेततृ्व क्षमता िवकाससँग सम्बिन्धत छ । यस 
कायर्बमबाट यवुाले यवुामैऽी नीित र कायर्बम िनमार्णका लािग राज्यलाई 
सकारात्मक पƵृपोषण िदनकुा साथै नीित पैरवी र यवुा मैऽी कायर्बमलाई नमनुा यवुा 
संसदीय अभ्यासका माध्यमबाट सहयोग पयुार्उन ेकायर्को अपेक्षा रािखएको छ । 
आ.व. 2074/075 देिख 14 वटा पािलकाहǽबाट शǽु गिरएको यो कायर्बम 
आ.व. 2075/076 को अन्तसम्ममा यो कायर्बम 90 वटा पािलकामा िवःतार 
भैसकेको छ भने सातवटै ूदेश र संघीय  तहमा पिन यसको िनरन्तर अभ्यास समेत 
भएको छ । यसका लािग यवुा संसद सʶालन कायर्िविधलाई पिरमाजर्न गरी यसलाई 
समयसापेक्ष बनाइएको छ । सोही िनदȶ िशका बमोिजम देशका 90 वटा ःथानीय 
तहमा कूल 1212 वटा वडामा यवुाक्लब गठन गिरएको छ ।कायर्िविध बमोिजम 
गिठत वडाःतरीय यवुाक्लबका १५ सदःसीय  पदािधकारीहǽलाई यवुाक्लबको काम¸ 
कतर्व्य र अिधकार र गाउँ/नगर ःतरीय नमूना यवुा संसदको गठन र अभ्यासका 
वारेमा अिभमखुीकरण गिरनेछ ।चाल ुआ.व. 2076/077 लाई नेपाल सरकारले 
यवुा पिरचालन वषर्को ǽपमा घोषणा गरेको हनुाले यो कायर्बमलाई पिन यसै 
अिभयानको एक अंग मानेर यवुाक्लब माफर् त आ-आफ्नो के्षऽमा िवशेषत: पिरषदले 
अिघ सारेका १० वटा क्षेऽहǽमा व्यापक यवुा पिरचालन गनȶ िविध र ूिबयाका 
सम्बन्धमा यवुाक्लबका पदािधकारी तथा सम्बिन्धत सरकारी िनकायका 
पदािधकारीहǽलाई अिभमखुीकरण गिरनेछ । यसका लािग  शǽुमा केन्िमा ूमखु 
ूिशक्षक ूिशक्षण सʶालन गिरनेछ र सोही ूिशक्षकहǽबाट सातवटै ूदेशमा 
ूिशक्षक ूिशक्षण सʶालन गिरनेछ । यस कायर्बमका लािग ǽ 35 लाख रकम 
िविनयोजन गिरएको छ । 
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३.  नमूना यवुा संसद अभ्यास 

यो कायर्बम िवशेषत: यवुाको नेततृ्व क्षमता िवकासका ल्याइएको कायर्बम हो । 
आजका यवुा भोिलका देशका कणर्धार माऽ नभई वतर्मानका साझेदार समेत भएकोले 
उनीहǽलाई देशको संिवधान¸ कानून¸ संसदीय ूिबया र अभ्याससंग पिरिचत गराउँदै 
देश र जनतासंग सरोकार राख्न े िवषयमा जवाफदेही र उƣरदायी बनाई व्यापक 
ǽपमा यवुा पिरचालन गनȶ लआयका साथ यो कायर्बम  िवगत तीन वषर् देिख 
पिरषदले सʶालन गदȷ आइरहेको छ । यस कायर्बमको मूल आधार भनेको ःथानीय 
तहको ूत्येक वडामा गठन हनेु यवुाक्लबहǽ हनु ्। यवुाक्लब गठन तथा नमूना 
यवुा संसद सʶालन कायर्िविध 2075 बमोिजम यवुाक्लबबाट छनौट भई आएका 
यवुाहǽ सिम्मिलत गाउँ/नगर ःतरको नमूना यवुा संसदको अभ्यास हनेुछ  । 
त्यसैगरी गाउँ/नगर ःतरमा गिठत यवुाक्लब सʷालबाट छनौट भई आएका तथा 
खलुा ूितःपधार्का आधारमा अनलाइन फारामको आधारमा छनौट भएका यवुाहǽ 
सिम्मिलत ूदेशःतरको नमूना यवुा संसद सʶालन हनेुछ । त्यःतै ूत्येक 
ूदेशःतरमा गिठत यवुाक्लब सʷालबाट छनौट भई आएका यवुा तथा अनलाइन 
फारामको आधारमा खलुा समूहबाट समेत छनौट भएका यवुाहǽ सिम्मिलत संघीय 
तहको नमूना यवुा संसदको अभ्यास हनेुछ ।  यसबाट यवुाको नेततृ्व क्षमता 
िवकासका साथसाथै उनीहǽको ूितभा ूःफुटन¸ आत्मिवƳास जागतृ गराउनकुा साथै 
आत्मानशुासन¸ रािƶयता र सम्बिन्धत िवषयको िवशेष£ताका लािग पूवर् तयारी गनȶ 
उƧेँयले यो कायर्बम सʶालन गिरएको हो । यो कायर्बम तोिकएका यवुाक्लब 
गठन भएका ःथानीय तह तथा ःवत:ःफुतर् ढंगले कायर्िविध बमोिजम यवुाक्लब गठन 
भएका अन्य ःथानीय तहका यवुाक्लबहǽका ूितिनिधहǽ सहभागी हनुेछन ्। यस 
कायर्बमका लािग ǽ. 48 लाख िविनयोजन गिरएको छ । 
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4. यवुा सूचना केन्ि सʶालन र व्यवःथापन 

          यवुासँग सम्बिन्धत व्यविःथत र आिधकािरक तथ्याǋ एकीकृत र व्यविःथत ढǍले 
सǋलन र व्यवःथापन गरी हरेक योजना िनमार्णका लािग िवƳसनीय आधार 
िनमार्ण गनȶ पिरषदमा रहेको केन्िीय यवुा सूचना केन्िलाई व्यविःथत गिरनकुा 
साथै इ-पःुतकालय तथा वाचनालयको समेत व्यवःथा गिरनेछ । व्यविःथत 
पःुतकालयको माध्यमबाट यवुा वगर्लाई फुसर्दको समयको सदपुयोग गदȷ यवुामा 
पठन संःकृितको िवकास गराउने उƧेँयले यो कायर्बम सʶालन गनर् लािगएको 
हो । पिरषदको केन्िीय कायार्लयमा रहेको व्यविःथत सूचना केन्िबाट यवुाले 
चाहेको बेला पठनीय साममी पःुतकहǽ पऽपिऽका पढ्न सक्ने तथा कम्प्यटुरको 
सहायताले इ-लाइोेरीको सिुवधा िलन सक्ने तथा लोक सेवा तयारी एवं आफ्ना 
कोषर्का साममीहǽ पिन अध्ययन गनर् सक्ने गरी ॐोतपूणर् लाइोेरी तथा अन्य 
यवुाका लािग आवँयकीय सूचनाहǽ रािखनेछन ्। यो  कायर्बमहǽबाट रािƶय 
यवुा पिरषद्लाई थप सूचनामूलक र ूिविधमैऽी बनाउनकुा साथै पिरषदलाई 
समःत यवुाको आकषर्णको केन्ि बनाउन सिकने िवƳास समेत िलइएको छ । 
यी कायर्बमहǽका लािग चाल ुआ.व.मा ǽ 5 लाख 72 हजार िविनयोजन 
गिरएको छ । 

५. यवुा सम्बन्धी साममी ूकाशन तथा ूचार ूसार (रेिडयो टेिलिभजन 
कायर्बम बलेुिटन सूचना साममी उत्पादन ूकाशन र िवतरण) 

यो कायर्बम यस पिरषदबाट सʶालन हनेु यवुालिक्षत कायर्बमहǽका वारेमा िवशेषत: 
यवुावगर् तथा अन्य सरोकारवालाहǽलाई जानकारी िदने र यी कायर्बमहǽमा यवुा 
वगर्लाई आकिषर्त गनर् र अपनत्व िलने अनकुुल वातावरण िनमार्ण गनर्का लािग तयार 
गिरएको हो । यसमा िवशेषत: पऽकार अन्तरिबया (संघीय¸ ूादेिशक तथा ःथानीय 
तहमा)¸ रेिडयो तथा टेिलिभजनबाट यवुा सम्बन्धी जागरण गीत/िजǍल तथा िविभǏ 
छापा माध्यमबाट समेत यवुाका कायर्बम एवं मƧुाहǽ तथा समसामियक 
िवषयवःतहुǽलाई संूषेण गरी ूचार ूसार गनȶ तथा सम्बƨ पक्षको ध्यानाकषर्ण 
गराउने काम गिरनेछ । त्यसैगरी कुनै यवुा सरोकािरत कायर्बमसम्बन्धी 
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जागरणमूलक गीत¸ िभिडयो¸ डकुमेन्शी िनमार्ण तथा ूशारण समेत गनर् सिकनेछ । 
यस अन्तगर्त कुनै यवुाका लािग जानकारीयकु्त पठनीय लेख रचना तथा समसामियक 
िवषयहǽ समेिटएको पिुःतका¸ बलेुिटन¸ ोोिशयर¸ पोƴर तथा पम्प्लेट िनमार्ण तथा 
िवतरण एवं सूचनामूलक एिप्लकेशन समेत गनर् सिकनेछ । यसका लािग चाल ु
आ.व.मा ǽ. 25 लाख बजेट िविनयोजन गिरएको छ । 

६. यवुा नवूवतर्न केन्ि ःथापनाका लािग गǽुयोजना  िनमार्ण कायर्बम 

यवुाशिक्तलाई समय सापेक्ष, ूिविध सहीतको £ान, सीपबाट ूितंपधीर् बनाउँदै मलुकु 
िभऽै रोजगारीको िसजर्ना गरी देश िवकासमा लगाउने अवःथाको िसजर्ना गनर् 
सम्बन्धीत पक्षलाई घचघच्याइ एकै थलोमा ल्याउन ु रािƶय यवुा पिरषदको ूमखु 
दाियत्व हो । देशभरीका उत्साही यवुा शिक्तको खोजी गरी उनीहǽलाई £ान र सीप 
सिहत रोजगारीमा लाग्नका लािग ूिेरत गनर् सरकारी तवरबाट ूयास गनुर् जǽरी 
भएकोले देशमा यवुा नवूवतर्न केन्िको महशसु गिरएको हो। पन्ीɊ योजनाको 
आधारपऽमा उल्लेिखत ूत्येक ूदेशमा एक एक वटा  नवूवतर्न केन्ि ःथापना गनȶ 
नीित अनǽुप यस कायर्का लािग पिरषदले आ. व. २०७६/७७ देखी उƭमिशलतालाई 
केन्ि िवन्दमुा राखेर यवुा व्यवसाियक नवूवतर्न केन्िको ःथापना गरी सʶालनमा 
ल्याउने कायर्बमको तय गरेको छ । उच्च िशक्षा ूदायक िनकायहǽको सहकायर्मा 
सातै ूदेशमा ूदेश सरकार र पिरषद्को समन्वयमा काम अगाडी वढाउने सोचका 
साथ यो कायर्बम ल्याईएको हो । पिरषद्ले चाल ुआ.व.मा यवुा नव ूवतर्न केन्िको 
िवःततृ  गǽुयोजना तयार गनर् तथा पवुार्धार तथा जग्गा ूाƯी लगायतका कायर्का 
लािग ǽ  ५० लाख वजेट िवनयोजन गरेको छ । 

7. यवुा िदवस तथा महोत्सव   

ूत्येक वषर् अगःट १२ का िदन अन्तरार्िƶय यवुा िदवस मनाइने र सोही सन्दभर्मा 
यवुा िदवसलाई महोत्सवका Ǿपमा मनाउने परम्पराको शǽुवात िवगत वषर्बाटै शǽुवात 
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भएको छ ।आ.व.२०७५।७६ वाट िडसेम्वर ५ का िदन अन्तरािƶय  ःवयम ्सेवा 
िदवस मनाईने कायर्को शǽुवात भएको िथयो ।  यो कायर्बम केन्िीय ःतर र िजल्ला 
ःतरमा िविवध ूकारका कायर्बमहǾ आयोजना गरी मनाउने गिरन्छ । यस अवसरमा 
पिरषदमा िविभǏ क्षेऽका यवुाको व्यापक सहभािगतामा ूभातफेरी, ूवचन, 
झाँकीहǾको ूदशर्न, रक्तदान, यवुा सम्वाद, िविवध मनोसʷनात्मक कायर्बम, यवुा 
ूितभा सम्मान र यवुा ूितभाको खोजी (youth talent hunt) कायर्बमको परुःकार 
िवतरण  मूल समारोह कायर्बम जःता यवुामैऽी कायर्बम सʶालन गिरने छ ।  
ूदेश तथा ःथानीय ःतरमा ःतरमा भने िविभǏ सामािजक सǎसंःथाहǾसँगको 
सहकायर्मा केन्िमा सʶालन गिरने कायर्बमहǾमध्ये उपयकु्त कायर्बम चयन गरी 
यवुा िदवस तथा महोत्सव कायर्बम सʶालन गिरने छ ।यस वषर् सʶालन हनेु 
अन्तरािƶय यवुा वै£ािनक सम्मेलन तथा  यथु एिशया प्यािसिफक सिमट  जःता 
रािƶय तथा अन्तरािƶय सम्मेलनका लािग ǽ ७८ लाख  ४ हजार वजेट िविनयोजन 
भएको छ ।  
 

८. यवुा परामशर् सेवा  

राƶको मेǽदण्डको Ǿपमा रहेका १६ देिख ४० वषर्का करीव १ करोड ६ लाख 
(४०.३५ ूितशत) यवुा शिक्तलाई सशक्तीकरण गदȷ क्षमता, िसप र ूिविधबाट 
ससुिज्जत गरी रािƶय यवुा पिरषɮ ऐन २०७२, रािƶय यवुा नीित २०७२ तथा यथु 
िभजन २०२५ को ममर् र भावनालाई ूभावकारी Ǿपमा कायार्न्वयन गनर् र यवुालाई 
रािƶय िवकासको मूल ूवाहमा समािहत गनȶ मूल उƧेँयका साथ िविभǏ सामािजक 
िवकृित तथा रािƶय समःयालाई परामशर्का माध्यमबाट यवुाको बीचमा पयुार्ई त्यसलाई 
न्यनुीकरण गदȷ लैजान ुमलूुकको ूमखु आवँयकता ठानेर यवुा पिरषदले परामशर् सेवा 
उपलब्ध गराउने कायर्बम रहेको छ । आज नेपालमा कुल १ लाख ३० हजार यवुा 
लागूऔषधको चǍुलमा फँसेको, यसमा ७ ूितशत मिहला वगर् पिन रहको र यसको 
वािषर्क विृƨदर ११.६६ ूितशत रहेको तथ्याǋीय आकँडा देिखन्छ । यही 
वःततुथ्यलाई मध्यनजर गदȷ यस पिरषद्ले गत िवगत देिख नै यवुाका लािग परामशर् 
सेवा सʶालन गिररहेको छ । चालू आिथर्क वषर्मा ३६०० जना यवुालाई परामशर् 
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सेवा ूदान गिरनेछ । यो कायर्बम  यवुाहǾको मागको आधारमा केन्ि , ूदेश तथा 
ःथानीय तहको सहकायर्मा समेत सʶालन गिरनेछ । यसका लािग ǽ ३० लाख २४ 
हजार वजेट  िविनयोजन भएको छ । 

९. यवुाका लािग िव£ान तथा ूिविध ूवƨर्न कायर्बम 

वै£ािनक खोज, अध्ययन, सवȶक्षण तथा अनसुन्धान कायरू् ित यवुालाई ूोत्सािहत गनर्, 
उक्त कायर्को ूभावकािरता सम्बन्धमा ूचारूसार गनर्का लािग यो कायर्बमको 
व्यवःथा भएको हो । आिथर्क वषर् २०७४/०७५  ूथम िव£ान, सूचना तथा ूिविध 
सम्मेलन सम्पǏ  तथा गत आ.व.मा ूदेश नं. १ तरीय िव£ान तथा ूिविध सम्मेलन 
िवराटनगरमा सफलता पवुर्क सम्पǏ भएको िथयो ।यसै गरी ३२ जना यवुा 
अनसुन्धान कतार्हǽलाई अनसुन्धान सहयोग कायर्बम िवƭालय ःतरीय िव£ान तथा 
ूिविध ूदशर्नी सत्र्चालन भएको िथयो । चालू आिथर्क वषर्मा पिन  यवुा वै£ािनक 
सम्मेलन, वै£ािनक कायर्को ूदशर्नी, वै£ािनक खोज तथा अनसुन्धान कायर्मा 
सहयोगका कायर्बम सʶालन गिरनेछ । जसका लािग ǽ. २४ लाख वजेट 
िविनयोजन भएको छ । 

१०.उपराƶपित यवुा पनुःथार्पना कायर्बम  

िविभǏ कारणले रािƶय जीवनको मूलधार एवं घर, पिरवार र समाजबाट िवःथािपत 
हनुपुरेका यवुाको उिचत पनुःथार्पनामा सहयोग पयुार्उने, त्यःता यवुालाइर् उƭमिशलता 
र रोजगारीका अवसर ूाƯ गनर् सहयोग गनȶ  िविभǏ कारणले िवःथािपत यवुालाइर् 
पनुःथार्पना गनȶ कायर्बममा सहयोग गनȶ मखु्य उƧेँयका साथ यो कायर्बम ल्याइएको 
छ । यो कायर्बम सʶालन व्यवःथापनको लािग कायर्िविध बिनसकेको यो ःवीकृत 
कायर्िविध बमोिजम िनसहाय: तथा सडकबाट उƨार गिरएका यवुाहǾको औषधोपचार, 
भरणपोषण, पिरवारमा पनुःथार्पना, िसपमूलक तािलम र ःवरोजगारका लािग अन्य 
सहयोग कायर्बमहǾ सʶालन गिरनेछ । चाल ुआ व २०७६।७७ मा १०० जना 
यवुाहǽलाई यस ूकारको सहयोग ूदान गनȶ कायर्बम रहेको छ।  
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११. अपाǍ यवुाका लािग सहयोग कायर्बम 

अन्य सǎसंःथाहǾबाट सहयोग नपाएका िवपǏ वगर्का १६ देिख ४० वषर्सम्मका 
अपाǍ यवुालाई उनीहǾको दैिनक जीवनलाई सहज बनाउन सहयोग पगु्ने खालका 
साममीहǾ िवतरण गरी सहयोग गनर् यो कायर्बम गत िवगत वषर्बाटै सʶालन हुँदै 
आएको छ । चालू आिथर्क वषर्मा गतिवगतको ूिबयालाई समसामियक पिरमाजर्न 
गरेर अन्यऽबाट सिुवधा नपाएका देशभरका १०० जना यवुाका लािग शारीिरक 
अपाǍ, सःुतौवण तथा Ǻिƴिवहीन यवुालाई पिरषद्को िसफािरशमा सहयोग साममी 
उपलब्ध गराउने गरी रािƶय अपाǍ कोषसँग सहकायर् गरी यो कायर्बम सʶालन 
गिरने छ ।यसका लािग ǽ २० लाख वजेट िविनयोजन भएको छ । 

१२.यवुा ूितभा पिहचान तथा ूोत्साहन कायर्बम 

यो कायर्बमको सʶालनबाट यवुा ूितभा तथा उƭमीको खोजी गरी ूोत्साहन गनर् 
सावर्जिनक सूचना ूकाशन गरी यवुा ूितभा तथा उƭमीहǾबाट िनवेदन आƾान गनȶ 
साथै ूितःपधार् समेत गराउन सिकनेछ ।िजल्ला ःतरको ूितःपधार्बाट छनौट 
भएका/सǋिलत आवेदन अनसुारको कायर्को िसफािरस सिहत ूदेश ःतरमा  
ूितःपधार्मा गराउने साथै ूदेश ःतरमा छनौट भएका हǽका लािग केिन्िय ःतरको 
ूितःपधार् माफर् त ूितभाहǾलाइर् परुःकृत गिरनेछ । यो कायर्बम िवगतका आिथर्क 
वषर्हǾदेिख नै पिरषद्ले सʶालन गदȷ आएको कायर्बम हो । यस आिथर्क वषर्मा पिन 
केन्ि  ूदेश तथा ःथानीय तहमा यो कायर्बम गिरनेछ ।  यसका लािग ǽ २४ 
लाख वजेट िविनयोजन भएको छ । 

१३. वािषर्क कायर्बम  अिभमखुीकरण तथा समीक्षा कायर्बम  

पिरषद्का कमचार्री, िजल्ला यवुा सिमितको अध्यक्षहǽ, रािƶय यवुा पिरषदका 
सदःयहǽ ूदेश,ःथानीय तहमा कायर्रत कमर्चारी, पदािधकारीहǾ तथा सरोकारवालाको 
सहभािगतामा चाल ुआिथर्क वषर् २०७६/०७७ को चौमािसक तथा  वािषर्क कायर्बम  
तथा बजेटका सन्दभर्मा अिभमखुीकरण तथा सिमक्षा  कायर्बम सʶालन गिरनेछ ।  
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१४.यवुा उƭम कायर्बम  
आ.व. २०७३/७४ मा रािƶय यवुा पिरषद्को मूल कायर्बम नै यवुा उƭम 
कायर्बम हो । २४० संसदीय िनवार्चन क्षेऽमा १/१ वटा यवुा उƭम कायर्बम 
सʶालनको िनिम्त िनदȶ िशका िनमार्ण भई कायार्न्वयनमा गई सकेको अवःथा छ । 
ूत्येक िनवार्चन क्षेऽमा ःथानीय ःतरमा पाइने ॐोत साधन ूयोग गरी सʶालन 
हनु सक्ने उƭमहǾ पिहचान गरी यवुालाई ःथानीय ब्यवसाय तथा उƭमतफर्  
आकिषर्त गरी ःवरोजगार बनाउने र देशलाई आत्मिनभर्रतफर्  उन्मखु गराउन ुमखु्य 
उƧेँय राखी यो कायर्बम ल्याईएको हो । आ.व. २०७४/०७५ मा पिरवितर्त 
संसदीय िनवार्चन के्षऽ १६५ िनधार्रण भए बमोिजम यवुा उƭम कायर्बम पिन 
१६५ वटा संसदीय िनवार्चन क्षेऽका १/१ वटा वडामा गत आ.व. को ःथान र 
समूह नदोहोिरने गरी िजल्ला यवुा सिमितको कायार्लय माफर् त कायर्बम सʶालन 
भएको र ूत्येक यवुा उƭमीसमूहलाई बढीमा ǽ. ५ लाख का दरले रकम 
उपलव्ध गराइएको िथयो ।आ.व. २०७६/०७७ का लािग यवुा उƭमका लािग  
ǽ १ लाख माऽ रकम िविनयोजन भएता पिन आ.व. २०७३/०७४ को यवुा 
उƭम समूहको िकःताबन्दीमा रकम िफतार् गनȶ ूावधान अनसुार रकम िफतार् 
गरेपिछ पिरषदको कायर्कारी सिमितको िनरण्य अनसुार ूत्येक यवुा उƭमी 
समूहलाई बढीमा ǽ. ५ लाखका दरले रकम उपलब्ध गराइने छ । 

१५.सहिुलयतपणुर् कजार्को सहिजकरणका लािग उƭमिशलता तथा िवƣीय 
साक्षरता  तािलम ( ७ िदन)े  

रािƶय  यवुा पिरषदले यवुालाई देश िभऽै ःवरोजगारका अवसरहǽ िसजर्ना गनȶ क्षेऽमा 
िविवध कायर्बमहǽ सʶालन गिररहेको छ ।सीपमूलक  तािलम कायर्बम 
सहिुलयतपणुर् कजार् ऋण सिुवधा उपलव्ध गराई यवुालाई उत्पादनमूलक सेवामूलक 
कायर्मा यवुालाई आकिषर्त गनर् व्यावसाियक £ान, िविƣय साक्षरता र उƭमिशलता 
सम्वन्धी जानकारी िदन आ .व.२०७५।७६मा उƭमिशलता र िविƣय तािलम 
प्याकेज तयार गरी सोही प्याकेजका आधारमा यवुा उƭमी सʷाल, िरटनीर् माईमने्ट 
नेपाल लगागतका सःथाहǽको  िसफािरश गरेका यवुा तथा तािलम माग गरेका यवुा 
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समूहलाई केन्ि ूदेश तथा ःथानीय ःतरमा यस ूकारको  ७ िदने तािलम सʶालन 
गिरनेछ ।  

१६. यवुा अनभुव आदान ूदान कायर्बम   
यवुालाइर् देशको भौगोिलक, सांःकृितक तथा पयर्टकीय अवःथाूित पिरिचत गराउनकुा 
साथै यवुाले सʶालन गरेका ःवरोजगार तथा रोजगार िसजर्ना गरेका उƭम, 
व्यवसायहǾको अवलोकन ॅमण गराइर् यवुालाइर् उƭमशीलता तफर्  उन्मखु गराउने 
गरी यो कायर्बम सʶालन गिरनेछ । साथै अवलोकन ॅमणका लािग  यवुा उƭमी, 
यवुा पिरषɮ सदःय, पिरषदका कायर्कारी तथा पऽकारहǾलाई ॅमण टोिलमा छनौट 
गिरने छ।टोिलमा संलग्न यवुाहǾलाई खासगरी रािƶय ःतरमा परुःकृत यवुा 
उƭमीहǾले सʶालन गरेका उƭम तथा ब्यवसायहǾको अवलोकन गराई त्यसबाट 
िसकेका कुराहǾ ूचार ूसार एवं आफू ःवयंलाई उƭमीको Ǿपमा Ǿपान्तरण गनर् 
थप ूोत्साहन गनȶ उƧेँयले यो कायर्बम रािखएको छ । 

१७. राƶपित यवुा मिहला उƭम कायर्बम   

यवुा मिहलाहǾलाई उƭमी बनाउन यो कायर्बम ल्याइएको छ । मानव िवकास 
सूचकाǋमा पिछ परेका िजल्लाका यवुा मिहलाहǾलाई सशक्तीकरण गरी िवकासको 
मूलधारमा समावेस गनुर् यस कायर्बमको मूल उƧेँय रहेको छ । आ.व. 
२०७४/०७५ मा राƶपित यवुा मिहला उƭम कायर्बम ११ िजल्लामा सʶालन 
भएको िथयो भने  चाल ुआ.व. २०७६/०७७ मा  ǽ. १ लाख माऽ  िविनयोजन 
भएको अवःथामा उक्त रकमबाट िनदȶ िशका पिरमाजर्न, बैठक, अनगुमन आिद कायर्मा 
खचर् गिरनेछ ।  

१८. यवुा पिरषद्सगँ आवƨ संघ संःथाहǽसगँको साझेदारी कायर्बम 

रािƶय यवुा पिरषद्सँग आवƨ भएका यवुा लिक्षत काम गनȶ सǎसंःथाहǾको 
सहकायर्को परम्परा बसाल्न यो साझेदारी कायर्बमको व्यवःथा भएको छ । यवुा 
लिक्षत कायर्बम सʶालन गनर् ईच्छुक तथा सǎसंःथाहǾले आफूले सʶालन गनर् 
चाहेको यवुा लिक्षत कायर्बमको िवःततृ िववरण सिहतको ूःताव यस पिरषदमा पेश 
गनुर्पनȶछ। ूःतावको औिचत्य र उपयकु्तताको आधारमा सǎसंःथाबाट  ूःताव माऽ 
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छनोट तथा सम्झौता गरी कायर्बम सʶालन गिरने छ । यो कायर्बममा रािƶय यवुा 
पिरषद्ले सीडमिनको Ǿपमा केही रकम ूदान गनȶछ । साझेदार िनकायले साझेदारी 
गनȶ ःपƴ (ॐोत साधन सिहतको) योजना समेत पेश गनुर् पनȶ छ ।  

१९. यवुा सʷाल  गठन र पिरचालन  
यो कायर्बम िवशेषत: यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालयवाट परुःकृत एवं सम्मािनत भएका 
यवुा ूितभाहǽ तथा उƭमीहǾ, रािƶय यवुा पिरषɮ बाट सम्मािनत एवं परुःकृत यवुा 
ूितभा तथा उƭमीहǾको योगदानलाई कदर र पिहचान गरी उƭशीलताका के्षऽमा 
यवुालाई थप सिबय बनाउन परुःकृत  यवुा ूितभा एवं उƭमी सʷाल िनमार्ण 
गिरएको छ ।यसै गरी िवदेश वाट पकȶ र आएका हǽको सʷाल, िव£ान तथा ूिविधका 
क्षेऽका खोज अनसुन्धान गिररहेका यवुाहǽको सʷाल लगायतका पिरषद्को पहलमा 
यवुा ूितभा तथा उƭमीहǾको योग्यता, क्षमता, अनभुव र िवषयिव£तालाई पिरषद र 
अन्तगर्तका िनकायहǾले सʶालन गनȶ िनिमर्त सʷालहǽ माफर् त िविभǏ कायर्बमहǾमा 
ॐोतव्यिक्त (resource person) को Ǿपमा  समेत ूयोग गनȶ उƧेँय समेत यो 
कायर्बमको रहेको छ । यो कायर्बम सोही रािƶय सʷालको कायर्िविधलाई 
व्यविःथत गनȶ सʷालका सदःयहǾको िववरण अƭाविधक गनȶ र थप सʷालहǽ गठन 
गनȶ , िविभǏ अिभयान तथा ःवंयम सेवकीय कायर्मा ती सʷालहǽ माफर् त यवुा 
पिरचालन गनȶ जःता िबयाकलापहǽ यस कायर्बम अन्तगर्त समावेश हनेुछन।्  

२०. यवुा मैऽी ःथानीय तह िवकास तथा ूोत्साहन अिभमखुीकरण 
कायर्बम  

यवुासँग ूत्यक्ष ǽपमा सरोकार राख्न ेयथु िभजन २०२५ले अगाडी सारेका ५ वटा 
ःतम्भहǽ गणुःतरीय र व्यावसाियक िशक्षा रोजगारी उƭमिशलता र सीप िवकास 
ःवाःथ्य र सामािजक सरुक्षा  यवुा पिरचालन सहभािगता र नेततृ्व िवकास खेलकुद 
तथा मनोरʷनमा आधािरत भएर  पिरषदले तयार गरेको यवुा मैऽी ःथानीय तह 
िदग्दशर्नमा उिल्लिखत यवुा मैऽी पािलकाका सूचकहǽका आधारमा सूचना ूकाशन, 
कायर्िविध तयारी तथा मलु्याǋन कायर्बम ूोत्साहन िवतरण जःता कायर्बम सʶालन 
गिरनेछ। 
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२१.यवुा मैऽी ःथानीय तह िवकास तथा ूोत्साहन कायर्बम 

यवुासँग ूत्यक्ष ǽपमा सरोकार राख्न ेयथु िभजन २०२५ले अगाडी सारेका ५ वटा 
ःतम्भहǽ गणुःतरीय र व्यावसाियक िशक्षा रोजगारी उƭमिशलता र सीप िवकास 
ःवाःथ्य र सामािजक सरुक्षा  यवुा पिरचालन सहभािगता र नेततृ्व िवकास खेलकुद 
तथा मनोरʷन मा आधािरत भएर  पिरषदले तयार गरेको यवुा मैऽी ःथानीय तह 
िदग्दशर्नमा उिल्लिखत यवुा मैऽी पािलकाका सूचकहǽका आधारमा  ूत्येक ूदेशमा 
उत्कृƴ भएका  १ /१ वटा पािलकाहǽलाई ूोत्साहन परुःकार ूदान गिरने छ ।  
 
२२. कायर्बम अनगुमन तथा मूल्याǋन  
पिरषɮ र अन्तगर्तका कायार्लयहǾले सʶालन गरेका कायर्बमहǾको िबयान्वयनको 
अवःथा पƣा लगाई आवँयकताका आधारमा सधुार गनर्का लािग योजना तथा 
अनगुमन साधन िनमार्ण गरी अनगुमन गनर् यो कायर्बम व्यःथा भएको हो । 
अनगुमनका आधारमा आिथर्क वषर्को अन्त्यमा समिƵगत ूितवदेन समेत तयार पािरने 
छ । यो कायर्बम पिरषद्ले गत आिथर्क वषर्देिख नै िनरन्तर Ǿपमा सʶालन गरेको 
कायर्बम हो । 

 
२३. यवुासगँ ूधानमन्ऽी कायर्बम 
 यवुा र  ूधानमन्ऽी बीच यवुाका सवालमा ूत्यक्ष सम्वाद र अन्तरिबयाको अवसर 
सजृना गनुर्  र यवुाका सरोकार र सवालहǽ सरकार ूमखुलाई जानकारी गराउने 
उƧेँयका साथ यो कायर्बम रािखएको छ।  सरकार ूमखुसँग  यथु िभजन २०२५ 
ले पिरकल्पना गरेका ५ वटा ःतम्भहǾ तथा यवुा कायर्बमहǾ सम्विन्धत  भएर 
छलफल अन्तिबर् या कायर्बम सʶालन गनȶ गरी यो कायर्बम तय गिरएको हो । 
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िनबन्ध 

िशक्षामा ǽपान्तरण: उƭमिशलता र नवूवतर्न 

(टाइप गनर् बाँकी)
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यवुा नवाूवतर्न केन्ि 
8f= afa'/fd 9'ª\ufgf 

 

k[i7e"dL  

jt{dfg g]kfnnfO{ k|fKt cj;/,o;sf] ljlzi6  ef}uf]lns cj:yf /  k|fs[lts ;|f]t 
;fwgsf] k|r'/tf dfq geO{ o'jf hgzlStsf] oyf]lrt pknAwtf klg xf] . lj ;+ 
@)^* sf] hgu0fgfnfO{ cfwf/ dfg]/ x]g]{ xf] eg]  g]kfndf o'jfzlSt -!^ b]lv $) 
jif{sf] hg;+Vof_ s'n hg;ª\Vofsf] $) k|ltzt eGbf j9L /x]sf] kfOG5 . o'jfj:yf 
l;h{gzLn / pTkfbgzLn pd]/ xf] . 7"nf] ;+Vofdf /x]sf] of] hg;+VofnfO{ ;dod} 
k"0f{ ljsf; x'g lbO l;h{gzLn sfddf nufpg] xf] eg] b]zsf] ljsf;n] ltj|tf 
kfpg] ;'lglZrt 5 . g]kfndf 3l6/x]sf] hg;ª\Vof a[l4b/ / al9/x]sf] dflg;sf] 
cf}ift cfo'nfO{ ljZn]if0f ug]{ xf] eg] casf] Ps bzs k5fl8 xfdL;Fu ePsf] o'jf 
hgzlStsf]  hg;ª\Vof 36\g]  / j[4j[4fsf] ;ª\Vof a9\g hfg] cj:yf b]lvG5 . 
o'jfnfO{  clwstd ?kdf l;h{gzLntf, pTkfbg / pBdzLntf;Fu hf]8\g g;Sbf 
xfdLnfO{ k|fKt of] cj;/ klg u'Dg ;Sg] ;+efjgf Tolts} 5 .  

:jb]zdf sfdsf] Go"g cj;/ / g]kfnL cEof;df lzIff;Fu >dsf] sdhf]/ 
;DaGwsf sf/0f xfd|f o'jfx?  vf8L l:yt c/a d'n's -jx/fOg, s'j]t, cf]dg, 
stf/, ;fpbL c/]ljof / ;+o'St c/a O{dL/]6;_,Oh/fon nufotsf dWok"j{sf 
/fi6«x?, PlzofnL d'n'sx? -ef/t, dn]lzof, hfkfg, sf]l/of_, o'/f]k, cd]l/sf, 
Sofg8f / ci6«]nLof nufotsf d'n'ssf >d ahf/df hLjg latfO /x]sf 5g\ 
.g]kfn ;du| ljsf;sf ;"rsx?df k5f8L kgf{sf] d'Vo sf/0fx? xfdLn] xfdL;Fu 
ePsf] dfgj ;|f]t vfzu/L phf{zLn o'jfzlStnfO{ lrGg,/fi6«lgdf{0fdf kl/rfng 
ug{ /pgLx?df ePsf] tfutsf] ;b'kof]u ug{ g;Sg' xf] .  

d'n'ssf] ljsf; d'n'sjf;Laf6 dfq ;+ej 5 . xfd|f xf]gxf/ o'jfnfO{ d'n'sd} a;L 
sfddf nfUg k|]/0ff lbnfpg] k|of; eof] eg] dfq xfd|f] b]zsf] ljsf; cf;fltt 
lb;f / ultdf cl3 a9\g ;S5 . kGw|f}F of]hgfn] kl/sNkgf u/]sf] ;d[¢ g]kfn, ;'vL 



 
 
 

 
रािçट्रय यवुा पिरषद\ 

 

o'jf kl/ifb\ a'n]l^g   38 
 

g]kfnLsf] gf/fnfO{ ;fsf/ kfg{ log} o'jfsf] ;fjf{lË0f ljsf; u/L /fi6« lgdf{0fsf] 
d"nwf/df ;dfj]; u/fpg' kg{] x'G5 .k|ljlwn] ;';lHht, ;fGble{stfo'St lzIffn] 
lbIfLt, bIf, s';n, nIok|lt k|ltj¢ / rl/qjfg o'jfn] dfq JolSt / /fi6«sf] 
ljsf; ug{ ;S5g\ .o;sf nflu /fHon] plrt jftfj/0f pknJw u/fpg' kb{5 . 
o'jfdf ePsf] cGtlg{xLt k|ltefsf] k|:km'6g x'g] cj;/sf nflu kl/jf/, ;dfh, 
lzIf0f ;F:yfsf cnfjf of]hgfj¢ / p2]Zod"ns?kdf :yfkgf ul/Psf o'jf ljsf; 
:ynx?sf] ;+o'St k|of;sf] 7"nf] e"ldsf x'G5 .o; ;Gbe{df ljZjsf ljleGg 
d'n'sx?n] o'jf zlSt leq /x]sf] ;+efjgfnfO{ phfu/ u/L plgx?df /x]sf] 
l;h{glzntfnfO{ lgjf{w?kdf k|:km'6g u/fpg]jftfj/0f pknJw u/fpg] ljlzi6 
p2]Zon] ;';lHht Pp6f ;+ul7t k|of; :j?k o'jf gjk|jt{gs]Gb|sf] :yfkgf u/]sf] 
kfOG5 .xfd|f l5d]sL d'n's lrg / ef/tdf klg o:tf s]Gb|dfkm{t o'jfn] cfkm\gf] 
k|ltefsf] ljsf; u/L /fi6« lgdf{0fdf 7"nf] of]ubfg lbPsf] b]lvG5 . 

g]kfndf /fli6«o o'jf gLlt @)&@ / o'y lehg @)@% n] o'jfsf] ;Lk, g]t[Tj 
ljsf;, pwdzLntfdfkm{t /fi6«sf] ;Dfu| hLjgdf ;sf/fTds of]ubfg k'¥ofpg] 
;ª\sNk lnPsf] 5 . /fli6«o o'jf gLlt / o'y lehgn] lnPsf p2]Zox? k"/f ug]{ 
qmddf ;+/rgfut?kdf /fli6«o o'jf kl/ib\sf] ;dGjodf o'jf ljsf; / 
l;h{gzLntfsf] s]Gb|sf ?kdf jx'cfoflds o'jf gjk|jt{g s]Gb|sf] :yfkgf / 
k|efjsf/L ;~rfngsf] h?/t kb{5 .o'jf ljsf; Pp6f cGt/;DalGwt d'2f ePsf]n] 
o;sf] If]q Jofks 5 . kl5Nnf lbgdf ljsf; ePsf] ;"rgf tyf ;~rf/ k|ljlw, 
lj1fg k|ljlw;d]tsf] If]qnfO{ ;d]6\b} cfkm\gf] df}lns 1fgnfO{ kl/dfh{g u/L 
d'n'ssf] lxtdf k|of]u ug{sf nflu of] s]Gb| o'jfsf] ;jf{lË0f ljsf;sf] s]Gb| x'g' 
h?/L 5 . 

kGw|f}+ of]hgfsf] cfwf/kqdf b]zsf ;ftj6} k|b]zdf o'jf gjk|jt{g s]Gb|sf] :yfkgf / 
;~rfng ug]{ s'/f pNn]v ul/Psf] 5 . ;fy} /fli6«o of]hgf cfof]uaf6 dGqfno 
dfk{mt dfu eP adf]lhd ?kfGt/0fsf/L cfof]hgf (Game Changer Project) sf] ?kdf 
;d]t of] sfo{qmd k|:tfj ul/Psf] 5 .cfly{s jif{ @)&^.)&& df s]Gb| :t/df o'jf 
gjk|jt{gfTds s]Gb| :yfkgfsf nflu u'?of]hgf agfpg] sfo{qmd /x]sf] 5 eg] k|b]z 
g+= ! df o'jf gjk|jt{g s]Gb| ;~rfngsf nflu ;'?jftL ah]6sf] Joj:yf ul/Psf] 
5 . afFsL ^ j6f k|b]zdf cf–cfk\mgf ;|f]taf6 o'jf gjk|jt{g s]Gb|sf] :yfkgfsf] 



 
 
 
 

रािçट्रय यवुा पिरषद 
 

 39   o'jf kl/ifb\ a'n]l^g 
 

cled'vLs/0fsf] sfo{qmd /flvPsf] 5 . s]Gb| :t/df :yfkgf ul/g] ax'cfoflds o'jf 
gjk|jt{g s]Gb|n] k|b]z ;/sf/sf] cu'jfOdf ;a} k|b]zdf :yfkgf x'g] o'jf gjk|jt{g 
s]Gb|sf] gd"gf k|bz{g ug]{ 5 .  

/fli6«o o'jf kl/ifb\sf] cu'jfOdf s]Gb| :t/df o'jf gjk|jt{g s]Gb| :yfkgf ug{sf 
nflu sfe|]knf~rf]s lhNnf l:yt kfFrvfn gu/kflnsfsf] j8f g+= & df g]kfn 
;/sf/sf] gfddf /x]sf] !!# /f]kgL hldg ;DalGwtljleGg lgsfox?sf] ;xdltdf 
kfFrvfn gu/kflnsf] gu/ sfo{kflnsfn] /fli6«o o'jf kl/ifb\nfO{ pknAw u/fpg] 
u/L lg0f{o u/]sf] 5 . o;} ;Gbe{df s]lGb|o o'jf gjk|jt{g s]Gb| :yfkgf / 
;~rfngsf nflu pQm hUuf g]kfn ;/sf/af6 /fli6«o o'jf kl/ifb\sf] gfddf >]:tf 
sfod ug]{ lg0f{osf nflu k|lqmof k|f/De ePsf]] 5 . 

o'jf gjk|jt{g s]Gb|sf] p2]Zo 

 o'jfnfO{l;h{gfTds ultljlwdf hf]8\g] . 
 ljleGg cfofd;Fu ufFl;Psf gjk|jt{gfTds k|ljlw k|jw{g ug]{ . 
 lj1fgsf ljleGg If]qx?df a}1flgs cGj]if0f / cg';Gwfg ug]{ . 
 cfljZsf/ ul/Psf j:t'x?sf] Jofj;flosLs/0f / ahf/Ls/0f ug]{ . 
 o'jf ljsf; / /f]huf/;Fu ;DalGwt tYofÍ a}+s :yfkgf ug]{ . 
 pBdzLntfsf dfWodaf6 /f]huf/sf cj;/x?sf] l;h{gf ug]{ . 
 ;/sf/, ljQLo ;+:yf / pBdL aLrdf ;dGjo ug]{ . 
 /fHon] o'jf ljsf;df cjnDag u/]sf] gLlt, 1fg / cEof;sf aLr ;]t' 

:yfkgf ug{sf nflu /fHo, z}lIfs ;+:yf / Jofj;foL aLr ;x;DaGw 
:yfkgf ug]{ . 

 o'jf k|ltef / Ifdtfsf] ;zQmLs/0f ub}{ pBddf gjk|jt{gsf] pkof]u 
ug{sf nflu /fli6«o tyf cGt/fli6«o uf]i6L tyf ;]ldgf/ ug]{ . 

 b]zJofkL ?kdf ljleGg k|ltef / Ifdtf ePsf o'jfx?sf] klxrfg ug]{, 
k|jt{gfTds sfo{ ug]{ cj;/ pknAw u/fpg], k|lt:kwf{ u/fpg] / k'/:s[t 
ug]{ . 

 o'jfsf] zfl//Ls tyf dfgl;s ljsf;sf nflu cfjZos kg]{ ef}lts tyf 
k|fljlws cfwf/tof/ ug]{ . 
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 ckfËtf ePsf o'jf, ;fdflhs, cfly{s, ;f+:s[lts, ef}uf]lns h:tf 
ljljw sf/0fn] kl5 k/]sf o'jfsf] Ifdtf ljsf; / ;zlQms/0fsf sfo{qmd 
;~rfng ug]{ . 

 o'jfnfO{ cfjZostf cg';f/ ljleGg ljwfdf k/fdz{ tyf dfu{bz{g ;]jf 
pknAw u/fpg] . 

 ljleGg If]qdf sfd ug]{ o'jfx?sf] ;~hfn :yfkgf ug]{, k|f]kmfOn tof/ 
ug]{ / ;d[4 g]kfn lgdf{0fsf nflu cfjZos kg]{ If]qdf o'jf kl/rfngdf 
;xof]u ug]{ . 

o; s]Gb|df b]xfosf ;'ljwfx? ;d]t pknAw x'g]5g\ M 

1 o'jfsf] hf]z, hfFu/, 1fg, ;Lk / l;h{gfnfO{ ;d]6]/ ;|f]t ;fwgo'Qm 
k|of]uzfnf ;lxtsf] Jofj;flos OGSo'j]zg (Business Incubation) ;]jf 

2 ;"rgf k|ljlw ;lxtsf] ax'If]qLo k':tsfno 
3 :yfgLo ;+:s[tL tyf :yfgLo 1fg / k|ljlwemlNsg] ;+u|xfno 
4 vuf]nzf:qLo k|of]uzfnf  
5 gjk|jt{gfTds sfo{sf nflu cfw'lgs k|ljlwo'Qm k|of]uzfnf tyf lel8of] 

k|bz{g sIf 
6 gjk|jt{gsf nflu ljleGg oGq tyf pks/0f ;DaGwL sfo{zfnf 
7 cfw'lgs k|ljlw ;lxtsf] ;]ldgf/ xn 
8 j}1flgs k|of]uzfnf 
9 :jrflnt ;+u|xfno -Animation museum) 
10 ;'Gb/ k"mnaf/L tyf au}+rf 
11 s[lifsf] k|of]ufTds sfo{sf nflu hldg 
12 k|zf;lgs ejg 
13 rd]gf u[x 
14 cfjf; u[x 
15 of]u, Wofg tyf tGb|':tL s]Gb| 
16 v]ns'b :yn, Joodzfnf tyf cfjZos v]ns'bsf ;du|Lx? 
17 a}slNks phf{sf] ;|f]tsf ?kdf ;f}o{phf{sf] k|of]u ul/g] 
18 o'jf ko{6sLo b[Zofjnf]sg nufotsf ef}lts ;fdu|L ;lxtsf] :6n 
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gjk|jt{g s]Gb| ;~rfng tyf Joj:yfkg 

s]Gb| ;~rfng tyf Joj:yfkgsf nflu Ps hgf lgb]{zssf] g]t[Tjdf yf]/} sd{rf/L 
;lxtsf] r':t Joj:yfkg ;d'x /xg]5 . o;sf] k|efjsf/L Joj:yfkgsf nflu 
cfjZos lgb]{zg, k/fdz{ tyf ;xof]usf nflu o'jf tyf v]ns'b dGqfno, o'jf 
nlIft sfo{qmd ;~rfng ug]{ dGqfno, /fli6«o o'jf kl/ifb\, :yfgLo tx tyf 
o'jfsf If]qdf sfd ug]{ ;+3 ;+:yfsf k|ltlglw ;+nUg Ps :6]l/ª ;ldlt /xg]5 . 

gjk|jt{g s]Gb|sf] ;DaGw 

o; s]Gb|n] cfk\mgf] ultljlwnfO{ k|efjsf/L ?kdf ;~rfng ug{sf nflu tn 
pNn]lvt ;+3 ;+:yf tyf lgsfox?;Fu ;DaGw :ykgf u/L sfd ug]{5 . o;sf 
cltl/Qm cGo ;+3 ;+:yf tyf lgsfox?;Fu klg ;DaGw lj:tf/ ub}{ nfg ;Sg]5 . 

1 o'jf tyf v]ns'b dGqfno 
2 /fli6«o o'jf kl/ifb\ 
3 k|b]z ;/sf/ 
4 :yfgLo tx 
5 ljZjljBfno cg'bfg cfof]u 
6 ljleGg ljZjljBfnox? / ltgsf gjk|j4{g s]Gb| 
7 ljQLo sf/f]jf/ ug]{ ;+:yfx? 
8 Jofkf/ Jofj;flos ;+:yfx? 
9 Jofkf/ Joj;fo;Fu ;DalGwt ljBfno 
10 o'jf Jofj;flos ;d'x 
11 Jofkfl/s s]Gb| 
12 g]kfn lj1fg tyf k|ljlw k|lti7fg  

gjk|jt{g s]Gb|sf] sfo{ 

1 s]Gb| ;~rfng ug]{ 
2 ;a} k|b]zsf gjk|jt{g s]Gb|x?;Fu ;dGjo ug]{ / cfjZos cfly{s tyf 

k|fljlws ;xof]u ug]{ . 
3 ljQLo sf/f]jf/ ug]{ ;+:yfx?;Fu ;xsfo{ ug]{ 
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4 o'jfnfO{ gjk|j4{gsf If]qdf 5fqj[lQsf nflu ;DalGwt lgsfonfO{ 
l;kmfl/; ug]{ 

5 o'jf nlIft sfo{qmd th'{df u/L ;/sf/ ;dIf k]z ug]{  
6 ;/sf/åf/f lgb]{lzt o'jf kl/rfng tyf :jod\;]jfdf o'jfsf] 

kl/rfngdf g]t[TjbfoL e"ldsf lgjf{x ug]{  
7 lj1fg, k|ljlw / Joj;fosf] If]qdf gofF gofF ljrf/x?sf] vf]h tyf 

cg';Gwfg ug]{ / sfof{Gjogsf nflu k|jf]wLs/0f ug]{ . 
8 o'jf;Fu ;DalGwt ;"rgfx?sf] o'jfdf ;xh kx'Frsf] Joj:yf ug]{  
9 o'jfsf nflu cfjZos tflndsf] k|efjsf/L Joj:yfkg ug]{  
10 o'jfnfO{ pBd k|j4{gsf nflu cfjZos kg]{ ljQLo ;|f]t Joj:yfkgdf 

;xof]u ug]{  
11 o'jfåf/f pTkflbt j:t'x?sf] ahf/Ls/0fsf nflu cfjZos ;xof]u ug]{ 
12 o'jfx?nfO{ ;do ;dodf cfjZos kg]{ ;Nnfx ;'emfj lbgsf nflu 

k/fdz{bftfsf] Joj:yf ug]{ . 
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यवुाक्लब गठन तथा यवुा संसद सʶालन कायर्िविध २०७५ 

ःवीकृत िमित: २०७५/०6/07  
पिहलो संशोधन 2076/02/07 

दोॐो संशोधन 2076/05/26 

ूःतावना:  रािƶय यवुा पिरषद ऐन २०७२¸रािƶय यवुा नीित २०७२ तथा यथुिभजन 
२०२५ को ममर् र भावनालाई आत्मसात गदȷ समƨृ राƶ िनमार्णको आधारःतम्भको 
ǽपमा रहेका नेपाली यवुा वगर्को नेततृ्व तथा क्षमता िवकास गरी देशको शासन 
सʶालन ूणाली र सशुासन सम्बन्धमा यवुालाई ससूुिचत र सशक्तीकरण गदȷ 
उनीहǽको सवार्Ǎीण िवकासका लािग यवुामैऽी नीित¸ योजना¸ कायर्बम र ूाथिमकता 
िनधार्रण गनर्̧  यवुालक्षीत उƧेँय ूािƯका लािग राज्यलाई पƵृपोषण िदन तथा 
सकारात्मक वातावरण िनमार्ण गनर्̧  यवुाका मƧुाहǽको वहस पैरवी केन्िको ǽपमा 
िवकास गनर्̧  यवुालाई सामािजक दाियत्व र कतर्व्य ूित िजम्मेवार बनाउनका लािग 
ःथानीय तहका हरेक वडामा ःवयंसेवकीय सʷालको ǽपमा यवुाक्लब गठन तथा यवुा 
संसदको नमूना अभ्यासका माध्यमबाट यवुा पिरचालन गनȶ उƧेँयले नेपाल सरकारले 
यो  कायर्िविध  जारी गरेको छ । 

पिरच्छेद १ 

ूारिम्भक 

१. संिक्षƯ नाम र ूारम्भ : 
(१)  यो कायर्िविधको नाम " यवुा क्लब गठन तथा यवुा संसद सʶालन  

कायर्िविध - २०७५" रहेको छ ।  
(२)  यो कायर्िविध रािƶय यवुा पिरषदले ःवीकृत गरेको िमितबाट लाग ु

हनेुछ ।  
२. पिरभाषा : िवषय वा ूसंगले अकȾ अथर् नलागेमा यस कायर्िविधमा¸ 
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(क)  "यवुा क्लब" भǏाले ःथानीय तहको ूत्येक वडामा गठन भएको १६-२४ वषर् 
उमेर समूहका यवुा सदःयहǽ रहेका यसै कायर्िविध बमोिजम गिठत यवुा 
क्लबलाई सम्झनपुछर् । 

(ख)  "यवुा संसद" भǏाले १६ देिख २४ वषर् सम्मका वडाःतरीय यवुाक्लबका 
सदःयहǽ तथा तोिकएको िनकायबाट छनौट भई आएका यवुा ूितिनिधहǽबाट 
सʶालन हनेु नमूना संसदीय अभ्यासका लािग गठन गिरने संसदलाई 
सम्झनपुछर् ।   

 (ग)  “मन्ऽालय” भǏाले यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालय सम्झन ुपछर् । 

(घ)  “पिरषɮ”  भǏाले रािƶय यवुा पिरषɮ सम्झन ुपछर् । 

(ङ)  “यवुा”  भǏाले रािƶय यवुा पिरषद ऐनले पिरभािषत गरेको उमेर समूहको यवुा 
सम्झनपुछर् ।  

 (च)  "कायर्कारी सिमित" भǏाले रािƶय यवुा पिरषदको कायर्कारी सिमित   

सम्झनपुछर् ।  

(छ) "उपाध्यक्ष" भǏाले पिरषद्को कायर्कारी उपाध्यक्षलाई सम्झन ुपछर् । 

(ञ)  “ूाथिमकताको समूहका यवुा" भǏाले रािƶय यवुा नीित २०७२ बमोिजम 
मिहला, आिदवासी जनजाित, मधेशी, दिलत, मिुःलम र िपछिडएको के्षऽका 
यवुालाई सम्झनपुछर् ।  

(झ) "िवशेष ूाथिमकताको समूहका यवुा" भǏाले Ʈन्Ʈपीिडत, जोिखममा परेका, 
अपाǍता भएका, सीमान्तकृत, लोपोन्मखु र अल्पसङ्ख्यक यवुालाई    
सम्झनपुछर् ।  

(ञ)  "Ʈन्Ʈिपिडत यवुा" भǏाले  रािƶय यवुा नीित २०७२ बमोिजम २०५२ 
सालदेिख २०६३ मंसीर ५ गतेसम्म नेपालमा भएको सशƸ Ʈन्Ʈ र पिछल्ला 
समयका Ʈन्Ʈिपिडत पिरवारका यवुालाई जनाउनेछ ।   

(ट)  "जोिखममा रहेका यवुा" भǏाले रािƶय यवुा नीित २०७२ बमोिजम 
एच.आई.भी.एड्स सङ्बिमत, बेचिबखनमा परेका, ूाकृितक िवपदमा परेका, 
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लागू औषध ूयोगकतार्, यौन व्यवसायमा संलग्न, सडकमा रहेका, मकु्त कमैया 
पिरवारका तथा असरुिक्षत गन्तव्यका मलुकुमा वैदेिशक रोजगारीमा संलग्न 
यवुालाई सम्झनपुछर् ।  

(ठ)  "अपाǍता" भएका यवुा ” भǏाले सबै ूकारका शारीिरक र मानिसक अपाǍता, 
Ǻिƴिविहन, विहरा तथा फरक क्षमता राख्न े यवुालाई सम्झनपुछर् ।  

(ड)  "“सीमान्तकृत" भǏाले राजनैितक, आिथर्क र सामािजक ǽपले पछािड पािरएका, 
िवभेद र उत्पीडन तथा भौगोिलक िवकटताको कारणले सेवा सिुवधाको उपभोग 
गनर् नसकेका वा त्यसबाट विʶत रहेका संघीय काननु बमोिजमको मानव 
िवकासको ःतरभन्दा न्यनु िःथितमा रहेका अित िसमान्तकृत र लोपोन्मखु 
समदुाय समेतका यवुालाई सम्झनपुछर् । 

(ढ)  "अल्पसङ्ख्यक समदुायका यवुा" भǏाले भौगोिलक िवकटता, जातीय, भािषक, 

सांःकृितक, के्षऽीय, वगीर्य तथा लैिǍक आधारमा राज्य तथा गैरराज्यका सेवा 
सिुवधाबाट विʶत, सीमान्तकृत तथा रािƶय िवकासको मूल ूवाहमा आउन 
नसकेका अन्य यवुालाई सम्झनपुछर् ।   

(ण)  "राƶपित" भǏाले यवुा संसदले िनवार्िचत गरेको राƶपितलाई सम्झनपुछर् ।  
(त)  "संसदीय दलको नेता" भǏाले यवुा संसदमा हनेु सƣापक्षीय संसदीय दलको 

नेतालाई सम्झनपुछर् । 

(थ)  "सभापित" भǏाले यवुा संसदमा रहने िवषयगत सिमितका सभापितलाई 
सम्झनपुछर् ।   

(द)  "सभामखु" भǏाले यवुा संसदको अध्यक्षता गनȶ व्यिक्तलाई सम्झनपुछर् ।  
(ध)  "ूधानमन्ऽी" भǏाले यवुा संसदबाट िनवार्िचत ूधानमन्ऽीलाई सम्झनपुछर् ।  
(न)  "ूमखु ूितपक्षी दलका नेता" भǏाले यवुा संसदमा रहेको ूमखु ूितपक्षी 

दलको नेतालाई सम्झनपुछर् ।  
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(प)  "संसदीय सिमित" भǏाले यवुा संसद अन्तगर्त सरकार तथा सांसदले संसदमा 
पेश गरेका िविभǏ िवधेयक तथा ूःतावहǽ मािथ छलफल तथा सझुाव िदन 
गिठत सँसदको िवषयगत सिमितहǽलाई सम्झनपुछर् ।  

(फ)  "महासिचव" भǏाले यवुा संसदको सभामखुको िसफािरसमा राƶपितबाट िनयकु्त 
व्यिक्तलाई सम्झनपुछर् ।  

(ब)  "सिचव" भǏाले यवुा संसदमा महासिचवको िसफािरसमा सभामखुबाट िनयकु्त 
हनेु व्यिक्तलाई सम्झनपुछर् ।  

(भ)  "मन्ऽी" भǏाले यवुा संसदले बनाएको यथुिभजन २०२५ मा उल्लेिखत यवुा 
िवकासका पाँच आधारःतम्भहǽसंग सम्बिन्धत िवभागीय मन्ऽी लगायत अन्य 
मन्ऽीहǽलाई सम्झनपुछर् ।  

(य)  "ǽिलङ" भǏाले यवुा संसदका सभामखुले िदएको िनदȶशनलाई सम्झनपुछर् ।  

(र)  "नीित तथा कायर्बम" भǏाले यवुा संसदमा राƶपितबाट यवुा िवकासका लािग 
ूःततु वािषर्क नीित तथा कायर्बमलाई सम्झनपुछर् ।  

(ल)  "रािƶय यवुा नीित" भǏाले नेपाल सरकारबाट जारी रािƶय यवुा नीित २०७२ 
सम्झनपुछर् ।  

(व)  "यथुिभजन" भǏाले नेपाल सरकारले जारी गरेको यथुिभजन २०२५ तथा  
दशवषȶ रणनीितक योजना सम्झनपुछर् ।  

(स) "मयार्दा पालक" भǏाले यवुा संसदमा सरुक्षा व्यवःथापनामा खिटएका 
कमर्चारीलाई सम्झनपुछर् ।  

(ष)  "रोःटम" भǏाले यवुा संसदका सदःय तथा अन्य पदािधकारीहǽले उिभएर 
बोल्ने वा संबोधन गनȶ ःथानलाई सम्झनपुछर् । 

(स)  "सदन" भǏाले यवुा संसद चलेको बैठकलाई सम्झनपुछर् ।  

(ह)  "संिवधान" भǏाले नेपालको संिवधानलाई सम्झनपुछर् ।  
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पिरच्छेद – २ 

यवुा क्लबको गठन ूिबया¸ काम कतर्व्य र अिधकार 

३. यवुाक्लबको गठन  

(१)  ःथानीय तहको ूत्येक वडामा सम्बिन्धत वडाको वडाध्यक्ष वा िनजले 
तोकेको वडासदःयको संरक्षकत्वमा यवुाक्लब गठन हनेुछ । 

(२)  उपदफा (१) बमोिजम गठन हनेु यवुाक्लबमा  सम्बिन्धत वडा िभऽका 
१६ देिख २४ वषर् उमेर समूहका सम्पूणर् यवुाहǽ यवुाक्लबका साधारण 
सदःय हनु सक्नेछन ्। यसका लािग सम्बिन्धत वडासिमितले तोकेको 
समयिभऽ उक्त उमेर समूहका यवुाले सदःयताका लािग सम्बिन्धत 
वडासिमितको सिचवालयमा उमेर र ठेगाना खलेुको ूमाण सिहत दतार् 
गनुर्पनȶछ । यवुाक्लबका साधारण सदःय चौिवस बषर् उमेर परुा 
भएपिछ उक्त यवुाक्लबको सदःय रहनेछैन ।  

(3)  हरेक वडमा गठन हनेु वडाःतरीय यवुाक्लब कायर्सिमितमा देहायका 
यवुालाई सदःयको ǽपमा सम्बिन्धत वडा सिमितले मनोिनत गनȶछ । 

क.  ूाथिमकताको समूहका यवुाहǽ मध्येबाट एक जना ।  

ख.  िवशेष ूाथिमकताको समूहका यवुाहǽ मध्येबाट एक जना ।  

ग.  ःथानीय उƭमी यवुाहǽ मध्येबाट एकजना 
घ.  यवुा पऽकारहǽ मध्येबाट एकजना 
ङ.  ःथानीय खेलाडीहǽ मध्येबाट एकजना 
च.  ःथानीय कलाकारहǽ मध्येबाट एकजना 
छ.  ःथानीय सहकारीमा आवƨ यवुाहǽ मध्येबाट एकजना 
ज.  ःथानीय समदुायमा आधािरत संःथाहǽको ूितिनिध यवुा एकजना 
झ.  वडा िभऽका मेधावी िवƭाथीर्हǽमध्येवाट एकजना मिहला सिहत 

२ जना 
ञ.  वडापािलकाले खलुा समूहबाट मनोिनत गरेका यवुा ५ जना 
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(4)  यवुाक्लबका सदःयहǽले अध्यक्ष¸ उपाध्यक्ष¸ सिचव तथा कोषाध्यक्ष 
आफूँहǽ मध्येबाट छनौट गनȶछन ्। उपयुर्क्तानसुारको वडाक्लबको कूल 
सदःय संख्यामा किम्तमा पचास ूितशत मिहलाको ूितिनिधत्व    

हनुपुनȶछ । 

(५)  यवुाक्लबका सदःय चयन गनर्का लािग वडासिमितले यससम्बन्धी थप 
कायर्िविध िनमार्ण गरी लागू गनर् सक्नेछ । 

(६)  यवुाक्लबका पदािधकारीहǽको पदाविध गठन भएको िमितले २ वषर्को 
हनेुछ । यवुाक्लबका पदािधकारीको उमेरको कारण पद िरक्त भएमा 
उक्त व्यिक्त जनु क्षेऽबाट ूितिनिधत्व गरेको हो सोही के्षऽबाट मनोिनत 
गनȶ िनकायले बाँकी अविधका लािग मनोिनत गरी पदपूितर् गनȶछ । 

(७)  वडाःतरीय यवुाक्लबको सिचवालय सम्बिन्धत वडा सिमितको 
कायार्लयमा रहनेछ ।   

४.  यवुाक्लबको काम कतर्व्य र अिधकार देहाय बमोिजम हनेुछ  

(क)  यवुाको नेततृ्व तथा क्षमता िवकास र पिरचालनमा सहजीकरण गनȶ ।   

(ख)  ःथानीय तहसंग समन्वय र सहकायर् गरी यवुा िवकासका योजना र 
कायर्बम िनमार्णमा सहभागी भई यवुामैऽी कायर्बम िनमार्ण र 
कायार्न्वयनमा पैरवी र सहयोग गनȶ ।  

(ग)  ःथानीय तहमा सʶालन हनेु सरसफाइ¸ वातावरण संरक्षण¸ 
बालअिधकार¸ मानव अिधकार¸ मिहला अिधकार¸ शैिक्षक कायर्बम¸ 
सामािजक अन्धिवƳास र कुरीित िवǽƨका सचेतना अिभयानहǽमा 
सिबयता पूवर्क सहभागी भई कायर्बम सफल बनाउन सहयोग गनȶ । 

(घ)  ूाकृितक तथा अन्य ूकोप व्यवःथापन तथा िवपदका बेला िवपɮ पूवर् 
तयारी तथा राहत र उƨार कायर्मा वडासिमित गाउँपािलका तथा 
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नगरपािलकासंगको समन्वय  र सहकायर्मा ःथानीय यवुा  पिरचालन गरी 
ःवयंसेवकीय भिूमका िनवार्ह गनȶ ।  

(ङ)  रािƶय यवुा पिरषद र मातहतका िनकायहǽमाफर् त ःथानीय ःतरमा 
सʶालन हनेु यवुालक्षीत कायर्बम कायार्न्वयन गनर् सहयोग गनȶ ।  

(च)  िदगो िवकासका लआयहǽलाई आ-आफ्नो के्षऽमा ःथानीयकरण गरी 
कायार्न्वयन गनर् यवुाको साथर्क सहभािगताका साथ नेततृ्वदायी भिूमका 
खेल्ने ।  

(छ)  ूत्येक यवुा क्लबले यवुाको सहभािगतामा वडासिमितको समन्वय र 
सहकायर्मा किम्तमा एक उƭम तथा एक अितिरक्त िबयाकलापको 
नेततृ्व र व्यवःथापन गनȶ । 

(ज)  रािƶय यवुा पिरषद वा ूदेश यवुा पिरषद र ःथानीय तहबीच समन्वय र 
सहकायर् गरी यवुालक्षीत कायर्बमहǽ सʶालन गनȶ । 

(झ)  सावर्जिनक िनकायमा सूचनाको हकको कायार्न्वयन तथा ससुाशन 
ूवƨर्नमा टेवा पयुार्उने । 

(ञ)  िदगो िवकासको लआयलाई ःथानीयकरण गरी यसको कायार्न्वयनमा यवुा 
पिरचालन गनȶ 

 

पिरच्छेद – ३ 

 यवुा संसद गठनको उƧेँ य र िनमार्ण ूिबया  

(५) यवुा संसद गठनको उƧेँ य :  

क.  यवुाको नेततृ्व तथा क्षमता िवकासमा सहयोग गनȶ ।  

ख.  यवुाको सीपिवकास तथा व्यिक्तत्व िवकास मा सहयोग पयुार्उने 

ग.  नेपालको शासन ूणाली र यसको िवकास ूिबयाका वारेमा यवुालाई 
ससूुिचत गनȶ  
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घ.  यवुामैऽी रािƶय नीित¸ योजना र कायर्बम िनमार्णका लािग राज्यलाई 
सझुाव िदई सकारात्मक वातावरण िनमार्ण गनȶ । 

ङ.  यवुालाई िवषयगत दक्षता हािसल गरी सो क्षेऽको नेततृ्व र पैरवी गनर् 
सक्षम बनाउने । 

च.  ूाथिमकता ूाƯ यवुालाई राज्यको मूल ूवाहमा ल्याउने ।  

छ.  राज्यका तल्लो तह गाउँ तथा नगरलाई यवुामैऽी बनाउने तथा िदगो 
िवकासका लआयहǽलाई आ-आफ्नो पिरवेशमा ःथानीयकरण र 
कायार्न्वयनमा नेततृ्वदायी भिूमका खेल्ने ।   

ज.  यवुालाई अिधकार र कतर्व्य ूित सजग गराउँदै राƶिनमार्णमा उत्ूिेरत 
गनȶ ।  

झ.  रािƶय यवुा नीित तथा यथुिभजनमा पिरलक्षीत योजना र कायर्बमलाई 
साकार बनाई नेपाली यवुाको सवर्तोमखुी िवकासमा सहयोग पयुार्उने ।   

(६) नमूना यवुा संसद िनमार्ण ूिबया : 
(क)  नमूना यवुा संसदको अभ्यास ूत्येक ःथानीय  तह¸ ूदेश तह र संघीय 

तहमा गनर् सिकनेछ । 

(ख)  यवुा संसदको आकार र ूितिनिधत्व देहाय बमोिजम हनेुछ  

  (१) ःथानीय तहको यवुा संसद :  

क.  ूत्येक ःथानीय तहको वडामा गठन भएको वडाक्लबहǽ मध्ये 
गाउँपािलकाका ूत्येक वडाबाट तीन-तीन जनाका दरले र नगरपािलका¸ 
उपमहानगरपािलका र महानगरपािलकाका ूत्येक वडाबाट न्यनुतम ्
एकजना मिहला सिहत दईु-दईु जनाका दरले सम्बिन्धत वडाक्लब 
कायर्सिमितले छानी पठाएका वडाक्लबका सदःयहǽ रहेको गाउँ/नगर 
यवुाक्लब सʷालका साधारण सदःयहǽ रहनेछन ् । गाउँ/नगर 
यवुाक्लब सʷालका सदःयहǽको पदाविध दईु वषर्को हनेुछ । 
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ख.  खण्ड (क) बमोिजमको यवुाक्लब सʷालका साधारण सदःयहǽले 
आफूँहǽ मध्येबाट एघार सदःसीय गाउँ/नगर ःतरीय यवुाक्लब सʷाल 
कायर्सिमित गठन गनȶछन ्। 

ग.  खण्ड (ख) बमोिजम गिठत गाउँ/नगर यवुाक्लब सʷाल कायर्सिमितमा 
न्यनुतम ् पचास ूितशत मिहला सिहत ूाथिमकता र िवशेष 
ूाथिमककताका क्षेऽको समेत ूितिनिधत्व हनेु गरी यवुा ूितिनिधहǽ 
रहनेछन ्।  

घ.  खण्ड (क) बमोिजमका गाउँ/नगर  यवुाक्लब सʷालका साधारण 
सदःयहǽ सबै गाउँ/नगर यवुा संसदका ूितिनिध हनुेछन ्।  

ङ.   खण्ड (घ) बमोिजमका ूितिनिधहǽका अितिरक्त गाउँ/नगर यवुा 
संसदमा गाउँपािलकाको हकमा बढीमा पाँच जना सम्म र 
नगरपािलका¸उप-महानगरपािलका र महानगरपािलकाको हकमा बढीमा 
सात जनासम्म गाउँ/नगर यवुा पिरषदको िसफािरसमा 
गाउँ/नगरपािलकाले थप यवुा ूितिनिध मनोिनत गनȶछ । 

च.  ःथानीय यवुा संसदको बैठक सʶालनको समयमा पयर्वेक्षकका ǽपमा 
ःथानीय तहका सबै जनूितिनिधहǽ¸ सम्बिन्धत वडाका संघीय सँसद 
सदःय¸ ूदेशसभा सदःय¸ गाउँ/नगर यवुा पिरषदका पदािधकारीहǽ¸ 
कायार्लय ूमखुहǽ¸ िवƭालयका ू.अ./ूाचायर्हǽ¸ ःथानीय संघसंःथाका 
ूमखुहǽ तथा यवुा सँसदमा ूितिनिध हनेु यवुाका अिभभावकहǽ 
रहनेछन ्।  

(२)  ूदेश यवुा संसद:   

क.  ूत्येक गाउँ /नगर यवुाक्लब सʷाल कायर्सिमितका सदःयहǽले 
आफुँहǽमध्येबाट छानी पठाएका न्यूनतम एक जना मिहलासिहत 
दईुजना यवुा ूितिनिधहǽ सिम्मिलत ूदेश यवुाक्लब सʷालका साधारण 
सदःय हनेुछन ्। ूदेश यवुाक्लब सʷालका सदःयहǽको पदाविध दईु 
वषर्को हनेुछ । 
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ख.  खण्ड (क)बमोिजमको ूदेश यवुाक्लब सʷालका साधारण सदःयहǽले 
आफूँहǽ मध्येबाट ूदेश नमूना यवुा संसदका ूधानमन्ऽी¸ सभामखु र 
ूमखु ूितपक्षी दलका नेता सिहत एघार सदःसीय ूदेश यवुाक्लब 
सʷाल कायर्सिमित गठन गनȶछन ्। 

ग.  खण्ड (ख) बमोिजम गिठत ूदेश यवुाक्लब सʷाल कायर्सिमितमा 
न्यनुतम ् पचास ूितशत मिहला सिहत ूाथिमकता र िवशेष 
ूाथिमककताका क्षेऽको समेत ूितिनिधत्व हनेु गरी यवुा ूितिनिधहǽ 
रहनेछन ्।  

घ.  खण्ड (क) बमोिजमका ूदेश यवुाक्लब सʷालका साधारण सदःयहǽ 
सबै ूदेश यवुा संसदका ूितिनिध हनेुछन ्।   

ङ.   खण्ड (घ) बमोिजमका ूितिनिधहǽका अितिरक्त ूदेश यवुा संसदमा 
ूदेश यवुा पिरषदको िसफािरसमा ूदेश िःथत सामािजक िवकास 
मन्ऽालयले मनोिनत गरेका दईु जना र रािƶय यवुा पिरषदले सम्बिन्धत 
ूदेशबाट १६-२४ वषर् उमेर समूहका इच्छुक यवुाहǽ मध्येबाट खलुा 
ूितःपधार्का आधारमा छनौट गरेका आठजना यवुाहǽ ूितिनिध   

हनेुछन ्। 

च.  ूदेश यवुा संसदको बैठक सʶालनको समयमा पयर्वेक्षकका ǽपमा 
नीित िनमार्ण ूिबयामा ूत्यक्ष सहभागी हनेु व्यिक्तत्वहǽ मध्ये 
गाउँपािलका तथा नगरपािलकाका ूमखुहǽ¸ सम्बिन्धत ूदेश िभऽका 
ूितिनिधसभा एवं रािƶय सभाका सदःयहǽ¸ ूदेशसभा सदःयहǽ¸ ूदेश 
यवुा पिरषदका पदािधकारीहǽ¸ ूदेश ःतरका कायार्लय ूमखुहǽ¸ ूदेश 
यवुा पिरषदका पदािधकारीहǽ¸ िवƳिवƭालयका 
उपकुलपित/रेक्टर/रिजƶार लगायतका उच्चपदःत पदािधकारीहǽ¸ 
ूदेशःतरीय मन्ऽालयका सिचवहǽ र ूदेश यवुा सँसदमा ूितिनिध हनेु 
यवुाका अिभभावकहǽ रहनेछन ्। 
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(३) संघीय यवुा संसद:   

१. संघीय तहमा ूत्येक ूदेश यवुाक्लब सʷाल कायर्सिमितले उक्त 
सʷालका साधारण सदःयहǽ मध्येबाट  गाउँ/नगर यवुाक्लब 
सʷालबाट छनौट भई आएका न्यूनतम ्पाँचजना ूितिनिध सिहत छानी 
पठाएका  सातजना यवुा ूितिनिधहǽ संघीय यवुाक्लब सʷालका 
साधारण सदःय हनेुछन ्। संघीय यवुा क्लब सʷालका सदःयहǽको 
पदाविध दईुवषर्को हनेुछ ।  

क.  (१) संघीय नमूना यवुा संसदमा १६-२४ वषर् उमेर समूहका इच्छुक 
यवुाहǽबाट खलुा ूितःपधार्का आधारमा २१ जना छनौट हनेुछन ्। 

ख.  खण्ड (क) बमोिजमको संघीय यवुाक्लब सʷालका साधारण सदःयहǽले 
आफूँहǽ मध्येबाट संघीय नमूना यवुा संसदका ूधानमन्ऽी सभामखु र 
ूमखु ूितपक्षी दलका नेता सिहत एघार सदःसीय संघीय यवुाक्लब 
सʷाल कायर्सिमित गठन गनȶछन ्। 

ग.  खण्ड (ख) बमोिजम गिठत ूदेश यवुाक्लब सʷाल कायर्सिमितमा 
न्यनुतम ् पचास ूितशत मिहला सिहत ूाथिमकता र िवशेष 
ूाथिमककताका क्षेऽको समेत ूितिनिधत्व हनेु गरी यवुा ूितिनिधहǽ 
रहनेछन ्।  

घ.  खण्ड (क) बमोिजमका संघीय यवुाक्लब सʷालका साधारण सदःयहǽ र 
खण्ड क(१) बमोिजमका यवुाहǽ सबै संघीय यवुा संसदका ूितिनिध 
हनेुछन ्।   

ङ.   खण्ड (घ) बमोिजमका ूितिनिधहǽका अितिरक्त संघीय यवुा संसदमा 
रािƶय यवुा पिरषदले मनोिनत गरेका थप दशजना यवुा ूितिनिध समेत 
रहनेछन ् ।  
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ङ.  संघीय यवुा संसदको बैठक सʶालनको समयमा पयर्वेक्षकका ǽपमा 
नीित िनमार्ण ूिबयामा ूत्यक्ष सहभागी हनेु व्यिक्तत्वहǽ मध्ये नेपाल 
सरकारका ूधानमन्ऽी¸ मन्ऽीगण¸ सभामखु¸  ूितिनिध सभा र रािƶय 
सभाका यवुा सांसदहǽ¸ नेपाल सरकारका सिचवहǽ¸ रािƶय यवुा 
पिरषदका पदािधकारीहǽ¸ यथुिभजन २०२५ िनमार्ण कायर्दलका 
सदःयहǽ¸ िवƳिवƭालयका उपकुलपितहǽ र संघीय यवुा संसदका यवुा 
ूितिनिधका अिभभावकहǽ रहनेछन ्। 

७. यस कायर्िविध बमोिजम सबै ःथानीय तहका सबै वडाहǽमा वडाःतरीय 
यवुाक्लबहǽ गठन नभएको अवःथामा पिन यवुा संसदको नमूना अभ्यास 
वडाःतरीय यवुा क्लबहǽ आिँशक वा पूणर् ǽपमा गठन भएका ःथानीय तहबाट 
माऽ ूितिनिधत्व हनेु गरी सʶालन गनर् बाधा पनȶ छैन । 

८.  यवुाक्लब सʷालको काम¸ कतर्व्य र अिधकार : गाउँ/नगर ःतर ूदेश ःतर र 
संघीय ःतरमा गठन हनेु यवुाक्लब सʷालको काम कतर्व्य र अिधकार  
देहायबमोिजम हनेुछ ।  

क.  ःथानीय यवुाक्लबको नेततृ्व क्षमता िवकासमा सहयोग गनȶ ।  

ख.  यवुालाई ःवयंसेवकीय कायर्मा लाग्न उत्ूिेरत गनȶ ।  

ग.  िवपद व्यवःथापन तथा सामािजक अन्धिवƳास र कुिरितका िवǽƨ यवुा 
पिरचालनका लािग सहजीकरण गनȶ ।  

घ.  संघ¸ ूदेश र ःथानीय तहबाट सʶालन हनेु यवुालिक्षत कायर्बम 
कायार्न्वयनका लािग सहयोग गनȶ  ।  

ङ.  यवुामा सकारात्मक सोचको िवकास¸ उƭमिशलता र ःवरोजगारको भावना 
िवकास गनर् सहयोग गनȶ ।  

च.  सम्बिन्धत तह र क्षेऽ िभऽका यवुाक्लब¸ सʷाल र सरकारहǽ बीच 
समन्वय र सहकायर्को  वातावरण तयार गनȶ ।   
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छ.  सम्बिन्धत तहका यवुा संसदको नमूना अभ्यासका लािग ूितिनिध छनौट 
तथा व्यवःथापन गनȶ ।  

ज.  िदगो िवकासका लआयको ःथानीयकरण गरी सम्बिन्धत क्षेऽमा 
कायार्न्वयनका लािग सहजीकरण गनȶ ।  

झ.  रािƶय यवुा पिरषदले तोकेका अन्य काम गनȶ ।   

 

पिरच्छेद – ४ 

नमनुा यवुा संसदको अभ्यास 

(९)  नमनुा यवुा संसदको अभ्यास गिरने: यस कायर्िविधको दफा ९ (१) (२) (३) 
बमोिजम गिठत सम्बिन्धत तहको यवुा सँसदका ूितिनिधहǽका बीचमा 
संसदीय अभ्यास ूत्येक वषर् चार िदवसीय  कायर्बमको ǽपमा देहाय बमोिजम 
सʶालन गिरनेछ । उक्त चार िदन मध्ये शǽुका तीन िदन यवुा 
ूितिनिधहǽलाई ूिशक्षण र अभ्यास गराइनेछ भने अिन्तम िदन नमूना यवुा 
संसदको औपचािरक ूःतिुत हनेुछ ।  

(क)  संघीय यवुा संसदमा सदनको औपचािरक कारवाही शǽु हनुपूुवर् 
उमेरको िहसाबले जेƵ यवुा साँसद सदःयले राƶपित समक्ष पद तथा 
गोपनीयताको सपथ िलनेछन ् र उनको अध्यक्षतामा सदनको बैठक 
बःनेछ र उनले अन्य सबै सँसद सदःयलाई पद तथा गोपनीयताको 
सपथ गराउनेछन ्। कूल सँसद सदःयहǽ मध्येबाट एकजना राƶपित¸ 
एकजना उपराƶपित¸ एकजना सभामखु¸ एकजना उपसभामखु िनवार्िचत 
हनेुछन ्र यसको छनौट उपिःथत सदःयसंख्याको बहमुतबाट हनेुछ । 
सभामखु र उपसभामखु  मध्ये न्यूनतम ् एकजना मिहला यवुा  
हनुपुनȶछ । िनवार्िचत सभामखुले राƶपित समक्ष र उपसभामखुले 
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राƶपितको समपुिःथितमा सभामखु समक्ष पद तथा गोपनीयताको सपथ 
िलनपुनȶछ ।  सपथ महणको ढाँचा अनसूुची १ बमोिजम हनेुछ । 

(ख)  कूल सदःयसंख्याको ६० ूितशत सदःय सƣापक्षको ǽपमा र बाँकी 
सदःयहǽ ूितपक्षी  साँसदको ǽपमा रहनेछन ् । यसको िवभाजन 
सँसदको सभामखुबाट भौगोिलक क्षेऽ¸ लैिǍक र समावेशी आधारमा 
गनȶछन ् । यसको आधारमा उनीहǽले सोही बमोिजमको भिूमका 
िनभाउन ुपनȶछ ।   

(ग)  सƣापक्षबाट नमूना मन्ऽीपिरषद गठन हनेुछ । यसमा ूधानमन्ऽी 
लगायत अथर् तथा योजना मन्ऽी¸ िशक्षा तथा ूिविध मन्ऽी¸ उƭोग 
तथा रोजगार मन्ऽी¸ ःवाःथ्य तथा सामािजक सरुक्षा मन्ऽी¸ यवुा तथा 
खेलकुद मन्ऽी समेत यथुिभजन २०२५ मा उल्लेिखत यवुा िवकासका 
लािग पाँच आधारःतम्भलाई समेिटएको मिन्ऽपिरषद रहनेछ । यवुा 
ूधानमन्ऽीले राƶपित समक्ष र अन्य मन्ऽीले राƶपितको समपुिःथितमा 
ूधानमन्ऽी समक्ष पद तथा गोपिनयताको सपथ िलनेछन ्।  

(घ)  ूधानमन्ऽीबाट तयार भएको यवुा िवकास सम्बन्धी वािषर्क नीित तथा 
कायर्बम राƶपितले नमूना यवुा संसदमा ूःततु गनȶछन ्। यस नीित 
तथा कायर्बममा िवशेषत: िवगतमा यवुा िवकासको क्षऽेमा सरकारी 
तथा गैरसरकारी क्षेऽबाट भए गरेका कायर्हǽको समीक्षा तथा नयाँ 
आिथर्क वषर्का लािग ूःतािवत यवुालक्षीत योजना¸  कायर्बम¸ बजेट 
र अपेिक्षत उपलबधीको िवःततृ िववरण समावेश भएको हनेुछ ।  

(ङ)  खण्ड (घ) बमोिजम राƶपितबाट ूःततु यवुालिक्षत नीित तथा 
कायर्बममािथ खलुा छलफलका लािग सभामखु माफर् त ǽिलङ्    
हनेुछ । यसका लािग संसदको अध्यक्षले यवुा सांसदहǽ बीच भएको 
खलुा छलफल तथा सझुावहǽ समेटेर यवुा संसदको कारवाहीको 
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िवःततृ ूितवेदन तयार गनर्का लािग बहस नोट सिमित गठन   
गनȶछन ्।  

(च)  यवुा सांसदमा िनयकु्त वा मनोिनत भई िविभǏ भिूमका िनवार्ह गनȶ यवुा 
साँसदहǽले नमूना यवुा संसदीय अभ्यासको बममा पालना गनुर्पनȶ 
आचारसंिहता जःतै सदनमा बोिलने भाषा¸ लगाउने पोशाक¸ 
ूःततुीकरण शैली¸ समय¸ ःथान¸ सʶारका साधनहǽ¸ सम्बोधनका 
ूकृित¸ िजम्मेवारी बाँडफाँड लगायतका िवषयमा संसद आफैँले िनधार्रण 
गनर् सक्नेछ । 

(छ)  साँसदहǽबाट छलफलको बममा उठेका ूưका जवाफ िदन 
सभामखुले ूधानमन्ऽी वा सम्बिन्धत मन्ऽीलाई बोलाउनेछन ्।  

(ज)  नमूना यवुा संसदको अभ्यास गनुर्पूवर् संसदका सदःयहǽलाई संसदीय 
मािमलाका िव£हǽबाट आवँयक अिभमखुीकरण तथा ूिशक्षण 
सʶालन गनर् सिकनेछ । यस कायर्बमको संयोजन तथा व्यवःथापन 
रािƶय यवुा पिरषदले गनȶछ । 

(झ)  मािथ उल्लेख गिरएबमोिजमका संसदीय ूिबया तथा िबयाकलापहǽ 
आवँयकता र औिचत्यका आधारमा गाउँ/नगर तथा ूदेशःतरमा 
सʶालन हनेु नमूना यवुा संसदमा पिन अभ्यास गनर् सिकनेछ ।    

(१०) यवुा संसदमा छलफलको आधार : दफा १1 को खण्ड (ङ) बमोिजम हनेु 
छलफल िवशेषत: नेपाल सरकारबाट जारी रािƶय यवुा नीित २०७२¸ 
यथुिभजन २०२५ तथा दशवषȶ रणनीितक योजना¸ नेपाल सरकारको यवुा 
सम्बिन्धत वािषर्क नीित तथा कायर्बम र बजेट एवं सोको कायार्न्वयनका 
लािग चािलएका ूयƤहǽ तथा अन्य समसामियक िवकास सम्बन्धी िवषयहǽ 
मािथ केिन्ित रहेर सʶालन हनेुछन ्।  
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(११) सम्बƨ पदािधकारीलाई आमन्ऽण गिरने :  यवुा संसदमा भएका छलफल¸ 
यवुाका माग एवं आगामी िदनमा यवुा िवकासका लािग चािलनपुनȶ कदमहǽका 
बारेमा यवुा साँसदहǽसंग साक्षात्कर गरी ऐक्यबƨता जनाउन र सम्बोधन 
गनर्का लािग संघीय यवुा संसदको छलफल कायर्बममा ूधानमन्ऽी¸ रािƶय 
योजना आयोगका सदःय (यवुा तथा रोजगार क्षऽे हेनȶ)¸ यवुा तथा रोजगार 
मन्ऽी¸ संघीय ूितिनिधसभाका यवुा साँसदहǽ¸ रािƶय यवुा पिरषदका कायर्कारी 
उपाध्यक्ष¸ यथुिभजन २०२५ िनमार्ण कायर्दलका संयोजक तथा यवुा 
िवकासका क्षेऽमा िबयाशील संघसंःथा तथा सʶारकमीर्हǽलाई आमन्ऽण 
गिरनेछ । त्यसैगरी ूदेश यवुा संसदमा ूदेशका मखु्यमन्ऽी िवषयगत 
मन्ऽीहǽ यवुा साँसदहǽ तथा यवुासम्बƨ िनकायका पदािधकारीहǽलाई 
आमन्ऽण गिरनेछ भने ःथानीय यवुा संसदमा पिन ःथानीय गाउँ/नगर 
कायर्पािलकाका सदःयहǽ लगायत यवुासम्बƨ पदािधकारीहǽलाई आमन्ऽण 
गिरनेछ ।   

(१२) ूितवदेन तयार गिरने :  यवुा संसदको नमूना अभ्यास सम्पǏ भइसकेपिछ यवुा 
ूितिनिधहǽबाट ूाƯ नीितगत र कायर्बमगत सझुावहǽलाई समेटेर यवुा संसद 
िनमार्ण ूिबया देिख संसदीय  अभ्यास सम्पǏ हुँदासम्मका संपूणर् 
िबयाकलापहǽ समावेश गरी िवःततृ ूितवेदन तयार गिरनेछ  । यसरी 
संघीय यवुा संसदीय अभ्यासको ूितवेदनलाई सझुावको ǽपमा ूधानमन्ऽी तथा 
मिन्ऽपिरषदको कायार्लय¸ रािƶय योजना आयोग¸ यवुा सम्बƨ मन्ऽालयहǽ¸ 
रािƶय यवुा पिरषद र यवुा सम्बƨ संघसंःथाहǽलाई एक-एक ूित उपलब्ध 
गराउन ु पनȶछ ।त्यसैगरी ूदेश तथा ःथानीय तहमा पिन सम्बिन्धत तहका 
यवुा सम्बƨ िनकाय तथा पदािधकारीहǽलाई यो ूितवेदन उपलब्ध   
गराइनेछ । ूितवेदन पेश भइसकेपिछ यसको िवःततृ अध्ययन गरी यसमा 
उल्लेिखत रचनात्मक सझुावहǽलाई आत्मसात गरी रािƶय ूाथिमकताका साथ 
कायार्न्वयनमा ल्याउन ुसम्बिन्धत िनकायहǽको दाियत्व हनेुछ । 
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पिरच्छेद – ५ 

नमनुा यवुा संसद िनदȶशक सिमित   

(१३) नमनुा यवुा संसद िनदȶशक सिमित  गठन हनेु : (१) यस कायर्िविध बमोिजम 
वािषर्क ǽपमा सʶालन हनेु यवुा संसद गठन ूिबया¸ ूितिनिध छनौट¸ 
अभ्यास तथा संघसंःथाहǽसंग सहकायर् सम्बन्धी नीित िनमार्ण तथा 
कायर्बमगत समन्वय गनर् केन्िमा एक यवुा संसद िनदȶशक सिमित रहनेछ । 
उक्त सिमितको गठन ूिबया देहाय बमोिजम हनेुछ  ।  

अध्यक्ष -  कायर्कारी उपाध्यक्ष¸ रािƶय यवुा पिरषद 

सदःय -  सहसिचव (यवुा िवकास महाशाखा) यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालय 

सदःय -  ूशासकीय ूमखु¸ रािƶय यवुा पिरषद 

सदःय -  रािƶय यवुा पिरषद सदःयहǽ मध्येबाट एकजना मिहला पनȶ गरी 
दईुजना 

सदःय -  संघीय यवुाक्लब सʷालका सदःयहǽ मध्येबाट कायर्कारी 
सिमतितबाट मनोिनत एकजना मिहला सिहत दईुजना ूितिनिध 

सदःय - कायर्कारी सिमितले तोकेको यवुा सम्बƨ गैरसरकारी संःथाका 
ूितिनिध दईुजना 

सदःय-सिचव - सम्बिन्धत कायर्बम हेनȶ शाखा ूमखु 

(२) िनदȶशक सिमितको काम¸ कतर्व्य र अिधकार देहाय बमोिजम हनेुछ  

क.  नमूना यवुा संसदको नीित तथा मापदण्ड िनधार्रण गनȶ ।  

ख.  वडाःतरीय यवुा क्लब तथा यवुा सम्बƨ सरकारी तथा गैरसरकारी 
संघसंःथाहǽसंग समन्वय र सहकायर्को वातावरण िनमार्ण गनȶ ।  

ग.  नमूना यवुा संसदका लािग ॐोत व्यवःथापन गनȶ ।  

घ.  नमूना यवुा संसदीय अभ्यासको अनगुमन एवं सहजीकरण गनȶ र 
आवँयकतानसुार िनदȶशन िदने । 

ङ.   अन्य आवँयक कायर् गनȶ ।  
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(३)  िनदȶशक तथा अनगुमन सिमितको बैठक तथा िनणर्य ूिबया सम्बन्धी 
काम कारवाही सिमित आफैँले िनधार्रण गरेबमोिजम हनेुछ । 

 (१४) ूदेश नमनुा यवुा संसद िनदȶशक सिमित : 
   (क)  ूदेश ःतरमा सʶालन हनेु ूदेश नमनुा यवुा संसदका गितिविधको 

समन्वय सहजीकरण तथा आवँयक मागर्िनदȶशनका लािग ूत्येक ूदेशमा 
एउटा ूदेश नमनुा यवुा संसद िनदȶशक सिमित रहनेछ । उक्त सिमितको 
काम काम ूदेश यवुा पिरषदले गनȶछ । ूदेश यवुा पिरषद गठन 
नभएसम्मका लािग सो सम्बन्धी कायर् ूदेश सामािजक िवकास 
मन्ऽालयले गनȶछ । यसका लािग रािƶय यवुा पिरषदले आवँयक 
समन्वय र सहजीकरण गनर् सक्नेछ।  

    (ख)  खण्ड (क) बमोिजम गिठत ूदेश यवुा संसद िनदȶशक सिमितको बैठक 
सम्बन्धी कायर्िविध सम्बिन्धत सिमितले िनधार्रण गरे बमोिजम हनेुछ । 

(१५) वडा यवुाक्लब तथा नमनुा यवुा संसदका गितिविध तथा कायर्बमहǽको 
अनगुमन तथा सहजीकरण ःथानीय ःतरमा गाउँ/नगर यवुा पिरषदले गनȶछ । 
गाउँ/नगर यवुा पिरषद गठन नभएसम्मका लािग सो सम्बन्धी कायर् 
गाउँ/नगरपािलकाले तोकेको एकाइले गनȶछ।  

 

पिरच्छेद ६ 

िविवध  

 (१६) सहकायर् गनर् सक्ने : यवुा संसदको िनमार्णका लािग ःथानीय तहमा 
वडाःतरीय क्लबहǽको िनमार्ण¸ त्यसको  क्षमता अिभविृƨ¸ यवुाक्लबको ॐोत 
व्यवःथापन तथा नमूना यवुा संसदको अभ्यास गरी यवुाको नेततृ्व िवकास तथा 
पिरचालन गनर्का लािग पिरषदले सम्बƨ सरकारी तथा यवुा सम्बƨ 
गैरसरकारी िनकाय तथा संघसंःथाहǽसंग समन्वय तथा सहकायर् गनर्   
सक्नेछ । 
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(१७)  ॐोत व्यवःथापन गनर् सक्ने : यवुाक्लब गठन पिरचालन तथा नमूना यवुा 
संसदको अभ्यासका लािग संघीय ूादेिशक र ःथानीय सरकारले आ-आफ्नो 
िनकायमा रहेको मानवीय¸ भौितक तथा आिथर्क  ॐोत व्यवःथापन गनर् 
सक्नेछ ।  

(१८)  सबैले सहयोग गनुर्पनȶ : यस कायर्िविधमा उल्लेख भएका काम¸ कतर्व्य र 
अिधकारका साथै वडाःतरीय यवुाक्लब गठन तथा पिरचालन¸ गाउँ/नगर¸ 
ूदेश तथा संघीय यवुा संसदको नमूना अभ्यासका लािग सहयोग गनुर् सबैको 
कतर्व्य हनेुछ  ।  

(क)  ःथानीय¸ ूदेश र संघीय तहको नमूना यवुा संसदको अभ्यासका लािग 
सम्बिन्धत तहमा एकपटक ूितिनिध भई काम गरेको यवुा पनु: सोही तहको 
लािग ूितिनिध बǏ सक्नेछैन ।  

(१९)  कायर्िविधको संशोधन : पिरषदको िसफािरसमा मन्ऽालयले  यस कायर्िविधको 
पिरमाजर्न तथा संशोधन गनर् सक्नेछ ।  

(२०)  बाधा अड्काउ फुकाउने : यो कायर्िविध कायार्न्वयनको बममा कुनै बाधा 
व्यवधान आइपरेमा पिरषदको िसफािरसमा मन्ऽालयले  कुनै िनदȶशन तथा 
आदेश जारी गरी आवँयक वाधा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ ।  
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अनसूुची १ 

पद तथा गोपनीयताको सपथको ढाचँा 
(दफा 1१ (क) र (ग) संग सम्बिन्धत) 

 

म ...................... मलुकु र जनताूित पूणर् वफादार रही सत्य िनƵापूवर्क ूित£ा 
गछुर्/ईƳरको/देश र जनताको नाममा शपथ िलन्छु िक¸ नेपालको राजकीय सƣा र 
सावर्भौमसƣा नेपाली जनतामा िनिहत रहेको नेपालको संिवधानूित पूणर् वफादार रहँदै 
नेपालको राƶपित/ूधानमन्ऽी/मन्ऽी/यवुा संसदको सभामखु/उपसभामखु/सदःय 
पदको कामकाज ूचिलत कानूनको अधीनमा रही¸ मलुकु र जनताको सोझो िचताई¸ 
कसैको डर नमानी¸ पक्षपात नगरी¸ पूवार्मह र खराब भावना निलई¸ पदीय गोपिनयता 
कायम राखी इमान्दािरताका साथ गनȶछु र आफ्नो कतर्व्य पालनाको िसलिसलामा 
आफूँलाई जानकारीमा आएको कुरा म पदमा बहाल रहँदा वा नरहँदा जनुसकैु 
अवःथामा पिन ूचिलत कानूनको पालना गदार् बाहेक अǽ अवःथामा कुनै िकिसमबाट 
पिन ूकट वा संकेत गनȶ छैन ।   
 

दःतखत: .............................  
नामथर: .............................. 
िमित: .................................   
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सहिुलयतपूणर् कजार्का लािग व्याज अनदुानसम्बन्धी  एकीकृत कायर्िविध, 
२०७५ का िवशेषताहǽ 

नेपाल सरकारले यवुाको शैिक्षक योग्यता तथा तािलम अिभविृƨ¸ सीप िवकास¸ 
उदयमिशलता र ःवरोजगारका लािग िविभǏ क्षेऽमा सहिुलयतपूणर् कजार् उपलब्ध गराई 
रोजगारी अिभविृƨका लािग सहिुलयतपूणर् कजार्का लािग व्याज अनदुानसम्बन्धी  
एकीकृत कायर्िविध, २०७५ जारी  गरेको छ । यसले िवशेषत: उƭम गरी 
ःवरोजगार बǏ चाहने यवुाका लािग मागरू् शःत गरेको छ । यस सहिुलयतपूणर् 
कजार्का के्षऽहǾ यसूकार छन ्:  

1.  व्यवसाियक कृिष तथा पशपंुक्षी कजार् ५ करोड सम्म ।  
2.   िशिक्षत यवुा ःवरोजगार कजार् 7 लाख ǽपैया सम्म ।  
3.  िवदेशबाट फकȶ का यवुा पिरयोजना कजार् 10 लाख ǽपɆया सम्म । 
4.  मिहला उƭमशील कजार् 15 लाख ǽपैयाँ सम्म ।  
5.  दिलत समदुाय व्यवसाय िवकास कजार् 10 लाख ǽपैया सम्म ।  
6.  उच्च र ूािविधक तथा व्यवसाियक िशक्षा कजार् 5 लाख ǽपɆया सम्म ।   
7.   भकूम्प िपिडतको िनजी आवास िनमार्ण कजार् 3 लाख ǽपɇया सम्म ।  

मािथ उल्लेिखत सहिुलयतपूणर् कजार्मा पाँच ूितशत व्याज अनदुान (मिहला उƭमिशल 
कजर्का हकमा छ ूितशत ब्याज अनदुानको व्यवःथा) तथा हरेक उƭम तथा 
व्यवसायको िवमाको व्यवःथा गिरने कुरा उल्लेख गिरएको छ । िबमा गदार् लाग्ने 
शलु्क मध्ये पचहƣर ूितशत िूिमयम पिन राज्यले नै व्यहोनȶ व्यवःथा रहेको छ । 
यसरी नेपाल सरकारबाट जारी यस कायर्िविधमा उƭमशील बǏ चाहने यवुाका लािग 
धेरै अवसरहǾ रहेका छन ्। यो कायर्िविधको कायार्न्वयन ूारम्भ भैसकेको छ । 
नेपाल राƶबɇकले तोकेको क¸ ख¸ ग र घ वगर्का सबै बɇक तथा िवƣीय संःथाहǾबाट 
पिन यो सहिुलयतपूणर् कजार् िलन सिकनेछ । यसको अन्य ूिबयाका बारेमा जानकारी 
िलन तथा यस कायर्िविध हेनर् वा डाउनलोड गनर्का लािग अथर् मन्ऽालयको वेवसाइट 
www.mof.gov.np वा नेपाल राƶ बɇकको वेवसाइट www.nrb.org.np वा रािƶय यवुा 
पिरषदको वेवसाइट www.nyc.gov.np  मा लगअन गरी हेनर् सक्नहुनेुछ ।   
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रािƶय यवुा पिरषदको अनरुोध: 

 रािƶय यवुा पिरषदबाट सʶािलत "यवुा सʶार रेिडयो कायर्बम" ूत्येक 
आइतवार िवहान ७:2५ देिख ७:४५ बजेसम्म रेिडयो नेपालबाट ूशारण 
भैरहेको छ । यवुाका लािग ूरेणादायी ूसंग¸ यवुा ूितभा तथा उƭमीका 
सफलताका कथा र यवुामैऽी सन्देशहǾका साथ ूशारण भैरहेकोले यसलाई 
िनयिमत सǏु ेगरɋ र यस कायर्बमको सधुारका लािग रचनात्मक सझुाव िदन 
हामी सम्पूणर् पाठक यवुालाई हािदर्क अनरुोध गदर्छɋ । यसका लािग 
yuwasanchar@gmail.com  आफ्नो ूितिबया पठाउन वा पिरषदको इमेल 
ठेगाना info@nyc.gov.np  मा मेल पठाएर वा कायार्लयमा  सोझै आएर पिन 
सझुाव िदन सक्नहुनेुछ ।यवुा सʶार रेिडयो कायर्बम ूशारण गनȶ सामदुाियक 
रेिडयोहǽको नामावली यसूकार रहेको छ :  

कायर्बम यवुा सʶार ूशारण गनȶ सामदुाियक रेिडयोहǽ 

ब.सं रेिडयोको नाम र ठेगाना ूदेश
ूशारण समय 

(वार र समय) 
मेघाहजर् 

सामदुाियक सूचना नेटवकर्  िस आइ एन 3 बधुवार िवहान 6:30 
1 इलाम एफ.एम, इलाम 1 बधुवार िवहान 6:30 93.0 

2 उǏती एफ एम भोजपरु 1 बधुवार िवहान 7:30 92.9 

3 रेिडयो तमोर ताप्लेजङु 1 बधुवार िवहान 7:00 102.0 

4 रेिडयो जनकपरु  धनषुा 2 बधुवार िवहान 7:30 97.0 

5 रेिडयो मधेश जनआवाज रौतहट 2 बधुवार िवहान 6:30 98.6 

6 रेिडयो िसमरा वारा 2 बधुवार िवहान 6:30 91.2 

7 रेिडयो धािदङ धािदङ 3 बधुवार िवहान 7:30 106.0 

8 रेिडयो नबोबƦु काॅ े 3 बधुवार िवहान 6:30 106.7 

9 रेिडयो िसन्धलुीगढी 3 बधुवार िवहान 6:30 92.0 

10 िवजय.एफ.एम,नवलपरासी गैडाकोट 4 शबुवारिवहान 8:00 101.6 
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11 िददीबिहनी एफ.एम. पवर्त 4 बधुवार िवहान 6:30 95.2 

12 गोखार्ली एफ एम पोखरा 4 बधुवार िवहान 6:30 106.0 

13 परासी एफ. एम. नवलपरासी 5 बधुवार िवहान 6:30 90.2 

14 रेिडयो पिƱमाʶल दाङ 5 िविहवारिवहान 7:30 91.4 

15 ूितवोध एफ एम बाँके 5 बधुवार िवहान 7:30 102.3 

16 िऽपरुा एफ.एम. डोल्पा 6 बधुवार िवहान 7:30 89.6 

17 रेिडयो कणार्ली जमु्ला 6 बधुवार िवहान 6:30 105.2/98.6 

18 जागरण एफ एम सखुȶत 6 बधुवार िवहान 7:30 90.8 

19 यिुनटी एफ एम डडेलधरुा 7 बधुवार िवहान 6:30 92.1 

20 रेिडयो बाजरुा बाजरुा 7 बधुवार िवहान 6:30 104.0/89.3 

21 िटकापरु एफ एम कैलाली 7 िविहवार िवहान 8:20 101.0 

 यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालयबाट िनमार्ण गिरएको यवुा सरोकार नामक 
टेिलिभजन कायर्बम नेपाल टेिलिभजनबाट हरेक हफ्ता शिनवार िवहान 
८:२५ बजे ूशारण भैरहेको छ । यसलाई िनयिमत हेनȶ गरɊ र आवँयक 
सझुावका लािग मन्ऽालयको इमेल info@moys.gov.np  मा पठाउन वा  
यवुा तथा खेलकुद मन्ऽालयमा सोझै आएर प िन सझुाव िदन सक्नहुनेुछ । 



 
 
 

 
रािçट्रय यवुा पिरषद\ 

 

o'jf kl/ifb\ a'n]l^g   66 
 

सूचनाको ःवत:ःफुतर् ूकाशन 

सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन २०६४ तथा िनयमावली २०६५ बमोिजम हरेक 
सावर्जिनक िनकायले आफूँसंग सम्बिन्धत सूचना तथा िववरणहǾलाई हरेक नागिरकको 
जानकारीका लािग ूत्येक तीन-तीन मिहनामा तोिकएको ढाँचामा ूकाशन र 
सावर्जिनकीकरण गरी आफ्ना काम कारवाहीलाई पारदशीर् र जवाफदेही  बनाउनकुा 
साथै सूचना ूाƯ गनȶ हरेक नागिरकको हकको सम्मान गनुर्पनȶ रा िƶय सूचना 
आयोगको िनदȶशनलाई समेत मनन गरी यस पिरषदले पिन हरेक तीन-तीन मिहनामा 
सूचनाको ःवत:ःफुतर् ूकाशन (Proactive Disclosure of Information) गदȷ आइरहेको 
छ । सूचना आयोगƮारा िनधार्िरत Procative Disclosure of Information System-

PDMS मा उल्लेिखत  ढाँचामा ूकािशत उक्त सूचना तथा जानकारी ूाƯ गनर्का लािग 
रािƶय सूचना आयोगको वेवसाइट www.nic.gov.np  तथा यस पिरषदको वेवसाइट 
www.nyc.gov.np मा हेन ुर्हनु सम्पूणर् सरोकारवाला महानभुावहǾलाई अनरुोध छ । 
पिछल्लो पटक यस पिरषदको ःवत:ःफुतर् ूकाशन २०७6 काितर्क १५ गते अपलोड 
एवं सावर्जिनक गिरएको छ । यस सूचना ूाƯ गनȶ तथा सोको वारेमा सम्बƨ 
पक्षलाई ससूुिचत गराउने दाियत्व िनवार्ह गनȶ कायर्मा सहयोग परु् याउन हामी समःत 
यवुावगर्मा हािदर्क अनरुोध गदर्छɋ । जय यवुा ..... ।  

 

"समƨृ नेपालका लािग ःवःथ कमर्ठ र उƭमी यवुा" 

 


