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प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरो गठन तथा स्वयंसेवक पररचालन 

काययववधि, २०८० 

प्रदेश राजपरमा प्रकाशशत धमधत 
२०८०।११।17 

प्रस्तावनााः ववपद् जोशिमको रोकथाम, धनयन्रण र प्रधतकाययका लाधग 
पूवयतयारी, पनुाःधनमायण र ववपद् प्रभाववतको पनुस्थायपनाका लाधग 
स्वयंसेवकहरूलाई प्रभावकारीरूपमा पररचालन तथा व्यवस्थापन गनय, 

प्रदेश ववपद् व्यवस्थापन ऐन, २०७५ को दफा ४५ ले ददएको 
अधिकार प्रयोग गरी प्रदेश सरकारले यो काययववधि बनाएको छ। 

पररच्छेद-१ 

प्रारशभभक 

१. संशिप्त नाम र प्रारभभाः (१) यस काययववधिको नाम "प्रदेश स्वयंसेवक 
ब्यूरो गठन तथा पररचालन सभबन्िी काययववधि, २०८०" रहेको 
छ। 

(२) यो काययववधि तरुून्त प्रारभभ हनुेछ। 

२. पररभाषााः ववषय वा प्रसङ्गले अको अथय नलागेमा यस काययववधिमा,- 

(क) "ऐन" भन्नाले प्रदेश ववपद् व्यवस्थापन ऐन, २०७५ 
सभझनपुछय। 

(ि) "काययववधि" भन्नाले प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरो गठन 
तथा पररचालनसभबन्िी काययववधि, २०८० 
सभझनपुछय। 
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(ग) "काययकारी सधमधत" भन्नाले ऐनको दफा ६ बमोशजम 
गदठत प्रदेश ववपद् व्यवस्थापन काययकारी सधमधत  
सभझनपुछय। 

(घ) "कोष" भन्नाले ऐनको दफा १० बमोशजमको प्रदेश 
ववपद् व्यवस्थापन कोष सभझनपुछय। 

(ङ) "प्रदेश पररषद" भन्नाले ऐनको दफा ३ बमोशजम 
गदठत प्रदेश ववपद् व्यवस्थापन पररषद सभझनपुछय। 

(च) "प्राधिकरण" भन्नाले सङ्घीय ऐनको दफा १० 
बमोशजम गदठत राविय ववपद् जोशिम न्यूनीकरण तथा 
व्यवस्थापन प्राधिकरण सभझनपुछय। 

(छ) "ब्यूरो" भन्नाले राविय ब्यूरो, प्रदेश ब्यूरो, शजल्ला 
ब्यूरो र गाउँपाधलका/नगरपाधलका ब्यूरोलाई 
सभझनपुछय। 

(ज) "मन्रालय" भन्नाले प्रदेश सरकार आन्तररक माधमला 
तथा कानून मन्रालय सभझनपुछय। 

(झ) "सरुिा धनकाय" भन्नाले नेपाली सेना, नेपाल प्रहरी, 
सशस्त्र प्रहरी बल, नेपाल राविय अनसुन्िान ववभाग 
र प्रदेश प्रहरी समेतलाई सभझनपुछय। 

(ञ) "सूचीकरण" भन्नाले यस काययववधि बमोशजम 
स्वयंसेवक व्यशि वा स्वयंसेवक सञ्चालन गने सङ् घ, 
संस्थालाई राविय ववपद्  तथ्याङ्क तथा सूचना प्रणालीमा 
प्रववष्ट गने प्रकृया र पररणामलाई सभझनपुछय। 
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(ट) "स्थानीय तह" भन्नाले बागमती प्रदेशका 
गाउँपाधलका, नगरपाधलका, उपमहानगरपाधलका र 
महानगरपाधलकालाई सभझनपुछय। 

(ठ) "संङ् घीय ऐन" भन्नाले ववपद् जोशिम न्यूनीकरण तथा 
व्यवस्थापन ऐन, २०७४ सभझनपुछय। 

(ड) "सङ्घीय काययववधि" भन्नाले ववपद् व्यवस्थापन 
स्वयंसेवक ब्यरुो गठन तथा पररचालन काययववधि, 
२०७८ सभझनपुछय। 

(ढ) "स्वयंसेवक" भन्नाले यो काययववधिबमोशजम ववपद् 
जोशिम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन काययमा धबना 
पाररश्रधमक स्वेच्छाले िवटने जनशशि सभझनपुछय। 

पररच्छेद-२ 

मागयदशयक धसद्धान्त र उद्दशे्य 

३. स्वयंसेवक पररचालन र स्वयंसेवक ब्यूरोका मागयदशयक धसद्धान्ताः 
(१) प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोले काययसभपादन गदाय देहायका मागयदशयक 
धसद्धान्तको अवलभबन गनुयपनेछाः- 

(क) मानवता 

(ि) प्रधतबद्धता 

(ग) स्वाधमत्व 

(घ) समावशेशता 

(ङ) ऐक्यबद्धता 
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(च) धनष्पिता 

(छ) तटस्थता  

(२) उपदफा (१) मा उल्लेशित मागयदशयक धसद्धान्त प्रदेश 
स्वयंसेवक ब्यूरो, स्वयंसेवाका लाधग िवटने स्वयंसेवक तथा 
सभबशन्ित सरोकारवालाले यो काययववधिको उद्दशे्यबमोशजम 
काययसभपादन गदाय पालना गनुयपनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोशजमका मागयदशयक धसद्धान्तहरूलाई 
स्वयंसेवक सङ्गदठत र पररचालन गने सङ् घ, संस्था वा धनकायले 
पालना गनुयपने अनशुासन, मापदण्ड तथा आचारसंवहतामा समेत 
उल्लेि गरी लाग ुगनय सक्नछे।   

(४) प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोले उपदफा (३) बमोशजम, 
मापदण्ड तथा आचारसंवहता तयार गदाय मानवीय मूल्यमान्यता, 
प्रचधलत काननु, प्रदेशको भगूोल र संस्कृधत, लैवङ्गक समता, फरक 
िमता भएका व्यशिहरूको आिारभतू अधिकार र मानव अधिकारको 
रिाका ववषयलाईसमते ध्यान ददनपुनेछ। 

४. उद्दशे्याः यस काययववधिको मखु्य उद्देश्य प्रदेशमा ववपद्को जोशिम 
न्यूनीकरण र व्यवस्थापनका लाधग स्वयंसेवकहरूको संस्थागत 
ववकास एवम ् पररचालन गरी ववपद्  व्यवस्थापनको प्रभावकारीता 
अधभवृवद्ध गनुय हो र यस काययववधिका अन्य उद्देश्यहरू देहायबमोशजम 
रहेका छन:्- 

(क) ववपद्  व्यवस्थापनका ववषयगतिेरमा 
स्वयंसेवकहरूको उत्पादन, गठन तथा ववकास गनुय, 
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(ि) स्वयंसेवकहरुलाई संगदठत गनुय, िमता अधभववृद्ध 
गनुयका साथै संस्थागत ववकास र पररचालनका लाधग 
प्रदेश, शजल्ला र स्थानीय तहमा संस्थागत संरचनाको 
व्यवस्था गनुय, 

(ग) ववपद् व्यवस्थापनमा स्वयंसेवकहरूको पररचालन र 
व्यवस्थापनमा सहजीकरण गनुय। 

पररच्छेद-३ 

स्वयंसेवक ब्यूरोको गठन र सञ्चालनसभबन्िी व्यवस्था 

५. प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरो गठन र सञ्चालनाः (१) प्रदेश स्वयंसेवक 
ब्यूरोको गठन तथा सञ्चालन देहायबमोशजम हनुेछाः- 

(क) सशचव, आन्तररक माधमला तथा  
 कानून मन्रालय -संयोजक 
(ि) प्रधतधनधि, मखु्यमन्री तथा  
 मशन्रपररषद्को कायायलय -सदस्य 
(ग) प्रधतधनधि, आधथयक माधमला तथा  
 योजना मन्रालय -सदस्य 
(घ) प्रधतधनधि, उद्योग, वाशणज्य, भधूम  
 तथा प्रशासन मन्रालय -सदस्य 
(ङ) प्रधतधनधि, कृवष तथा पशपुन्छी  
 ववकास मन्रालय -सदस्य 
(च) प्रधतधनधि, िानेपानी, ऊजाय तथा  
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 धसँचाई मन्रालय -सदस्य 
(छ) प्रधतधनधि, भौधतक पूवायिार  
 ववकास मन्रालय -सदस्य 
(ज) प्रधतधनधि, वन तथा वातावरण मन्रालय -सदस्य 
(झ) प्रधतधनधि, श्रम, रोजगार तथा  
 यातायात मन्रालय -सदस्य 
(ञ) प्रधतधनधि, संस्कृधत, पययटन  
 तथा सहकारी मन्रालय -सदस्य 
(ट) प्रधतधनधि, सामाशजक ववकास मन्रालय -सदस्य 
(ठ) प्रधतधनधि, स्वास्थ्य मन्रालय -सदस्य 
(ड) प्रधतधनधि, नेपाली सेना -सदस्य 
(ढ) प्रधतधनधि, नेपाल प्रहरी -सदस्य 
(ण) प्रधतधनधि, सशस्त्र प्रहरी वल, नेपाल -सदस्य 
(त) प्रधतधनधि, नेपाल रेडक्रस सोसाईटी,  
 बागमती प्रदेश -सदस्य 
(थ) प्रधतधनधि, उद्योग बाशणज्य महासङ् घ नेपाल, बागमती 

प्रदेश -सदस्य 
(द) प्रधतधनधि, नेपाल च्याभबर अफ कमशय,  
 बागमती प्रदेश -सदस्य 
(ि) प्रधतधनधि, गैह्रसरकारी संस्था महासङ् घ  
 बागमती प्रदेश -सदस्य 
(न) प्रधतधनधि, नेपाल परकार महासङ् घ,  
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 बागमती प्रदेश  -सदस्य 
(प) ववपद्  जोशिम न्यूनीकरण तथा  
 व्यवस्थापनका िेरमा वक्रयाशील  
 सङ् घ संस्था वा धनकायका प्रमिु  
 वा प्रधतधनधिमध्य ेसंयोजकद्वारा 
 मनोधनत कभतीमा एक जना मवहला  
 सवहत तीन जना -सदस्य 
(झ) मन्रालयको ववपद् व्यवस्थापन  
 महाशािा प्रमिु -सदस्य सशचव 
(२) संयोजकले आवश्यकतानसुार सभबशन्ित ववज्ञलाई 

ब्यूरोको बैठकमा आमन्रण गनय सक्नेछ। 

(३) उपदफा (१) को िण्ड (प) बमोशजम मनोनीत 
सदस्यको पदावधि बढीमा २ (दईु) वषयको हनुेछ।   

६. प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोको बैठकसभबन्िी व्यवस्थााः (१) प्रदेश 
स्वयंसेवक ब्यूरोको बैठक संयोजकको अध्यितामा सामान्यतया 
वषयको कभतीमा तीन पटक बस्नेछ तर आवश्यकता परेमा जनुसकैु 
समयमा पधन संयोजकले बैठक बोलाउन सक्नछे। 

(२) बैठक सञ् चालनको काययववधि प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरो 
आफैले धनिायरण गरेबमोशजम हनुेछ। 

(३) बैठकको धनणयय सामान्यतया सवयसभमत वा उपशस्थत 
सदस्य संख्याको बहमुतको आिारमा हनुेछ। 
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७. प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोको काम, कतयव्य र अधिकाराः प्रदेश 
स्वयंसेवक ब्यूरोको काम, कतयव्य र अधिकार देहायबमोशजम हनुेछाः-  

(क) प्रदेश स्वयंसेवक पररचालनसभबन्िी कायययोजना 
तजुयमा गरी काययकारी सधमधतबाट स्वीकृत गरी लाग ु
गने, गराउने, 

(ि) शजल्ला स्वयंसेवक ब्यूरो तथा 
गाउँपाधलका/नगरपाधलका स्वयंसेवक ब्यूरोमाफय त 
स्वयंसेवक पररचालन गनय आवश्यक समन्वय र 
सहजीकरण गने, 

(ग) स्वयंसेवक पररचालन हुँदा आवश्यक पने ब्यशिगत 
सरुिा सामग्री, पोसाक, न्यूनतम बन्दोबस्तीका 
सामग्री र अन्य आिारभतू आवश्यकताका सामग्री र 
सवुविासभबन्िी मापदण्ड तयार गरी लाग ु गने, 
गराउने, 

(घ) स्वयंसेवाका लाधग आह्वान गने,  

(ङ) स्वयंसेवकको िमता ववकास तथा बन्दोबस्ती र 
सञ्चालनको लाधग प्रबन्ि गने, 

(च) स्वयंसेवी सङ् घ संस्था वा धनकाय तथा 
स्वयंसेवकहरूको ज्ञान, सीप र िमता ववकास गनय 
शजल्ला तथा स्थानीयतहमाफय त आवश्यक सहयोग, 
समन्वय र सहजीकरण गने, 
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(छ) राविय ब्यरुोले तोकेका अन्य काययहरू कायायन्वयन 
गने गराउने। 

८. प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोको सशचवालयसभबन्िी व्यवस्थााः (१) प्रदेश 
स्वयंसेवक ब्यूरोको सशचवालयको काम मन्रालयको सभबशन्ित 
महाशािाले गनेछ। 

(२) प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोको दैधनक प्रशासधनक कायय 
सञ् चालनमा काम गनय आवश्यक जनशशि र स्रोत सािनको 
व्यवस्था मन्रालयले गनुयपनेछ। 

(३) प्रदेश स्वयंसेवकको दैधनक प्रशासधनक कायय 
मन्रालयको सभबशन्ित महाशािाबाट गराइनेछ। यसका लाधग थप 
संरचना स्थापना र दरबन्दी थप गररने छैन। 

९. शजल्ला स्वयंसेवक ब्यूरोको गठन तथा सञ्चालनाः (१) शजल्लामा 
प्रमिु शजल्ला अधिकारीको संयोजकत्वमा एक स्वयंसेवक ब्यूरो 
हनुेछ। 

(२) शजल्ला स्वयंसेवक ब्यूरोको गठन तथा काम, कतयव्य 
र अधिकार सङ्घीय काययववधिमा तोकेबमोशजम हनुेछ। 

(३) शजल्ला स्वयंसेवक ब्यूरोले प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोसगँ 
समन्वय गरी स्वयंसेवक पररचालन गने, गराउनछे। 

१०. स्थानीय स्वयंसेवक ब्यूरोको गठन तथा सञ्चालनाः (१) स्थानीय 
तहमा गाउँ/नगर काययपाधलकाका अध्यि/प्रमिुको संयोजकत्वमा 
सरोकारवाला धनकायको प्रधतधनधित्व रहन े गरी स्वयंसेवक ब्यूरो 
गठन तथा पररचालन गनय सवकनेछ।  
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(२) स्थानीय तहले स्वयंसेवक ब्यूरो गठन र स्वयंसेवकको 
पररचालनसभबन्िी काययववधि बनाई स्वयंसेवक पररचालन काययलाई 
व्यवशस्थत गनयसक्नेछ। 

(३) स्थानीय स्वयंसेवक ब्यूरोले प्रदेश र शजल्ला स्वयंसेवक 
ब्यूरोसँग समन्वय गरी स्वयंसेवक पररचालन गने, गराउनेछ। 

पररच्छेद-४ 

स्वयंसेवा समहुको गठन, पररचालन तथा ववषयगत िरेसभबन्िी व्यवस्था 

११. स्वयंसेवक समूहको गठनाः (१) स्थानीय तहले प्रत्यके वडामा 
स्वयंसेवक समूह गठन गने प्रयोजनका लाधग सभबशन्ित स्थानीय 
तहमा काययरत ववपद्सँग सभबशन्ित सङ् घसंस्थामा आबद्ध वा स्थानीय 
तहमा रहेर यस काययववधिबमोशजमको स्वयंसेवा गनय ईच्छुक 
व्यशिहरूबाट अनसूुची-१ बमोशजमको ढाँचामा आवदेन सङ्कलन 
गनुयपनेछ। 

(२) वडाअध्यि वा धनजले तोकेको वडा सदस्यको 
संयोजकत्वमा उपदफा (१) बमोशजम प्राप्त आवदेनमध्ये टोल ववकास 
संस्था, स्थानीय स्काउट, मवहला समूह, स्थानीय क्लबका 
प्रधतधनधिहरु, स्थानीय शशिक, रेडक्रस, सरुिा धनकायबाट अवकास 
प्राप्त प्रधतधनधिहरु, संकटापन्न समूहका प्रधतधनधिहरु र अन्य सामाशजक 
अधभयान्ताहरुमध्येबाट सबै बस्ती/टोलको प्रधतधनधित्व हनु ेगरी वडा 
स्वंयमसेवक समूह गठन गनुयपनेछ।   

(३) उपदफा (२) बमोशजम स्वयंसेवक समूह गठन गदाय 
सभबशन्ित स्थानीय तहमा स्थायी रूपमा बसोबास गरररहेका र 
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धनयधमत रूपमा समदुायस्तरमै सामाशजक सेवामा लाधगरहेका 
व्यशिहरूलाई पवहलो प्राथधमकता ददनपुनेछ। 

(४) उपदफा (२) बमोशजमको स्वयंसेवक समूहमा आबद्ध 
हनुे स्वयंसेवकको उमेर हद ववपद्को प्रकृधत, जोशिमको अवस्था र 
जवटलताअनसुार सभबशन्ित स्थानीय तहले धनिायरण गनयसक्नेछ। 

१२. स्वयंसेवकका ववषयगतिरेाः स्थानीय तहले ववपद्  जोशिम न्यूनीकरण 
तथा व्यवस्थापनका लाधग वडास्तरमा गठन भएका स्वयंसेवक 
समूहलाई देहायका ववषयगतिेरहरु धनिायरण गनुयपनेछ र स्वयंसेवक 
समूह पररचालन गदाय स्थानीय परभपरागत ज्ञान, सीप, िमताको 
प्रयोगलाई प्राथधमकता ददनपुनेछ।  

(क) ववपद् जोशिम न्यूनीकरणसभबन्िी सचेतना, पूवयसूचना 
तथा रोकथामसभबन्िी ववषय, 

(ि) ववपद् मा परेका व्यशिहरुको िोज तथा उद्धारको 
कायय र राहत ववतरण एवं व्यवस्थापनसभबन्िी ववषय, 

(ग) प्राथधमक उपचार तथा स्वास्थ्य उपचारसभबन्िी 
ववषय, 

(घ) ववपद् भएको िधतको द्रतु मलु्याङ्कन र ववपद् 
प्रभाववतहरुको जीवनयापनका लाधग आवश्यक पने 
सहायताको लेिाजोिासभबन्िी ववषय, 

(ङ) ववपद् प्रभाववतका लाधग मनोसामाशजक 
परामशयसभबन्िी ववषय, 
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(च) अस्थायी आश्रयस्थल, क्याभप वा क्वारेन्टाईन 
व्यवस्थापनसभबन्िी ववषय, 

(छ) मवहला, बालबाधलका, ज्येष्ठ नागररक तथा शारीररक 
एवं मानधसक अशि व्यशिहरुको संरिण र 
सभबद्धयनसभबन्िी ववषय र 

(ज) सभबशन्ित ब्यूरोले तोकेको अन्य ववषयहरु। 

१३. ववज्ञहरूबाट स्वयंसेवा धलन सवकनाेः ववपद्सभबन्िी अध्ययन 
अनसुन्िान, जोशिम न्यूनीकरण, पूवयतयारी, प्रधतकायय र 
पनुलायभसभबन्िी काययमा सभबशन्ित ब्यूरोले ववषय ववज्ञको स्वयंसेवा 
धलन सक्नेछ। 

१४. स्वयसेवक संगदठत तथा पररचालन गने सङ् घसंस्था वा धनकायाः (१) 
प्रचधलत कानूनबमोशजम स्थापना भइ सञ्चालनमा रहेका ववपद् जोशिम 
न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापनसभबन्िी काययमा वक्रयाशील सङ् घसंस्था 
वा धनकायले दफा १२ बमोशजमको ववषयगतिेरमा रही स्थानीयतह 
अन्तगयत स्वयंसेवकहरू पररचालन गनय  सक्नछेन।् 

(२) स्थानीयतहले उपदफा (१) बमोशजम ववपद् 
व्यवस्थापनमा स्वयंसेवक पररचालन गदाय शजल्ला स्वयंसेवक ब्यूरो र 
प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोसँग पयायप्त समन्वय गरी आवश्यकता एवम ्
औशचत्यताको आिारमा मार गनुयपनेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोशजम स्वयंसेवक उपलब्ि 
गराउने वा पररचालन गने सङ् घसंस्था वा धनकायले आफ्नो 
सङ् घसंस्था वा धनकायमा आवद्ध स्वयंसेवकलाई ववपद् जोशिम 
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न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापनका लाधग आवश्यक अनभुव, योग्यता, 
ज्ञान, सीप र िमता अधभवृवद्ध गनय ताधलम, प्रशशिण र अभ्यास प्रदान 
गनय सक्नेछ। 

(४) प्रचधलत कानूनबमोशजम स्वयंसेवक सङ्गदठत र 
पररचालन गने सङ् घसंस्था वा धनकायले आफूसँग सङ्गदठत 
स्वयंसेवकको व्यशिगत वववरण दोहोरो नपने गरी सभबशन्ित 
स्थानीयतहका साथै प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोमा पठाउनपुनेछ। 

(५) उपदफा (३) बमोशजम सभबशन्ित स्थानीय तहमा 
सूचीकृत भएका स्वयंसेवक र उनीहरू सङ्गदठत सङ् घ, संस्था वा 
धनकायको वववरण प्रदेश सरकारले प्रयोग गरेको ववपद् तथ्याङ्क 
प्रणालीमा प्रववष्ट गनुयपनेछ। 

(६) स्वयंसेवक पररचालन भएको समयमा स्वयंसेवकलाई 
धनज सङ्गदठत भएको संस्थाले न्यूनतम धनवायह िचय उपलब्ि गराउन 
सक्नेछ। 

१५. स्वयंसेवकको काम, कतयव्याः स्वयंसेवकको काम कतयव्य 
देहायबमोशजम हनुेछाः- 

(क) ववपद् जोशिम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन काययमा 
सभबशन्ित स्थानीयतह र ब्यूरोले तोकेको स्थान, 
प्रकृधत र समयावधिको दायरामा बसेर पररचाधलत 
हनुे। 

(ि) ववपद् जोशिम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन काययमा 
पररचालन हुँदा प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोबाट प्राप्त 
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धनदेशन, तोवकएको शजभमवेारी र जवाफदेही भइ 
पारदशी र प्रभावकारी रूपमा पररचाधलत हनु।े 

(ग) स्थानीयस्तरका ववपद्का घटनामा प्रधतकायय एवं 
मानवीय सहायताका लाधग स्वत: स्फूतयरूपमा 
स्वयंसेवा गने। 

(घ) स्वयंसेवाको काययमा िवटंदा सरुिा धनकाय, 
स्वास्थ्यकमी, वारूणयन्रलगायत अत्यावश्यक 
सेवाप्रदायकसँगको धनकटतम समन्वयमा रहेर 
स्वयंसेवा गने। 

(ङ) प्रदेश सरकारले स्वीकृत गरी लागू गरेका 
स्वयंसेवकसभबन्िी काययववधि, मापदण्ड र 
आचारसंवहताको पालना गने। 

१६. स्वयंसेवकको आचार संवहतााः यस काययववधिबमोशजम पररचाधलत हनु े
स्वयंसेवकको आचारसंवहता देहायबमोशजम हनुेछाः- 

(क) स्वयंसेवक स्वयं सरुशित, सवु्यवशस्थत र पररचाधलत 
हनु तत्पर हनुपुनेछ। 

(ि) स्वयंसेवक पररचाधलत हुँदा एकापसमा सभमानजनक 
आचरण र व्यवहार गनुयपनेछ। 

(ग) कसैलाई जाधत, भाषा, धलङ्ग, वणय, अवस्था आददका 
आिारमा भेदभाव गनुयहुँदैन। 



 

15 

(घ) स्वयंसेवकले स्थानीय परभपरा, संस्कृधतको यथोशचत 
सभमान गनुयपनेछ। 

(ङ) स्थानीय ज्ञान, सीप र िमताको यथोशचत सदपुयोग 
गनुयपनेछ। 

(च) स्वयंसेवाको काययमा िवटंदा लैवङ्गक सभबेदनशीलता 
कायम राख्नपुनेछ। 

(छ) स्वयंसेवकले सेवा गदाय आफ्नो अनशुचत प्रभाव 
देिाउने तथा अवाशञ्छत सवुविाको िोजी गनुयहुँदैन। 

(ज) स्वयंसेवकले आफ्नो वववरण सभबशन्ित ब्यरुोलाई 
उपलब्ि गराउनपुनेछ। 

१७. स्वयंसेवकको काययकालसभबन्िी व्यवस्थााः (१) स्वयंसेवकको 
काययकाल धनजको स्वेच्छा, सामथ्यय र सेवाभावको उपयोधगता 
रहनु्जेल हनुछे। 

१८. स्वयंसेवकको िमता ववकाससभबन्िी व्यवस्थााः स्वयंसेवकको िमता 
ववकासका लाधग स्वयंसेवक ब्यूरो तथा सभबशन्ित अन्य धनकायले 
देहायबमोशजमका काययहरू गनय सक्नेछन।् 

(क) दफा १२ बमोशजमका ववषयगतिेरसँग सभबशन्ित 
आिारभतू ताधलम, प्रशशिण र अभ्यास प्रदान गने। 

(ि) स्वयंसेवकलाई तोवकएको काययसभपादनका लाधग 
सभबशन्ित स्थानीय तहमाफय त आवश्यक औजार, 
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उपकरण, मेशशन र अन्य सामग्रीहरू उपलब्ि 
गराउने। 

(ग) धबधभन्न प्रकोपबाट हनु े सभभाववत ववपद्  पररदृष्यमा 
आिाररत कृधरम घटना अभ्यास  गराउन।े 

(घ) स्वयंसेवकको िमता ववकाससभबन्िी अन्य काम 
गने, गराउने। 

१९. स्वयंसेवकको स्वास्थ्य उपचार र धबमासभबन्िी व्यवस्थााः 
स्वयंसेवकको धबमा र स्वास्थ्य उपचारसभबन्िी व्यवस्था 
देहायबमोशजम हनुेछाः- 

(क) स्वयंसेवक सूचीकृत गदाय सभबशन्ित स्थानीयतहले 
ववपद् प्रधतकाययमा िवटने स्वयंसेवकको िवटएको 
अवधिको रु. पाँच लािको दघुयटना धबमा गनुयपनेछ। 

(ि) िण्ड (क) बमोशजम गनुयपने धबमा सभबशन्ित स्थानीय 
तहले आधथयक स्रोत अभावमा गनय नसवकने भनी 
धसफाररस गरेमा प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोको 
धसफाररसमा मन्रालयले दघुयटना धबमा गररददन 
सक्नेछ। 

२०. स्वयंसेवकलाई स्वयंसेवामा रोक लगाउने वा स्वयंसेवकबाट हटाउन े
व्यवस्थााः (१) कुनै स्वयंसेवकले स्वयंसेवाका लाधग आवश्यक 
योग्यता कायम राख्न नसकेमा वा तोवकएको शजभमेवारी पूरा गरेको 
नदेशिएमा प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोले उि स्वयंसेवकलाई स्वयंसेवा 
गनय रोक लगाउन सक्नेछ। 
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(२) यो काययववधि र प्रचधलत कानून ववपररत कायय गने 
स्वयंसेवकलाई सभबशन्ित ब्यूरोले हटाउन सक्नेछ।  

तर उपदफा (२) बमोशजम हटाउन अशघ सफाई पेश गने 
मनाधसव मौका ददनपुनेछ।  

(३) उपदफा (१) र (२) बमोशजम गररएको कारवाहीको 
ववषयमा तत्काल अधभलेि कायम राशि सोको जानकारी राविय 
स्वयंसेवक ब्यरुोलाई ददइनेछ।  

(४) कुन ैस्वयंसेवकले कुनै कसरु गरेको देशिएमा कसरुको 
प्रकृधत र माराअनसुार प्रचधलत काननुबमोशजम कारवाही गनय बािा 
पनेछैन। 

२१. स्वयंसेवाको कदराः मन्रालयले स्वयंसेवकको काययसभपादन 
मूल्याङ्कनको आिारमा स्थानीय स्वयंसेवक ब्यूरो र शजल्ला स्वयंसेवक 
ब्यूरोको धसफाररसअनसुार वावषयक रूपमा बढीमा बीस जनालाई रु. 
पाँच हजारको दरले नगद परुस्कार र कदर पर सभमान गनय 
सक्नेछ। साथै, राविय स्तरको परुस्कार र सभमानको लाधग 
धसफाररस गनय सक्नछे। 

पररच्छेद-५ 

सरोकारवाला धनकाय तथा सङ् घसंस्थाको भधूमका 

२२. प्रदेशशस्थत ववपद् व्यवस्थापनसभबन्िी काम हेने मन्रालयको 
भधूमकााः प्रदेश सरकार आन्तररक माधमला तथा कानून मन्रालयले 
स्वयं सेवक पररचालनका लाधग देहायबमोशजम गने गराउनेछाः-  
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(क) प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरो गठन  गने साथै ब्यूरोको 
सञ्चालन गनय आवश्यक आधथयक, प्रशासधनक र 
प्राववधिक सहयोग गने गराउन।े 

(ि) प्रदेशमा स्वयंसेवक िमता अधभवृवद्ध र पररचालन गनय 
प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोलाई वक्रयाशील तलु्याउने। 

(ग) प्रदेशका स्थानीयतहमाफय त स्वयंसेवकको सूचीकरण, 
वन्दोबस्ती, िमता ववकास र पररचालनका लाधग 
सहयोग र समन्वय गने, गराउने। 

(घ) स्वयंसेवक सङ्गदठत र पररचालन गने सङ् घ संस्था वा 
धनकायलाई आवश्यक सहयोग, समन्वय र धनयमन 
गने।  

(ङ) प्रदेश सरकार, प्रदेश ववपद् व्यवस्थापन पररषद् र 
प्रदेश ववपद् व्यवस्थापन काययकारी सधमधतका 
धनणययहरू कायायन्वयन गने गराउने। 

(च) स्थानीय तहबाट दफा ११ बमोशजम गदठत वडा 
स्वंयमसेवक समूहको िमता ववकास तथा 
पररचालनका लाधग आधथयक र प्राववधिक सहयोग गने 
गराउने। 

२३. शजल्ला ववपद् जोशिम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन सधमधतको 
भधूमकााः (१) शजल्ला स्वयंसेवक ब्यूरो गठन तथा पररचालन 
सभबन्िमा सङ्घीय काययववधिमा तोवकएबमोशजम हनुेछ। 
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(२) शजल्ला स्वयंसेवक ब्यूरोले स्वयंसेवकको पररचालन 
गदाय गराउँदा प्रदेश स्वयंसेवक व्यरुोसँग समन्वय गनुयपनेछ। 

२४. गाउँपाधलका\नगरपाधलकाको भधूमकााः (१) स्थानीय स्वयंसेवक ब्यूरो 
गठन तथा पररचालन सभबन्िमा सङ्घीय काययववधिमा तोवकएबमोशजम 
हनुेछ। 

(२) स्थानीय स्वयंसेवक ब्यूरोले स्वयंसेवकको पररचालन 
गदाय गराउँदा प्रदेश स्वयंसेवक ब्यूरोसँग समन्वय गनुयपनेछ। 

(३) सभबशन्ित स्थानीय तहले स्वयंसेवकको सूचीकरण, 
बन्दोबस्ती, िमता ववकास र पररचालनका लाधग अनसुचुी-२ 
बमोशजमको वक्रयाकलाप सञ्चालन गनय सक्नेछन।् 

२५. बजेट तथा आधथयक व्यवस्थााः (१) मन्रालयले दफा ११ बमोशजमको 
स्वयंसेवक समूह गठन तथा सञ्चालनका लाधग वावषयक ववधनयोशजत 
बजेटको अिीनमा रही सभबशन्ित स्थानीयतहलाई बजेट उपलब्ि 
गराउन सक्नछे। 

(२) मन्रालयले उपदफा (१) बमोशजम रकम उपलब्ि 
गराउने प्रयोजनका लाधग देहायबमोशजमको आिारमा स्थानीय तह 
छनौट गनय सक्नेछाः- 

(क) ववपद्का घटनाको प्रवृधत, 

(ि) ववपद् बाट भएको िधत, 

(ग) स्थानीय तहको माग र आवश्यकता। 
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(३) उपदफा (१) बमोशजम प्राप्त बजेटमध्ये सभबशन्ित 
स्थानीय तहले धनभन बमोशजमको िेर तथा आिारधभर रही िचय 
गनुयपनेछाः- 

(क) काययसञ्चालन तथा अधभलेि व्यवस्थापनाः २० 
प्रधतशत 

(ि) स्वयंसेवकको िमता ववकास तथा अधभमिुीकरणाः 
३० प्रधतशत 

(ग) स्वयंसेवकको लाधग चावहन े बन्दोबस्ती सामग्रीको 
व्यवस्थापन: ५० प्रधतशत 

(४) उपदफा (१) बमोशजम प्राप्त रकमको िचय प्रचधलत 
कानूनबमोशजम गने गराउने र लेिापरीिण गराउने कायय सभबशन्ित 
स्थानीय तहको लेिा उत्तरदायी अधिकृतको हनुेछ। 

(५) उपदफा (३) बमोशजमको िचयको ववस्ततृ प्रगधत 
वववरण सभबशन्ित स्थानीय तहले रैमाधसक तथा वावषयक रूपमा 
मन्रालयमा बझुाउनपुनेछ। 

२६. धनवायह भत्ता उपलब्ि गराउन सक्नेाः (१) ववपद् जोशिम र सोको 
िधतको आिारमा आवश्यकताबमोशजम सभबशन्ित स्थानीय तहले  
दफा ११ बमोशजमको स्वयंमसेवक िटाउन सक्नेछ। 

(२) सभबशन्ित स्थानीय तहले उपदफा (१) बमोशजम 
िवटएका स्वयंसेवकलाई िवटएको अवधिभर प्रदान गररने धनवायह 
भत्ता नेपाल सरकारले तोवकएको न्यूनतम पाररश्रधमक भन्दा बढी 
हनुेछैन। 
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(३) स्थानीय तहले उपदफा (१) र (२) बमोशजम धनवायह 
भत्ता उपलब्ि गराउँदा अनसूुची-३ बमोशजमको अधभलेि राख्नपुनेछ। 

पररच्छेद-६ 
ववववि 

२७. अन्तरवक्रया तथा अनगुमन सभबन्िमााः (१) मन्रालयले स्वयंसेवक 
समूह गठन र सोको पररचालनका सभबन्िमा सभबशन्ित स्थानीय 
तहसँगको समन्वयमा अन्तरवक्रया तथा अनगुमन गनय सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजमको अन्तयवक्रया तथा अनगुमनका 
लाधग स्वीकृत काययक्रमबाट बजेट व्यवस्था गनय सक्नछे। 

२८. काययववधिको कायायन्वयनाः प्रदेश र स्थानीय तहका सभबशन्ित 
धनकायहरूले यस काययववधि कायायन्वयन गनय आवश्यक मापदण्ड र 
कायययोजना तजुयमा गरी लागू गनय गराउन सक्नेछ। 

२९. बािा अड्काउ फुकाउने सभबन्िमााः यो काययववधि कायायन्वयन गदाय 
कुनै दद्ववविा वा बािा आइपरेमा बागमती प्रदेश सरकार आन्तररक 
माधमला तथा कानून मन्रालयले बािा अड्काउ फुकाउनछे।  

३०. अनसूुचीमा हेरफेराः यस काययववधिको अनसूुचीमा मन्रालयले 
आवश्यक हेरफेर गनय सक्नछे। 

३१. काययववधि संशोिनसभबन्िी व्यवस्थााः प्रदेश सरकार, मशन्रपररषद्ले 
यो काययववधिको संशोिन गनय सक्नेछ। 
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अनसुचुी- १ 

(दफा ११ को उपदफा (१) सँग सभबशन्ित) 
स्वयंसेवक आवेदन फाराम 

१. नाम, थर:- 

२. ठेगाना:- 
अस्थायी ठेगाना:- स्थायी ठेगाना:- 
गा.पा./न.पा./उ.म.न.पा/म.न.पा:- गा.पा./न.पा./उ.म.न.पा/म.न.पा:- 
वाडय नं.:- वाडय नं.:- 
टोल/मागय/चोक टोल/मागय/चोक 

शजल्ला शजल्ला 
प्रदेश प्रदेश 

३.ना.प्र.नं./ रा.पररचय पर नं. 
जारी धमधत र शजल्ला: 
४ पेशा:- 
५ सभपकय  नभबर 
टेधलफोन नं:  मोबाईल नं: 

ईमेल आईडी:-  
ठेगाना:- 
६. आवद्ध संस्थाको नाम 
संस्था दताय नं. दताय धमधत: 

पासपोटय 
साईजको 
फोटो 
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सभपकय  नभबर 
टेधलफोन नं: ईमेल आईडी 
ताधलम(धलएको/नधलएको): 
धलएको भए ताधलमको नाम: 
ताधलमको ववषय/प्रकार/वकधसम 
ववषयसँग सभबशन्ित अन्य ताधलमहरु: 

 

……………………………….. 

 धमधताः आवेदकको दस्तित 
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अनसूुची-२ 

(दफा २४ को उपदफा (३) सँग सभबशन्ित) 
१. स्वयंसेवकको सूचीकरणाः 

(क) स्थानीय स्वयंसेवक व्यरुोको गठन गरी वक्रयाशील 
तलु्याउने। 

(ि) स्थानीयस्तरमा संभाववत ववषयिेरमा उपलब्ि 
स्वयंसेवकहरूलाई स्वयंसेवाका लाधग उत्प्रररत गनय 
अनशुशिण गने। 

(ग) सङ्घीय काययववधि बमोशजम स्वयंसेवक हनु ईच्छुक 
व्यशिहरूलाई स्थानीय स्वयंसेवक व्यरुोमा सूचीकरण 
गने।  

(घ) स्वयंसेवकको वववरण अध्यावधिक गरी ववपद् पोटयलमा 
प्रववष्ट गने। 

(ङ) स्वयंसेवकको सूचीकरण, अध्यावधिक उपलब्िता र सेवा 
समाधप्तको वववरण राख्न।े 

२. स्वयंसेवकको लाधग चावहने बन्दोबस्तीाः 
(क) स्वयंसेवाको प्रकृधत, काययस्थल र संभाववत प्राकृधतक 

प्रकोपको सामना गदाय स्वयंसेवकका लाधग आवश्यक 
सामग्रीको अग्रीम व्यवस्थापन गने। 

(ि) बन्दोबस्ती सामग्रीको अधभलेि अध्यावधिक गररराख्न।े 

(ग) बन्दोवस्ती सामग्रीको ममयत सभभार गने। 

(घ) थप मारा र प्रकृधतका बन्दोबस्ती सामधग्रको प्राधप्त, 
भण्डारण, ममयत सभभार र तत्काल उपयोगको यथोशचत 
व्यवस्थापन गने। 

(ङ) सरुिा धनकाय र मानवीयिेरमा वक्रयाशील संघसंस्था र 
धनकायहरूसँग रहेका बन्दोबस्ती सामधग्रको लगत सङ्कलन 
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गने र पररआएको अवस्थामा सहकाययको लाधग तयारी 
गने।  

३. स्वयंसेवकको िमता ववकासाः 
(क) सूचीकृत स्वयंसेवकहरूलाई स्वयंसेवाका न्यूनतम 

मागयदशयक धसद्धान्त र उद्देश्य, आचार संवहतालगायतका 
ववषयमा अनशुशिण गने। 

(ि) स्वयंसेवको रूशच, िमता र संभाव्यता अनसुारका िमता 
ववकासका लाधग आवधिक तालीम सञ्चालन गने। 

(ग) स्थानीय ज्ञान, सीप, िमता, सँस्कृधत, परंपरा लगायतका 
ववषयमा अनशुशिण गने। 

(घ) ववपद् प्रधतकाययको समयमा ध्यान ददनपुने कुरा र 
सहकाययको संभावनाका बारेमा धसकाई आदान प्रदान 
गने। 

४. स्वयंसेवकको पररचालनाः 
(क) स्थानीय व्यरुोको गठन र वक्रयाशीलता बढाउने। 

(ि) मानवीय िेरमा वक्रयाशील सङ् घसंस्थाहरूसँग 
सहकाययका िेरको पवहचान गरी सोको लाधग आवश्यक 
पूवयतयारी गने। 

(ग) स्वयंसेवक पररचालन गदाय सोको अधभलेि अध्यावधिक 
गररराख्न।े 

(घ) स्वयंसेवक पररचालन गदाय न्यूनतम मानवोशचत िचयको 
व्यवस्थापन गने। 

(ङ) असल स्वयंसेवकको यथोशचत कदर गने। 
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अनसुचुी- ३ 

(दफा २६ को उपदफा (३) सँग सभबशन्ित) 

धनवायह भत्ता बझेुको अधभलेि 

स्थानीय तहको नाम र ठेगानााः 

क्र.सं. 

स्वयंसेवकको वववरण 

नागररकता 
प्रमाणपर/ राविय 
पररचय परको 

वववरण 

स्वयंसेवकको रूपमा ववपद् मा 
िटेको वववरण 

धनवायह भत्ताको 
वववरण 

बशुझधलएको 
हस्तािर र 

धमधत 

नाम/थर 
स्थायी 
ठेगाना 

सभपकय  नं 
आबद्ध वडागत 
स्वयंसेवक 
समूह 

ना.प्र.नं./ 

रा.पररचय 
पर नं. 

जारी 
धमधत र 
शजल्ला: 

ववपद्को 
प्रकार 

ववपद् मा 
िटेको 

समयावधि 

ववपद् मा 
िटेको 
स्थान 

जभमा 
ददन 

जभमा 
रकम 

जभमा 
बझेुको 
रकम 

 

              

              

              

 

 

प्रमाशणत गने 

(प्रमिु प्रशासकीय अधिकृत) 
 

तयार गने 


