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प्रदेश उच्च शशक्षा नियमावली, २०७९ 
प्रदेश राजपरमा प्रकाशशि नमनि 

२०८०।०१।२८ 

संशोधि 

बागमिी प्रदेश उच्च शशक्षा (पहिलो संशोधि)  

नियमावली,२०८१ २०८१।०१।१३ 

बागमिी प्रदेश उच्च शशक्षा (दोस्रो संशोधि)  

नियमावली,२०८१ २०८१।०३।२७ 

प्रदेश उच्च शशक्षा ऐि, २०७८ को दफा ४३ ले ददएको अनधकार प्रयोग 
गरी बागमिी प्रदेश सरकारले देिायका नियमिरू बिाएको छ। 

पररच्छेद- १ 

प्रारशम्भक 

१. संशक्षप्त िाम र प्रारम्भ: (१) यी नियमिरूको िाम “प्रदेश उच्च 
शशक्षा नियमावली, २०७९” रिेको छ। 

(२) यो नियमावली प्रदेश राजपरमा प्रकाशि भएको नमनि 
देशि प्रारम्भ ििुेछ। 

२. पररभाषा: हवषय वा प्रसङ्गले अको अथथ िलागेमा यस 
नियमावलीमा,- 

(क) “ऐि” भन्नाले प्रदेश उच्च शशक्षा ऐि, २०७८ 
सम्झि ुपछथ। 

(ि) “पररषद्” भन्नाले ऐिको दफा ३ बमोशजमको प्रदेश 
उच्च शशक्षा पररषद् सम्झि ुपछथ। 
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(ग) “हवश्वहवद्यालय” भन्नाले ऐिको दफा ८ बमोशजम 
स्थापिा भएको सावथजनिक हवश्वहवद्यालय, 
सामदुाहयक वा मानिि हवश्वहवद्यालय एवम ् स्वायत्त 
प्रनिष्ठाि समेि सम्झि ुपछथ। 

(घ) “संरक्षक सनमनि” भन्नाले ऐिको दफा १३ बमोशजम 
गठि भएको संरक्षक सनमनि (बोडथ अफ ट्रष्टी) 
सम्झि ुपछथ। 

(ङ) “हवश्वहवद्यालय अिदुाि आयोग” भन्नाले सङ् घीय 
हवश्वहवद्यालय अिदुाि आयोग सम्झि ुपछथ। 

(च) “अिगुमि सनमनि” भन्नाले ऐिको दफा ५ को 
उपदफा (२) बमोशजमको अिगुमि सनमनि सम्झि ु
पछथ। 

(छ) “उच्च शशक्षा” भन्नाले स्िािक िि वा सो भन्दा 
मानथल्लो ििको उपानध पाउिे शशक्षा सम्झि ुपछथ। 

पररच्छेद- २ 

पररषद् सम्बन्धी व्यवस्था 

३. पररषद्को काम, किथव्य र अनधकार: ऐिको दफा ५ मा 
उशल्लशिि काम, किथव्य र अनधकारका अनिररक्त पररषद्को काम, 
किथव्य र अनधकार देिाय बमोशजम ििुेछ:- 

(क) ऐिको दफा ५ को उपदफा (२) बमोशजम समय 
समयमा उच्च शशक्षण संस्थािरूको शैशक्षक पूवाथधार, 
पाठ्यक्रम, नसकाई शशक्षण हवनध िथा व्यवस्थापिको 
सम्बन्धमा अिगुमि गिे गराउिे, 
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(ि) उच्च शशक्षण संस्थािरूलाई िव प्रविथिात्मक 
शैशक्षक कायथक्रम सञ्चालि गिथ अध्ययि अिसुन्धाि 
गिे गराउिे, 

(ग) सङ् घीय उच्च शशक्षा िीनिसगँ िबाशझिे गरी प्रदेश 
उच्च शशक्षा िीनि जारी गिथ नसफाररस गिे, 

(घ) प्रदेशमा सञ्चानलि मानिि हवश्वहवद्यालयको स्िरोन्निी 
गरी हवश्वहवद्यालय बिाउि अध्ययि अिसुन्धाि गिे 
गराउिे, 

(ङ) प्रदेश उच्च शशक्षण संस्था र सङ् घीय उच्च शशक्षण 
संस्था बीच समन्वयका लानग िीनि नसफाररस गिे, 

(च) प्रदेश हवश्वहवद्यालय िथा उच्च शशक्षण संस्थाका 
प्राध्यापकको राहिय स्िर निधाथरण सम्बन्धी िीनि 
नसफाररस गिे। 

४. पररषद्को सदस्यको मिोियिको मापदण्ड: ऐिको दफा ३ को 
उपदफा (२) को िण्ड (ज) र (ञ) बमोशजमका पररषद् 
सदस्यिरूको मिोियि गदाथ प्रदेशनभर सञ्चालिमा रिेका उच्च 
शशक्षण संस्थामा आबद्ध रिेका प्राध्यापकिरूमध्ये देिाय 
बमोशजमका मापदण्डिरू अवलम्बि गरी मिोियि गिुथपिेछ:- 

(क) कुिै पनि फौजदारी कसूरमा सजाय िपाएको, 

(ि) उच्च शशक्षाको शैशक्षक प्रशासिमा िेितृ्व गरेको वा 
प्राध्यापि क्षरेमा निरन्िर रूपमा योगदाि ददएको, 

(ग) अिसुन्धािात्मक लेि, रचिा, पसु्िकिरू प्रकाशि 
गरेको, 
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(घ) मिुाफा आजथि गिे शैशक्षक संस्थाको सञ्चालक 
सनमनिमा िरिेको। 

५. पररषद्को सशचवालय: (१) ऐिको दफा ३ बमोशजम गदठि प्रदेश 
उच्च शशक्षा पररषद्को कायथ सञ्चालिका लानग मन्रालय अन्िगथि 
एउटा छुटै्ट सशचवालय रििेछ। 

(२) सशचवालयमा आवश्यक पिे कमथचारी मन्रालयले 
व्यवस्था गिेछ। 

(३) ऐि िथा यस नियमावलीमा अन्यर उल्लेि भएको 
अनिररक्त सशचवालयले देिायका कायथिरू सम्पादि गिेछ:- 

(क) ऐिको दफा ७ बमोशजमका कायथ सम्पादि गिे  
प्रयोजिका लानग आवश्यक अनभलेि अद्यावनधक गिे, 

(ि) पररषद्का सदस्यलाई बैठक बस्ि ु कम्िीमा २४ 
(चौबीस) घण्टा अगानड बैठकको एजने्डा सहििको 
सूचिा ददिे, 

(ग) बैठकको लानग आवश्यक व्यवस्थापकीय र 
प्राहवनधक ियारी गिे, 

(घ) पररषद्को गनिहवनधका बारेमा समय समयमा 
सदस्यिरूलाई जािकारी ददि,े 

(ङ) पररषद्को कायथ सम्पादिमा सियोग गिे, 

(च) पररषद्ले िोकेका अन्य कायथिरू गिे। 

६. प्रनिवेदि पेश गिुथपिे: पररषद्ले आनथथक वषथ नभर सम्पादि गरेका 
काम कारबािी समेहटएको वाहषथक प्रनिवेदि आनथथक वषथ समाप्त 
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भएको िीि महििानभर मखु्यमन्री माफथ ि प्रदेश सभा समक्ष पेश 
गिुथपिेछ। 

पररच्छेद- ३ 

अिगुमि सनमनि सम्बन्धी व्यवस्था 

७. अिगुमि सनमनिको गठि: (१) ऐिको दफा ५ को उपदफा (२) 
बमोशजम गदठि अिगुमि सनमनिमा दफा ३ को उपदफा (२) को 
िण्ड (ज) बमोशजमको एक सदस्य सहिि अन्य दईु जिा सदस्य 
रिि ेछि।् 

(२) उपनियम (१) बमोशजमको सनमनिका सदस्यिरूले 
आफूिरूमध्य ेएकजिा संयोजक छाने्नछि।् 

(३) यस नियम अन्िगथि गठि ििुे अिगुमि सनमनिको 
कायथकाल चार वषथको ििुेछ।  

(४) सनमनिको बैठक संयोजकले िोकेको नमनि, समय र 
स्थािमा आवश्यकिा अिसुार बस्िेछ।  

(५) सनमनिको बैठक सम्बन्धी कायथहवनध सनमनि आफैँ ले 
निधाथरण गिथ सक्िछे। 

(६) अिगुमि सनमनिले सशचवालयसँगको समन्वयमा काम 
गिेछ। 

८. अिगुमि सनमनिको काम, किथव्य र अनधकार: (१) ऐि िथा यस 
नियमावलीमा अन्यर उशल्लशिि काम, किथव्य र अनधकारका 
अनिररक्त अिगुमि सनमनिको काम, किथव्य र अनधकार देिाय 
बमोशजम ििुेछ:- 

(क) उच्च शशक्षण संस्थािरूको आवनधक अिगुमि गरी 
िी संस्थािरूले प्रदाि गिे उपानध, पाठ्यक्रम, 
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नसकाई शशक्षण हवनध, कायथरि शशक्षक, भौनिक 
पूवाथधार, अिसुन्धािमूलक हक्रयाकलापका अनिररक्त 
पररषद्ले िोकेका अन्य हवषयिरूको सम्बन्धमा 
पररषद् समक्ष प्रनिवेदि पेश गिे, 

(ि) उच्च शशक्षण संस्थािरूको सञ्चालिका क्रममा 
िोहकएको मापदण्ड पूरा भए िभएको, गणुस्िर 
कायम रिे िरिेको लगायिका हवषयिरूको 
अिगुमि गरी पररषद् समक्ष सझुाव पेश गिे, 

(ग) उच्च शशक्षण संस्थािरूका सम्बन्धमा परेको 
उजरुीका सम्बन्धमा छािनबि गरी पररषद् समक्ष 
प्रनिवदेि पेश गिे, 

(घ) अिगुमि सनमनिले अिगुमिको क्रममा कुि ै
हवषयमा नियमि वा कारबािी गिुथ पिे देिेमा सोका 
लानग पररषद् समक्ष नसफाररस सहििको प्रनिवदेि 
पेश गिे,  

(ङ) पररषद्को निदेशि बमोशजम अन्य काम कारबािी 
गिे। 

(२) उपनियम (१) बमोशजमको कायथ सम्पादि, किथव्य 
पालि र अनधकार प्रयोगको सम्बन्धमा अिगुमि सनमनिले छुटै्ट 
कायथहवनध बिाउि सक्िेछ। 

पररच्छेद- ४ 

हवश्वहवद्यालयको स्थापिा िथा स्वीकृनि सम्बन्धी व्यवस्था 

९. आवश्यकिा पहिचाि गिे: पररषद्ले यो नियमावली लागू भएको छ 
महििानभरमा र ित्पश्चाि ्सामान्यिया प्रत्यके पाँच वषथमा प्रदेशमा 
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आवश्यक हवश्वहवद्यालय िथा प्रनिष्ठािको सङ्ख्या िथा अध्यापि 
गिुथ पिे हवषयिरूको सम्बन्धमा हवज्ञ समूिमाफथ ि अध्ययि गरी 
आवश्यकिा पहिचाि गराउिछे। 

िर प्रदेश सरकारले आवश्यकिा परेमा पाँच वषथ अगावै 
अध्ययि गराउि सक्िछे। 

१०. स्थापिाका लानग आवेदि पेश गिेेः (१) ऐिको दफा ८ को 
उपदफा (१) बमोशजम स्थापिा ििुे सावथजनिक हवश्वहवद्यालय प्रदेश 
सरकारको निणथयद्वारा स्थापिा ििुेछ। 

(२) उपनियम (१) बमोशजम स्थापिाका लानग प्रस्िाव 
गररएको हवश्वहवद्यालयको प्रस्िाहवि हवधाि, हवश्वहवद्यालयको 
आवश्यक न्यूििम मापदण्ड िथा पूवाथधारका लानग भए गरेको 
कायथ प्रगनिको प्रनिवेदि पाररि गरी प्रदेश सरकारले हवश्वहवद्यालय 
स्थापिाका लानग सैद्धाशन्िक सिमनि प्रदाि गिेछ।   

(३) ऐिको दफा ८ को उपदफा (१) को िण्ड (ि) र 
(ग) बमोशजमका सामदुाहयक, मानिि वा स्वायत्त प्रनिष्ठािको िकमा 
सम्बशन्धि संस्थाको व्यवस्थापि सनमनिले अिसूुची- १ मा 
िोहकएको दस्िरु दाशिला गरी अिसूुची- २ को ढाँचा अिसुारको 
हवधाि सहिि अिसूुची- ३ को ढाँचामा मन्रालयमा हवश्वहवद्यालय 
स्थापिाका लानग आवदेि ददि ुपिेछ। 

११. आवेदि साथ पेश गिुथपिे अन्य दस्िावेजिरू: (१) यस पररच्छेद 
बमोशजम हवश्वहवद्यालय स्थापिाका लानग अिसूुची- ३ मा उल्लेि 
भए बमोशजमका कागजाि समेि संलग्ि गरी मन्रालयमा आवेदि 
ददि ुपिेछ। 
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(२) उपनियम (१) बमोशजम पेश ििुे आवदेिसाथ पेश 
गिुथपिे कागजािलाई पूणथिा ददि मन्रालयले आवश्यक 
सिजीकरण गिथ सक्िेछ। 

१२. आवेदिको जाचँबझु सम्बन्धी व्यवस्था: (१) नियम ११ बमोशजम 
आवेदि पेश गरेपश्चाि ् त्यसरी पेश गररएको आवेदि, संलग्ि 
हववरण र कागजाििरू पूणथ भए िभएको, रीिपूवथक रिे िरिेको, 
ऐिको अिसूुचीमा िोहकएको मापदण्ड पूरा भए िभएको िथा 
त्यस्िो उच्च शशक्षण संस्था ऐि अन्िगथि स्थापिा ििुे हवश्वहवद्यालय 
ििु योग्य रिे िरिेको यहकि गिे प्रयोजिका लानग पररषद्ले 
जाँचबझु कायथदल गठि गिेछ। 

(२) उपनियम (१) बमोशजमको जाँचबझु कायथदल गठि 
गदाथ कायथदलको संयोजकमा मन्रालयको सशचव, ऐिको दफा ३ 
को उपदफा (२) को िण्ड (ज) बमोशजमको एकजिा सदस्य र 
पररषद्ले िोकेको एकजिा हवषय हवज्ञ रििे गरी गिुथपिेछ।  

(३) उपनियम (१) बमोशजम गदठि कायथदलले नियम 
१० बमोशजम प्राप्त आवदेि उपर जाँचबझु गरी स्वीकृनिको 
नसफाररस गदाथ ऐिले िोकेका मापदण्डका अनिररक्त देिायका 
मापदण्ड पूरा गरेका संस्थालाई प्राथनमकिा ददिेछ:- 

(क) प्रदेश सरकारको अिदुाि वा लगािीमा सञ्चालि 
भएका र मापदण्ड पूरा गरेका उच्च शशक्षण संस्था, 

(ि) सङ् घीय हवश्वहवद्यालय अिदुाि आयोगबाट गणुस्िर 
सनुिशश्चििा िथा प्रत्यायिको प्रमाणपर प्राप्त गरेका, 

(ग) सामदुाहयक वा मिुाफा हविरण िगिे उच्च शशक्षण 
संस्था। 
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(४) यस नियम बमोशजम गदठि कायथदलले नियम १० 
बमोशजम हवश्वहवद्यालयको स्थापिाका निनमत्त मन्रालयमा परेको 
आवेदि, प्रस्िाहवि हवश्वहवद्यालयको हवधािको मस्यौदा, आवेदिसँग 
संलग्ि अन्य कागजाि िथा प्रमाणिरू पयाथप्त भए िभएको 
जाँचबझु गिे िथा आवश्यकिािसुार स्थलगि अवलोकि समिे 
गरी ४५ (पैँिालीस) ददि नभर प्रनिवेदि पेश गिुथपिेछ। 

(५) उपनियम (४) बमोशजमको अवनधमा जाँचबझुको 
कायथ सम्पन्न ििु िसक्ि े मिानसब कारण भए पररषद्ले १५ 
(पन्र) ददिको समय थप गिथ सक्िेछ। 

(६) जाँचबझुका क्रममा कायथदल वा पररषद्ले पेश ििु 
आएको हवधाि उपर आवश्यक संशोधि गिथका लानग निदेशि ददि 
सक्िेछ।  

(७) उपनियम (६) बमोशजम प्रदाि गररएको निदेशि 
बमोशजम हवधाि संशोधि गरी कायथदलले िोकेको अवनध नभर पिुेः 
पेश गिे दाहयत्व सम्बशन्धि संस्थाको ििुेछ। 

(८) जाँचबझु कायथदलले जाँचबझु गदाथ मापदण्ड वा शिथ 
परुा िभएका शशक्षण संस्थाको िकमा निशश्चि अवनध िोकी 
मापदण्ड परुा गरी पिुेः आवदेि गिथ निदेशि ददि सक्िछे। 

िर ऐिको दफा ८ को उपदफा (६) बमोशजमका संस्था 
िथा ऐिको दफा ९ को उपदफा (४) बमोशजमका क् याम्पसले 
प्रनिष्ठािको रूपमा स्थाहपि भइ प्राशज्ञक/शैशक्षक कायथक्रम 
सञ् चालि गिथ आवेदि ददएमा ऐिको अिसूुचीको क्रम सङ्ख्या २ 
को िण्ड (ि), (ग) र (घ) बमोशजमका भौनिक पूवाथधार सोिी 

 
 पहिलो संशोधिद्धारा संशोनधि। 
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प्रकरण अन्िगथिका शैशक्षक आधारिरूमध्ये िण्ड (क), (ि), (ग) 
र (घ) िथा अन्य आधारिरूमा िण्ड (क) को क्रम सङ् ख्या (१) 
देशि (४)  सम्मका हवषयिरूमा मार अङ्कभार हवभाजि गरी 
मूल्याङ्कि गरी प्रनिष्ठाि स्थापिाका लानग नसफाररस सहििको 
जाँचबझु प्रनिवदेि ददि सक्िछे। 

(९) जाँचबझु कायथदलको आफ्िो कामलाई व्यवशस्थि 
गिथ कायथहवनध बिाई लागू गिुथपिेछ।  

१३. हवश्वहवद्यालय स्वीकृनिका लानग नसफाररस: (१) नियम १० 
बमोशजम परेका आवदेि उपर नियम १2 बमोशजम जाँचबझु 
सम्पन्न भएपनछ मन्रालयले पररषद् समक्ष प्रनिवदेि पेश 
गिुथपिेछ।  

(२) उपनियम (१) बमोशजमको प्रनिवदेिमा मापदण्ड 
परुा भइ योग्य देशिएको संस्थाको िकमा मूिथ वा अमूिथ सम्पशत्तको 
िकभोग िथा स्वानमत्व िस्िान्िरण, दिाथ, सम्बन्धि िथा सम्झौिा 
पिुरावलोकि एवम ् सङ्घीय कािूिबमोशजम सम्बशन्धि नियामक 
निकायबाट स्वीकृनि नलिपुिे कुिै हवषय भए सो कायथ लगायिका 
कािूिी िथा कायथहवनधगि प्रहक्रयािरू एक वषथनभर परुा गिे गरी 
शैशक्षक कायथक्रम सञ् चालि गिथ स्वीकृनिको नसफाररस गिुथपिेछ। 

१४. पररषद् मा पेश गिुथपिे: (१) पररषद् मा स्वीकृनिका लानग नसफाररस 
भएको प्रस्िावलाई पररषद्ले आवश्यक अध्ययि गरी स्वीकृनि ददि 
मिानसब देशिएमा ३० (िीस) ददिनभर स्वीकृनिका लानग प्रदेश 
सरकार समक्ष पेश गिेछ। 

 
 पहिलो संशोधिद्धारा संशोनधि। 
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(२) पररषद् मा स्वीकृनिको लानग प्राप्त नसफाररस अध्ययि 
गदाथ पयाथप्त आधार पगेुको िदेशिएमा मन्रालयलाई ३० (िीस) 
ददिको समयावनध ददई थप जाँचबझु िथा पषु्ट् याईको लानग निदेशि 
ददि सक्िेछ। 

१५. हवश्वहवद्यालय स्थापिाको स्वीकृनि सम्बन्धीेः (१) नियम १४ 
बमोशजम स्वीकृनिका लानग पेश भएको प्रस्िावमा पररषद् बाट 
भएको नसफाररस बमोशजम प्रदेश सरकारले हवश्वहवद्यालय 
स्थापिाको स्वीकृनि प्रदाि गिथ सक्िेछ।  

(२) हवश्वहवद्यालय स्थापिाको स्वीकृनि भएको नमनिले १५ 
(पन्र) ददिनभर मन्रालयले अिसूुची- ४ बमोशजमको ढाँचामा 
हवश्वहवद्यालय स्थापिाको स्वीकृनि पर जारी गिेछ। 

(३) उच्च शशक्षण संस्था स्वीकृनिको सूचिा र सो 
संस्थाको हवधाि प्रदेश राजपरमा प्रकाशि गिुथपिेछ। 

पररच्छेद- ५ 

उच्च शशक्षण संस्था हवश्वहवद्यालय ििुे सम्बन्धी व्यवस्था 

१६. आहङ्गक क्याम्पस हवश्वहवद्यालयको रूपमा सञ्चालि गिथ सक्िे: (१) 
ऐिको दफा ९ को उपदफा (२) बमोशजम कुिै हवश्वहवद्यालयको 
आहङ्गक क्याम्पसलाई सावथजनिक हवश्वहवद्यालयको रूपमा सञ्चालि 
गिथ चाििे संस्थाले मन्रालय समक्ष आवेदि ददि ुपिेछ। 

(२) उपनियम (१) बमोशजम परेको आवदेि उपर ऐिमा 
िोहकएको मापदण्ड पूरा गरे िगरेको सम्बन्धमा नियम १२ 
बमोशजम जाँचबझु गरी नियम १३, १४ र १५ बमोशजमको 
प्रहक्रया पूरा गरी प्रदेश सरकारले सावथजनिक हवश्वहवद्यालय 
स्थापिाको स्वीकृनि प्रदाि गिथ सक्िेछ। 
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(३) उपनियम (२) बमोशजमको स्वीकृनिको सूचिा 
मन्रालयले सावथजनिक रूपमा प्रकाशि गिेछ। 

१७. उच्च शशक्षण संस्था हवश्वहवद्यालयको रूपमा सञ्चालि गिथ सक्िे: 
(१) ऐिको दफा ९ को उपदफा (३) को प्रयोजिको लानग कुि ै
हवश्वहवद्यालयको सम्बन्धि नलई सञ्चालिमा रिेका सामदुाहयक वा 
मिुाफा आजथि िगिे उच्च शशक्षण संस्थाले ऐि िथा यस 
नियमावली बमोशजमको मापदण्ड र पूवाथधार पूरा गरी सावथजनिक 
हवश्वहवद्यालय, मानिि हवश्वहवद्यालय, प्रनिष्ठाि वा प्रदेश 
हवश्वहवद्यालयको आहङ्गक क्याम्पसको रूपमा स्थापिा भई सञ्चालि 
ििु चािेमा मन्रालयमा आवदेि ददि सक्िेछ। 

(२) उपनियम (१) बमोशजम आवेदि ददँदा साहवकको 
माि ृ हवश्वहवद्यालयसँग सम्बन्धि अन्त्य गिे सम्बन्धमा क्याम्पस 
सञ्चालक सनमनिबाट भएको निणथय िथा सो हवश्वहवद्यालय अन्िगथि 
भिाथ भएका हवद्याथीिरूको सबै शैशक्षक सर पूरा गिे प्रनिबद्धिा 
पर संलग्ि रािी वा ऐिको दफा ९ को उपदफा (५) बमोशजम 
के्रनडट (अङ्कभार) स्थािान्िरण गिुथपिे भएमा सो को स्वीकृनि प्राप्त 
गरी माि ृहवश्वहवद्यालयको कािूिले िोकेको भए सो प्रहक्रया समेि 
पूरा गरेको प्रमाण आवेदि साथ संलग्ि गिुथपिेछ।  

(३) ऐिको दफा ९ को उपदफा (४) को प्रयोजिको 
लानग कुि ै उच्च शशक्षण संस्थाले मन्रालयमा आवेदि ददि 
सक्िेछि।् 

(४) यस नियम बमोशजमको आवेदि उपरको जाँचबझु 
िथा स्वीकृनि सम्बन्धी प्रहक्रया यसै नियमावलीमा उशल्लशिि 
हवश्वहवद्यालयको स्थापिा िथा स्वीकृनि सम्बन्धी कायथहवनध 
बमोशजम ििुेछ। 
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पररच्छेद- ६ 

आहङ्गक िथा सम्बन्धि प्राप्त क्याम्पसको अिमुनि 

१८. आहङ्गक क्याम्पसको मान्यिा ददिे िथा सम्बन्धि प्रदाि गिथ सक्ि:े 
(१) सावथजनिक हवश्वहवद्यालयले ऐिको दफा ३० बमोशजम 
प्रदेशनभर सञ्चालिमा रिेका वा ियाँ स्थापिा ििु े उच्च शशक्षण 
संस्थालाई आहङ्गक क्याम्पसको रूपमा स्थापिा गिथ वा सम्बन्धि 
प्रदाि गिथ सक्िेछ। 

(२) उपनियम (१) बमोशजम आहङ्गक वा सम्बन्धि प्राप्त 
उच्च शशक्षण संस्थाको रूपमा सञ्चालि ििु चाििे संस्थाले नियम 
१७ बमोशजमको कायथहवनध पूरा गरी अिसूुची- ५ बमोशजमको 
ढाँचामा मन्रालयसमक्ष आवदेि पेश गिुथपिेछ।  

(३) उपनियम (१) बमोशजम आहङ्गक क्याम्पसको रूपमा 
स्थापिा गदाथ वा सम्बन्धि प्रदाि गदाथ देिायको कुरािरूलाई 
आधार बिाउि ुपिेछ:- 

(क) हवश्वहवद्यालयको उद्देश्यसँग उच्च शशक्षण संस्थाको 
उद्देश्य नमल्दो ििुपुिे, 

(ि) मिुाफा हविरण िगिे प्रकृनिको ििुपुिे, 

(ग) ऐिले िोकेको मापदण्ड पूरा भएको ििुपुिे, 

(घ) सम्पशत्त भन्दा दाहयत्व कम भएको ििुपुिे। 

(४) सावथजनिक हवश्वहवद्यालयले सम्बन्धि ददिे 
क्याम्पसिरूको लानग पररषद्ले छुटै्ट मापदण्ड बिाई लागू गिेछ। 

१९. हवधािमा उल्लेि गिुथपिे: ऐिको दफा ३० बमोशजम कुिै उच्च 
शशक्षण संस्थालाई आहङ्गक क्याम्पसको रूपमा मान्यिा ददि े वा 
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सम्बन्धि प्रदाि गिे सम्बन्धमा सम्बशन्धि हवश्वहवद्यालयको 
हवधािमा देिायका हवषय समावेश गिुथपिेछ:- 

(क) आहङ्गक क्याम्पसको मान्यिा वा सम्बन्धि प्रदाि 
गिे िगिे स्पष्टिा, 

(ि) आहङ्गक क्याम्पस वा सम्बन्धि प्रदाि गिथ 
आवश्यक मापदण्ड, 

(ग) आहङ्गक क्याम्पस वा सम्बन्धि प्रदाि गदाथ 
अपिाउिपुिे कायथहवनध। 

पररच्छेद- ७ 

हवहवध 

२०. हवधाि संशोधि: (१) ऐि िथा यस नियमावली बमोशजम स्थाहपि 
हवश्वहवद्यालयको स्वीकृि हवधाि संशोधि गिुथ परेमा अिसूुची- १ 
मा िोहकएको दस्िरु दाशिला गरी प्रस्िाहवि संशोधि सहिि 
अिसूुची- ६ बमोशजमको ढाँचामा मन्रालयमा आवेदि पेश 
गिुथपिेछ। 

(२) उपनियम (१) बमोशजम हवधाि संशोधिको प्रहक्रया 
यस नियमावलीमा व्यवस्था भएको हवधाि स्वीकृनिको कायथहवनध 
बमोशजम ििुेछ। 

२१. कायथहवनध बिाउि सक्िेेः (1) पररषद्ले ऐि िथा यस नियमावली 
बमोशजम स्थापिा ििुे शशक्षण संस्थाको शैशक्षक गणुस्िर सनुिशश्चि 
गिथ कायथहवनध बिाउि सक्िछे।  
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(२) उपनियम (१) बमोशजमको कायथहवनध सङ् घीय कािूि 
बमोशजम स्थाहपि हवश्वहवद्यालय अिदुाि आयोगले गणुस्िर िथा 
प्रत्यायिका लानग िोकेको मापदण्ड अिरुूपको ििुपुिेछ।  

२२. हवद्याथीको अङ्कभार स्थािान्िरण (के्रनडट ट्रान्सफर) सम्बन्धी 
व्यवस्था: ऐिको दफा २७ को प्रयोजिका लानग हवद्याथी 
स्थािान्िरण गिे प्रहक्रया सम्बशन्धि हवश्वहवद्यालयको हवधािमा 
उल्लेि भए बमोशजम ििुेछ। 

२३. सम्पकथ  एवम ् सिकायथ: ऐि िथा यस नियमावली बमोशजम 
स्थापिा ििुे शशक्षण संस्थाले प्राशज्ञक हवकासका लानग हवदेशी 
हवश्वहवद्यालय, शशक्षण संस्था िथा मूलकुनभरका हवश्वहवद्यालय एवम ्
शशक्षण संस्थासँग सम्पकथ , समन्वय र सिकायथ गिथ सक्िछे। 

२४. निदेशशका, कायथहवनध वा मापदण्ड बिाउि सक्िे: (१) 
हवश्वहवद्यालय स्थापिा सम्बन्धी कायथिरूलाई व्यवशस्थि गिथ 
पररषद्ले आवश्यक निदेशशका, कायथहवनध वा मापदण्ड बिाउि 
सक्िेछ। 

(२) उपनियम (१) बमोशजम निदेशशका, कायथहवनध वा 
मापदण्ड बिाउँदा प्रदेश सरकारलाई थप आनथथक व्ययभार पिे 
हवषयमा प्रदेशको आनथथक मानमला िेिे मन्रालयको सिमनि नलि ु
पिेछ। 

२५. अिसूुचीमा िेरफेर वा थपघट गिथ सक्िे: मन्रालयले प्रदेश 
राजपरमा सूचिा प्रकाशि गरी आवश्यकिा अिसुार अिसूुचीमा 
िेरफेर वा थपघट गिथ सक्िछे।  

 
 दोस्रो संशोधिद्वारा संशोनधि। 



 

16 
 

अिसूुची- १ 

 (नियम १० को उपनियम (३) र नियम २० को उपनियम (१) सँग 
सम्बशन्धि) 

दस्िरु र धरौटी 

क्र.सं.  उच्च शशक्षण संस्था निवेदि दस्िरु स्वीकृनि दस्िरु 

१ सावथजनिक हवश्वहवद्यालय ..... ...... 

२ सामदुाहयक हवश्वहवद्यालय रू. १००,०००  रू. ५,००,००० 

३ मानिि हवश्वहवद्यालय रू. १००,०००  रू. ५,००,००० 

४ स्वायत्त प्रनिष्ठाि  रू. १००,०००  रू. ५,००,००० 

५ उच्च शशक्षण संस्था रू. ७५,०००  रू. ३,००,००० 

 

िोट: नियम २० को उपनियम (१) बमोशजमको हवधाि संशोधि शूल्क 
निवदेि दस्िरुको ५० प्रनिशि ििुेछ। िर प्रदेश सरकारले स्थापिा 
गरेको सावथजनिक हवश्वहवद्यालयको िकमा यस्िो शूल्क लाग्िे छैि। 

 

 

 

 

 
  पहिलो संशोधिद्वारा शझहकएको। 
 दोस्रो संशोधिद्वारा संशोनधि। 
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अिसूुची- २ 

(नियम १० को उपनियम (३) सँग सम्बशन्धि) 

हवश्वहवद्यालयको हवधाि 

...सावथजनिक हवश्वहवद्यालय/सामदुाहयक हवश्वहवद्यालय/मानिि हवश्वहवद्यालय 
/स्वायत्त प्रनिष्ठािको हवधाि, २०... 

प्रस्िाविाेः  

... बागमिी प्रदेशको उच्च शशक्षा ऐि, २०७८ र प्रदेश उच्च शशक्षा 
नियमावली, २०७९ बमोशजम .... सावथजनिक हवश्वहवद्यालय/सामदुाहयक 
हवश्वहवद्यालय/मानिि हवश्वहवद्यालय/स्वायत्त प्रनिष्ठाि, २०... िजुथमा 
गररएको छ।  

१. संशक्षप्त िाम र प्रारम्भ  

२. पररभाषा  

३. ... हवश्वहवद्यालयको स्थापिा  

४.  हवश्वहवद्यालय स्वशानसि र सङ्गदठि संस्था ििुे  

५. हवश्वहवद्यालयको संस्थागि स्वरूप/संरचिा हवश्वहवद्यालयमा देिाय 
बमोशजमका संस्थागि स्वरूप/संरचिा रििेछि ्र नििीिरूको सामूहिक 
रूप िै हवश्वहवद्यालयको स्वरूप ििुेछ:- 

(क) ..... 

(ि) संरक्षक सनमनि (बोडथ अफ ट्रशस्टज)  

(ग) कायथकारी पररषद् 
 

 दोस्रो संशोधिद्वारा शझहकएको। 
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(घ) प्राशज्ञक पररषद् 

(ङ)  सेवा आयोग 

(च) शैशक्षक संस्था/केन्र  

६. हवश्वहवद्यालयको काम, किथव्य र अनधकार  

७. ......  

८. ....  

९. संरक्षक सनमनिको गठि 

१०. संरक्षक सनमनिको काम, किथव्य र अनधकार  

११. सल्लािकार सनमनि 

१२. प्राशज्ञक पररषद्  

१३. प्राशज्ञक पररषद्को काम, किथव्य र अनधकार  

१४. कायथकारी पररषद्को गठि  

१५. कायथकारी पररषद्को काम, किथव्य र अनधकार  

१६. सेवा आयोगको गठि  

१७. शैशक्षक कायथक्रम सञ्चालि  

१८. अध्ययि िथा अिसुन्धाि केन्रको स्थापिा िथा सञ्चालि  

१९. हवश्वहवद्यालयका पदानधकारी, शशक्षक िथा कमथचारी 

२०. हवश्वहवद्यालयको कोष िथा लेिापरीक्षण 

 
 दोस्रो संशोधिद्वारा शझहकएको। 
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२१. हवश्वहवद्यालयको सशञ्चि कोष र सञ्चालि हवनध 

२२. हवत्तीय स्रोि सम्बन्धी व्यवस्था 

२३. गणुस्िर निधाथरण िथा प्रत्यायि सनुिशश्चि निकाय सम्बन्धी व्यवस्था 

२४.  योजिा िजुथमा पद्धनि र शजम्मेवार निकाय 

२५. पाठ्यक्रम सम्बन्धी व्यवस्था 

२६. हवद्याथी मूल्याङ्कि पद्धनि र िनिजा प्रमाणीकरण सम्बन्धी व्यवस्था 

२७. शशक्षक, कमथचारी िथा हवद्याथीलाई उपलब्ध गराइि े आधारभिू 
सहुवधािरूको हववरण 

२८. समावशेी, वािावरणमैरी र उत्कृष्ट केन्रको रूपमा हवकास गिथ 
आवश्यक पिे आधारभिू रणिीनििरू 

२९. अन्य आवश्यक हवषयिरू। 

िोटेः मानथ उशल्लशिि हवषय वस्ििुरूको क्रम र सो मा आवश्यक अन्य 
हववरणिरू आवश्यकिा अिसुार थपघट गिथ वा हवश्वहवद्यालयको 
प्रकृनि िथा काम कारबािी अिसुार पररमाजथि गिथ सहकिेछ। 
हवधािको प्रस्ििु िाका सामान्य मागथदशथिको रूपमा अिशुरण 
गिुथपिेछ। 
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अिसूुची- ३ 

(नियम १० को उपनियम (३) र नियम ११ को उपनियम (१) सँग 
सम्बशन्धि) 

आवेदिको ढाचँा 

नमनिेः २०...।...।... 

श्री माििीय मन्री ज्यू,  

... मन्रालय,  

बागमिी प्रदेश, िेटौंडा, मकवािपरु।  

हवषय: सावथजनिक हवश्वहवद्यालय/सामदुाहयक हवश्वहवद्यालय/मानिि 
हवश्वहवद्यालय/प्रनिष्ठाि स्थापिा गरी पाउँ भने्न सम्बन्धमा। 

उपरोक्त सम्बन्धमा िामी ... संस्था हवगिमा ... हवश्वहवद्यालयको 
आहङ्गक/सम्बन्धि प्राप्त ... संस्थाको रूपमा हवगि ... वषथ देशि सञ्चालिमा 
रिेको िथा ..., ..., ... आदद हवषयिरूमा शैशक्षक कायथक्रम सञ्चालि गरी 
... उपानधिरू प्रदाि गिे गराउिे कायथमा योगदाि परु् याउँदै आएकोमा यस 
संस्थाको नमनि ... मा बसेको व्यवस्थापि सनमनिको निणथय बमोशजम 
बागमिी प्रदेशको उच्च शशक्षा ऐि, २०७८ र प्रदेश उच्च शशक्षा 
नियमावली, २०७९ बमोशजम सम्पूणथ मापदण्ड पूरा गरी सावथजनिक 
हवश्वहवद्यालय/सामदुाहयक हवश्वहवद्यालय/मानिि हवश्वहवद्यालय/प्रनिष्ठाि 
स्थापिाको स्वीकृनिको प्रयोजिाथथ देिाय बमोशजमका कागजाि िथा प्रमाण 
संलग्ि गरी यस निवदेि साथ उपशस्थि भएका छौं। सम्पूणथ प्रहक्रया पूरा 
गरी सावथजनिक हवश्वहवद्यालय/सामदुाहयक हवश्वहवद्यालय/मानिि 
हवश्वहवद्यालय/प्रनिष्ठाि स्थापिाको स्वीकृनि ददलाई पाऊँ। 
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देिाय: 

१) सावथजनिक हवश्वहवद्यालयको िकमा सावथजनिक हवश्वहवद्यालय स्थापिा 
गिे भिी सरकारबाट भएको निणथयको प्रनिनलहप, सो सम्बन्धमा 
आवश्यक न्यूििम मापदण्ड िथा पूवाथधारका लानग भए गरेको कायथ 
प्रगनिको प्रनिवेदि, सरकारद्वारा सैद्धाशन्िक सिमनि गरी पाररि 
गररएको हवश्वहवद्यालयको प्रस्िाहवि हवधािको प्रनिनलहप। 

२) सङ्गदठि संस्थाले सो संस्थाको व्यवस्थापि सनमनिबाट सामदुाहयक 
वा मानिि हवश्वहवद्यालय वा स्वायत्त प्रनिष्ठािको रूपमा सञ्चालि ििु े
भिी िि ्सम्बन्धमा गरेको निणथयको प्रमाशणि प्रनिनलहप सहिि निम्ि 
कागजाििरूेः- 

(क) संस्था स्थापिा िुँदा भएको सवथसम्मि सम्झौिा वा 
मिुाफा हविरण िगिे वा संस्था हवघटि भएमा सो 
को सम्पशत्त सरकार वा हवश्वहवद्यालय वा सामाशजक 
संस्थाको ििुे भिी उल्लेि भएको कागजपर, 

(ि) संस्था दिाथको प्रमाशणि प्रनिनलहप,  

(ग) संस्था अद्यावनधक गररएको प्रमाण,  

(घ) कर चकु्ता गरेको प्रमाशणि प्रनिनलहप, 

(ङ) संस्था दामासािीमा िपरेको भने्न स्वघोषणा पर, 

(च) प्रस्िाहवि हवश्वहवद्यालयको हवधािको प्रमाशणि 
प्रनिनलहप, 

(छ) शैशक्षक कायथक्रम सहिि संस्थाको सम्पूणथ हववरण 
िलेुको अवधारणा पर, 
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(ज) संस्थामा कायम रिेका कूल हवद्याथी, पूणथकानलि िथा 
आंशशक शशक्षक, कमथचारीको, निजको योग्यिा 
लगायिको हववरण, 

(झ) संस्थाको सम्पशत्त िथा दाहयत्वको हववरण, 

(ञ) ऐिको अिसूुचीमा रिेको आवश्यक न्यूििम मापदण्ड 
िथा पूवाथधार पूरा भएको स्वघोषणा र त्यसलाई 
प्रमाशणि गिे आवश्यक कागजाििरू, 

(ट) हवश्वहवद्यालय अिदुाि आयोगबाट शैशक्षक गणुस्िर 
सनुिशश्चििा िथा प्रत्यायिबाट प्रत्यायिकृि भए 
िभएको कुरा, 

(ठ) अन्य आवश्यक कुरािरू...। 

निवदेक 

........................................... 

अशख्ियारप्राप्त अध्यक्ष/निदेशक/सञ्चालक 
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अिसूुची- ४ 

(नियम १५ को उपनियम (२) सँग सम्बशन्धि) 

स्वीकृनि परको ढाचँा 

स्वीकृनि िं... 
बागमिी प्रदेश सरकार 

... मन्रालय 
िेटौँडा, मकवािपरु 

स्वीकृनि-पर 

प्रदेश उच्च शशक्षा पररषद्को नमनि ... को नसफाररस भए अिसुार बागमिी प्रदेश 
सरकार, मशन्रपररषद्को नमनि ... को निणथय बमोशजम उच्च शशक्षा ऐि, २०७८ र 
प्रदेश उच्च शशक्षा नियमावली, २०७९ ले ददएको अनधकार प्रयोग गरी ... लाई 
सावथजनिक हवश्वहवद्यालय/सामदुाहयक हवश्वहवद्यालय/मानिि हवश्वहवद्यालय/स्वायत्त 
प्रनिष्ठािको रूपमा स्थापिा र सञ् चालि गिथको लानग देिायका शिथबमोशजम ििुे 
गरी यो स्वीकृनि पर प्रदाि गररएको छ। यस हवश्वहवद्यालय/प्रनिष्ठािको उत्तरोत्तर 
प्रगनिको कामिा गदथछु। 

देिायेः 

संस्थाको मूिथ वा अमूिथ सम्पशत्तको िकभोग िथा स्वानमत्व िस्िान्िरण, 

दिाथ, सम्वन्धि िथा सम्झौिा पिुरावलोकि एवं सङ्घीय कािूिबमोशजम 
सम्बशन्धि नियामक निकायबाट स्वीकृनि नलिपुिे कुिै हवषय भए सो 
कायथ लगायिका कािूिी िथा कायथहवनधगि प्रकृयािरू एक वषथ 
(नमनि.........)  नभर परुा गिे गरी संस्थाको स्वीकृि हवधािबमोशजमका 
शैशक्षक कायथक्रम सञ् चालि गिुथपिे। 

  

 
 पहिलो संशोधिद्धारा संशोनधि। 
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अिसूुची- ५ 

(नियम १८ को उपनियम (२) सँग सम्बशन्धि) 

आहङ्गक वा सम्बन्धि प्राप्त उच्च शशक्षण संस्थाको रूपमा सञ्चालि ििु 
चािि ेसंस्थाले ददिे आवेदिको ढाचँा 

नमनिेः २०...।...।... 

श्री माििीय मन्री ज्यू,  

... मन्रालय,  

बागमिी प्रदेश, िेटौंडा, मकवािपरु।  

हवषय: ... स्थापिा गरी पाउँ भने्न सम्बन्धमा। 

उपरोक्त सम्बन्धमा िामी ... संस्था हवगिमा ... हवश्वहवद्यालयको 
आहङ्गक/सम्बन्धि प्राप्त ... संस्थाको रूपमा हवगि ... वषथ देशि सञ्चालिमा 
रिेको िथा ..., ..., ... आदद हवषयिरूमा शैशक्षक कायथक्रम सञ्चालि गरी 
... उपानधिरू प्रदाि गिे गराउिे कायथमा योगदाि परु् याउँदै आएकोमा यस 
संस्थाको नमनि ... मा बसेको व्यवस्थापि सनमनिको निणथय बमोशजम 
बागमिी प्रदेशको उच्च शशक्षा ऐि, २०७८ र प्रदेश उच्च शशक्षा 
नियमावली, २०७९ बमोशजम सम्पूणथ मापदण्ड पूरा गरी ... स्थापिाको 
स्वीकृनिको प्रयोजिाथथ देिाय बमोशजमका कागजाि िथा प्रमाण संलग्ि गरी 
यस निवदेि साथ उपशस्थि भएका छौं। सम्पूणथ प्रहक्रया पूरा गरी ... 
स्थापिाको स्वीकृनि ददलाई पाऊँ। 

देिाय: 

(क) प्रस्िाहवि उच्च शशक्षण संस्थाको िाम, ठेगािा र प्रस्िाहवि 
पूवाथधारको हववरण 
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(ि) प्रस्िाहवि उच्च शशक्षण संस्थाको प्रकृनि, सञ्चालि हवधाि र 
संस्थापक सदस्यको सम्पूणथ हववरण 

(ग) अध्यापि गराउि चािेको हवषयिरू र त्यसको हववरण 

(घ) हवश्वहवद्यालय लगायि अन्य निकायबाट अिमुनि नलिपुिे 
भएमा सो सम्बन्धमा ददइएको अिमुनि वा सिमनि 

 

निवदेक 

........................................... 

अशख्ियारप्राप्त अध्यक्ष/निदेशक/सञ्चालक 
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अिसूुची- ६ 
(नियम २० को उपनियम (१) सँग सम्बशन्धि) 

आवेदिको ढाचँा 
नमनिेः २०...।...।... 

श्री माििीय मन्री ज्यू,  
... मन्रालय,  
बागमिी प्रदेश, िेटौंडा, मकवािपरु।  
हवषय: ... हवश्वहवद्यालयको हवधािमा आवश्यक संशोधि गरी पाउँ भने्न 

सम्बन्धमा। 
उपरोक्त सम्बन्धमा यस ... हवश्वहवद्यालयको नमनि ... मा बसेको सभाको 
निणथय बमोशजम प्रदेश सरकार, मशन्रपररषद् बाट स्वीकृि यस 
हवश्वहवद्यालयको हवधािमा यसै निवेदिसाथ संलग्ि संशोधि प्रस्िाव, 
बागमिी प्रदेशको उच्च शशक्षा ऐि, २०७८ र प्रदेश उच्च शशक्षा 
नियमावली, २०७९ बमोशजम संशोधि स्वीकृनिको प्रयोजिाथथ यस निवदेि 
साथ उपशस्थि भएका छौं। सम्पूणथ प्रहक्रया पूरा गरी हवधािमा संशोधि 
स्वीकृनि गरी पाऊँ। 

संलग्ि कागजाि: 
(क) संशोधिको औशचत्य र प्रस्िाव, 
(ि) सभाको निणथयको प्रमाशणि प्रनिनलहप, 
(ग) संशोधि प्रस्िावको िीि मिले फाराम, 
(घ) संशोनधि व्यवस्थाको िकमा आनथथक दाहयत्व थप ििुे भएमा 

आनथथक हटप्पणी। 
निवदेक 
........................................... 
अशख्ियारप्राप्त अध्यक्ष/निदेशक/सञ्चालक 


