
EOI for Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076 

1 

 

 

 
Government of Province 

Ministry of Economic Affairs and Planning 

Sudur Paschim Province  

Dhangadhi, Kailali 

 

 

 

 

Expression of Interest (EOI) 

(National Consulting Service) 

 
 

 

 

 

 

 

 

For 

Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076 

 

 

 

 

 

 

 
Job. No: MOEAP/01/076-77 

August, 2019 



EOI for Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076 

2 

 

 

Abbreviations 
 

CV -  Curriculum Vitae 

DO - Development Partner 

EA - Executive Agency 

EOI - Expression of Interest 

GON - Government of Nepal 

PAN - Permanent Account Number 

PPA - Public Procurement Act  

PPR - Public Procurement Regulation 

TOR - Terms of Reference 

VAT - Value Added Tax 

GOP - Government of Province 

MOEAP - Ministry of Economic Affairs and Planning, Dhangadhi, Kailali 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EOI for Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076 

3 

 

 

Contents 
 

 

A. Request for Expression of Interest ................................................................................. 4 

B. Instructions for submission of Expression of Interest .................................................. 4 

C. Terms of Reference(TOR) .............................................................................................. 6 

D. Evaluation Criteria (Evaluation of Consultant’s EOI Application) ......................... 25 

E. EOI Forms & Formats .................................................................................................. 28 

1. Letter of Application ....................................................................................................... 29 

2. Applicant’s  Information Form ........................................................................................ 31 

3. Experience ....................................................................................................................... 32 

4. Capacity ........................................................................................................................... 35 

5. Key Experts (Include details of Key Experts only) ......................................................... 37 

 



EOI for Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076 

4 

 

A. Request for Expression of Interest 

Government of Province 

Ministry of Economic Affairs and Planning (MOEAP) 

Sudur Paschim Province 

Dhangadhi, Kailali 

EOI Notice for 

Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076 
Date of First Publication:2076/04/30 

1. Government of Province (GOP) has allocated fund from government budget toward the cost 

of Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076 and intends to apply a 

portion of this budget to eligible payments under the Contract for which this Expression of 

Interest is invited for National consulting service. 

2. The Ministry of Economic Affairs and Planning now invites Expression of Interest (EOI) 

from eligible consulting firms/companies (“consultant”) to provide the following consulting 

services: Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076  

3. Interested eligible consultants may obtain further information and EOI document free of cost 

at the address Ministry of Economic Affairs and Planning, Sudur paschim Province, 

Dhangadhi, Kailali within 15th day of the Date of First Publication during office hours or visit 

the client's website moeap.p7.gov.np or visit e-GP system https://bolpatra.gov.np/egp/ 

4. Expressions of interest shall be delivered online through e-GP system https://bolpatra.gov.np/egp/  

on or before 2076/05/13,  12.00 Noon. 
5. The consulting firms/companies can apply either in single or in Joint Venture (JV). The 

number of consulting firms/companies in a JV shall not exceed three including the lead 

firm/company. In addition, same consulting firm/company is not allowed to enter into more 

than one JV for the Job.  

6. The EOI documents received shall be opened at 14:00 (NST) on the 16th day of date of first 

publication of this notice in the presence of the applicants or the authorized representatives 

whosoever wish to attend. Absence of the applicants or their authorized representatives, 

however, shall not obstruct or prevent the opening of the EOI in anyway.  

7. In case the last date of obtaining and submission of the EOI documents happens to be a 

holiday, the next working day will be deemed as the due date but the time will be the same as 

stipulated.  

8. EOI will be assessed based on Experience of Consulting Firm (40%), Capacity (of 

Consulting Firm (10%) and Qualification and Experience of Key Personnel (50%). 

Based on evaluation of EOI, only shortlisted firm/company will be invited to submit technical 

and financial proposal through a Request for Proposal (RFP).  

9. Minimum score to pass the EOI is 60 percent of the total EOI marks. Applicants obtaining at 

least 60% marks in the EOI evaluation process shall be considered as qualified 

firms/companies. Only top six out of such qualified firms/companies will be shortlisted and 

allowed to participate in Request for Proposal (RFP) Process.  

10. RFP for this job will be subsequently issued to the shortlisted firms/companies. The Quality 

and Cost Based Selection (QCBS) procedure will be used for final selection of the consulting 

firms/companies, based on technical and financial proposals.  

11. MOEAP reserves the right to accept or reject any or all EOI applications with or without 

giving any reason whatsoever.  

Secretary, 

Ministry of Economic Affairs and Planning 

Sudur Paschim Province 

Dhangadhi, Kailali 

https://bolpatra.gov.np/egp/
https://bolpatra.gov.np/egp/
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B. Instructions for submission of Expression of Interest 
 

1. Expression of Interest may be submitted by a sole firm/company or a joint venture of consulting 

firms/companies and the maximum number of partners in JV shall be limited to three. 

2. Interested consultants must provide information indicating that they are qualified to perform the 

services (descriptions, organization and employee and of the firm or company, description of 

assignments of similar nature completed in the last 7 years and their location, experience in 

similar conditions, general qualifications and the key personnel to be involved in the proposed 

assignment). 

3. This expression of interest is open to all eligible consulting firms/companies. 

4. The assignment has been scheduled for a period of 7 months. Expected date of commencement of 

the assignment is Jeth, 2077 B.S. 

5. A Consultant will be selected in accordance with the QCBS method. 

6. Expression of Interest should contain following information:  

(i) A covering letter addressed to the representative of the client on the official letter head of 

firm/company duly signed by authorized signatory. 

(ii) Applicants shall provide the following information in the respective formats given in the EOI 

document: 

 EOI Form: Letter of Application (Form 1) 

 EOI Form: Applicant’s Information (Form 2) 

 EOI Form: Work Experience Details (Form 3(A), 3(B) & 3(C)) 

 EOI Form: Capacity Details (Form 4) 

 EOI Form: Key Experts List & Qualification of Key Experts (form 5). 

7. Applicants may submit additional information with their application but shortlisting will be 

based on the evaluation of information requested and included in the formats provided in the 

EOI document.  

8. Applicants shall submit their EOI application through e-GP system by using the forms and 

instructions provided by the system. 

9. The completed EOI document must be submitted on or before the date and address mentioned 

in the “Request for Expression of Interest EOI notice”. In case the submission falls on public 

holiday the submission can be made on the next working day. Any EOI Document received 

after the closing time for submission of proposals shall not be considered for evaluation. 
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C. Terms of Reference (TOR) 
सदूुरपश्चिम प्रदेश बहसूुचक सरे्वक्षण-२०७६ 

(Sudur-Pashchim Province Baseline Multi-indicator Survey-2076 ) 

कार्य क्षते्रगत शतयहरु (Terms of Reference -TOR) 

१. पषृ्ठभमूी 
हाम्रो मलुकुमा संघीर् शासन प्रणाली संरै्वधाननक रुपमा संस्थागत भएसंगै पहहलो पटक अश्चस्तत्र्वमा आएका 
प्रदेशहरु हर्वकास र संस्थागत सदुृढीकरणको प्रारश्चभभक चरणमै रहेका छन। संहर्वधान बमोश्चिम प्रादेश्चशक 

शासन प्रणालीको प्रभार्वकारी रुपमा कार्ायन्र्वर्न अभ्र्ास गनुय, नागररकहरुका चाहना अनरुुप हर्वकास गनय, 
सशुासन र समहृिको आकाकं्षालाई तत्कालीन र दीघयकालीन उपार्द्वारा सभबोधन गनुय आिको टड्कारो 
आर्वश्र्कता रहेको छ। उपलश्चधधमूलक पररणाम हानसल गने गरी ददगो आनथयक हर्वकास गनय तथ्र्मा 
आधाररत प्रभार्वकारी नीनत, र्ोिना, कार्यक्रमको तिुयमा र कार्ायन्र्वर्न गनुयपने हनु्छ। प्रदेशले ननधायरण गने 

लक्ष्र् तथा हानसल गने उपलश्चधधहरुको बहआुर्ानमक हर्वश्लषेण गनयका लानग प्रदेशको हालको आनथयक 

सामाश्चिक र अन्र् हर्वनभन्न क्षेत्रलाई र्थाथयपरक ढंगले प्रनतनबश्चभबत गने तथ्र्, तथ्र्ाङ्क र सूचकहरुको 
आर्वश्र्कता देश्चिएको छ ।  

प्रादेश्चशक तहमा िण्डीकृत तथ्र्ाङ्कहरुको कमी रहनकुो साथै उपलधध कनतपर् तथ्र्ाङ्कहरु धेरै परुाना भई 

हालको अर्वस्थालाई मापन गनय सक्ने अर्वस्थामा रहेको देश्चिदैन । सदूुरपश्चिम प्रदेश सरकारले हर्वकास, 

सशुासन र समहृिको लानग तिुयमा गने प्रथम पञ् चर्वषीर् आर्वनधक र्ोिना ननमायणको पषृ्ठभमूीमा उल्लेश्चित 

तथ्र्, तथ्र्ाङ्क र सूचकहरुको प्रानिको लानग बहसूुचक सरे्वक्षण (Baseline Multi-Indicator Survey) गने भनी 
आनथयक र्वषय २०७५/०७६ मा रािेको कार्यक्रमलाई र्थाश्चशघ्र सभपन्न गने गरी चाल ुआनथयक र्वषयको बिेटमा 
पनन उक्त कार्यक्रमलाई ननरन्तरता प्रदान गररएको छ ।  

चाल ुआनथयक बषयमा तिुयमा गररने प्रथम पञ् चर्वषीर् र्ोिनाको लानग र्स बहसूुचक सरे्वक्षणबाट प्राि तथ्र्ाङ्कले 

महत्र्वपूणय आधार प्रदान गनुयका साथै प्रदेशमा तथ्र्ाङ्क प्रणालीको हर्वकास तथा सदुृढीकरणमा कोशेढंुगा सानबत 

हनुेछ भने्न हर्वश्वास गररएको छ ।  

प्रदेशका सबै श्चिल्लामा पानलका, श्चिल्ला र प्रादेश्चशक तहलाई प्रनतनननधत्र्व गनय सक्न ेगरी मागयश्चचत्र तर् गररन े

र्स सरे्वक्षणमा तथ्र्ाङ्क सङ्कलन, तानलकीकरण, प्रशोधन, हर्वश्लषेण र प्रनतरे्वदन तर्ारीको काम गनय आर्वश्र्क 

पने िनशश्चक्त, प्राहर्वनधक दक्षता र संस्थागत संरचना समेत प्रदेश सरकारसँग पर्ायि नभएको कारणले 

सरे्वक्षणको उक्त कार्य परामशयदाता मार्य त सभपन्न गराई प्रनतरे्वदन प्राि गने उद्देश्र्ले र्ो कार्यशतय(Terms of 

Reference) तर्ार गररएको छ। 

२. उद्दशे्र् 

प्रदेशको हर्वद्यमान आनथयक, सामाश्चिक लगार्तका तथ्र्ाङ्कहरु प्रभाकारी र हर्वश्वसनीर् ढंगले प्राि गनुय र्स 

सरे्वक्षणको प्रमिु उद्दशे्र् रहेको छ। र्सका मखु्र् उद्देश्र्हरु देहार् बमोश्चिम छन:- 
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क) प्रदेशको आनथयक, सामाश्चिक, भौगोनलक, िनसांश्चख्र्क, भौनतक पूर्वायधार हर्वकास, सामदुाहर्क 

हर्वकास समेतका हर्वषर् क्षेत्रका नबनभन्न तथ्र्ाङ्कहरु सङ्कलन, तानलकीकरण, प्रशोधन र 
हर्वश्लषेण गने, 

ि) सङ्कनलत तथ्र्ाङ्कहरु आर्वश्र्कता अनसुार नबनभन्न क्षते्र,उपक्षते्रहरुमा र्वगीकरण तथा िण्डीकृत 

गने, 

ग) गाउँपानलका तथा नगरपानलकास्तर सभमका आनथयक सामाश्चिक तथ्र्ाङ्कहरु प्राि गने, 

घ) सङ्कनलत तथ्र्ाङ्कको प्रशोधन एर्वम ्हर्वश्लषेण गरी प्रदेशको आनथयक, सामाश्चिक, भौगोनलक, 
िनसांश्चख्र्क हर्वषर्सँग सभबश्चन्धत एर्वम ् ददगो हर्वकासका लक्ष्र्हरु (Sustainable 

Development Goals)  मा समारे्वश भएका हर्वनभन्न १७ र्वटा लक्ष्र् अन्तरगतका हर्वनभन्न 
सूचक तथा पररसूचकहरु तर्ार गने, 

ङ) सङ्कनलत तथ्र्ाङ्क प्रशोधन तथा हर्वश्लषेण गरी प्रदेशको बहसूुचक सरे्वक्षण प्रनतरे्वदन तर्ार गने । 
३. कार्यक्षते्र 

र्स सरे्वक्षणको कार्यक्षेत्र सदूुरपश्चिम प्रदेशभर हनुछे । परामशयदाताले र्स प्रदेशका ९ र्वटै श्चिल्लाका 
पानलकाहरुका ननददयष्ट गररएका र्वडामा पगुी पाररर्वाररक प्रश्नार्वली र सामदुाहर्क प्रश्नार्वली प्रर्ोग गरी 
Computer Assisted Personal Interviewing (CAPI) को माध्र्मबाट सूचना तथा तथ्र्ाङ्क सङ्कलन 

गनुयपनेछ। प्रश्नार्वलीमा नसमेहटएका हर्वषर्र्वस्तहुरु आनधकाररक ननकार्ले सङ्कलन तथा प्रकाशन गरेका 
हर्वर्वरणहरु दद्वतीर् स्रोतबाट नलन ुपनेछ । 

४. सरे्वक्षणका मखु्र्-मखु्र् हर्वषर्र्वस्त ु

सरे्वक्षणका हर्वषर्र्वस्तहुरु मलुभतू रुपमा देहार् बमोश्चिम हनुछेन:- 

(क) पाररर्वाररक प्रश्नार्वलीमा समारे्वश हनु ेहर्वषर्हरु 

१. िनसांश्चख्र्क तथ्र्ाङ्कहरु (घरपररर्वारको सदस्र् संख्र्ा,रै्वर्वाहहक श्चस्थनत, नलङ्ग, उमेर, िातिाती, 
भाषा,धमय आदद( 

२. श्चशक्षासँग सभबश्चन्धत तथ्र्ाङ्कहरु (साक्षरता,हर्वद्यालर् भनाय,हर्वद्यालर् छोड्न े र सोको कारण, 

शैश्चक्षक र्ोग्र्ता, शैश्चक्षक संस्थाका प्रकार, हर्वषर् क्षेत्र,प्राहर्वनधक तथा व्र्र्वसाहर्क तानलम, 

पढाई िचय, छात्रर्वृश्चिको प्रकार, अनौपचाररक श्चशक्षा आदद( 

३. घरपररर्वारमा उपलधध सहुर्वधा (Household Facilities Related)सभबन्धी तथ्र्ाङ्कहरु (घरको 
स्र्वानमत्र्व, घरको बनार्वट, घरको उपभोग, िानेपानीको स्रोत तथा लागत, ढल ननकास, 

र्ोहरमैला व्र्र्वस्थापन, चपीको प्रर्ोग, बिीको प्रर्ोग र प्रकार, हर्विलुीको महशलुमा हनु ेिचय, 
िाना पकाउन ेऊिायको स्रोत, स्र्वानमत्र्वमा रहेको सर्वारी साधनको प्रकार, रेनडर्ो, टेनलनभिन, 

हिि, ल्र्ाण्डलाइनर्ोन/मोर्वाइल/इन्टरनेट सहुर्वधा आदद( 
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४. सामाश्चिक सरुक्षासँग सभबश्चन्धत तथ्र्ाङ्कहरु (सामाश्चिक सरुक्षाको लानग हर्वनभन्न ननकार्बाट प्राि 

गरेका हर्वनभन्न प्रकारका भिाहरु, रकम/ अर्वनध/ माध्र्म/ ननकार्/भकु्तानीको माध्र्म, स्र्वास्थ्र् 

बीमा आदद( 

५. प्रिनन तथा मात ृस्र्वास्थ्र्सँग सभबश्चन्धत तथ्र्ाङ्कहरु (सरुश्चक्षत प्रसनुत सेर्वा,बच्चाको िन्म िीहर्वत 

भए नभएको, हकशोरी प्रिननको अर्वस्था आदद( 

६. मतृ्र् ुसभबन्धी तथ्र्ाङ्कहरु (पनछल्लो १२ महहनामा मतृ्र्कुो कारण/संख्र्ा/ उमेर/नलङ्ग, प्रिनन 

उमेरमा मतृ्र् ुभएका महहलाको मतृ्र् ुहुदँाको अर्वस्था आदद( 

७. उपभोग सभबन्धी तथ्र्ाङ्कहरु 

क. पररर्वारको पनछल्लो ७ ददनको िाद्य उपभोग (िाद्यान्न, दाल, गेडागडुी, माछामास,ु 

अण्डा, तेल, दगु्ध पदाथय, घ्र्,ु श्चचनी,मह, र्लरू्ल, तरकारी, सागपात, श्चचर्ा-कर्ी, 
हलकुा पेर् पदाथय, मददरािन्र् पेर् पदाथय, सनुतयिन्र् पदाथय, घर बाहहर उपभोग गररने 
िाद्य पदाथय, उपभोगको पररमाण, मूल्र् र प्रानिको स्रोत) 

ि. पररर्वारको पनछल्लो १२ महहनाको गैरिाद्य उपभोग (कपडा र तर्ारी लगुा, ििुा-
चप्पल, घरको रंगरोगन र साधारण ममयत, इन्धन, र्ननयचर तथा र्ननयनसङ, घरार्सी 
रुपमा प्रर्ोग हनु ेटेक्सटार्ल, घरार्सी उपकरणहरु, भान्साका सामान, चपीको सामान 

र करेसार्वारीमा प्रर्ोग हनु े सामानहरु, घरको ननर्नमत सरसर्ाईमा प्रर्ोग हनुे 
सामानहरु, र्ातार्ातका साधनहरु संचालन र ममयतिचय, सार्वयिननक र्ातार्ातका 
साधनको भाडा िचय,संचार िचय, अनडर्ो, नभनडर्ो, र्ाटोग्रार्ी, सूचना प्रशोधन 

उपकरणहरु, संगीत र मनोरञ्जन सभबन्धी िचय, शौि तथा िेलकुद सभबन्धी अन्र् िचय, 
मनोरञ्जनात्मक तथा सांस्कृनतक सेर्वा सभबन्धी िचय, पसु्तक, पत्रपनत्रका तथा स्टेशनरी 
सभबन्धी िचय, आन्तररक प्र्ाकेि नबदा िचय, श्चशक्षा सभबन्धी िचय, होटल बास तथा 
होस्टल िचय, व्र्श्चक्तगत शङृ्गारका सामानको िचय, सामाश्चिक सरुक्षा सभर्वन्धी िचय बीमा 
िचय, बैंहकङ्ग सेर्वा सभबन्धी िचय, प्रशासननक तथा कानूनी शलु्क सभबन्धी िचय, हर्वदेश 

भ्रमणका क्रममा गरेको िचय िस्ता गैर िाद्यर्वस्त ु तथा सेर्वामा भएको िचयमध्रे् 

पनछल्लो ३० ददन र १२ महहनाको रकम र्स अन्तरगत सङ्कलन गररन्छ। त्र्स्ता र्वस्त ु

तथा सेर्वा मध्रे् आरै्ले उत्पादन र उपभोग गरेको हर्वर्वरण, घरपररर्वारमा रहेको 
बिारबाट िररद गने हर्वनभन्न प्रकारका सामानहरु, आरै्ले उत्पादन र उपभोग गरेका 
हर्वनभन्न प्रकारका सामानहरुको समेत तथ्र्ाङ्क सङ्कलन गररन्छ ।  

८. आधारभतू दतायसँग सभबश्चन्धत तथ्र्ाङ्कहरु (Vital Registration related) 

(िन्म, हर्वर्वाह, बसाइँसराइ, सभबन्ध हर्वच्छेद र मतृ्र्दुताय सभबन्धी हर्वर्वरणहरु) 
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९. अनपुश्चस्थत व्र्श्चक्त सभबन्धी हर्वर्वरणः पररर्वारमा अनपुश्चस्थत व्र्श्चक्तको संख्र्ा, अनपुश्चस्थत व्र्श्चक्त 

हर्वदेश गएकोमा सोको हर्वर्वरण (नलङ्ग, उमेर, शैश्चक्षक र्ोग्र्ता, रै्वर्वाहहक श्चस्थनत, गएको अर्वनध, 

गएको देश, हर्वदेश िानकुो कारण, रै्वदेश्चशक रोिगारीमा गएकाको हकमा िादँा लागेको िचय, 
गएको माध्र्म, गने गरेको कामको प्रकृनत, मानसक आर्, पनछल्लो १२ महहनामा पठाएको नगद 

र्वा श्चिन्सी, प्राि आर्बाट भएको िचयको मखु्र् क्षेत्र )  

 

१०. स्र्वास्थ्र्सँग सभबश्चन्धत तथ्र्ाङ्कहरु 

क. अपाङ्गता सभबन्धी तथ्र्ाङ्क (शारीररक, दृहष्ट, श्रर्वण, बोलाइ, माननसक, बौहिक अपाङ्गता 
आदद ) 

ि. नसने रोग सभबन्धी तथ्र्ाङ्क( मटुु, कलेिो,दम, छारे रोग, मधमेुह, मगृौला, 
बाथ,उच्च/न्रू्न रक्तचाप, नसकलसेल एनननमर्ा, थाल्सेनमर्ा ग्र्ाश्चस्िक, हाडिोनी, 
मोनतहर्वन्द,ु माननसक, क्र्ान्सर,हेमोरे्नलर्ा,नसा, स्त्री रोग र अन्र्रोग, रोग लागेको 
अर्वनध, रोगको िाचँ र उपचारमा लागेको िचय, िचयको स्रोत, प्राि गरेको नन:शलु्क 

औषधी, औषधी उपलधध गराउने ननकार्, काममा परेको बाधा, हालको स्र्वास्थ्र् श्चस्थनत) 

ग. सने रोग र स्र्वास्थ्र् सभबन्धी अन्र् समस्र्ाको तथ्र्ाङ्क (पनछल्लो ३० ददनमा 
झाडापिाला, क्षर्रोग, एच.आई.भी एड्स, डेङ्गु, आउँ, औलो, कुष्ठरोग, रुघािोकी, 
स्र्वाशप्रश्वासमा कदठनाइ, ज्र्वरो, हैिा,दादरुा, कमलहपि, िकुा, िस्ता सने रोग तथा 
पोलेको, चोटपटक लागेको,दातँको रोगआदद) 

घ. पनछल्लो ३० ददनमा हर्वरामी भई स्र्वास्थ्र् िाचँ गराए/नगराएको, िाचँ गराएको ननकार् 

आददको तथ्र्ाङ्क 

११. कृहष क्षेत्रसँग सभबश्चन्धत तथ्र्ाङ्कहरु (िेतीर्ोग्र् िनमन, नसंचाइको उपलधधता, िनमन र 

सोको उपर्ोगको अर्वस्था, पशपंुक्षीको संख्र्ा, कृहषमा प्राि अनदुान, रासार्ननक मल प्रर्ोग 

गरे/नगरेको आदद( 

१२. रोिगारी तथा स्र्वरोिगारीसँग सभबश्चन्धत तथ्र्ाङ्कहरु 

रोिगारी तथा स्र्वरोिगारी सभबन्धी तथ्र्ाङ्क(पनछल्लो ७ ददनमा कभतीमा १ घण्टाको लानग 

तलब ज्र्ाला प्राि गने गरी कुनै काम गरे नगरेको, आर्आियन गने गरी कुनै व्र्ार्वसार् गरे 

नगरेको, तलब ज्र्ाला ननलई पारीर्वाररक व्र्ार्वसार्मा सहर्ोग गरे नगरेको, रोिगार र्वा 
स्र्वरोिगारमा हिामा कनत घण्टा काम गरेको व्र्ार्वसार्मा र्हकय ने गरी कामबाट 

अनपुश्चस्थत भए नभएको, अनपुश्चस्थत भएमा काममा र्कय न ेअर्वनध, काममा अनपुश्चस्थत हुँदा 
तलब सहुर्वधा पाए नपाएको, गरेको कामको मखु्र् श्चिभमेर्वारी, कामबाट सामाश्चिक सरुक्षा पाए 

नपाएको, तलबी नबदाबाट पैसा पाए नपाएको, बीमारी र्वा दघुयटना हुँदा हर्वदा र्वा हर्वदा र्वापतको 
पैसा पाए नपाएको, कामबाट उत्पादन गरेको र्वस्त ुर्वा सेर्वाको प्रकार, काम गने ननकार्को 
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प्रकृनत, प्रकार, सरकारी ननकार्मा दताय भए नभएको, मखु्र् कामबाट नगद आभदानी प्राि गरे 
नगरेको, पाररश्रनमक बझु्न ेअर्वनध, रकम श्चिन्सी आभदानी प्राि गरे नगरेको, गरेको भए सोको 
मूल्र्, पनछल्लो ३० ददनमा तलब ज्र्ाला पाउन ेकाम र्वा व्र्ार्वसार्को िोिी गरे नगरेको 
ननकट भहर्वष्र्मा शरुु गने गरी काम पाएको र्वा व्र्ार्वसार् संचालन गने तर्ारी गरे नगरेको, 
पनछल्लो ३० ददनमा काम पाउन र्वा व्र्ार्वसार् शरुु गनय गरेको प्रर्त् न आदद ) 

१३. आर् सभबन्धी तथ्र्ाङ्क (तलब तथा ज्र्ाला, व्र्ापार, उद्योग, कृहष उपिनबक्रीबाट 

आभदानी,आरै्ले उत्पादन गरी उपभोग गरेको कृहष उपिको मूल्र्, सामाश्चिक सरुक्षा, पेन्सन, 

रै्वदेश्चशक रोिगार, घरिग्गा भाडा, चन्दा तथा उपहार, व्र्ाि र अन्र् स्रोतबाट प्राि आर्) 

१४. सार्वयिननक सेर्वामा पहुँच सभबन्धी 
आधारभतू सेर्वाहरुमा पहुचँ सभबन्धी तथ्र्ाङ्क (बालहर्वकास केन्र, आधारभतू हर्वद्यालर्, 

माध्र्नमक हर्वद्यालर्, स्र्वास्थ्र् चौकी, प्राथनमक स्र्वास्थ्र् केन्र, सरकारी अस्पताल, श्चक्लननक 

तथा प्राइभेट अस्पताल, बस नबसौनी, पक्की सडक, कच्ची सडक, गाडी चल्न ेमूल बाटो, गोरेटो, 
स्थानीर् पसल/दोकान, हाट बिार, मूल बिार, कृहष तथा पश ुकेन्र, सहकारी संस्था, बैंक तथा 
हर्विीर् संस्था, िानेपानीको स्रोत- बषाय/ सखु्िा र्ाममा, हलुाक, प्रहरी चौकी, र्वडा कार्ायलर्, 

सामदुाहर्क पसु्तकालर्, सामदुाहर्क भर्वनको उपलधधता पहुँचको लानग लाग्न े समर्, 

पहुँचको लानग प्रर्ोग गररन ेसार्वारी साधन/पैदल, लाग्न ेसमर्, दरुी, पनछल्लो १२ महहनामा 
त्र्स्तो सहुर्वधाको उपभोग र उपभोग संख्र्ा ) 

१५. हर्विीर् पहुँच सभबश्चन्धत तथ्र्ाङ्कहरु (बैंक, हर्विीर् संस्था/सहकारीमा िाता रहे नरहेको, बीमा 
गरे नगरेको र गरेको भए सोको प्रकार, शेर्र लगानी गरे नगरेको, हर्विीर्/सहकारी  संस्था 
र्वाहेक अन्र्त्रबाट ऋण/सापटी लेनदेन गरे नगरेको,हर्विीर् संस्थाले प्रदान गने सहुर्वधाको 
र्वारेमा िानकारी भए नभएको) 

(ि) सामदुाहर्क प्रश्नार्वली 
१. िलर्वार् ु पररर्वतयनबाट र्वातार्वरणमा परेको प्रभार्व सभबन्धी तथ्र्ाङ्क (कभतीमा ५ िना 

िाननर्कारबाट नलन)े 

पनछल्लो १० बषयमा भएको गमी, ठण्डी, बषायको प्रकृनत, पानीका स्रोत, त्र्ो भन्दा पहहलेको 
तलुनामा र्रक भए र्वा नभएको, र्रक भएको भए के र्रक भएको, त्र्स्तो र्रकले 

बालीनाली, बोटहर्वरुर्वा, र्वनस्पनत,पानीका स्रोत, नसमसार,बीउहर्विन,िलचर, िंगली िनार्वर, 

चराचरुुङ्गीको श्चिर्वनमा कुनै असर परे नपरेको, असर परेको भए कस्तो असर परेको, आदद) 
२. प्राकृनतक प्रकोप र प्रकोप व्र्र्वस्थापन सभबन्धी तथ्र्ाङ्क (कभतीमा ५ िना िाननर्कारबाट 

नलन)े 

पनछल्लो १० र्वषयमा देिे भोगेका प्रकोप सभबन्धी तथ्र्ाङ्क (भकूभप, भीषण बाढी, पहहरो, भ-ू
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क्षर्, आगलागी, चट्याङ्ग, हार्वाहरुीका घटना भएका छन ्र्वा छैनन,् छन ्भने त्र्स्तो कारणले 

ठूलो धनिनको क्षनत भएको छ र्वा छैन, त्र्स्ता घटनाबाट हनुे क्षनत कम गनय समदुार्ले के 

कस्ता उपार्हरु अपनाउन ेगरेका छन,् प्रकोपका घटना हुँदा माननसको िीर्वन रक्षा गनय 
आर्वश्र्क पने आश्रर्स्थल, आपतकालीन औषधोपचार, स्र्वास्थ्र् संस्थासभम नछटो पगु्न े

व्र्र्वस्था, िानहपनको व्र्र्वस्थाको लानग समदुार्, स्थानीर् सरकार र अन्र् ननकार्ले के 

कस्तो तर्ारी गरेका छन,् राहत तथा उद्दारको लानग आर्वश्र्क पने औिार तथा 
उपकरणहरु, सहर्ोग माग गने माध्र्म/तररका सभबन्धी िानकारी के कस्तो छ आदद) 

(ग) दद्वतीर्क स्रोतबाट प्राि हनु े हर्वषर्र्वस्तहुरु (पाररर्वाररक र सामदुाहर्क प्रश्नार्वलीमा नसमेहटएका 
हर्वषर्हरु( 

१. द्वन्द्वपीनडत पररर्वार सभबन्धी (संख्र्ा, पीडाको प्रकार, राहतको व्र्र्वस्था) 
२. भौनतक पूर्वायधारको पहुँच सभबन्धी (सडक, पलुपलेुसा, हर्वद्यतु, िानेपानी, संचार, ढल ननकास) 

३. सामदुाहर्क संघसंस्था सभबन्धी (दताय भएका सामदुाहर्क तथा गैरसरकारी संघसंस्थाहरुको 
संख्र्ा कार्य प्रकृनत, आभदानीको प्रमिु स्रोतहरु, प्रकाशनहरुआदद) 

४. प्रदेशको आनथयक, सामाश्चिक, भौगोनलक, िनसांश्चख्र्क हर्वषर्सँग सभबश्चन्धत एर्वम ् ददगो 
हर्वकासका लक्ष्र्हरु (Sustainable Development Goals)  मा समारे्वश भएका हर्वनभन्न १७ 
र्वटा लक्ष्र् अन्तरगतका हर्वनभन्न सूचक तथा पररसूचकहरु तर्ार गनयको लानग 
पाररर्वाररक र सामदुाहर्क प्रश्नार्वलीबाट उपलधध हनु नसकेका तथ्र्ाङ्कहरु (संघ प्रदेश र 
स्थानीर् तहका हर्वनभन्न सरकारी ननकार्बाट उपलधध हनु सक्ने त्र्स्ता तथ्र्ाङ्कहरुका 
हर्वषर्मा मन्त्रालर्ले ददन ेननदेशन बमोश्चिम तथ्र्ाङ्क संकलन गनुय पने) 

५. सरे्वक्षणको हर्वनध (Methodology of Survey) 

र्ो सरे्वक्षण Sample Size, Domains of Analysis र Volume of Questionnaire समेतको हहसाबले बहृत 

प्रकारको अध्र्र्न हो। घरपररर्वारको छनौट गदाय सभबश्चन्धत गाउँपानलका तथा नगरपानलकालाई 

राम्रोसँग प्रनतनननधत्र्व गनय सक्न े गरी Multistage Sampling Design बाट नमनुा छनौटगरी छाननएका 
घरपररर्वारमा गई Computer Assisted Personal Interviewing (CAPI) को माध्र्मबाट तथ्र्ाङ्क सङ्कलनगनुय 
पनेछ। त्र्सैगरी र्स सरे्वक्षणको: 
क) Domain पानलकास्तरमा हनुेछ, 

ि) Sample Frame तर्ार गदाय प्रत्रे्क पानलकास्तरको गणना क्षेत्र (Enumeration Aare)/र्वाडय (Ward) 

हरुको अद्यार्वनधक (Updated) घरपररर्वार संख्र्ा भएको हनुपुनेछ, 

ग) घरपररर्वार र्वा िनसंख्र्ा अद्यार्वनधक नभएका पानलकाहरूको हकमा Population Projection, Ratio 

Estimate र्वा अन्र् प्रामाश्चणक हर्वनध (standard methodology) अपनाई घरपररर्वार संख्र्ा अद्यार्वनधक 

गनुयपनेछ । 
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घ) नमनुा घरपररर्वारको संख्र्ा (Sample size) न्रू्नतम २२ हिार हनुपुने, 

ङ) र्स सरे्वक्षणमा नमनुा छनौट हर्वनध दईु(२( चरणमा हनुेछ: 

१. पहहलो चरणमा Probability Proportional to Size(PPS) नमनुा छनौट हर्वनधद्वारा गणना 
क्षेत्र (Enumeration Area)/र्वाडय (ward) उपर्कु्त संख्र्ामा छानु्न पनेछ, 

२. छाननएका प्रत्रे्क गणना क्षेत्र/र्वाडयहरुका सीमाना िलेुका भौगोनलक नक्सा तर्ार पारी 
सभपूणय घरपररर्वारको लगत सूची तर्ार गनुय पनेछ, 

३. दोस्रो चरणमा लगतसूचीमा भएका घरपररर्वारहरु मध्रे् उश्चचत संख्र्ा (प्रत्रे्क गणना क्षेत्रमा 
१५ घरपररर्वार नबढ्न ेगरी) मा Systematic Sampling method बाट घरपररर्वारहरु छाने्न र 

प्रश्नार्वली (Questionnaire) भने कार्य गनुय पनेछ, 

४. Results का Major Variable हरुको Standard Error (SE) and Coefficient of Variance(CV) 

आदद Estimate गनुय पनेछ, 

५. सरे्वक्षण हर्वनधको सभबन्धमा मानथ उल्लेश्चित हर्वषर्सँग नबाश्चझने गरी मन्त्रालर्ले थप 

ननदेशन ददन सक्नेछ। 

 

च) तथ्र्ाङ्क सङ्कलन Computer Assisted Personal Interviewing (CAPI) को माध्र्मबाट Tablet, laptop 

र्वा अन्र् उपर्कु्त उपकरणमा गनुय पनेछ, 

छ) छाननएका घरपररर्वारको  GPS coordinate समेत सङ्कलन गनुय पनेछ, 

ि) CAPI मा प्रश्नार्वली भने Software design गदाय Error Message, Consistency Check, SkippingPattern 

आदद भएको CSPro (Census and Survey Processing) System को Android Version Software मा 
ननमायण गनुयपने छ, 

झ) Data editing, Cleaning, Tabulation and Data Analysis STATA, IBM SPSS र्वा अन्र् उपर्कु्त 

Statistical Software Package बाट गनुय पनेछ। 

६. मन्त्रालर्ले उपलधध गराउन ेभौनतक सहुर्वधा 
परामशयदातालाई मन्त्रालर्ले कुनै पनन हकनसमको भौनतक सहुर्वधाहरु उपलधध गराउने छैन। िनशश्चक्त पनन 

सहर्ोगको रुपमा उपलधध गराउने छैन। मन्त्रालर्ले आर्वश्र्क देिेको हर्वषर्मा संघीर्, प्रादेश्चशक तथा स्थानीर् 

तहका सभबश्चन्धत ननकार्हरुमा आर्वश्र्क समन्र्वर् तथा सहर्ोगको लानग पत्राचार गनय सक्नेछ। 
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७. परामशयदाताको कार्य संरचना तथा िनशश्चक्त 

क) अपेश्चक्षत िनशश्चक्त 

हर्वज्ञ तथा कमयचारीको 
हर्वर्वरण, संख्र्ा र 

कार्ायर्वनध 

न्रू्नतम र्ोग्र्ता तथा अनभुर्व काम गनुयपने स्थान प्रमिु श्चिभमेर्वारीहरु कैहर्र्त 

हटम नलडर (संर्ोिक(: १ 

िना (कार्यक्रम 

अर्वनधभर( 

र्ोग्र्ता 
मान्र्ता प्राि हर्वश्वहर्वद्यालर्बाट व्र्र्वस्थापन/ 

बाश्चणज्र्शास्त्र/ हर्वज्ञान/ अथयशास्त्र/ समािशास्त्र/ 

हर्वकास अध्र्र्न/तथ्र्ाङ्कशास्त्र हर्वषर्मा कभतीमा 
स्नातोकोिर उपानध प्राि गरेको (सभबश्चन्धत 

हर्वषर्मा हर्वद्यार्वाररनध गरेकोलाई प्राथनमकता 
ददईन(े 

अनभुर्व 

राहिर् र्वा क्षते्रगत आर्वनधक र्ोिना तिुयमा, 
िनगणना, कृहष गणना, आनथयक गणना िस्ता 
र्वृहिर आनथयक तथा सामाश्चिक गणना र्वा 
सरे्वक्षण कार्यमा पेशाहर्वद र्वा नीनतगत तहमा 
प्रत्र्क्ष रुपमा संलग्न रही र्वा सो सभबन्धी 
कार्यमा हर्वज्ञ परामशयदाताको रुपमा काम गनय 

सदूुरपश्चिम प्रदेश, 

धनगढी, कैलाली 
क) हटम नलडरले कार्यशतयमा तोहकए बमोश्चिम सरे्वक्षण कार्यमा िहटने 

सभपूणय हर्वषर् हर्वज्ञको कामको संर्ोिन तथा व्र्र्वस्थापन गरी सरे्वक्षण 

कार्यको सभपूणय नेततृ्र्व नलन ुपने, 

ि) सरे्वक्षणको क्रममा मन्त्रालर्को नीनतगत तह र सभबश्चन्धत 

कमयचारीहरुसँग समन्र्वर् गने श्चिभमेर्वारी ननर्वायह गने, 

ग) सरे्वक्षणसँग सभबश्चन्धत स्थलगत कार्य र अहर्स कार्यको कार्यतानलका 
सहहतको हर्वस्ततृ कार्यर्ोिना तर्ार गने, 

घ) कार्यशतय बमोश्चिम तानलम तथा बैठक आर्ोिना गने, 

ङ) कार्यशतय बमोश्चिम ननतिा आउने गरी सरे्वक्षण कार्यलाई अगानड 

बढाउने, कामको गणुस्तर कार्म गने, 

च) कार्ायलर् व्र्स्थापन तथा भौनतक स्रोतसाधन व्र्र्वस्थापनको सभपूणय 
कार्यहरु गने, 

छ) कार्यशतय बमोश्चिम तर्ार गनुयपने प्रनतरे्वदनहरु कार्यशतयमै तोहकएको 
समर्मा तर्ार गरी पेश गने । 

सरे्वक्षण 

अर्वनधभर 

पूणयकालीन 

रुपमा काम 

गनुयपने । 
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कभतीमा  १० बषयको कार्य अनभुर्व भएको। 

सभबश्चन्धत क्षेत्रमा हर्वद्यार्वाररधी गरेकाको हकमा 
उपर्ुयक्त बमोश्चिमको क्षेत्रमा ७ र्वषयको कार्य 
अनभुर्व भएको 

तथ्र्ाङ्कशास्त्री: १ िना 
(कार्यक्रम अर्वनधभर( 

र्ोग्र्ता 
मान्र्ताप्राि हर्वश्वहर्वद्यालर्बाट तथ्र्ाङ्कशास्त्र र्वा 
गश्चणत हर्वषर्मा कभतीमा स्नातोकोिर उपानध 

प्राि गरेको (सभबश्चन्धत हर्वषर्मा हर्वद्यार्वाररधी 
गरेकोलाई प्राथनमकता ददइने( 
अनभुर्व 

राहिर् र्वा क्षते्रगत आर्वनधक र्ोिना तिुयमा, 
िनगणना, कृहष गणना, आनथयक गणना िस्ता 
र्वृहिर सरे्वक्षणको क्रममा तथ्र्ाङ्क संग्रह, 

तानलकीकरण, प्रशोधन र हर्वश्लषेणको काममा 
तथ्र्ाङ्कशास्त्री र्वा सो सभबन्धी पेशाहर्वद्को 
रूपमा कभतीमा ७ बषयको कार्य अनभुर्व भएको 

सदूुरपश्चिम प्रदेश, 

धनगढी, कैलाली 
क) प्रमिु िनशश्चक्तहरुसँग ननकट रही तथ्र्ाङ्क सङ्कलन गराउन,े 

तनलकीकरण र प्रशोधन गने कामको प्राहर्वनधक पक्षमा मखु्र् 

श्चिभमेर्वारी नलई हटम नलडरलाई सहर्ोग गने र ननिको ननदेशन 
अनसुार कार्य गने, 

ि) हर्ल्डमा िहटएका सपुरभाइिरहरुसँग समन्र्वर् गरी सरे्वक्षणका 
तथ्र्ाङ्क तथा सूचनाहरु ननर्नमत रुपमा  प्राि गने र प्रशोधनको लानग 

उपलधध गराउन े

ग) सङ्कलनबाट प्राि गररएका सरे्वक्षणका तथ्र्ाङ्कहरुलाई तथ्र्ाङ्कशास्त्रीर् 

हर्वनध अनरुुप व्र्र्वश्चस्थत गने  

घ) हटम नलडरलाई र्थासमर्मा तथ्र्ाङ्क तथा सूचनाहरु उपलधध गराई 

प्रनतरे्वदन लेिन कार्यमा आर्वश्र्क सहर्ोग गने 

सरे्वक्षण 

अर्वनधभर 

पूणयकालीन 

रुपमा काम 

गनुयपने । 

तथ्र्ाङ्क हर्वश्लषेक (आनथयक 

हर्वकास तथा गररर्वी(: १ 

िना 

र्ोग्र्ता 
मान्र्ता प्राि हर्वश्वहर्वद्यालर्बाट अथयशास्त्र/ 

तथ्र्ाङ्कशास्त्र/ हर्वकास अध्र्र्न हर्वषर्मा 

सदूुरपश्चिम प्रदेश, 

धनगढी, कैलाली 
क) सरे्वक्षणसँग सभबश्चन्धत आनथयक हर्वकास एरं्व गररर्वीका सूचकसँग 

सभबश्चन्धत प्राथनमक तथा दद्वतीर् स्रोतबाट प्राि तथ्र्ाङ्कहरुको 
बगीकरण, प्रशोधन र हर्वश्लषेण गरी सो सभबन्धी सूचक तर्ार गने 

३ महहना 
पूणयकालीन 

रुपमा 
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३ महहना कभतीमा स्नातोकोिर उपानध प्राि गरेको 
(सभबश्चन्धत हर्वषर्मा हर्वद्यार्वाररधी गरेकोलाई 

प्राथनमकता ददइन(े 

 

अनभुर्व 

राहिर् र्वा प्रादेश्चशक स्तरको आर्वनधक र्वा 
क्षेत्रगत र्ोिना तिुयमा, आनथयक हर्वकास र गररर्वी 
न्रू्नीकरणसँग सभबश्चन्धत राहिर् नीनत, 

कार्यक्रम तथा कानून तिुयमा र्वा तथ्र्ाङ्क प्रशोधन 

तथा हर्वश्लषेण र्वा हर्वश्लषेणत्मक अध्र्र्नको 
काममा पेशाहर्वद् र्वा नीनतगत तहमा प्रत्र्क्ष 

रुपमा संलग्न रहेको र्वा सो सभबन्धी कार्यमा 
हर्वज्ञ परामशयदाताको रुपमा काम गरी कभतीमा 
७ बषयको कार्य अनभुर्व प्राि गरेको। 

तथा उक्त हर्वषर्को प्रनतरे्वदनको मस्र्ौदा गने, 

ि) सरे्वक्षणबाट प्राि तथ्र्ाङ्क तथा सूचनाहरुलाई सरे्वक्षणको उद्दशे्र् 

बमोश्चिम बगीकरण, तनलकीकरण, प्रशोधन, हर्वश्लषेण लगार्तका 
तथ्र्ाङ्क हर्वश्लषेणको कामगने, 

ग) हटम नलडरको प्रत्र्क्ष ननदेशनमा रही प्रनतरे्वदनहरु तर्ार गनय सहर्ोग 

गने, 

बस्नपुने 

सामाश्चिक हर्वकास हर्वज्ञ: 

१ िना 
२ महहना 

मान्र्ता प्राि 

हर्वश्वहर्वद्यालर्बाटसमािशास्त्र/ग्रानमण 

हर्वकास/मानर्वशास्त्र हर्वषर्माकभतीमा 
स्नातोकोिर उपानध प्राि  

 

अनभुर्व 

सदूुरपश्चिम प्रदेश, 

धनगढी, कैलाली 
क) सरे्वक्षणसँग सभबश्चन्धत सामाश्चिक हर्वकासका सूचकसँग सभबश्चन्धत 

प्राथनमक तथा दद्वतीर् स्रोतबाट प्राि तथ्र्ाङ्कहरुको बगीकरण, प्रशोधन 

र हर्वश्लषेण गरी तत ्हर्वषर्को सूचकहरु तर्ार गने तथा प्रनतरे्वदनको 
मस्र्ौदा गने, 

ि) प्रमिु िनशश्चक्तहरुसँग ननकटम रही गररर्वी र आनथयक हर्वषर्को कार्य 
गने तथा हटम नलडरलाई सहर्ोग गने र ननदेशन अनसुार कार्य गने, 

२ महहना 
पूणयकालीन 

रुपमा 
बस्नपुने 
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सामाश्चिक अनथयक हर्वश्लषेण र्वा हर्वश्लषेणत्मक 
अध्र्र्नको काममा पेशाहर्वद् र्वा नीनतगत तहमा 
प्रत्र्क्ष रुपमा संलग्न रही र्वा सो सभबन्धी 
कार्यमा हर्वज्ञ परामशयदाताको रुपमा काम गरी 
कभतीमा ५ बषयको कार्य अनभुर्व 

ग) प्रदेशमा हर्वद्यमान प्रमिु आनथयक हक्रर्ाकलाप, आनथयक हर्वकासको 
सभभार्वना, आनथयक हर्वकासको अर्वरोधहरु र गनुयपने सधुारहरु 

सहहतको सझुार्वहरु प्रनतरे्वदनमा समारे्वश गने 

 

डेमोग्रार्र: १ िना 
१ महहना 

मान्र्ता प्राि हर्वश्वहर्वद्यालर्बाट 

डेमोग्रार्ी/िनसंख्र्ाशास्त्र/तथ्र्ाङ्कशास्त्र हर्वषर्मा 
कभतीमा स्नातोकोिर उपानध प्राि । 

अनभुर्व 

िनसांश्चख्र्क हर्वश्लषेण र्वा 
हर्वश्लषेणत्मकअध्र्र्नको काममा पेशाहर्वद् र्वा 
सोसभबन्धी कार्यमा हर्वज्ञ परामशयदाताको रुपमा 
काम गरी कभतीमा ५ बषयको कार्य अनभुर्व 

सदूुरपश्चिम प्रदेश, 

धनगढी, कैलाली 
क) सरे्वक्षणबाट प्राि तथ्र्ाङ्क तथा सूचनाहरुलाई सरे्वक्षणको उद्दशे्र् 

बमोश्चिम िनसांश्चख्र्क हर्वश्लषेण गरी तत ्सभबन्धी सूचकहरु तर्ार 
गने, 

ि) हटम नलडरको प्रत्र्क्ष ननदेशनमा रही प्रनतरे्वदनहरु तर्ार गनय सहर्ोग 

गने, 

३० कार्य 
ददन 

कभप्र्टुर इन्िीननर्र: १ 

िना 
कार्यक्रम 

अर्वनधभर 

र्ोग्र्ता  

मान्र्ता प्राि 

हर्वश्वहर्वद्यालर्बाटComputer 

Engineering मा स्नातक तह 
र्वा सो सरह उिीणय गरेको 
अनभुर्व  

सदूुरपश्चिम प्रदेश नभत्र 

तोहकएको स्थान 

क) Manually तर्ार भएको सरे्वक्षण प्रश्नार्वलीको आधारमा तथ्र्ाङ्क 
सङ्कलन गने प्रोगाम हर्वकास गने । 

ि) तथ्र्ाङ्क सङ्कलन गदाय तथ्र्ाङ्कहरुको बीचमा Consistancy Flow र 

Error Message Display हनुे सफ्टरे्वर्र तर्ार गने ।  

ग) घरपररर्वार सूचीकरणको तथ्र्ाङ्क सङ्कलन गने सफ्टरे्वर्र हर्वकास 
गने ।  

पूणयकालीन 

रुपमा 
बस्नपुने 
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कभप्र्टुर सफ्टरे्वर्र सभबन्धी 
कभतीमा ५ र्वषयको कार्य 
अनभुर्व हानसल गरेको । 

घ) हटम नलडरको प्रत्र्क्ष ननदेशनमा रही सफ्टरे्वर्र Development 

सभबन्धी अन्र् कार्य गने ।  

कभप्र्टुर नसष्टम 
एनानलष्ट: १ िना 

कार्यक्रम 

अर्वनधभर 

र्ोग्र्ता  

मान्र्ता प्राि 

हर्वश्वहर्वद्यालर्बाटComputer 

Engineering मा स्नातक तह 
र्वा CSIT उिीणय र्वा सो 
सरह। 

अनभुर्व  

कभप्र्टुर नसष्टम एनालाइनसस ्
तथा कभप्र्टुर सभयर 
व्र्र्वस्थापन सभबन्धी 
कभतीमा ३ र्वषय कार्य अनभुर्व 

सदूुरपश्चिम प्रदेश नभत्र 

तोहकएको स्थान 

क) सरे्वक्षणबाट प्राि तथ्र्ाङ्क तथा सूचनाहरुलाई सरे्वक्षणको उद्दशे्र् 

बमोश्चिम डाटा Entry Software Programme Development, 

ि) Field बाट सङ्कनलत तथ्र्ाङ्कहरुको सर्वयरसँग synchronize गने, 
तथ्र्ाङ्क Import/Export गने ।  

ग) प्राि तथ्र्ाङ्कहरुको Duplication Consistancy Check गने । 

घ) डाटा Collection, Storage and Import/Export सभबन्धी गणक 
तथा सपुरीरे्वक्षकलाई तानलम ददन।े 

ङ) हटम नलडरले तोकेको कभप्र्टुर नसष्टम सभबन्धी अन्र् काम 
गने । 

पूणयकालीन 

रुपमा 
बस्नपुने 

सपुरीरे्वक्षक (२५ िना( बढीमा ४ 
महहना  

मान्र्ता प्राि हर्वश्वहर्वद्यालर्बाट 

स्नातक तह पास गरेको 
सदूुरपश्चिम प्रदेश नभत्र 

तोहकएको स्थान 

छाननएका गणना क्षेत्रमा स्थलगत तथ्र्ाङ्क सङ्कलन कार्यको सपुरीरे्वक्षण 

गने। 

 

गणक: १५० िना ४ महहना मान्र्ता प्राि स्कुल तथा 
कलेिबाट +२ र्वा प्रर्वीणता 
प्रमाणपत्र उिीणय गरेको 

सदूुरपश्चिम प्रदेश नभत्र 

तोहकएको स्थान 

छाननएका गणना क्षेत्रमा स्थलगत तथ्र्ाङ्क सङ्कलन गने ।  



EOI for Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076 

18 

 

अनभुर्व 

MS Office को ज्ञान भएको 
 



 

८. कार्यहर्वर्वरण 

सदूुरपश्चिम प्रदेशको बहसूुचक सरे्वक्षण (Baseline Multi-Indicator Survey) गदाय परामशयदाताले गनुयपने 

मखु्र्-मखु्र् कार्यहरु देहार् बमोश्चिम रहेका छन:्- 

(क)  र्सै कार्यशतयका अन्र् िण्डमा उल्लेश्चित कुराहरुको अधीनमा रही परामशयदाताले तथ्र्ाङ्क 

सङ्कलन, तानलकीकरण प्रशोधन र हर्वश्लषेण सभबन्धी कार्यहरु गदाय प्रचनलत नेपाल कानूनको 
पालना र केन्रीर् तथ्र्ाङ्क हर्वभागले अर्वलभबन गरेका अर्वधारणा, पररभाषा र र्वगीकरणको 
अनसुरण गरी गनुय पनेछ। 

(ि) परामशयदाताले सरे्वक्षणको सभपूणय कार्य सभझौता भएको नमनतले ७ महहनानभत्र सभपन्न 
गरी अश्चन्तम प्रनतरे्वदन मन्त्रालर्समक्ष पेश गनुय पनेछ  

(ग) परामशयदाताले कैलाली श्चिल्लाको धनगढीमा बहसूुचक सरे्वक्षणको लानग आर्वश्र्क पने 

कार्ायलर् स्थापना गरी र्सै कार्यशतयको िण्ड ७ मा उल्लेि भएको संख्र्ा र अर्वनधको लानग 

हटम नलडर (संर्ोिक), हर्वज्ञहरु र तथ्र्ाङ्क सङ्कलन कार्यमा संलग्न हनुे गणक र सपुरीरे्वक्षकको 
व्र्र्वस्था गरी काममा पररचालन गनुय पनेछ । त्र्सरी िनशश्चक्त ननर्कु्त र पररचालन गरेको 
हर्वर्वरण सहहतको िानकारी मन्त्रालर्लाई उपलधध गराउन ुपनेछ ।  

(घ) हर्वषर् हर्वज्ञ ननर्कु्त गदाय र्स सरे्वक्षणमा प्रर्ोग हनु े Sample Size, Domains of Analysis र 

Volume of Questionnaire को प्रकृनत अनरुुप काम गनय सक्ने पर्ायि कार्यअनभुर्व र 

कार्यदक्षता भएको हर्वज्ञलाई ननर्कु्त गनुय पनेछ। र्सरी हर्वज्ञ ननर्कु्त गदाय परामशयदाताको 
प्राहर्वनधक प्रस्तार्वमा उल्लेि भएको िनशश्चक्तलाई नै ननर्कु्त गनुय पनेछ । हर्वशेष 
पररश्चस्थनतमा प्राहर्वनधक प्रस्तार्वमा उल्लेि भएको भन्दा अन्र् िनशश्चक्त थप गनुय पदाय 
अननर्वार्य रुपमा मन्त्रालर्को स्र्वीकृनत नलन ुपनेछ । 

(ङ) गणना कार्यको लानग आर्वश्र्क संख्र्ामा र्ोग्र् र अनभुर्वी सपुरीरे्वक्षक तथा गणकहरु ननर्कु्त गरी 
उनीहरुलाई कार्यके्षत्रमा िान ु अश्चघ आर्वश्र्क तानलम प्रदान गरी तानलम प्राि गरेका 
सपुरीरे्वक्षक तथा गणकहरुलाई मात्र तथ्र्ाङ्क सङ्कलनको कार्यमा िटाउन ु पनेछ । 
परामशयदाताले सरे्वक्षणमा िहटने हरेक गणक तथा सपुरीरे्वक्षकलाई १/१ ओटा झोला र 
क्र्ाप (कार्यक्रमको नाम हप्रन्ट भएको), छाता र टचयलाइट अननर्वार्य रुपमा उपलधध 
गराउन ु पने छ । उक्त तानलममा समारे्वश हनु े प्रश्चशक्षणको हर्वषर्र्वस्त ु र हर्वनध 
परामशयदाताले तर्ार गरी मन्त्रालर्बाट स्र्वीकृत गराई प्रर्ोगमा ल्र्ाउन ु पनेछ । उक्त 

तानलमको अर्वलोकनको लानग मन्त्रालर्का प्रनतनननधहरुलाई अननर्वार्य आमन्त्रण गनुय पनेछ ।  

(च) परामशयदाताले तथ्र्ाङ्क सङ्कलनको क्रममा हर्ल्डमा िटाउने सपुरीरे्वक्षक र गणकको 
अननर्वार्य रुपमा दघुयटना बीमा गनुय पनेछ ।  

(छ) परामशयदाताले बहसूुचक सरे्वक्षण कार्यको लानग र्सै कार्यशतयको िण्ड ५ मा उल्लेि भए 

बमोश्चिम Sample Frame, Sample Size र नमनुा छनौट हर्वनध प्रर्ोग गरी छाननएका गणना क्षेत्र 
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(Primary Sampling Units, PSUs) सभझौता भएको नमनतले १५ ददन नभत्र Sample Design 

गरी मन्त्रालर्लबाट  स्र्वीकृत गराई सरे्वक्षणमा प्रर्ोग गनुय पनेछ । 

(ि) मन्त्रालर्ले तर्ार गरेको घरपररर्वार प्रश्नार्वली र सामदुाहर्क प्रश्नार्वलीबाट प्राि गनुयपने सबै 

तथ्र्ाङ्क प्रानिमा कुनै प्रकारको कमी नहनुे गरी परामशयदाताले आर्वश्र्क ठानेमा मन्त्रालर्ले 
Manually उपलधध गराएको त्र्स्तो प्रश्नार्वलीको ढाँचा र्वा क्रमलाई पररमाियन गनय सक्नछे । 

र्सरी पररमाियन गरेको अर्वस्थामा मन्त्रालर्को नलश्चित श्चस्र्वकृनत पनछ मात्र त्र्स्तो पररमाश्चियत 

प्रश्नार्वली प्रर्ोगमा ल्र्ाउन ुपनेछ । 

(झ) परामशयदाताले तथ्र्ाङ्क प्रशोधन र हर्वश्लषेण गनय कार्यशतयको िण्ड ५ मा उल्लेि भए बमोश्चिमको 
Software को व्र्र्वस्था गरी गणना कार्यको लानग आर्वश्र्क पने Tablet, laptop र्वा अन्र् 

उपर्कु्त उपकरणको आर्वश्र्क संख्र्ामा आरै् व्र्र्वस्था गनुय पनेछ। 

(ञ) सरे्वक्षणमा प्रर्ोग गररन ेListing form, Household/Communityquestionnaire, Supervision 

Control Form, Enumeratiors'/Supervisors' Manual, Enumeration Areamap, Data 

Collectionplan, Data Collection Software, Data Editing/Cleaning, Consistency 

Checks, Data Processing Method, Dummy Tables, Poverty Analysis Methodology 

आददको हर्वस्ततृ रुपमा िानकारी मन्त्रालर्लाई ददनपुनेछ । 

(ट) परामशयदाताले सभझौता भएको नमनतले ३५ ददननभत्र तथ्र्ाङ्क सङ्कलनको लानग सभपूणय 
गणक तथा सपुरीरे्वक्षकहरुलाई हर्ल्डमा िटाई स्थलगत तथ्र्ाङ्क सङ्कलनको काम शरुु 
गरी सभझौता भएको नमनतले ४ महहनानभत्र स्थलगत तथ्र्ाङ्क सङ्कलन कार्य सभपन्न गरी 
सक्न ुपनेछ । स्थानीर् तहमा सरे्वक्षण संचालन गदाय सभबश्चन्धत पानलका र र्वडा कार्ायलर्सगँ 
प्रभार्वकारी समन्र्वर् गरी गनुयपनेछ । 

(ठ) परामशयदाताले हर्वद्यतुीर् रुपमा सङ्कलन गरेको सबै प्रकारको तथ्र्ाङ्क दैननक रुपमा server 

मा प्राि हनुे व्र्र्वस्था नमलाई सो server मा मन्त्रालर्लाई पहुँच उपलधध गराउन ुपनेछ 
।  र्स प्रर्ोिनको लानग आर्वश्र्क पने मन्त्रालर्ले ननधायरण गरेको server परामशयदाता 
आरै्ले िररद गरी प्रर्ोगमा ल्र्ाउन ुपने छ । तथ्र्ाङ्क सङ्कलन तथा प्रशोधनको लानग 
प्रर्ोग गररएको Software र Server मन्त्रालर्को सभपश्चि हनुेछ र परामशयदाताले सरे्वक्षण 
कार्य सभपन्न भएपनछ त्र्स्तो software र server मन्त्रालर्लाई बझुाउन ु पनेछ । तर 
परामशयदाताबाट तथ्र्ाङ्क सङ्कलनको लानग प्रर्ोग गररएको Tablet र्वा र्स्तै प्रकृनतको 
उपकरण परामशयदाता स्र्वरं्को हनुेछ। 

(ड) र्सै कार्यशतयको िण्ड ४ मा उल्लेि भए बमोश्चिम दद्वतीर्क स्रोतबाट प्राि गनुयपने तथ्र्ाङ्कको 
लानग आर्वश्र्क पने ढाँचा/ढाँचाहरु परामशयदाताले मन्त्रालर्सँग उपर्कु्त समन्र्वर् गरी 
आर्वश्र्कता अनसुार तर्ार गरी तथ्र्ाङ्क सङ्कलन गनुय पनेछ । 

(ढ) परामशयदाताले आरू्ले गरेको कामको िानकारी समर्-समर्मा मन्त्रालर्मा प्रदान गनुय पनेछ। 
सरे्वक्षण कार्यको नसलनसलामा भएको काम कारर्वाही सभबन्धमा मन्त्रालर्ले अनगुमन, ननरीक्षण 
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गदायको बित माग गररएको हर्वर्वरण तथा अन्र् िानकारी परामशयदाताले तत्काल प्रदान गनुय 
पनेछ। कार्य संचालनको सभबन्धमा समर्-समर्मा मन्त्रालर्लाई ददएको ननदेशन पालन गनुय 
परामशयदाताको कतयधर् हनुेछ। 

(ण) परामशयदाताले तथ्र्ाङ्क सङ्कलन, तानलकीकरण, प्रशोधन, हर्वश्लषेण, सूचक/परीसूचक ननमायण र 

प्रनतरे्वदन लेिनमा उच्चस्तरको व्र्ार्वसाहर्कता, हर्वश्वसनीर्ता र गणुस्तर सनुनश्चित गनुयपने छ । 

(त) सरे्वक्षणको कार्यमा प्रर्ोग हनु े सूचना तथा तथ्र्ाङ्कको सङ्कलन, प्रशोधन लगार्तका काम गदाय 
परामशयदाताले व्र्श्चक्त र्वा घरपररर्वारको गोपनीर्ता कार्म राख्न े लगार्तका प्रचनलत नपेाल 

कानूनले ननधायरण गरे बमोश्चिम गनुयपने र गनय नहनुे हर्वषर्को पररपालना गनुय गराउन ुपनेछ। 

(थ) परामशयदाताले र्सै कार्यशतयको िण्ड ९ मा उल्लेि भए बमोश्चिम ननधायररत समर्मा प्रारश्चभभक 

प्रनतरे्वदन, प्रगनत प्रनतरे्वदन, मस्र्ौदा प्रनतरे्वदन र अश्चन्तम प्रनतरे्वदन मन्त्रालर् समक्ष पेश गनुय 
पनेछ। र्स प्रर्ोिनका लानग परामशयदाताले मस्र्ौदा प्रनतरे्वदन र अश्चन्तम प्रनतरे्वदनको 
हर्वस्ततृ ढाँचा प्रनतरे्वदन लेिन पूर्वय तर्ार गरी मन्त्रालर्बाट स्र्वीकृत गराई स्र्वीकृत 
ढाँचामा प्रनतरे्वदन पेश गनुय पनेछ, 

(द) परामशयदाताले सरे्वक्षणको क्रममा गने तथ्र्ाङ्क सङ्कलन, Data Retrieving, तानलकीकरण, 

प्रशोधन, हर्वश्लषेण, सूचकहरुको ननमायण, प्रनतरे्वदन लेिन िस्ता महत्र्वपूणय कार्यको बारेमा 
मन्त्रालर्लाई ननर्नमत रुपमा िानकारी ददई र्वस्तशु्चस्थनत अद्यार्वनधक  गराउन ुपनेछ ।  

(ध) परामशयदाताले अंग्रिेी भाषामा तर्ार गरेको अश्चन्तम प्रनतरे्वदन नेपाली भाषामा अनरु्वाद गरी 
१०/१० प्रनत प्रनतरे्वदन मन्त्रालर्लाई उपलधध गराउन ु पनेछ । अंग्रिेी र नेपाली 
भाषामा तर्ार गररएको प्रनतरे्वदनको हर्वद्यतुीर् प्रनत समेत उपलधध गराउन ुपनेछ । 

(न) परामशयदाताले सरे्वक्षणको क्रममा सङ्कलन भएको सबै प्रकारको तथ्र्ाङ्क, सूचना र सो 
तानलकीकरण, प्रशोधन, हर्वश्लषेण, सूचकहरु ननमायण तथा प्रनतरे्वदन सहहत सरे्वक्षणबाट प्राि 
भएको सबै प्रकारको उपलधधी प्रदेश सरकारको सभपश्चि हनुे भएकोले त्र्स्तो सबै 
प्रकारको उपलधधी मन्त्रालर्लाई बझुाउन ुपनेछ तथा परामशयदाताले आरू्ले सभपन्न गरी 
राख्न ेर्वा कुनै पनन प्रकारले प्रर्ोग गनय पाउन ेछैन । 

(प) र्स कार्यके्षत्रका शतयको कार्य हर्वर्वरण िण्डमा उल्लेि नभएका तर र्सै कार्यशतयमा 
हर्वनभन्न िण्डमा परामशयदाताले गनुय पने भननएको अन्र् सबै कार्यहरु परामशयदाताले गनुय 
पनेछ ।  

 

९. सरे्वक्षणको कार्य अर्वनध र प्रनतर्वदेन 

सरे्वक्षणको कार्यअर्वनध परामशयदातासँग कार्य सभझौता भएको नमनतले ७ महहनाको हनुछे। परामशयदाताले 

देहार् बमोश्चिम नबनभन्न ४ चरणमा प्रनतरे्वदन पेश गने गरी ननधायररत समर्नभत्र कार्य सभपन्न गनुय पनेछ:- 
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९.१ प्रारश्चभभक प्रनतरे्वदन 

परामशयदाताले र्स हर्वषर्सँग सभबश्चन्धत सन्दभय सामग्रीहरुको पनुरार्वलोकन (Review of Literatures) गरी 
ननभन हर्वषर्हरु समेहटएको हर्वस्ततृ कार्यतानलका सहहतको प्रारश्चभभक प्रनतरे्वदन सभझौता भएको नमनतले 
१ महहनानभत्र मन्त्रालर् समक्ष पेश गनुय पनेछ:- 

क. सरे्वक्षणसँग सभबश्चन्धत र्स प्रदेश, श्चिल्ला तथा पानलकाका र्वडाहरुमा रहेको घरधरुी संख्र्ा बारेको 
िानकारी, 

ि. सरे्वक्षणका हर्वषर्र्वस्तसुँग सभबश्चन्धत नबनभन्न आनधकाररक ननकार्हरुबाट प्रकाश्चशत गररएका प्रनतरे्वदनहरु 
(िस्तै िनगणना, बहसूुचक सरे्वक्षण, िीर्वनस्तर सरे्वक्षण आदद( सभबन्धी सामान्र् िानकारी र सोबाट 

देश्चिएको र्स प्रदेशको र्वस्तशु्चस्थनतको सारांश, 

ग. सरे्वक्षणमा प्रर्ोग गररन ेListing form, Household/Community Questionnaire, Supervision Control 

form, Enumeratiors'/Supervisors' Manual, Enumeration Areamap, Data Collection Plan, Data 

Collection Software, Data Editing/Cleaning, Consistency Checks, Data Processing Method, 

Dummy Tables, सरे्वक्षणबाट derive गररने Major Indicators (e.g. Poverty Rate, Unemployment 

Rate, Demographic/Socio-economic Information, etc.), Consumption-based Poverty Analysis 

Methodology, Multi-dimensional Poverty Index (MPI) आददको हर्वस्ततृरुपमा िानकारी, 
घ. Weekly Gantt Chart (Project Schedule) सभबन्धी हर्वस्ततृ िानकारी, 
ङ. सरे्वक्षणको कार्यमा पालना गनुयपने तथ्र्ाङ्क ऐन र प्रचनलत नेपाल कानूनको बारेमा सामान्र् िानकारी, 
च. परामशयदाताले TOR बमोश्चिम गनुयपने कार्यको हर्वश्लषेणात्मक िानकारी, 
छ. सरे्वक्षणमा प्रर्ोग गररन े प्रश्नार्वली भने सफ्टरे्वर्रको पूर्वय-परीक्षण (Pretest) र सरे्वक्षण टोलीलाई 

कार्यक्षेत्रमा पररचालन गने हर्वस्ततृ कार्यर्ोिना सभबन्धी हर्वषर्, 

ि. सरे्वक्षण प्रनतरे्वदनमा समारे्वश गनुयपने Secondary Source बाट सङ्कलन गरी प्रशोधन तथा हर्वश्लषेण गनुयपने 

तथ्र्ाङ्क तथा सूचकहरु तथा प्रानिका स्रोत तथा तररका सभबन्धी िानकारी, 
झ. अश्चन्तम ननतिा सहहतको प्रनतरे्वदनमा समारे्वश गररने हर्वषर्र्वस्त,ु सूचना तथा तथ्र्ाङ्कको प्रकृनत र प्रस्तनुत 

सभबन्धी आधारभतू हर्वषर्, 

ञ. प्रारश्चभभक प्रनतरे्वदन उपर मन्त्रालर् तथा हर्वषर् हर्वज्ञबाट प्राि सझुार्वलाई सरे्वक्षण कार्यमा समारे्वश गरी 
सधुार गने हर्वषर्। 

 

९.२ प्रगनत प्रनतरे्वदन 

मन्त्रालर्ले प्रारश्चभभक प्रनतरे्वदन स्र्वीकृत गररसकेपनछ परामशयदाताले कार्यक्षेत्रमा सपुरभाइिर, गणक तथा 
आर्वश्र्क अन्र् टोली पररचालन गने गरी तर्ारी गनुय पदयछ। प्रगनत प्रनतरे्वदन प्रारश्चभभक प्रनतरे्वदन स्र्वीकृत 

भएको नमनतबाट मखु्र् कार्य सहकएपनछ मानसक रुपमा पेश गनुय पनेछ। 

परामशयदाताले सरे्वक्षणको क्रममा स्थलगत रुपमा सङ्कलन गनुयपने तथ्र्ाङ्क तथा सूचनाहरु सभझौता भएको 
नमनतले ४ महहनानभत्र सभपूणय रुपमा सङ्कलन गरी सभपूणय क्षते्रको तथ्र्ाङ्क सङ्कलन कार्य सभपन्न भएको स्थलगत 
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हर्वर्वरण समेतको प्रगनत प्रनतरे्वदन पेश गनुय पनेछ। र्स प्रगनत प्रनतरे्वदनको साथमा बहसूुचक सरे्वक्षणको 
लानग परामशयदाताले िटाएका गणक तथा सपुरीरे्वक्षकहरु सभबश्चन्धत नगरपानलका/गाउँपानलकाको र्वडामा 
स्थलगत रुपमा िहटई सूचना तथा तथ्र्ाङ्क सङ्कलन गरेको व्र्होरा िलु्न ेसभबश्चन्धत र्वडा कार्ायलर्को नसर्ारीस 

समेत समारे्वश गनुय पनेछ। 

 

 

९.३ मस्र्ौदा प्रनतरे्वदन 

परामशयदाताले अश्चन्तम प्रनतरे्वदन बझुाउन ुभन्दा १ महहना अगारै्व मस्र्ौदा प्रनतरे्वदन मन्त्रालर् समक्ष पेश गनुय 
पनेछ।सो प्रनतरे्वदनमा समारे्वश गने हर्वषर्र्वस्त ु र ढाँचा परामशयदाताले तर्ार गरी मन्त्रालर्बाट स्र्वीकृत 

गराउन ु पनेछ। प्रनतरे्वदनको ढाँचा तर्ार गदाय अन्र् कुराको अनतररक्त तथ्र्ाङ्क हर्वश्लषेणको लानग प्रदेशको 
रािनननतक र भौगोनलक बगीकरण अनरुुपको भौगोनलक सूचना प्रणाली अनरुुपका नक्सा तथा तथ्र्ाङ्क 

हर्वश्लषेणका औिार अनरुुपका उपर्कु्त ग्रार्, चाटय, तानलका आददको प्रर्ोग गररएको हनु ुपनेछ। 

क. मस्र्ौदा प्रनतरे्वदन तथ्र्ाङ्क हर्वश्लषेणको ननतिा र उपलधधी देश्चिने गरी अन्तररम प्रनतरे्वदनको पररष्कृत 

रुपमा पेश गनुय पनेछ। 

ि. उक्त प्रनतरे्वदनमा आनथयक मानमला तथा र्ोिना मन्त्री संर्ोिक रहेको ननदेशक सनमनतले ददएको 
सझुार्व अनरुुप र्सै सरे्वक्षणसगँ नमल्दो िलु्दो अन्र् प्रादेश्चशक र राहिर् सरे्वक्षणका ननतिासँग र्स 

प्रदेशको ननतिाको तलुना गनुय पनेछ। 

ग. उक्त मस्र्ौदा प्रनतरे्वदन उपर सभबश्चन्धत सरोकारर्वाला समेतको उपश्चस्थनतमा मन्त्रालर्ले 

आर्वश्र्कता अनरुुप छलर्ल तथा परामशय कार्यक्रम आर्ोिना गनेछ।उक्त छलर्ल तथा परामशय 
कार्यक्रममा उठेका सरे्वक्षणसगँ सभबश्चन्धत हर्वषर्र्वस्तमुा परामशयदाताले आनधकारीक तथा तथ्र्परक 

िानकारी तथा धारणा प्रदान गनुय पनेछ। 

 

९.४  अश्चन्तम प्रनतरे्वदन 

परामशयदाताले मस्र्ौदा प्रनतरे्वदनकै ढाँचामा सभझौता अर्वनध सहकनभुन्दा १ हिा अगारै्व अश्चन्तम प्रनतरे्वदन 

स्र्वीकृनतको लानग मन्त्रालर् समक्ष पेश गनुय पनेछ। 

क. परामशयदाताले पेश गने अश्चन्तम प्रनतरे्वदनमा मन्त्रालर्, सरोकारर्वाला, हर्वषर् हर्वज्ञले मस्र्ौदा प्रनतरे्वदन 

उपर उठाएका हर्वषर्र्वस्त,ु सझुार्व र सरोकारको उश्चचत सभबोधन गररएको हनु ुपनेछ। 

ि. पेश गररएको अश्चन्तम प्रनतरे्वदन बहसूुचक सरे्वक्षणको उद्देश्र्, हर्वषर्र्वस्त ुर अपेश्चक्षत ननतिा समारे्वश 

भएको र कार्यशतय बमोश्चिम स्र्वीकार्य हनु ुपनेछ। 

ग. परामशयदाताले अश्चन्तम प्रनतरे्वदन अंग्रिेी भाषामा १० प्रनत र नेपाली भाषामा १० प्रनत र सोको 
हर्वद्यतुीर् प्रनत तथा डाटाबेस रहेको Server समेत मन्त्रालर्मा पेश गनुय पनेछ। 

घ. प्रनतरे्वदनमा प्रर्ोग गररएका दद्वतीर् स्रोतबाट सङ्कनलत तथ्र्ाङ्कको स्रोत प्रष्टरुपमा िलेुको हनु ुपनेछ। 

१०. परामशयदाता छनौट प्रहक्रर्ा 
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परामशयदाताको छनौट सार्वयिननक िररद ऐन, २०६३ तथा सार्वयिननक िररद ननर्मार्वली, २०६४ ले 

तोकेको प्रहक्रर्ा बमोश्चिम गररनेछ। 

 

११. भकु्तानीका शतय र प्रहक्रर्ा 
परामशयदातालाई गररन ेभकु्तानीको शतय र प्रहक्रर्ा देहार् बमोश्चिम हनुेछ:- 

हकस्ता भकु्तानी प्रनतशत (कूल 

सभझौता, मूल्र्को( 
भकु्तानीका शतयहरु 

पहहलो हकस्ता २०% प्रारश्चभभक प्रनतरे्वदन पेश भई स्र्वीकृत भए पिात 

दोश्रो हकस्ता 40% स्थलगतरुपमा सङ्कलन गनुय पने सबै तथ्र्ाङ्क सङ्कलन गररसकेपनछ 
पेश गरेको प्रगनत प्रनतरे्वदन पेश भई स्र्वीकृत भए पिात 

तेस्रो हकस्ता 15% मस्र्ौदा प्रनतरे्वदन पेश भई स्र्वीकृत भए पिात 

चौथो हकस्ता 25% अश्चन्तम प्रनतरे्वदन पेश भई स्र्वीकृत भए पिात 

परामशयदाताले तोहकएको कार्यशतय पूरा भईसकेपनछ मन्त्रालर् समक्ष आनधकाररक कर नबिक िारी गरी भकु्तानीको 
लानग अनरुोध गनुय पनेछ। 

१२. प्रनतरे्वदनको भाषा 
अश्चन्तम प्रनतरे्वदनको भाषा अंग्रिेी र नेपाली दरैु्व हनुेछ।  

१३. अनगुमन, सपुरीरे्वक्षण 

मन्त्रालर्ले र्स सरे्वक्षणसँग सभबश्चन्धत कामको अनगुमन तथा सपुरीरे्वक्षण गनय आर्वश्र्क िनशश्चक्त 

िटाउन सक्नछे त्र्सरी िहटने िनशश्चक्तले माग गरेको सूचना तथा िानकारी उपलधध गराउन र 

मन्त्रालर्ले तोकेको आनधकाररक व्र्श्चक्तले ददएको सझुार्व परामशयदाताले पालना गनुय पनेछ। 

१४. अन्र् ननदेशनहरु 

क) र्स सरे्वक्षणको उद्देश्र् हानसल गने नसलनसलामा मन्त्रालर्ले परामशयदाताको कामसँग सभबश्चन्धत 

हर्वषर्मा समर्-समर्मा ननदेशन ददन सक्नेछ। उक्त ननदेशनहरु पालना गनुय परामशयदाताको 
कतयव्र् हनुेछ। 
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D. Evaluation of Consultant’s EOI Application 
Ministry of Economic Affairs and Planning will carry out evaluation of the submitted EOI 

documents based on the eligibility and evaluation criteria approved by Ministry of Economic 

Affairs and Planning and listed in this document. Anything not mentioned in this document 

regarding the EOI process shall be governed by the prevailing Public Procurement Act and 

Rules of Nepal. 

The evaluation of EOI documents will be done in two stages (I) Screening of EOI Application 

of all firms for eligibility; and (II) Evaluation of EOI document of eligible firms. 

I) Screening of EOI Application of all firms for eligibility 

The basic criteria for the eligibility of applicants are as follows: 

I) Eligibility & Completeness Test Compliance 

Notarized copy of Company/Firm Registration certificate  

(of each member of Joint Venture (JV) in case of JV) 

Consultant shall submit 

document  

Notarized copy of VAT Registration certificate  

(of each member of JV in case of JV)  

Consultant shall submit 

document  

Notarized copy of Tax Clearance Certificate of FY 2074/75 

(of each member of JV in case of JV)  

Consultant shall submit 

document  

Self-declaration letter of the firm not being blacklisted  

( In case of JV, the Consultants shall submit self-declaration 

either separately of jointly by signing each member of JV)  

Consultant shall submit 

document  

Joint Venture agreement between JV partners duly signed by 

authorized signatories & stamped with company seal of each 

member of JV & clearly mentioning the name of lead firm, 

name of JV partners, role and responsibility of each 

members, name of authorized signatories ( in case of a JV)  

Consultant shall submit 

document  

Power of attorney of authorized signatories of JV agreement 

from their respective firm with signature & stamp for each 

member of JV( in case of a JV)  

Consultant shall submit 

document  

Power of attorney to lead firm by JV partners ( in case of JV)  
Consultant shall submit 

document  

The total number of consulting firms including the lead firm 

shall not exceed a maximum of three in a JV.  

Consultant shall submit 

document  

An applicant must not submit more than one (1) EOI 

application either as a single entity or as a partner in JV Firm  

Shall meet the mentioned 

criteria   

EOI Form 1: Letter of Application 
Consultant shall duly fill the 

given form  

EOI Form 2: Applicant’s Information Form 
Consultant shall duly fill the 

given form  

EOI Form 3: Experience (3(A) and 3(B)) 
Consultant shall duly fill the 

given form  

EOI Form 4: Capacity Details 
Consultant shall duly fill the 

given form  

EOI Form 5: List and Qualification of Key Experts 
Consultant shall duly fill the 

given form  

Note: Only the Firms or JV(s) fulfilling the Eligibility & Completeness Test criteria 

mentioned above shall be eligible for further evaluation. The EOI application of those Firms 

or JV(s) which do not fulfill the above criteria shall not be considered as a qualified firm 

thus shall not be evaluated further. 
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II) Evaluation of EOI Document of eligible firms 

II) EOI Evaluation  Criteria  Minimum Requirement 100 

A. Qualification and Experience of the Key Personnel [50] 

A.1 Qualification of the Personnel                                                              25 

Team Leader 8 

Minimum as per TOR 90%  

Ph. D. as per TOR 100%  

Statistician  4 

Minimum as per TOR 90%  

Ph. D. as per TOR 100%  

Data Analyst (Economic Development and Poverty)  5 

Minimum as per TOR 90%  

Ph. D. as per TOR 100%  

Social Development Expert as per TOR 3 

Demographer as per TOR 1 

Computer Engineer as per TOR 2 

Computer System Analyst as per TOR 2 

A.2 Experience of Key Personnel  25 

Team Leader  8 

Experience 10 years to 12 years for Minimum Qualification 90% 

Experience 7 years to 9 years for Ph. D 

Experience above 12 years  for Minimum Qualification 100% 

Experience above 9 years for Ph. D  

Statistician  4 

Experience  7 years to 9 years 90% 

Experience above 9 years 100% 

Data Analyst (Economic Development and Poverty)  5 

Experience  7 years to 9 years 90% 

Experience above 9 years 100% 

Social Development Expert  3 

Experience  5 years to 7 years 90% 

Experience above 7 years 100% 

Demographer 1 

Experience  5 years to 7 years 90% 

Experience above 7 years 100% 

Computer Engineer 2 

Experience  5 years to 7 years 90% 

Experience above 7 years 100% 

Computer System Analyst 2 

Experience  3 years to 5 years 90% 

Experience above 5 years 100% 

B. Experience of Consulting firm 40 

B.1 General of Consulting Firm  15 

Minimum 7 years of general 

experience in consulting services 

60%  

General Experience 8 years to 10 80%  
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years in consulting services 

General Experience more than 10 

years in consulting services 

100%  

B.2 Specific Experience of Consulting Firm within Last 7 Years  25 

Experience on Socio Economic Survey at National/Regional level 15 

at least 1 job completed  80% 

2 job completed 90% 

3 job completed 100% 

Experience in preparation District /Local level of Socio Economic 
Survey (in case of more than 3 jobs completed at national/ regional 
level the additional job shall be considered for this criteria too)  

10 

at least 2 job completed  80% 

4 job completed 90% 

more than 4 job completed 100% 

C. Capacity 

Financial Capacity 10 

Average Annual Turn Over of the 

best three Fiscal Years in recent last 

Seven Consecutive Fiscal Years (in 

NRs.)  

At least 30 Million  

 

Note: In Case, a corruption case is being filed to Court against the Natural Person or Board of Director of the 

firm/institution /company or any partner of JV, such Natural Person or Board of Director of the firm/institution 

/company or any partner of JV such firm’s or JV EoI shall be excluded from the evaluation, if public entity receives 

instruction from Government of Nepal. 
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E. EOI Forms & Formats 
 

Form 1. Letter of Application  

Form 2. Applicant’s information  

Form 3. Experience (General, Specific and Geographical)  

Form 4. Capacity 

Form 5. Qualification of Key Experts 



EOI for Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076 

29 

 

1. Letter of Application 

 
(Letterhead paper of the Applicant or partner responsible for a joint venture, including full postal 

address, telephone no., fax and email address) 

Date:  ...............................  

To, 

The Ministry of Economic Affairs and Planning 

Sudur Paschim Province 

Dhangadhi, Kailali 

Telephone No.: 091-520107 

Email Address:moeap7@gmail.com 

Sir/Madam, 

1. Being duly authorized to represent and act on behalf of (hereinafter "the Applicant"), and having 

reviewed and fully understood all the short-listing information provided, the undersigned hereby 

apply to be short-listed by Ministry of Economic Affairs and Planning as Consultant for 

"Sudur Paschim Province Baseline Multi-Indicator Survey-2076". 

2. Attached to this letter are photocopies of original documents defining: 

a) the Applicant's legal status; 

b) the principal place of business; 

3. Ministry of Economic Affairs and Planning and its authorized representatives are hereby authorized to 

verify the statements, documents, and information submitted in connection with this application. This 

Letter of Application will also serve as authorization to any individual or authorized 

representative of any institution referred to in the supporting information, to provide such 

information deemed necessary and requested by yourselves to verify statements and 

information provided in this application, or with regard to the resources, experience, and competence 

of the Applicant. 

4. Ministry of Economic Affairs and Planning and its authorized representatives are authorized 

to contact any of the signatories to this letter for any further information.1 

5. All further communication concerning this Application should be addressed to the following person, 

[Person] 

[Company] 

[Address] 

                                                      
1  Applications by joint ventures should provide on a separate sheet, relevant information for each party to the 

Application. 
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[Phone, Fax, Email] 

6. We declare that, we have no conflict of interest in the proposed procurement proceedings and we have 

not been punished for an offense relating to the concerned profession or business and our 

Company/firm has not been declared ineligible. 

7. We further confirm that, if any of our experts is engaged to prepare the TOR for any ensuing 

assignment resulting from our work product under this assignment, our firm, JV member or sub-

consultant, and the expert(s) will be disqualified from short-listing and participation in the 

assignment. 

8. The undersigned declares that the statements made and the information provided in the duly 

completed application are complete, true and correct in every detail. 

 

 

Signed : 

 

Name : 

 

For and on behalf of (name of Applicant or partner of a joint venture): 
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2. Applicant’s Information Form 

(In case of joint venture of two or more firms to be filled separately for each constituent member) 
 

 

1. Name of Firm/Company: 

2. Type of Constitution (Partnership/ Pvt. Ltd/Public Ltd/ Public Sector/ NGO)  

3. Date of Registration / Commencement of Business (Please specify):  

4. Country of Registration:  

5. Registered Office/Place of Business:  

6. Telephone No; Fax No; E-Mail Address  

7. Name of Authorized Contact Person / Designation/ Address/Telephone/email:    

8. Name of Authorized Local Agent /Address/Telephone: 

9. Consultant’s Organization: 

10. Total number of staff: 

11. Number of regular professional staff: 

(Provide Company Profile with description of the background and organization of the 

Consultant and, if applicable, for each joint venture partner for this assignment.) 
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3. Experience 

 
3(A). General Work Experience 

(Details of assignments undertaken. Each consultant or member of a JV must fill in this 

form.) 

 

S. 

N. 

Name of 

assignment  

Location 
Value of 

Contract 

 

Year 

Completed 

Client Description of work carried 

out 

1.       

 

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       
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3(B). Specific Experience 

 

Details of similar assignments undertaken in the previous seven years 

(In case of joint venture of two or more firms to be filled separately for each constituent 

member) 

 

Assignment name: 

 

 

 

Approx. value of the contract (in current NRs; US$ 

or Euro)2:  

 

 

Country: 

 

Location within country: 

 

 

Duration of assignment (months): 

 

 

Name of Client: 

 

 

Total No. of person-months of the assignment: 

 

Address: 

 

 

Approx. value of the services provided by your 

firm under the contract (in current NRs; US$ or 

Euro): 

 

Start date (month/year): 

 

Completion date (month/year): 

 

No. of professional person-months provided by the 

joint venture partners or the Sub-Consultants: 

 

Name of joint venture partner or sub-

Consultants, if any: 

 

 

 

 

 

Narrative description of Project: 

 

 

 

 

Description of actual services provided in the assignment: 

 

Note: Provide highlight on similar services provided by the consultant as required by 

the EOI assignment. 

 

 

 
 

 

Firm’s Name:    

                                                      
2 Consultant should state value in the currency as mentioned in the contract 
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3(C). Geographic Experience  

 

Experience of working in similar geographic region or country 

(In case of joint venture of two or more firms to be filled separately for each constituent 

member) 

 

No   

Name of the Project 

 Location 

(Country/ Region) 

Execution Year 

and Duration 

1.   

 

  

2.   

 

  

3.   

 

  

4.   

 

  

5.   

 

  

6.   

 

  

7.   
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4. Capacity 

4(A). Financial Capacity  

(In case of joint venture of two or more firms to be filled separately for each constituent member) 

 

 

Annual Turnover  

 

Year Amount Currency 

  

  

  

  

  

  

  

 

 

- Average Annual Turnover of Best of 3 Fiscal Year  

Of Last 7 Fiscal Years 

 

 

 (Note: Supporting documents for Average Turnover should be submitted for the above.) 
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4(B). Infrastructure/equipment related to the proposed assignment3  

No  Infrastructure/equipment 

Required 

Requirements Description 

1.   

 

 

2.   

 

 

3.   

 

 

4.   

 

 

5.   

 

 

 
 

                                                      
3 Delete this table if infrastructure/equipment for the proposed assignment is not required. 
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5. Key Experts (Include details of Key Experts only) 

 

(In case of joint venture of two or more firms to be filled separately for each constituent 

member) 

SN Name Position 
Highest 

Qualification  

Work Experience  

(in year) 

Specific Work 

Experience (in 

year) 

Nationality 

1          

2    

 

    

3          

4          

5  

   

  

(Please insert more rows as necessary) 

 


