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राजर्षिजनक र्िश् िर्िद्यालय ऐन, २०७४ 

 

प्रमाणीकरण र प्रकाशन मममि 

                                २०७४।०७।१२ 

संशोधन गने ऐन 

१. शशक्षा सम्बन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गनि बनेको ऐन, २०७७        २०७७।३।११ 

 

संिि ्२०७४ सालको ऐन नं. ४७ 

राजर्षिजनक र्िश् िर्िद्यालयको सम्बन्धमा व्यिस्था गनि बनकेो ऐन 

प्रस्िािना: कला, र्िज्ञान, शिर्कत्साशास् र, कृर्ष, िन, पयिटन, आयिेुद, कानून, व्यिस्थापन, शशक्षा, प्राच्य 
दशिन, प्रार्िमधक, व्यािसार्यक िथा अन्य र्िषयमा अध्ययन, अध्यापन र अनसुन्धानद्वारा गणुात्मक 
र स्िरयकु्त उच्ि शशक्षाको अिसर सबै क्षेरका जनिालाई सलुभ रूपमा उपलब्ध गराई रार्िय 
र्िकासमा दक्ष जनशशक्तको आपूमिि गनि र बह ु र्िश् िर्िद्यालयको अिधारणा अनरुूप प्रमिस्पधािको 
आधारमा उच्ि शशक्षाको गणुस्िरमा अमभिरृ्ि गदै देशको शैशक्षक िथा प्राशज्ञक िािािरणलाई 
अझ बढी स्िच्छ, मयािददि र उपलशब्धमूलक बनाउन नेपाल सरकारको लगानीमा राजर्षिजनक 
र्िश् िर्िद्यालयको स्थापना र सञ् िालन गने सम्बन्धमा आिश्यक व्यिस्था गनि िाञ्छनीय 
भएकोले, 

नेपालको संर्िधानको धारा २९६ को उपधारा (१) बमोशजमको व्यिस्थार्पका¬–संसदले 
यो ऐन बनाएको छ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारशम्भक 

१. संशक्षप् ि नाम र प्रारम्भ: (१) यस ऐनको नाम “राजर्षिजनक र्िश् िर्िद्यालय ऐन, २०७४” 
रहेको  छ । 

(२) यो ऐन िरुुन्ि प्रारम्भ हनुेछ ।  

२.    पररभाषा: र्िषय िा प्रसङ्गले अको अथि नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “अनसुन्धान केन्र” भन् नाले दफा १५ बमोशजमको अनसुन्धान केन्र 
सम्झन ुपछि । 

(ख) “उपकुलपमि” भन् नाले दफा २४ बमोशजमको उपकुलपमि सम्झन ुपछि । 

(ग) “क्याम्पस” भन् नाले र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पस सम्झन ुपछि र सो 
शब्दले र्िश् िर्िद्यालयबाट सम्बन्धन प्राप् ि क्याम्पस समेिलाई जनाउँछ । 
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(घ) “कायिकारी पररषद्” भन् नाले दफा १२ बमोशजमको कायिकारी पररषद् 
सम्झन ुपछि । 

(ङ) “कुलपमि” भन् नाले दफा २२ बमोशजमको कुलपमि सम्झन ुपछि । 

(ि) “डीन” भन् नाले सङ्कायको प्रमखु सम्झन ुपछि । 

(छ) “िोर्कएको” िा “िोर्कए बमोशजम” भन् नाले यस ऐन अन्िगिि बनेको 
मनयममा िोर्कएको िा िोर्कए बमोशजम सम्झन ुपछि । 

(ज) “मनदेशक” भन् नाले दफा २७ बमोशजमको मनदेशक सम्झन ुपछि । 

(झ) “पाठ् यक्रम र्िकास केन्र” भन् नाले दफा १८ बमोशजमको पाठ् यक्रम 
र्िकास केन्र सम्झन ुपछि । 

(ञ) “प्राशज्ञक पररषद्” भन् नाले दफा १० बमोशजमको प्राशज्ञक पररषद् सम्झन ु
पछि । 

(ट) “रशजिार” भन् नाले दफा २५ बमोशजमको रशजिार सम्झन ुपछि । 

(ठ) “र्िद्या पररषद्” भन् नाले दफा १६ बमोशजमको र्िद्या पररषद् सम्झन ुपछि। 

(ड) “र्िश् िर्िद्यालय” भन् नाले दफा ३ बमोशजम स्थापना भएको राजर्षिजनक 
र्िश् िर्िद्यालय सम्झन ुपछि । 

(ढ) “शशक्षक” भन् नाले र्िश् िर्िद्यालयमा शशक्षा प्रदान गने िा अनसुन्धान गने 
गराउने प्राध्यापक, सहप्राध्यापक, उपप्राध्यापक िथा सहायक प्राध्यापक 
सम्झन ुपछि र सो शब्दले र्िश् िर्िद्यालयका र्िमभन् न िहका प्रशशक्षक िथा 
यस ऐन अन्िगिि बनकेो मनयममा शशक्षक भनी िोर्कएका व्यशक्त 
समेिलाई जनाउँछ । 

(ण) “सभा” भन् नाले दफा ७ बमोशजमको र्िश् िर्िद्यालय सभा सम्झन ुपछि । 

(ि) “सहकुलपमि” भन् नाले दफा २३ बमोशजमको सहकुलपमि सम्झन ुपछि । 

(थ) “सेिा आयोग” भन् नाले दफा २१ बमोशजमको सेिा आयोग सम्झन ुपछि । 

(द) “सङ्काय” भन् नाले दफा १४ बमोशजमको सङ्काय सम्झन ुपछि । 

 

पररच्छेद-२ 

र्िश् िर्िद्यालयको स्थापना 
३. र्िश् िर्िद्यालयको स्थापना: (१) कला, र्िज्ञान, शिर्कत्साशास् र, कृर्ष, िन, पयिटन, आयिेुद, 

कानून, व्यिस्थापन, शशक्षा, प्राच्य दशिन, प्रार्िमधक, व्यािसार्यक िथा अन्य र्िषयमा 
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अध्ययन, अध्यापन र अनसुन्धान गने काम समेिको लामग राजर्षिजनक र्िश् िर्िद्यालय 
स्थापना गररएको छ ।  

(२) र्िश् िर्िद्यालयको केन्रीय कायािलय धनषुा शजल्लामा रहनेछ । 

(३) प्रिमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापमन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका 
बखि मरभिुन र्िश् िर्िद्यालय अन्िगिि जनकपरु नगरपामलकामा सञ् िामलि रामस्िरूप 
रामसागर बहमुखुी क्याम्पस, जनकपरुधामलाई र्िश् िर्िद्यालयको आधार क्याम्पसको रूपमा 
सञ् िालन गररनेछ । 

४. र्िश् िर्िद्यालय स्िशामसि र सङ्गदठि संस्था हनु:े (१) र्िश् िर्िद्यालय अर्िशच्छन् न 
उत्तरामधकारिाला एक स्िशामसि र संगदठि संस्था हनुेछ ।  

(२) र्िश् िर्िद्यालयको सबै काम कारबाहीको मनममत्त आफ्नो एउटा छुटै्ट छाप 
हनुेछ ।  

(३) र्िश् िर्िद्यालयले व्यशक्त सरह िल अिल सम्पशत्त प्राप् ि गनि, उपभोग गनि, 
बेिर्िखन गनि िा अन्य र्कमसमको व्यिस्था गनि सक्नेछ ।  

(४) र्िश् िर्िद्यालयले व्यशक्त सरह नामलस उजरु गनि र र्िश् िर्िद्यालय उपर पमन 
सोही नामबाट नामलस उजरु लाग्न सक्नेछ ।  

(५) र्िश् िर्िद्यालयले व्यशक्त सरह करार गनि, करार बमोशजमको अमधकार प्रयोग 
गनि िथा दार्यत्ि मनिािह गनि सक्नेछ ।  

 

पररच्छेद-३ 

र्िश् िर्िद्यालयको सङ्गठन िथा पदामधकारी 
५. र्िश् िर्िद्यालयको सङ्गठन: र्िश् िर्िद्यालयको सङ्गठन देहाय बमोशजम हनुेछ र र्यनीहरूको 

सामूर्हक रूप नै र्िश् िर्िद्यालयको स्िरूप हनुेछ :- 

(क) सभा, 
(ख) प्राशज्ञक पररषद्, 

(ग) कायिकारी पररषद्, 

(घ) सेिा आयोग, 

(ङ) सङ्काय, 

(ि) अनसुन्धान केन्र, 

(छ) र्िद्या पररषद्, 

(ज) क्याम्पस, 
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(झ) िोर्कए बमोशजमका अन्य मनकायहरू । 

६. र्िश् िर्िद्यालयका पदामधकारीहरू: र्िश् िर्िद्यालयमा देहायका पदामधकारीहरू रहनेछन ्:- 

(क) कुलपमि, 

(ख) सहकुलपमि, 

(ग) उपकुलपमि, 

(घ) सेिा आयोगको अध्यक्ष, 

(ङ) रशजिार, 

(ि) डीन, 

(छ) मनदेशक, 

(ज) क्याम्पस प्रमखु, 

(झ) िोर्कएका अन्य पदामधकारीहरू । 

 

पररच्छेद–४ 

सभाको गठन िथा काम, कििव्य र अमधकार 

७. सभाको गठन: (१) र्िश् िर्िद्यालयमा सिोच्ि मनकायको रूपमा एक सभा रहनेछ । 

(२) सभाको गठन देहाय बमोशजम हनुेछ :- 

(क) कुलपमि                                                                               -अध्यक्ष 

(ख) सहकुलपमि                                                                -उपाध्यक्ष 

(ग) उपकुलपमि                                                                    -सदस्य 

(घ) सदस्य, रार्िय योजना आयोग (शशक्षा हेने)                    -सदस्य 

(ङ) अध्यक्ष, र्िश् िर्िद्यालय अनदुान आयोग                             -सदस्य 

(ि) अन्य र्िश् िर्िद्यालयका उपकुलपमिहरू  

 मध्येबाट दईु जना             -सदस्य 

(छ) सशिि, नेपाल सरकार, अथि मन्रालय                                -सदस्य 

(ज) नेपाल सरकारको शशक्षा र्िषय हेने  

 मन्रालयको सशिि                -सदस्य 

(झ) डीन                                                                                -सदस्य 

(ञ) मनदेशक                                                                    -सदस्य 

(ट) क्याम्पस प्रमखुहरूमध्येबाट दईु जना                                -सदस्य 

(ठ) शशक्षकहरूमध्येबाट एक जना                                            -सदस्य 
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(ड) र्िश् िर्िद्यालय रहेको क्षेरको नगरपामलकाको प्रमखु        -सदस्य 

(ढ) सम्बशन्धि प्रदेशका महन्िहरुमध्येबाट एक जना        -सदस्य 

(ण) सभापमि, र्िश् िर्िद्यालय प्राध्यापक सङ्घ                                -सदस्य 

(ि) सभापमि, र्िश् िर्िद्यालय कमििारी यमुनयन                              -सदस्य 

(थ) सभापमि, र्िश् िर्िद्यालयका स्ििन्र र्िद्याथी 
यमुनयनका सभापमिहरुमध्येबाट एक जना                    -सदस्य     

(द) शशक्षार्िद् िथा समाजसेिीहरू मध्येबाट कम्िीमा  

 एक जना मर्हला र एक जना दमलि रहन ेगरी िार जना   -सदस्य             

(ध) उद्योगपमि, व्यापारी िथा कृषकहरूमध्येबाट कम्िीमा  

 दईु जना मर्हला सर्हि छ जना                                -सदस्य         

(न) भौमिक िथा आमथिक सहयोग दािाहरूमध्येबाट िीन जना    -सदस्य 

(प) रशजिार                                                                    -सदस्य¬ सशिि 

(३) उपदफा (२) बमोशजमका पदेन सदस्यहरू बाहेक अन्य सदस्यहरूको 
मनोनयन कायिकारी पररषद्को मसफाररसमा कुलपमिबाट हनुेछ ।  

(४) मनोनीि सदस्यहरूको पदािमध िीन िषिको हनुेछ ।  

(५) कुनै कारणले मनोनीि सदस्यको पद ररक्त हनु गएमा बाँकी अिमधको लामग 
उपदफा (३) बमोशजमको प्रर्क्रया पूरा गरी अको व्यशक्तलाई मनोनयन गररनेछ ।  

८.   सभाको बैठक: (१) सभाको बैठक िषिको कम्िीमा दईु पटक बस्नेछ ।  

(२) सभाको बैठक सभाको अध्यक्षले िोकेको मममि, समय र स्थानमा बस्नेछ ।  

(३) सभाको बैठक हनुभुन्दा कम्िीमा पन्र ददन अगािै बैठकमा छलफल हनु े
र्िषयको कायिसूिी सर्हिको सूिना सभाको सदस्य सशििले सभाका सबै सदस्यहरूलाई 
ददनेछ ।  

(४) सभामा ित्काल कायम रहेको सदस्य सङ्ख्याको पिास प्रमिशिभन्दा बढी 
सदस्यहरू उपशस्थि भएमा बैठकको लामग गणपूरक सङ्ख्या पगेुको मामननेछ ।  

(५) सभाको बैठकको अध्यक्षिा सभाको अध्यक्षले, मनजको अनपुशस्थमिमा सभाको 
उपाध्यक्षले र अध्यक्ष िथा उपाध्यक्ष दिैुको अनपुशस्थमिमा उपकुलपमिले गनेछ ।  

(६) सभाको बैठकमा बहमुिको राय मान्य हनुेछ र मि बराबर भएमा बैठकमा 
अध्यक्षिा गने व्यशक्तले मनणाियक मि ददनेछ ।  
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(७) सभाको अध्यक्षिा गने व्यशक्तले सभाको बैठकको मनणिय प्रमाशणि गनेछ।  

(७क) रशजिारले सभाको मनणिय िा आदेशको अमभलेख गरी राख्न ुपनेछ । सो 
मनणिय िा आदेशको एक प्रमि कुलपमि समक्ष पठाउन ुपनेछ । 

(८) सभाको बैठक सम्बन्धी अन्य कायिर्िमध सभा आफैले मनधािरण गरे बमोशजम 
हनुेछ ।  

९.    सभाको काम, कििव्य र अमधकार: सभाको काम, कििव्य र अमधकार देहाय बमोशजम  
हनुेछ:-   

(क) र्िश् िर्िद्यालयको नीमि मनधािरण गने,  

(ख) र्िश् िर्िद्यालय र सो अन्िगििका मनकायलाई मागिदशिन गने, 

(ग) र्िश् िर्िद्यालयबाट प्रदान गररने उपामध मनधािरण गने र त्यस्िो उपामध 
प्रदान गने,  

(घ) र्िश् िर्िद्यालयको दीघिकालीन योजना, िार्षिक बजेट र कायिक्रम स्िीकृि 
गने, 

(ङ) र्िश् िर्िद्यालय सम्बन्धी मनयम पाररि गने, 

(ि) र्िश् िर्िद्यालय अन्िगििका मनकायको िार्षिक प्रमििेदन मामथ छलफल गने 
र त्यस्िा मनकायको कायिक्रमको मूल्याङ्कन गने, 

(छ) र्िश् िर्िद्यालयको लेखापरीक्षण प्रमििेदनमामथ छलफल गने र स्िीकृमि 
ददने, 

(ज) आिश्यकिा अनसुार र्िमभन् न समममि, उपसमममि िा कायि टोलीको गठन 
गने,  

(झ) िोर्कए बमोशजम अन्य कामहरू गने ।   

 

 

पररच्छेद–५ 

प्राशज्ञक पररषद्को गठन िथा काम, कििव्य र अमधकार 

१०. प्राशज्ञक पररषद्को गठन: (१) र्िश् िर्िद्यालयको शैशक्षक िथा प्राशज्ञक कायिलाई व्यिशस्थि 
गने मनकायको रूपमा काम गनि एक प्राशज्ञक पररषद् रहनेछ । 

                                                

     शशक्षा सम्बन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गनि बनेको ऐन, २०७७ द्वारा संशोमधि । 

     शशक्षा सम्बन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गनि बनेको ऐन, २०७७ द्वारा थप । 
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(२) प्राशज्ञक पररषद्को गठन देहाय बमोशजम हनुेछ: - 

(क) उपकुलपमि                                                                 -अध्यक्ष 

(ख) रशजिार                                                                   -सदस्य 

(ग) डीन                                                                                -सदस्य 

(घ) र्िश् िर्िद्यालयका र्िमभन् न र्िषय समममिका  

 अध्यक्षहरूमध्येबाट िीनजना                                            -सदस्य 

(ङ) क्याम्पस प्रमखुहरूमध्येबाट एकजना                                -सदस्य 

(ि) शशक्षकहरूमध्येबाट कम्िीमा एक जना मर्हला  

 सर्हि दईु जना                                                                   -सदस्य 

(छ) डीनहरूमध्येबाट उपकुलपमिले िोकेको डीन         -सदस्य सशिि 

(३) उपदफा (२) बमोशजमका पदेन सदस्य बाहेक अन्य सदस्यको मनोनयन 
उपकुलपमिबाट हनुेछ ।  

 (४) उपदफा (२) बमोशजमका मनोनीि सदस्यको पदािमध िीन िषिको हनुेछ ।  

(५) कुनै कारणले प्राशज्ञक पररषद्का मनोनीि सदस्यको पद ररक्त हनु गएमा 
बाँकी अिमधको लामग उपदफा (३) बमोशजमको प्रर्क्रया पूरा गरी अको व्यशक्तलाई 
मनोनयन गररनेछ ।  

(६) प्राशज्ञक पररषद्को बैठक सम्बन्धी कायिर्िमध िोर्कए बमोशजम हनुेछ र 
त्यसरी निोर्कएसम्मको लामग बैठक सम्बन्धी कायिर्िमध प्राशज्ञक पररषद् आफैले मनधािरण 
गनि सक्नेछ ।  

११. प्राशज्ञक पररषद्को काम, कििव्य र अमधकार: प्राशज्ञक पररषद्को काम, कििव्य र अमधकार 
देहाय बमोशजम हनुेछ :- 

(क)  र्िश् िर्िद्यालयको पाठ् यक्रम मनधािरण िथा स्िीकृि गने, 

(ख)  र्िश् िर्िद्यालय अन्िगिि सञ् िालन हनु ेपरीक्षाको र्कमसम िोक्ने, 
(ग)  र्िश् िर्िद्यालयको शैशक्षक गणुस्िर मनधािरण िथा कायम गने, 

(घ)  अनसुन्धान सम्बन्धी नीमि िजुिमा गने र अनसुन्धान कायिक्रमलाई स्िीकृमि 
प्रदान गने, 

(ङ)  र्िश् िर्िद्यालयमा अध्ययन िथा अध्यापन गररने र्िषयहरूमा भनाि हनु 
िार्हने योग्यिा, र्िद्याथी भनाि सं्या र भनाि हनु िार्हने आधार िोक्न,े 

(ि)  प्राशज्ञक र्िषयमा कायिकारी पररषद्लाई राय सल्लाह ददने, 
(छ) र्िश् िर्िद्यालयबाट ददइने मानाथि उपामधहरूको लामग सभामा मसफाररस गने, 
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(ज) िोर्कए बमोशजम अन्य कामहरू गने ।  

 

 

पररच्छेद–६ 

कायिकारी पररषद्को गठन िथा काम, कििव्य र अमधकार 

१२. कायिकारी पररषद्को गठन: (१) र्िश् िर्िद्यालयको कायिकारी मनकायको रूपमा काम गनि 
एक कायिकारी पररषद् रहनेछ । 

(२) कायिकारी पररषद्को गठन देहाय बमोशजम हनुेछ: - 

(क)  उपकुलपमि                                                                    -अध्यक्ष  

(ख)  डीनहरूमध्येबाट दईु जना                                             -सदस्य 

(ग)  सभाका सदस्य रहेका क्याम्पस 

प्रमखुहरुमध्येबाट एक जना                                            -सदस्य 

(घ)  शशक्षकहरूमध्येबाट कम्िीमा एक जना मर्हला  

 सर्हि दईु जना                                                                    -सदस्य 

(ङ) रशजिार                                                                     -सदस्य सशिि    

(३) उपदफा (२) बमोशजमका पदेन सदस्य बाहेक अन्य सदस्यको मनोनयन 
उपकुलपमिको मसफाररसमा सभाबाट हनुेछ । 

(४) उपदफा (२) बमोशजमका मनोनीि सदस्यको पदािमध िीन िषिको हनुेछ । 

(५) कुनै कारणले मनोनीि सदस्यको पद ररक्त भएमा बाँकी अिमधको लामग 
उपदफा (३) बमोशजमको प्रर्क्रया पूरा गरी अको व्यशक्तलाई मनोनयन गररनेछ । 

(६) कायिकारी पररषद्को बैठक सम्बन्धी कायिर्िमध िोर्कए बमोशजम हनुेछ र 
त्यसरी निोर्कएसम्मको लामग बैठक सम्बन्धी कायिर्िमध कायिकारी पररषद् आफैले 
मनधािरण गनि सक्नेछ । 

१३.   कायिकारी पररषद्को काम, कििव्य र अमधकार: कायिकारी पररषद्को काम, कििव्य र 
अमधकार देहाय बमोशजम हनुेछ :- 

(क)  सभाको मनणिय र मनदेशनहरू कायािन्ियन गने, गराउने, 
(ख)  र्िश् िर्िद्यालयको िार्षिक कायिक्रम, बजेट, प्रगमि र्ििरण, लेखापरीक्षण 

प्रमििेदन र अन्य प्रस्िािहरू ियार गरी स्िीकृमिको लामग सभामा पेश 
गने, 
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(ग)  र्िश् िर्िद्यालयको कोष िथा िल, अिल सम्पशत्तको सञ् िालन, रेखदेख र 
संरक्षण गने, 

(घ)  सभाको नीमि मनदेशनको अधीनमा रही र्िश् िर्िद्यालयको िल अिल 
सम्पशत्त बेिमबखन गने, ठेक्कापट्टामा ददन,े मलने काम गने, 

(ङ)  र्िश् िर्िद्यालयद्वारा सञ् िामलि कायिक्रमहरूको समन्िय, रेखदेख िथा 
मनरीक्षण गने र सोको प्रमििेदन सभामा पेश गने, 

(ि)  र्िश् िर्िद्यालय सम्बन्धी मनयमको मस्यौदा ियार गरी स्िीकृमिको लामग 
सभामा पेश गने, 

(छ)  सेिा आयोगको मसफाररसमा र्िश् िर्िद्यालयको लामग आिश्यक शशक्षक 
िथा कमििारीहरूको मनयशुक्त र बढुिा गने, 

(ज)  र्िद्याथीसँग मलने शलु्क मनधािरण गने, 

(झ) र्िश् िर्िद्यालयको लामग प्रदान गररएका आमथिक िथा अन्य सहयोग ग्रहण 
गने,  

(ञ)  िोर्कए बमोशजम अन्य कामहरू गने ।   

 

पररच्छेद–७ 

सङ्काय, अनसुन्धान केन्र िथा अन्य मनकाय 

१४.  सङ्काय: (१) र्िश् िर्िद्यालयबाट सञ् िालन गररने उच्ि शशक्षाको लामग कला, र्िज्ञान, 

शिर्कत्साशास् र, कानून, व्यिस्थापन, शशक्षा लगायि िोर्कएका र्िषयमा िोर्कए बमोशजमका 
सङ्कायहरू रहन सक्नेछन ्। 

(२) सङ्कायको काम, कििव्य र अमधकार िोर्कए बमोशजम हनुेछ । 

१५. अनसुन्धान केन्र: (१) र्िश् िर्िद्यालयले कला, र्िज्ञान, शिर्कत्साशास् र, ईशन्जमनयररङ्ग, कानून, 

व्यिस्थापन, शशक्षा लगायिका र्िषयमा अनसुन्धान गनिको लामग आिश्यकिानसुार 
अनसुन्धान केन्रको स्थापना गनि  सक्नेछ । 

  (२) अनसुन्धान केन्रको स्थापना, काम, कििव्य र अमधकार िथा सञ् िालन 
सम्बन्धी व्यिस्था िोर्कए बमोशजम हनुेछ । 

१६. र्िद्या पररषद्: (१) प्रत्येक सङ्कायमा शैशक्षक िथा प्राशज्ञक कायिक्रमहरूको सञ् िालनको 
लामग िोर्कए बमोशजम एक र्िद्या पररषद् रहनेछ । 

(२) र्िद्या पररषद् अन्िगिि िोर्कए बमोशजमका र्िषय समममिहरू रहनेछन ्। 
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(३) र्िद्या पररषद् र सो अन्िगिि रहने समममिको काम, कििव्य र अमधकार िथा 
बैठक सम्बन्धी कायिर्िमध िोर्कए बमोशजम हनुेछ । 

१७. क्याम्पस: (१) र्िश् िर्िद्यालयले र्िमभन् न र्िषयमा उच्ि शशक्षा प्रदान गनिको लामग 
आिश्यकिानसुार क्याम्पसको स्थापना िथा सञ् िालन गनि सक्नेछ । 

(२) क्याम्पसको स्थापना र सञ् िालन सम्बन्धी व्यिस्था िोर्कए बमोशजम हनुेछ। 

१८. पाठ् यक्रम र्िकास केन्र: (१) र्िश् िर्िद्यालयमा अध्ययन र अध्यापन गररन े र्िमभन् न 
र्िषयहरूको पाठ् यक्रमको मनधािरण िथा र्िकासको लामग एक पाठ् यक्रम र्िकास केन्र 
रहनेछ ।  

(२) पाठ् यक्रम र्िकास केन्रको स्थापना र काम, कििव्य िथा अमधकार िोर्कए 
बमोशजम हनुेछ । 

१९. र्िश् िर्िद्यालयसँग सम्बन्धन गनि सक्न:े (१) र्िश् िर्िद्यालयले आफ्नो सङ्काय भएको 
र्िषयमा अध्यापन गराउन िाहने मनजी क्षेरका क्याम्पसलाई िोर्कए बमोशजम सम्बन्धन 
प्रदान गनि सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशजम सम्बन्धन प्राप् ि क्याम्पसले र्िश् िर्िद्यालयद्वारा 
िोर्कएको शििहरूको पालना गनुि पनेछ । 

२०. अन्य र्िश् िर्िद्यालय अन्िगििका क्याम्पस सञ् िालन सम्बन्धी र्िशषे व्यिस्था: (१) प्रिमलि 
कानूनमा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापमन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखि मरभिुन 
र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पसको रूपमा सञ् िामलि देहायका क्याम्पसहरू सभाले 
मनधािरण गरेको मममिदेशख र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पसको रूपमा कायम रहेको 
मामननेछ: - 

(क) सूयिनारायण, सत्यनारायण मो यादि बहमुखुी क्याम्पस, 

मसराहा, 
(ख) महेन्र र्िन्देश्वरी बहमुखुी क्याम्पस, राजर्िराज । 

(२) प्रिमलि काननुमा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापमन र्िश् िर्िद्यालयले िाहेमा 
उपदफा (१) मा लेशखएदेशख बाहेक कुनै र्िश् िर्िद्यालयका आर्ङ्गक क्याम्पसलाई त्यस्िो 
र्िश् िर्िद्यालयको स्िीकृमि मलई आर्ङ्गक क्याम्पसको रूपमा सञ् िालन गनि सक्नेछ । 

(३) र्िश् िर्िद्यालयले िाहेमा अन्य र्िश् िर्िद्यालयको सम्बन्धन प्राप् ि क्याम्पसलाई 
त्यस्िो क्याम्पसको अनरुोधमा सम्बन्धन प्राप् ि क्याम्पसको रूपमा सञ् िालन गनि सक्नेछ 
। 
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(४) उपदफा (१) िा (२) बमोशजम कुनै क्याम्पस र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक 
क्याम्पसको रूपमा सञ् िालन भएपमछ त्यस्िो क्याम्पसको नाममा रहेको िल अिल 
सम्पशत्त समेि र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पसमा सनेछ ।  

(५) उपदफा (१) िा (२) बमोशजम कुनै क्याम्पस र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक 
क्याम्पसको रूपमा कायम भएपमछ सो क्याम्पसको स्िीकृि दरबन्दीमा कायिरि शशक्षक 
िथा कमििारी र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पसको शशक्षक िथा कमििारीको रूपमा 
रहन िाहेमा र्िश् िर्िद्यालयको उपकुलपमि मनयशुक्त भएको मममिले िीन मर्हनामभर 
र्िश् िर्िद्यालयमा मनिेदन ददन ुपनेछ ।  

(६) उपदफा (५) बमोशजम मनिेदन ददने शशक्षक िथा कमििारी र्िश् िर्िद्यालयको 
शशक्षक िथा कमििारीको रूपमा स्ििः कायम भएको मामननेछ ।  

(७) उपदफा (५) बमोशजम मनिेदन नददएका शशक्षक िथा कमििारीको सेिा 
र्िश् िर्िद्यालयलाई आिश्यक भएमा र्िश् िर्िद्यालयले त्यस्िा शशक्षक िथा कमििारी 
कायिरि रहेको र्िश् िर्िद्यालयलाई काजमा खटाउनको लामग अनरुोध गनि सक्नेछ र यसरी 
अनरुोध भई आएमा त्यस्िा शशक्षक िथा कमििारीसँग सम्बशन्धि र्िश् िर्िद्यालयले काज 
खर्टएको र्िश् िर्िद्यालयबाटै पाररश्राममक िथा सरु्िधा पाउने गरी त्यस्िा शशक्षक िथा 
कमििारीलाई र्िश् िर्िद्यालयमा काजमा खटाउन सक्नेछ ।  

(८) उपदफा (७) बमोशजम काजमा खटाउन े िथा पाररश्रममक र सरु्िधा ददन े
सम्बन्धी अन्य र्िषय सम्बशन्धि र्िश् िर्िद्यालयहरु मबिको आपसी समझदारीबाट मनधािरण 
हनुेछ ।  

(९) उपदफा (५) बमोशजम र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पसको शशक्षक िथा 
कमििारीको रूपमा कायम भएका शशक्षक िथा कमििारीले सार्िक क्याम्पसमा गरेको 
स्थायी सेिा र्िश् िर्िद्यालय अन्िगििको आर्ङ्गक क्याम्पसमा गरेको मामननेछ र सोही 
बमोशजम मनजहरूको नोकरी गणना हनुेछ । मनजहरूको नाममा रहेको सञ्चय कोष, 

नागररक लगानी कोष लगायिका मनजको सेिाका शिि सम्बन्धी कानून बमोशजम पाउन े
सरु्िधा त्यस्िा शशक्षक िथा कमििारीको नाममा कायम गरी र्िश् िर्िद्यालयबाट मनरन्िरिा 
ददइनेछ ।  

(१०) उपदफा (५) िा (७) बमोशजम कुनै शशक्षक िथा कमििारी 
र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पसमा बहाल रहेमा मनजहरूलाई मकाि पने गरी सार्िकको 
पाररश्रममक, सरु्िधा िथा सेिा शििमा कुनै पररिििन गररन ेछैन । 
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(११) यस दफामा अन्यर जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापमन उपदफा (१) िा 
(२) बमोशजम र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पसको रूपमा पररणि भएको क्याम्पसमा यो 
ऐन प्रारम्भ हनु ु अशघ भनाि भएका र्िद्याथीहरूले िाहेमा स्िीकृमि प्रदान गने 
र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पसको र्िद्याथीको हैमसयिले परीक्षा ददन सक्नछेन ्। 

(१२) उपदफा (१) िा (२) बमोशजम र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पसमा 
पररणि भएको क्याम्पसमा यो ऐन प्रारम्भ हनु ुअशघ भनाि भएका र्िद्याथीको परीक्षा िथा 
त्यस्िा र्िद्याथीको अध्ययन अमभलेख सम्बन्धी व्यिस्था स्िीकृमि प्रदान गने र्िश् िर्िद्यालय 
र र्िश् िर्िद्यालय बीि भएको समझदारी अनरुूप हनुेछ । 

(१३) यस दफा बमोशजम र्िश् िर्िद्यालयको आर्ङ्गक क्याम्पसको रूपमा पररणि 
भएको क्याम्पस, त्यस्िा क्याम्पसको सम्पशत्त, शशक्षक, कमििारी िथा र्िद्याथीको सम्बन्धमा 
भएको व्यिस्था दफा ३ को उपदफा (३) बमोशजमको आधार क्याम्पस, त्यस्िो 
क्याम्पसका शशक्षक, कमििारी िथा र्िद्याथीको हकमा समेि समान रूपले लागू हनुेछ । 

 

पररच्छेद-८ 

सेिा आयोग 

२१.  सेिा आयोग: (१) र्िश् िर्िद्यालयको शशक्षक िथा कमििारीहरूको मनयशुक्त िथा बढुिाको 
लामग मसफाररस गनि एक सेिा आयोग रहनेछ । 

(२) सेिा आयोगको गठन देहाय बमोशजम हनुेछ: -  

(क) सेिा मनितृ्त प्रध्यापकहरुमध्येबाट कुलपमिबाट  

 मनयकु्त व्यशक्त                                                                   -अध्यक्ष 

(ख) लोकसेिा आयोगको सदस्य                                             -सदस्य 

(ग) शशक्षकहरूमध्येबाट एक जना                                            -सदस्य  

(३) उपदफा (२) को खण्ड (क) र (ग) बमोशजमका अध्यक्ष र सदस्यको 
मनयशुक्तको लामग मसफाररस गनि कुलपमिबाट सहकुलपमिको अध्यक्षिामा सभाका दईु जना 
सदस्यहरू रहेको एक समममि गठन हनुेछ र सो समममिको मसफाररसमा कुलपमिबाट 
अध्यक्ष र सदस्यको मनयशुक्त हनुेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोशजम मनयकु्त अध्यक्ष िथा सदस्यको पदािमध िार िषिको 
हनुेछ । 

(५) सेिा आयोगको अन्य काम, कििव्य र अमधकार िोर्कए बमोशजम हनुेछ । 
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(६) सेिा आयोगको अध्यक्षको पाररश्रममक, सरु्िधा िथा सेिाका अन्य शिि िोर्कए 
बमोशजम हनुेछन ्। 

(७) सेिा आयोगका सदस्यको बैठक भत्ता िथा सेिाका अन्य शिि िोर्कए 
बमोशजम हनुेछन ्। 

(८) सेिा आयोगको बैठक सम्बन्धी कायिर्िमध िोर्कए बमोशजम हनुेछ र त्यसरी 
निोर्कएसम्मको लामग बैठक सम्बन्धी कायिर्िमध सेिा आयोग आफैँ ले मनधािरण गनि 
सक्नेछ ।  

पररच्छेद–९ 

र्िश् िर्िद्यालयका पदामधकारी, शशक्षक िथा कमििारी 
२२. कुलपमि: (१) प्रधानमन्री र्िश् िर्िद्यालयको कुलपमि हनुेछ । 

(२) कुलपमि र्िश् िर्िद्यालयको प्रमखु हनुेछ । कुलपमि उपशस्थि रहेको 
अिस्थामा मनजले र्िश् िर्िद्यालयको दीक्षान्ि समारोहमा अध्यक्षको आसन ग्रहण गनेछ ।  

(३) कुलपमिले आिश्यकिानसुार र्िश् िर्िद्यालयको मनरीक्षण गरी 
र्िश् िर्िद्यालयलाई मनदेशन ददन सक्नेछ । 

२३. सहकुलपमि: (१) नपेाल सरकारको शशक्षा र्िषय हेने मन्री िा राज्यमन्री र सम्बशन्धि 
प्रदेशको मु् यमन्री र्िश् िर्िद्यालयको सहकुलपमि हनुेछ । 

(२) कुलपमिको अनपुशस्थमिमा सहकुलपमिले र्िश् िर्िद्यालयको दीक्षान्ि समारोहमा 
अध्यक्षिा गनेछ । 

(३) सहकुलपमिले आिश्यकिा अनसुार र्िश् िर्िद्यालयको मनरीक्षण गरी 
र्िश् िर्िद्यालयलाई मनदेशन ददन सक्नेछ । 

२४.  उपकुलपमि: (१) उपकुलपमि र्िश् िर्िद्यालयमा पूरा समय काम गने प्रमखु पदामधकारी 
हनुेछ । 

   (२) उपकुलपमिको पदमा मनयशुक्तको लामग मसफाररस गनि कुलपमिले सभाका 
सदस्यहरूमध्येबाट नेपाल सरकारको शशक्षा र्िषय हेने मन्रालयको सशिि र कम्िीमा 
एक जना मर्हला समेि रहने गरी िीन सदस्यीय एक समममि गठन गनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोशजमको समममिले उपकुलपमिको पदमा मनयकु्त हनु ेयोग्य 
िीन जना व्यशक्तको नाम मसफाररस गनुि पनेछ र यसरी मसफाररस भएका 
व्यशक्तहरूमध्येबाट कुलपमिले उपकुलपमिको मनयशुक्त गनेछ । 
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(४) र्िश् िर्िद्यालयको सबै काम कारबाही उपर उपकुलपमिको सामान्य मनयन्रण 
रहनेछ र मनजले र्िश् िर्िद्यालयको काम कारबाहीमा मनदेशन ददन र रेखदेख गनि 
सक्नेछ। 

(५) उपकुलपमिको पदािमध िार िषिको हनुेछ ।  

(६) कुलपमि र सहकुलपमिको अनपुशस्थमिमा र्िश् िर्िद्यालयको दीक्षान्ि 
समारोहमा उपकुलपमिले अध्यक्षिा गनेछ ।  

(७) उपकुलपमिले सभाको मनणिय र मनदेशनहरू कायािन्ियन गनुि, गराउन ुपनेछ। 

(८) यो ऐन िा यस ऐन अन्िगिि बनेको मनयममा कुनै मनकाय िा अमधकारीले 
गने भनी उल्लेख भएका कामहरू बाहेक अन्य कामहरू उपकुलपमिले गनेछ । त्यसरी 
उपकुलपमिले कुनै काम गरेकोमा त्यस्िो कामको जानकारी िरुुन्ि कुलपमिलाई गराई 
लगतै्त बस्ने सभाको बैठकद्वारा अनमुोदन गराउन ुपनेछ । 

(९) उपकुलपमिको अनपुशस्थमिमा मनजको काम कुलपमिबाट व्यिस्था भए 
बमोशजम हनुेछ । 

(१०) उपकुलपमिको अन्य काम, कििव्य र अमधकार, पाररश्रममक, सरु्िधा र 
सेिाका अन्य शििहरू िोर्कए बमोशजम हनुेछन ्।   

२५. रशजिार:  रशजिारको मनयशुक्त उपकुलपमिको मसफाररसमा कुलपमिबाट हनुेछ । 

२६. डीन:  डीनको मनयशुक्त कायिकारी पररषद्बाट हनुेछ । 

२७.  मनदेशक: (१) अनसुन्धान केन्र िथा पाठ् यक्रम र्िकास केन्रको प्रमखुको रूपमा काम 
गनि छुट्टाछुटै्ट मनदेशक रहनेछन ्। 

(२) मनदेशकको मनयशुक्त कायिकारी पररषद्ले गनेछ । 

२८. रशजिार, डीन र मनदेशकको काम, कििव्य र अमधकार, पाररश्रममक, सरु्िधा र सेिाका 
शििहरू:  (१) रशजिार, डीन र मनदेशक र्िश् िर्िद्यालयको पूरा समय काम गने 
पदामधकारी हनुेछन ्। 

(२) रशजिार, डीन र मनदेशकको पदािमध िार िषिको हनुेछ ।  

(३) रशजिार, डीन र मनदेशकको काम, कििव्य, अमधकार, पाररश्रममक, सरु्िधा िथा 
सेिाको अन्य शििहरू िोर्कए बमोशजम हनुेछन ्। 

२९.  अन्य पदामधकारीहरू: (१) र्िश् िर्िद्यालयमा िोर्कए बमोशजमका अन्य पदामधकारीहरू 
रहनेछन ्। 

(२) उपदफा (१) बमोशजमका पदामधकारीको मनयशुक्त, काम, कििव्य र अमधकार, 

पाररश्रममक, सरु्िधा िथा सेिाको शििहरू िोर्कए बमोशजम हनुेछन ्। 
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३०. पदबाट हटाउन सर्कन:े (१) उपकुलपमि, सेिा आयोगको अध्यक्ष िा  रशजिारले आफ्नो 
पद अनरुूपको शजम्मेिारी पूरा नगरेको, इमानदारीपूििक काम नगरेको िा मनजले पद 
अनकूुलको आिरण नगरेको भनी सभामा ित्काल कायम रहेको सदस्य सं्याको एक 
िौथाई सदस्यहरूले मनजलाई पदबाट हटाउन कुलपमि समक्ष मलशखि मनिेदन ददएमा 
कुलपमिले सभाको कुनै सदस्यको अध्यक्षिामा र्िश् िर्िद्यालय अनदुान आयोगको सदस्य र 
नेपाल सरकारको शशक्षा र्िषय हेने मन्रालयका सशिि रहेको िीन सदस्यीय एक 
छानमबन समममि गठन गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशजम गदठि छानमबन समममिले सो सम्बन्धमा आिश्यक 
छानमबन गरी िीस ददनमभर आफ्नो प्रमििेदन कुलपमि समक्ष पेश गनुि पनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोशजमको प्रमििेदन प्राप् ि भएपमछ कुलपमिले सो प्रमििेदन 
सभा समक्ष पेश गनेछ । 

(४) उपदफा (२) बमोशजम पेश भएको प्रमििेदन उपर छलफल हुँदा सभाले 
उपकुलपमि, सेिा आयोगको अध्यक्ष िा रशजिारलाई पदबाट हटाउन मनणिय गरेमा 
कुलपमिले त्यस्िो उपकुलपमि, सेिा आयोगको अध्यक्ष िा रशजिारलाई पदबाट 
हटाउनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोशजम पदबाट हटाउन ु अशघ मनजलाई सफाई पेश गने 
मौका ददइनेछ । 

(६) उपकुलपमि, सेिा आयोगको अध्यक्ष िा रशजिार बाहेक र्िश् िर्िद्यालयका 
अन्य पदामधकारीलाई उपदफा (१) बमोशजमको आरोपमा छानमबन गदाि िा पदबाट 
हटाउँदा अपनाउन ुपने प्रर्क्रया िोर्कए बमोशजम हनुेछ ।  

(७) यस दफा बमोशजम कुनै पदामधकारी उपर छानमबन शरुु भएमा त्यसको 
अशन्िम मनणिय नभएसम्मको लामग मनजले आफू बहाल रहेको पदको काम गनि पाउने छैन 
। 

(८) उपदफा (६) बमोशजमको पदामधकारीले गने दैमनक काम सम्पादन गनिका 
लामग कुलपमिले र्िश् िर्िद्यालयको िररष्ठिम ्पदामधकारीलाई शजम्मेिारी िोक्न सक्नेछ । 

३१. शशक्षक िथा कमििारी सम्बन्धी व्यिस्था: (१) र्िश् िर्िद्यालयमा आिश्यक सं्यामा 
शशक्षक िथा कमििारी रहनेछन ्। 

                                                

     शशक्षा सम्बन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गनि बनेको ऐन, २०७७ द्वारा थप । 
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(२) उपदफा (१) बमोशजमका शशक्षक िथा कमििारीको मनयशुक्त, काम, कििव्य र 
अमधकार, पाररश्रममक, सरु्िधा िथा सेिाका शििहरू िोर्कए बमोशजम हनुेछन ्। 

 

पररच्छेद–१० 

र्िश् िर्िद्यालयको कोष, लेखा िथा लेखापरीक्षण 

३२. र्िश् िर्िद्यालयको कोष: (१) र्िश् िर्िद्यालयको आफ्नो एउटा छुटै्ट कोष हनुेछ र सो 
कोषमा देहायका रकमहरू रहनेछन ्: - 

(क) नेपाल सरकारबाट प्राप् ि रकम, 

(ख) सम्बशन्धि प्रदेश सरकारबाट प्राप् ि रकम, 

(ग)  स्थानीय िहबाट प्राप् ि रकम, 

(घ) कुनै व्यशक्त िा संस्थाले आमथिक सहायिा स्िरूप प्रदान गरेको 
रकम, 

(ङ) उद्योग, व्यापार व्यिसायसँग सम्िद्ध व्यशक्त िा संस्थाबाट सहयोग 
िा अनदुान स्िरूप प्राप् ि रकम, 

(ि) अन्िरािर्िय सङ्घ, संस्था, र्िदेशी व्यशक्त, सरकार, एजेन्सी िा र्ित्तीय 
संस्थाबाट सहयोग िा ऋण स्िरूप प्राप् ि रकम, 

(छ)  शलु्क िथा अन्य कुनै स्रोिबाट प्राप् ि रकम । 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (ि) बमोशजम र्िश् िर्िद्यालयले कुनै रकम प्राप् ि 
गदाि नेपाल सरकारको अथि मन्रालयको पूििस्िीकृमि मलन ुपनेछ । 

(३) र्िश् िर्िद्यालयको कोषको रकम कायिकारी पररषद्ले िोकेको कुनै िाशणज्य 
बैङ्कमा खािा खोली जम्मा गररनेछ । 

(४) र्िश् िर्िद्यालयको कोष र खािाको सञ् िालन िोर्कए बमोशजम हनुेछ । 

(५) र्िश् िर्िद्यालयको सबै खििहरू सभाबाट स्िीकृि भए अनसुार उपदफा (१) 
बमोशजमको कोषबाट व्यहोररनेछ । 

३३. लेखा र लेखापरीक्षण: (१) र्िश् िर्िद्यालयले आफ्नो आय व्ययको लेखा नेपाल सरकारले 
अपनाएको लेखा प्रणाली अनसुार राख्न ुपनेछ ।  

  (२) र्िश् िर्िद्यालयले लेखाको िोर्कए बमोशजम आन्िररक मनयन्रण प्रणाली कायम 
गनुि पनेछ । 

  (३) र्िश् िर्िद्यालयको लेखापरीक्षण महालेखा परीक्षकबाट हनुेछ । 
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पररच्छेद–११ 

र्िर्िध 

३४. प्रमाणपर र उपामध ददन ेिथा समकक्षिा र स्िर मनधािरण गने: (१) िोर्कएको र्िषयमा 
उच्ि शशक्षा हामसल गने र्िद्याथी, प्रशशक्षाथी िा अनसुन्धानकिािलाई र्िश् िर्िद्यालयले 
िोर्कए बमोशजमको प्रमाणपर र उपामध ददन र अनसुन्धात्मक कायि गने िथा प्राशज्ञक 
क्षेरमा प्रशंसनीय कायि गने व्यशक्तलाई मानाथि उपामध प्रदान गनि सक्नेछ । 

(२) र्िश् िर्िद्यालयले कुनै स्िदेशी िा र्िदेशी र्िश् िर्िद्यालय िा शैशक्षक संस्थाको 
शैशक्षक उपामधलाई मान्यिा ददन र र्िश् िर्िद्यालयका र्िमभन् न िहका शैशक्षक 
उपामधहरूसँग िी उपामधहरूको समकक्षिा र स्िर मनधािरण गनि सक्नेछ ।  

३५. र्िश् िर्िद्यालयमा भनाि हनु िार्हन ेयोग्यिा: (१) र्िश् िर्िद्यालयमा भनाि हनु िार्हन ेर्िद्याथी 
िा अनसुन्धानकिािको योग्यिा िोर्कए बमोशजम हनुेछ । 

(२) र्िश् िर्िद्यालयले र्िद्याथी भनाि गदाि नेपाल सरकारको नीमि अनरुूप मर्हला, 
आददिासी/जनजामि, मधेशी, दमलि, अपाङ्गिा भएका व्यशक्त, र्पछमडएको िगि िा समदुायका 
र्िद्याथीलाई िोर्कएको प्रमिशिको आधारमा भनािको लामग स्थान सरुशक्षि गनुि पनेछ । 

३५क. मनःशलु्क उच्ि शशक्षा िथा छारिशृत्त: (१) र्िश् िर्िद्यालयले िोकेको मापदण्ड पूरा गरी 
र्िश् िर्िद्यालय िा मािहिका आर्ङ्गक िथा सामदुार्यक शैशक्षक संस्थामा भनाि भएका 
दमलि, मसमान्िीकृि, अपाङ्ग र आमथिक रूपले र्िपन् न र्िद्याथीको लामग उच्ि शशक्षा 
मनःशलु्क हनुेछ। 

(२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लामग आधार, मापदण्ड, िगीकरण सम्बन्धी 
अन्य व्यिस्था नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूिना प्रकाशन गरी िोके बमोशजम 
हनुेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोशजमको सरु्िधा एक र्िद्याथीले प्रत्येक िहमा एकपटक 
मार उपभोग गनि पाउनेछ । 

(४) प्रिमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापमन दमलि र्िद्याथीको लामग 
प्रार्िमधक िथा व्यािसार्यक उच्ि शशक्षामा भनािका लामग िोर्कए बमोशजमको मसट 
सरुशक्षि गररनेछ । 

(५) र्िश् िर्िद्यालयले शर्हद, बेपत्ता पाररएका र अपाङ्गिा भएका व्यशक्तका छोरा, 
छोरीको लामग प्रिमलि कानूनमा व्यिस्था भए बमोशजम उच्ि शशक्षाको व्यिस्था गनेछ । 

                                                

     शशक्षा सम्बन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गनि बनेको ऐन, २०७७ द्वारा थप । 
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(६) कक्षा छदेशख कक्षा दशसम्म सामदुार्यक र्िद्यालयमा अध्ययन गरेको 
र्िद्याथीले उच्ि शशक्षामा प्रिमलि कानून बमोशजम छारिशृत्त पाउनेछ । 

३६. रार्िय शशक्षा नीमि अनरुूप कायि गने: नेपाल सरकारको रार्िय शशक्षा नीमि अनरुूप कायि 
सञ् िालन गनुि र्िश् िर्िद्यालयको कििव्य हनुेछ । 

३७ काम कारबाही बदर नहनु:े र्िश् िर्िद्यालयको कुनै पदामधकारी िा सदस्यको स्थान ररक्त 
भई िा कुनै पदामधकारी िा सदस्यको मनयशुक्त िा मनोनयनमा रटुी भएको कारणले मार 
त्यस्िो पदामधकारी िा सदस्य संलग्न भई गरेको र्िश् िर्िद्यालयको कुनै काम कारबाही 
बदर हनुे छैन । 

३८. असल मनयिले गरेको काममा बिाउ: यो ऐन िा यस ऐन अन्िगिि बनेको मनयम बमोशजम 
असल मनयि मलई गरेको िा गनि खोजेको कुनै कामको सम्बन्धमा र्िश् िर्िद्यालय िा 
र्िश् िर्िद्यालयको कुनै पदामधकारी उपर मदु्दा िलाउने िा अन्य कारबाही गररन ेछैन । 

३९. नपेाल सरकारको पूिि स्िीकृमि मलन ु पने: र्िश् िर्िद्यालयले नपेाल सरकारलाई आमथिक 
दार्यत्ि पने गरी कुनै पदामधकारी, शशक्षक िथा कमििारीको दरबन्दी स्िीकृि गदाि िा 
त्यस्िा पदामधकारी, शशक्षक िथा कमििारीको पाररश्रममक र सेिा सरु्िधा थप गनुि अशघ 
नेपाल सरकारको अथि मन्रालयको स्िीकृमि मलन ुपनेछ । 

४०. अमधकार प्रत्यायोजन: (१) सभाले यो ऐन िा यस ऐन अन्िगिि बनेको मनयम बमोशजम 
आफूलाई प्राप् ि अमधकारहरूमध्ये आिश्यकिानसुार केही अमधकार प्राशज्ञक पररषद्, 

कायिकारी पररषद् िा उपकुलपमिलाई प्रत्यायोजन गनि सक्नेछ । 

(२) प्राशज्ञक पररषद्ले यो ऐन िा यस ऐन अन्िगिि बनेको मनयम बमोशजम 
आफूलाई प्राप् ि अमधकारहरूमध्ये आिश्यकिानसुार केही अमधकार र्िद्या पररषद्लाई 
प्रत्यायोजन गनि सक्नेछ ।  

(३) कायिकारी पररषद्ले यो ऐन िा यस ऐन अन्िगिि बनेको मनयम बमोशजम 
आफूलाई प्राप् ि अमधकारहरूमध्ये आिश्यकिानसुार केही अमधकार र्िश् िर्िद्यालयका कुनै 
पदामधकारी िा समममिलाई प्रत्यायोजन गनि सक्नेछ ।  

(४) सेिा आयोगले यो ऐन िा यस ऐन अन्िगिि बनेको मनयम बमोशजम 
आफूलाई प्राप् ि अमधकारहरूमध्ये आिश्यकिानसुार केही अमधकार र्िश् िर्िद्यालयको कुनै 
समममि िा पदामधकारीलाई प्रत्यायोजन गनि सक्नेछ । 

४१. नपेाल सरकारसँग सम्पकि : र्िश् िर्िद्यालयले नेपाल सरकारसँग सम्पकि  रा्दा नेपाल 
सरकारको शशक्षा र्िषय हेने मन्रालय माफि ि ्राख्नछे । 
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४२. र्िश् िर्िद्यालय र्िघटन सम्बन्धी व्यिस्था: (१) कुनै कारणले र्िश् िर्िद्यालय सञ् िालन हनु 
नसक्ने भएमा नेपाल सरकारले सभाको मसफाररसमा र्िश् िर्िद्यालय र्िघटन गनि सक्नेछ 
। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम र्िश् िर्िद्यालय र्िघटन भएमा र्िश् िर्िद्यालयको िल, 

अिल सम्पशत्त िथा दार्यत्ि नेपाल सरकारको हनुेछ । 

४३. मनयम बनाउन ेअमधकार: यो ऐनको कायािन्ियनको लामग र्िश् िर्िद्यालयले आिश्यक मनयम 
बनाउन सक्नेछ । 

 


