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Ĥदेश नं. १¸ Ĥदेश सरकारƮारा Ĥकािशत 
खÖड २) ǒवराटनगर¸ नपेाल¸ भाġ १७ गते¸ २०७६ साल (अǓतǐरƠाǋ २० 

भाग १ 
Ĥदेश सरकार  

Ĥदेश नं. १¸ ǒवराटनगर¸ नपेाल 

आÛतǐरक माǓमला तथा कानून मÛğालयको सूचना 
नेपालको संǒवधानको धारा १७५ बमोिजमको Ĥदेश सभाले बनाएको तल 
लेिखए बमोिजमको ऐन सव[साधारणको जानकारȣको लाǓग Ĥकाशन गǐरएको छ 
।  

संवत ्२०७६ सालको ऐन नं. १४ 

Ĥदेश राजपğ 
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Ĥदेश लोक सेवा आयोग सàबÛधमा åयवèथा गन[ बनेको ऐन 

 
Ĥèतावना: Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, Ĥदेश संगǑठत संèथा, 
Ĥदेशको अÛय सरकारȣ सेवा, èथानीय सरकारȣ सेवा र èथानीय तहको संगǑठत 
संèथाको पदमा उपयƠु उàमेदवार छनौटमा èवÍछता, Ǔनçप¢ता र योÊयता 
Ĥणालȣलाई åयविèथत गरȣ Ĥदेश एवम ्èथानीय तहको साव[जǓनक Ĥशासनलाई 
स¢म, सǺुढ, ĤǓतèपधा[×मक, उƣरदायी, सेवामखुी र समावेिशतालाई समेत 
मÚयनजर गदȷ योÊयता Ĥणालȣलाई अवलàवन गन[ Ĥदेश लोक सेवा आयोगको 
गठन, काम, कत[åय र अǓधकारको åयवèथा गन[ वाÑछनीय भएकोले,  

Ĥदेश नं. १ को Ĥदेश सभाले यो ऐन बनाएकोछ। 
 

पǐरÍछेद –  1 

Ĥारिàभक 
 

1. संि¢Ư, नाम र Ĥारàभ: (1) यस ऐनको नाम “Ĥदेश लोक 
सेवा आयोग ऐन, २०७६” रहेकोछ। 

(2) यो ऐन तǽुÛत Ĥारàभ हनेुछ। 

2.  पǐरभाषा: ǒवषय वा Ĥसंगले अकȾ अथ[ नलागमेा यस ऐनमा 
(क) “अिÉतयारवाला” भǏाले कानून बमोिजम 

कुनै पदमा Ǔनय 'Ơी गनő वा ǒवभागीय 
सजाय गनȶअिÉतयार ĤाƯ अǓधकारȣ 
सàझन ुपछ[। 

(ख)  “अÚय¢” भǏाले Ĥदेश लोक सेवा 
आयोगको अÚय¢ सàझन ुपछ[। 

(ग)  “आयोग” भǏाले संǒवधानको धारा २४४ 
बमोिजमको Ĥदेश लोक सेवा आयोग 
सàझन ुपछ[। 
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(घ)  “तोǒकएको” वा “तोǒकए बमोिजम” भǏाले 
यस ऐन अÛतग[त बनेको Ǔनयममा 
तोǒकएको वा तोǒकए बमोिजम सàझन ु
पछ[। 

(ङ) “पदपूǓत[” भǏाले Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, 
Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा,Ĥदेश अÛय सरकारȣ 
सेवा, संगǑठत संèथा र èथानीय सरकारȣ 
सेवाको ǐरƠ पदमा खलुा ĤǓतयोǓगता तथा 
बढुवाƮारा गǐरने पदपूǓत[ सàझनपुछ[।  

(च) “Ĥदेश अÛय सरकारȣ सेवा” भǏाले Ĥदेश 
Ǔनजामती सेवा र Ĥदेश Ĥहरȣ 
सेवाबाहेकको Ĥदेश कानूनबमोिजम गठन 
भएका अÛय सरकारȣ सेवा सàझन ुपछ[। 

(छ) “Ĥदेश Ǔनजामती सेवा वा पद” भǏाले 
Ĥदेश Ĥहरȣ कम[चारȣको सेवा वा पद र 
Ĥदेश अÛय सरकारȣ कम[चारȣको सेवा वा 
पद तथा Ĥदेश Ǔनजामती सेवा वा पद 
होइन भनी ऐनƪारा तोǒकएको सेवा वा 
पद बाहेक Ĥदेश सरकारको अǽ सबै 
सेवा वा पद सàझन ुपछ[। 

(ज)  “Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा” भǏाले Ĥदेश 
कानून᳇ारा गठन भएको Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा 
सàझन ुपछ[। 

(झ)  “मÛğालय” भǏाले Ĥदेश नं. १ को 
मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको 
काया[लयलाइ[ सàझन ुपछ[। 
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(ञ) “मÉुय ÛयायाǓधवƠा” भǏाले Ĥदेश नं. १ 
को मÉुय ÛयायाǓधवƠालाइ[ सàझन ुपछ[। 

(ट) “सǍǑठत संèथा” भǏाले पचास ĤǓतशत 
वा सो भÛदा बढȣ शेयर वा जायजेथामा 
Ĥदेश सरकारको èवाǓम×व वा ǓनयÛğण 
भएको संèथान, कàपनी, बɇǋ, सǓमǓत, 
ĤǓतƵान, पǐरषɮ वा Ĥदेश कानून बमोिजम 
èथाǒपत वा Ĥदेश सरकारƪारा गǑठत 

आयोग, संèथान, ĤाǓधकरण, Ǔनगम, 
ĤǓतƵान, बोड[, केÛġ, पǐरषɮ र यèतै 
ĤकृǓतका अÛय सǍǑठत संèथा सàझन ु
पछ[। 

(ठ) “सदèय” भǏाले आयोगको सदèय सàझन ु
पछ[। 

(ड) “सामाÛय ǓसƨाÛत” भǏाले परामश[ Ĥदान 
गनȶ Ĥयोजनका लाǓग आयोगले जारȣ 
गरेको सामाÛय ǓसƨाÛत सàझन ुपछ[। 

(ढ) “èथानीय तह” भǏाले गाउँपाǓलका र  
नगरपाǓलका सàझन ुपछ[। 

(ण) “èथानीय सरकारȣ सेवा” भǏाले 
संǒवधानको धारा २८५ को उपधारा (३) 
बमोिजम कानूनƮारा गठन हनेु èथानीय 
सरकारȣ सेवा सàझन ुपछ[। 

 (त) “संǒवधान” भǏाले नेपालको संǒवधान 
सàझन ुपछ[। 

३. Ĥदेश लोक सेवा आयोगको गठन : (1) Ĥदेश लोक सेवा 
आयोगमा समावेशी ǓसƨाÛतका आधारमा किàतमा एकजना 
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मǒहला हनेु गरȣ अÚय¢ सǒहत बढȣमा तीन जना सदèय 
रहने छन।् 

(2) अÚय¢ र सदèयको Ǔनय 'िƠको लाǓग 
Ǔसफाǐरस गन[मÉुयमÛğीको अÚय¢तामा Ĥदेश सभाको 
सभामखु र Ĥदेश सभामा ǒवप¢ी दलको नेता रहेको एक 
Ǔसफाǐरस सǓमǓत रहनेछ र ×यèतो सǓमǓतमा Ĥदेश 
सरकारको Ĥमखु सिचवले सिचव भइ[ काम गनȶछ। 

(३) उपदफा (२) बमोिजमको Ǔसफाǐरस 
सǓमǓतले समानपुाǓतक समावेशी ǓसƨाÛतका आधारमा अÚय¢ 
र सदèयको पदमा ǓनयिुƠको लाǓग Ǔसफाǐरस गनु[पनȶछ।  

(४) उपदफा (2) बमोिजमको सǓमǓतको 
Ǔसफाǐरसमा Ĥदेश Ĥमखुले अÚय¢ र सदèयको ǓनयिुƠ 
गनȶछ। 

(५) देहायको योÊयता भएको नेपालȣ नागǐरक 
आयोगको अÚय¢ वा सदèयको पदमा ǓनयिुƠका लाǓग 
योÊय हनेुछः 

(क) माÛयताĤाƯ ǒवƳǒवƭालयबाट 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरेको, 

(ख) ǓनयिुƠ हुदँाका बखत कुनै 
राजनीǓतक दलको सदèय 
नरहेको, 

(ग) अÚय¢को हकमा पɇतालȣस वष[ 
र सदèयको हकमा पɇतीस वष[ 
उमेर पूरा भएको, 

(घ) उÍच नैǓतक चǐरğ भएको। 

(६)  आयोगका सदèयहǽमÚये किàतमा एक 
जना सदèय बीस वष[ वा सोभÛदा बढȣ अवǓधसàम कुनै 
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सरकारȣ सेवामा रहेका åयिƠहǽ मÚयबाट र बाँकȧ 
सदèयहǽ ǒव£ान, ĤǒवǓध, कला, साǒह×य, कानून, 
åयवèथापन, जनĤशासन, समाजशाƸ, राजनीǓतशाƸ वा 
राǒƶय जीवनका अÛय ¢ेğमा शोध, अनसुÛधान, अÚयापन वा 
अÛय कुनै मह×वपूण[ काय[{ गरȣ Éयाती ĤाƯ गरेका åयिƠहǽ 
मÚयेबाट ǓनयƠु हनेुछन।् 

(७)  अÚय¢ र सदèयको पदावǓध Ǔनय 'िƠ 
भएको ǓमǓतले छ वष[ हनेुछ। 

(८)  आÝनो काय[भार सàहाãन ु अिघ Ĥदेश 
Ĥमखुको उपिèथǓतमा अÚय¢ले उÍच अदालतको मÉुय 
Ûयायाधीश सम¢ र सदèयले अÚय¢ सम¢ अनसूुची-१ 
बमोिजमको ढाँचामा सपथ Ǔलनपुनȶछ। 

(९) उपदफा (५) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 
तापǓन देहायको कुनै अवèथामा लोक सेवा आयोगको 
अÚय¢ वा सदèयको पद ǐरƠ हनेुछः 

(क) Ǔनजले Ĥदेश Ĥमखु सम¢ 
Ǔलिखत राजीनामा Ǒदएमा,  

(ख) Ǔनजको उमेर पɇसʧी वष[ पूरा 
भएमा, 

(ग) उपदफा (1४) बमोिजम पदमƠु 
भएमा, 

(घ) शारȣǐरक वा मानǓसक 
अèवèथताको कारणले सेवामा 
रहȣ काय[सàपादन गन[ असमथ[ 
रहेको भनी Ĥदेश सरकारले 
गठन गरेको मǓेडकल बोड[ले 
Ǒदएको Ǔसफाǐरसको आधारमा 



खÖड २) ǒवराटनगर¸ नेपाल¸ भाġ १७ गते¸ २०७६ साल (अǓतǐरƠाǋ २० 

 

7 
 

उपदफा (2)बमोिजमको 
सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा Ĥदेश 
Ĥमखुले पदमƠु गरेमा, 

(ङ) Ǔनजको म×ृय ुभएमा, 
(च) अÛय ĤचǓलत कानून बमोिजम 

अयोÊय ठहǐरएमा। 

(१०)  संǒवधान र ĤचǓलत कानूनको गàभीर 
उãलǎन गरेमा, काय[¢मताको अभाव वा खराब आचरण 
भएको वा ईमाÛदारȣपूव[क आÝनो पदȣय कत[åयको पालना 
नगरेको वा आचार संǒहताको गàभीर उãलǎन गरेको 
कारणले आÝनो पदȣय िजàमेवारȣ पूरा गन[ नसकेको भनी 
Ĥदेश सभाका त×काल कायम रहेका सàपूण[ सदèय 

सङ \Éयाको एक चौथाइ सदèयले अÚय¢ वा सदèय ǒवǽƨ 
आरोपको Ĥèताव पेश गन[ सÈनेछन।् 

(११)  उपदफा (१०) बमोिजम Ĥèताव पेश 
भएमा Ĥदेश सभाको सभामखुले काय[åयवèथा परामश[ 
सǓमǓतको परामश[मा पाँच सदèयीय छानǒवन Ǔसफाǐरश 
सǓमǓत गठन गन[ सÈनेछ। 

(1२)  उपदफा (१०) बमोिजम अÚय¢ वा 
सदèयलाई जनु कारणका आधारमा पदमƠु गन[ Ǔनज उपर 
Ĥèताव पेश गǐरएको हो सोहȣ कारण र आधार खलुाई 
उपदफा (११) बमोिजमको सǓमǓतले आरोपपğ तयार गरȣ 
अÚय¢ वा सदèयलाई आÝनो èपƴीकरण सǒहतको सफाई 
पेश गन[ मनाǓसव मौका Ǒदई आरोपपğ Ǒदन ुपनȶछ। 

(1३)  उपदफा (1२) बमोिजमको समयावǓधǓभğ 
अÚय¢ वा सदèयले èपƴीकरण पेश नगरेमा वा पेश गरेको 
èपƴीकरण उपदफा (११) बमोिजमको सǓमǓतलाई मनाǓसव 
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नलागेमा सǓमǓतले सोहȣ बमोिजम मूãयाǋन गरȣ उपदफा 
(१०) बमोिजमको Ĥèताव उपयƠु भए वा नभएको Ǔनण[य 
गनȶछ। 

(1४)  उपदफा (११) बमोिजमको सǓमǓतले 
उपदफा (1३) बमोिजम पदमƠु गनȶ भनी Ǒदएमा Ǔसफाǐरस 
सǒहतको Ĥèताव Ĥदेश सभामा त×काल कायम रहेको सàपूण[ 
सदèय संÉयाको दईु Ǔतहाई बहमुतले Ĥèताव पाǐरत गरेमा 
अÚय¢ वा सदèय पदबाटमƠु हनेुछ। 

(१५) उपदफा (१४) बमोिजम पदमƠु भएको 
åयिƠले ×यèतो पदबाट पाउने कुनै सǒुवधा Ǔलन र भǒवçयमा 
कुनै साव[जǓनक पदमा ǓनयिुƠ वा मनोनयन हनु सÈने छैन।  

4. पनुः Ǔनय'िƠ : (1) अÚय¢ र सदèयको पनुः Ǔनय 'िƠ हनु 
सÈनेछैन र Ǔनज कुनै पǓन सरकारȣ सेवामा ǓनयिुƠका लाǓग 
Ēाƻ हनेु छैन । 

(2) उपदफा (1) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 
तापǓन अÚय¢ र सदèय देहायको पदमा ǓनयिुƠको लाǓग 
Ēाƻ हनु सÈनेछः 

(क) संवैधाǓनक Ǔनकायको पदाǓधकारȣको पदमा 
Ǔनय 'िƠ हनु, 

(ख) Ĥदेश लोक सेवा आयोगको सदèय सोहȣ 
आयोगको अÚय¢ पदमा ǓनयƠु हनु, 

(ग) कुनै राजनीǓतक पदमा वा कुनै ǒवषयको 
अनसुÛधान, जाँचबझु वा छानǒवन गनȶ वा 
कुनै ǒवषयको अÚययन वा अÛवेषण गरȣ 
राय, मÛतåय वा Ǔसफाǐरस पेश गनȶ कुनै 
पदमा ǓनयƠु हनु, 
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(3) Ĥदेश लोक सेवा आयोगको सदèय सोहȣ 
आयोगको अÚय¢ पदमा ǓनयƠु हनेु भएमा Ǔनजको पदावǓध 
गणना गदा[ Ǔनज सदèय भएको अवǓध समेतलाई जोडी 
गणना गǐरनेछ। 

5. पाǐरĮǓमक सǒुवधा र सेवाका शत[हǽः (१) आयोगका अÚय¢ 

र सदèयहǽको पाǐरĮǓमक र सǒुवधा अनसूुची (२) र (३) 

मा तोǒकए बमोिजम हनेुछ।Ĥदेश सरकारले उƠ अनसूुची 

संशोधन गन[ सÈने छ। 

(२) अÚय¢ र सदèयहǽको सेवाको शत[ तोǒकए 
वमोिजम हनेुछ। 

 
६. Ĥदेश लोक सेवा आयोगको काम, कत[åय र अǓधकार : (1) 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवा र èथानीय सरकारȣ सेवाको पदमा 
ǓनयिुƠको लाǓग उपयƠु उàमेदवार छनौट गन[ परȣ¢ा 
सʶालन गनु[ आयोगको कत[åय हनेुछ। 

(२) ǒवǓभǏ सेवाको लाǓग उपयƠु उàमेदवार 
छनौटका लाǓग सʶालन गǐरने परȣ¢ाको ǒकǓसम, पाʬĐम 
तजु[मा, परȣ¢ण ǒवǓध Ǔनधा[रण, ǒव£हǽको छनौट, Ĥưपğ 
Ǔनमाण[ तथा पǐरमाज[न, परȣ¢ा सʶालन, उƣर पिुèतकामा 
सǋेत नàबरको Ĥयोग, उƣरपिुèतका परȣ¢ण, अÛतवा[ता[ 
सʶालन, नǓतजा Ĥकाशन र Ǔसफाǐरस लगायतका काम 
कारवाहȣ सàबÛधमा लोक सेवा आयोगले अपनाएको अßयास, 
ǒवǓध तथा मापदÖडका आधारमा काय[ गनȶछ।  

(३) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, िश¢क सेवा लगायत Ĥदेश 
अÛय सरकारȣ सेवा र संगǑठत संèथाको पदमा पदपूǓत[का 
लाǓग Ǔलइने Ǔलिखत परȣ¢ा आयोगले सʶालन गनȶछ। 
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(४) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, Ĥदेश िश¢क सेवा र Ĥदेश 
अÛय सरकारȣ सेवाका पदमा बढुवा गदा[ अपनाउन ु पनȶ 
सामाÛय ǓसƨाÛतको ǒवषयमा आयोगको परामश[ Ǔलन ुपनȶछ।  

(५) कुनै संगǑठत संèथाका सेवाका कम[चारȣहǽको 
सेवाका शत[ सàबÛधी कानून र ×यèतो सेवाका पदमा बढुवा 
वा ǒवभागीय कारवाहȣ गदा[ अपनाउन ु पनȶ सामाÛय 
ǓसƨाÛतको ǒवषयमा आयोगको परामश[ Ǔलन ुपनȶछ।  

(६) Ĥदेश सरकारबाट Ǔनवृिƣभरण पाउने पदमा 
आयोगको परामश[ Ǔबना èथायी ǓनयिुƠ गǐरने छैन।  

(7) आयोगले आÝनो काम, कत[åय र अǓधकार 
मÚये कुनै काम, कत[åय र अǓधकार आयोगको अÚय¢ वा 
कुनै सदèय वा Ĥदेश सरकारको कम[चारȣलाई तोǒकएको 
शत[को अधीनमा रहȣ Ĥयोग तथा पालना गनȶ गरȣ Ĥ×यायोजन 
गन[ सÈनेछ।  

(8) आयोगको अÛय काम, कत[åय र अǓधकार 
तोǒकए बमोिजम हनेुछ।  

 
7. परȣ¢ा सʶालन : (1) Ĥदेश लोक सेवा आयोगले Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश अÛय सरकारȣ सेवा, Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, 
Ĥदेश सǍǑठत संèथाको सेवा र èथानीय सरकारȣ सेवा पदमा 
कम[चारȣ ǓनयिुƠको लाǓग उपयƠु उàमेदवारको छनौट गदा[ 
Ǔलिखत परȣ¢ाका अǓतǐरƠ देहायको कुनै एक वा एकभÛदा 
बढȣ तǐरका अपनाउन    सÈनेछ। 

(क) Ĥयोगा×मक परȣ¢ा, 
(ख) सीप परȣ¢ण, 

(ग) अÛतवा[ता[,  
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(घ) आयोगले समय समयमा तोकेका 
अÛय तǐरका। 

(2) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवाको  पदपूǓत[का लाǓग Ǔलइने 
Ǔलिखत परȣ¢ा Ĥदेश लोक सेवा आयोगले सʶालन गनȶछ। 

८. परȣ¢ाको माÚयम भाषा : (1) Ĥदेश लोक सेवा आयोगले 
सʶालन गनȶ Ǔलिखत परȣ¢ाको माÚयम भाषा संघीय सरकारȣ 
कामकाजको भाषा हनेुछ। 

(2) उपदफा (1) मा लेिखएको भाषाका  
अǓतǐरƠ अंĒजेी वा Ĥदेश कानून बमोिजम Ǔनधा[रण गǐरएको 
सरकारȣ कामकाजको भाषा समेत परȣ¢ाको माÚयम भाषा हनु 
सÈनेछ। 

९. संघीय लोक सेवा आयोगलाई अनरुोध गन[ सÈन े : Ĥदेश 
लोक सेवा आयोग गठन भएपǓछ Ĥदेश लोक सेवा आयोगले 
सʶालन गनȶ कुनै परȣ¢ा सʶालन गǐरǑदन आवæयक ठानेमा 
Ĥदेश लोक सेवा आयोगको Ǔसफाǐरसमा Ĥदेश सरकारले 
नेपाल सरकार माफ[ त लोक सेवा आयोगलाई अनरुोध गन[ 
सÈनेछ। 

१०. èथायी ǓनयिुƠ र परामश[ : (1) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश 
अÛय सरकारȣ सेवाको पद, Ĥदेश सǍǑठत संèथाको सेवाको 
पद, èथानीय सरकारȣ सेवाको पदमा èथायी ǓनयिुƠ गदा[ 
Ĥदेश लोक सेवा आयोगको परामश[ Ǔबना गǐरने छैन। 

   (2) देहायका ǒवषयमा Ĥदेश लोक सेवा आयोगको 
परामश[ Ǔलन ुपनȶछ। 

(क) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, अÛय 
सरकारȣ सेवाको पद र èथानीय 
सरकारȣ सेवाको पदमा छ 
मǒहना भÛदा बढȣ समयका लाǓग 
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ǓनयिुƠ गदा[ उàमेदवारको 
उपयƠुताको ǒवषयमा, 

(ख) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश अÛय 
सरकारȣ सेवा, Ĥदेश सǍǑठत 
संèथाको सेवा र èथानीय 
सरकारȣ सेवाको कम[चारȣको 
सेवा शत[ सàबÛधी कानूनको 
ǒवषयमा, 

(ग) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश अÛय 
सरकारȣ सेवा, Ĥदेश सǍǑठत 
संèथाको सेवा र èथानीय सेवाको 
पदमा ǓनयिुƠ, बढुवा र 
ǒवभागीय कारवाहȣ गदा[ 
अपनाउन ु पनȶ ǓसƨाÛतको 
ǒवषयमा, 

(घ) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवाको पदमा 
ǓनयिुƠ तथा बढुवा गदा[ 
अपनाउन ु पनȶ ǓसƨाÛतको 
ǒवषयमा, 

(ङ) कुनै एक Ĥकारको Ĥदेश 
Ǔनजामती सेवा वा èथानीय 
सरकारȣ सेवाको पदबाट अकȾ 
Ĥकारको Ĥदेश Ǔनजामती सेवा 
वा èथानीय सरकारȣ सेवाको 
पदमा वा Ĥदेश अÛय सरकारȣ 
सेवाबाट Ĥदेश Ǔनजामती सेवा वा 
èथानीय सरकारȣ सेवाको पदमा 
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सǽवा वा बढुवा गदा[ 
उàमेदवारको उपयƠुताको 
ǒवषयमा, 

(च) Ĥदेश सेवाको पदबाट संघीय 
सेवाको पदमा पǐरवत[न गन[ र 
अÛतर Ĥदेश सेवा पǐरवत[न गनȶ 
ǒवषयमा, 

(छ)  Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश अÛय 
सरकारȣ सेवा वा èथानीय 
सेवाको कम[चारȣलाई Ǒदइने 
ǒवभागीय सजायको ǒवषयमा। 

1१. लोक सेवा आयोगका ǓसƨाÛत र मापदÖड अवलàबन गनु[ पनȶ 
: (1) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, Ĥदेश अÛय 
सरकारȣ सेवा, Ĥदेश सǍǑठत संèथाको सेवा र èथानीय 
सरकारȣ सेवाको पदपूǓत[को लाǓग उàमेदावारको छनौटलाई 
èवÍछ, Ǔनçप¢ र ǒवƳसनीय बनाउन लोक सेवा आयोगले 
संघीय कानून बमोिजम अपनाएको ǓसƨाÛत, काय[ǒवǓध र 
मापदÖडको ĤǓतकूल नहनेु गरȣ Ĥदेश लोक सेवा आयोगले 
काम गनȶछ।  

(2) उपदफा (1) बमोिजमको लोक सेवा आयोले 
अपनाएको ǓसƨाÛत, काय[ǒवǓध र मापदÖडलाई Ĥदेश लोक 
सेवा आयोगले अवलàबन गनु[ पनȶछ। 

(3) उपदफा (1) बमोिजमको ǓसƨाÛत, काय[ǒवǓध 
र मापदÖडको ĤǓतकूल हनेु गरȣ भए गरेको कामकारवाहȣ 
èवतः बदरभागी हनुेछ। 
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पǐरÍछेद –  २ 

आयोगको काय[ सʶालन तथा åयवèथापन 
 

१२. आयोगको काया[लय : (1) आयोगको काय[ सʶालन तथा 
åयवèथापनको लाǓग आयोगको एक Ĥदेश काया[लय 
रहनेछ।  

(2) उपदफा (1) बमोिजमको  काया[लय Ĥदेश 
सरकारले तोकेको èथानमा रहनेछ। 

(3) आयोगको सǍठन संरचना र कम[चारȣको 
दरबÛदȣ आयोगको परामश[मा Ĥदेश  सरकारले èवीकृत गरे 
बमोिजम हनेुछ। 

१३. आयोगको बैठक : (1) संǒवधान, यो ऐन र अÛय ĤचǓलत 
कानून बमोिजम आयोगले गनु[पनȶ सबै काम आयोगको Ǔनण[य 
बमोिजम हनेुछ। 

(2) आयोगको बैठकको अÚय¢ता अÚय¢ले 
गनȶछ। 

  (3) आयोगको त×काल कायम रहेको सदèय 
सÌÉयाको पचास ĤǓतशत भÛदा बढȣ सदèय उपिèथत भएमा 
आयोगको बैठक बèन सÈनेछ। 

(4) आयोगको बैठकमा बहमुतको Ǔनण[य माÛय 
हनेुछ र मत बराबर भएमा बैठकको अÚय¢ता गनȶ åयिƠले 
Ǔनणा[यक मत Ǒदनेछ। 

(5) आयोगको Ǔनण[य आयोगको सिचवले Ĥमािणत 
गनȶछ। 

  (6) आयोगको बैठक सàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध 
आयोगले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनेुछ। 
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१४. काय[ǒवभाजन : अÚय¢ र सदèयको काय[ǒवभाजन आयोगले 
Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनुेछ। 

१५. काय[वाहक भई काम गनȶ : कुनै कारणले अÚय¢को पद 
ǐरƠ भएमा, Ǔनज ǒवदा बसेमा, काजमा खǒटइ वा अÛय कुनै 
अवèथा परȣ Ǔनजले काय[सàपादन गन[ नपाउने भएमा वा 
अÛय कुनै कारणले Ǔनज आयोगमा अनपुिèथत रहेको 
अवèथामा आयोगको वǐरƵतम ् सदèयले आयोगको 
काय[वाहक अÚय¢ भई काम गनȶछ। 

१६. कम[चारȣ सàबÛधी åयवèथा : आयोगको काय[ सʶालन तथा 
åयवèथापनको लाǓग èवीकृत दरबÛदȣ अनसुारका कम[चारȣ 
Ĥदेश सरकारले उपलÞध गराउनेछ। 

१७. राय,परामश[ Ǔलन सÈने : (1) आयोगले आÝनो कामको 
सàबÛधमा कुनै संवैधाǓनक, Ĥादेिशक Ǔनकाय, Ĥदेश 
सरकारको कुनै मÛğालय, ǒवभाग, काया[लय वा Ĥदेश 
सरकारको कुनै Ǔनकाय, Ĥदेश आयोग वा सǓमǓतसँग परामश[ 
Ǔलन सÈनेछ। 

(2) आयोगले आÝनो कामसगँ सàबिÛधत 
संवैधाǓनक वा कानूनी Ĥưको सàबÛधमा आवæयकता 
अनसुार मÉुयÛयायाǓधवƠा वा कुनै सरकारȣ Ǔनकाय वा 
ǒवषय ǒव£सँग राय Ǔलन सÈनेछ। 

१८. ĤǓतर¢ा : आयोगले आÝनो तफ[ बाट कुनै अʨा अदालतमा 
Ǔनवेदन Ǒदन, मƧुा दायर गन[ वा मƧुा सàबÛधी आवæयक 
Ǔलखत तयार गन[, ĤǓतर¢ा गन[ मÉुयÛयायाǓधवƠाको 
परामश[मा अÛय कानून åयवसायीको सेवा Ǔलन सÈनेछ। 
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पǐरÍछेद –  ३ 

शैि¢क योÊयता तथा पाʬĐम 
 

1९. शैि¢क योÊयता Ǔनधा[रण : (1) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश 
Ĥहरȣ सेवा, Ĥदेश अÛय सरकारȣ सेवा, èथानीय सरकारȣ सेवा 
र संगǑठत संèथामा पूǓत[ गǐरने पदको लाǓग आवæयक पनȶ 
Ûयूनतम शैि¢क योÊयता तथा अनभुव Ĥदेश कानूनमा उãलेख 
भए बमोिजम हनेुछ। 

तर ×यèतो कानून बनी लागू नभएको अवèथामा 
Ĥदेश लोक सेवा आयोगले Ǔनण[य गरे बमोिजम हनेुछ।  

 (२) उàमेदवारले कुनै ǒवƳǒवƭालय वा िश¢ण 
संèथाबाट ĤाƯ गरेको शैि¢क योÊयता सàबिÛधत सेवा, 
समहु वा उपसमहुको कुनै पदको लाǓग Ǔनधा[रण गǐरएको 
शैि¢क योÊयता सरह भए नभएको भǏे ǒवषयमा आयोगले 
Ǔनण[य गरे बमोिजम हनेुछ। 

(३) उपदफा (२) बमोिजम आयोगले गरेको Ǔनण[य 
समान शैि¢क योÊयता भएको अÛय उàमेदवारको हकमा 
समेत लागू हनेुछ। 

२०. पाठ\यĐम र परȣ¢ण ǒवǓध :(1) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको 
ǐरƠ पदपूǓत[ गन[को लाǓग आयोगले Ǔलने परȣ¢ाको 
पाʬĐम, अǋभार, उिƣणा[ǋ, परȣ¢ण ǒवǓध, नǓतजा Ĥकाशन 
र तत ्सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनेुछ। 

(2) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, अÛय Ĥदेश सरकारȣ सेवा, 
संगǑठत संèथा वा èथानीय सरकारȣ सेवाको ǐरƠ पदपूǓत[ 
गन[का लाǓग आयोगले Ǔलने Ǔलिखत परȣ¢ाको पाʬĐम, 
अǋभार, उिƣणा[ǋ, परȣ¢ण ǒवǓध, नǓतजा Ĥकाशन र तत \ 

सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनेुछ। 
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पǐरÍछेद –  ४ 

पदपूǓत[ सàबÛधी åयवèथा 
 

२१. पदपूǓत[को माग : (1) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको ǐरƠ पद 
पूǓत[का लाǓग सàबिÛधत Ǔनकायले तोǒकए बमोिजमको माग 
फाराममा सàबिÛधत सेवा, समूह, उपसमूह, Įेणी वा तह, 
पदसंÉया, काय[ ǒववरण र Ûयूनतम योÊयता समेत उãलेख 
गरȣ मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषद \को काया[लय माफ[ त 
आयोगमा पठाउन ुपनȶछ। 

(2) पदपूǓत[को माग सàबÛधी अÛय åयवèथा 
आयोगले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनुेछ। 

२२. सहमǓत Ǔलन ु पनȶ :Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, Ĥदेश अÛय सरकारȣ 
सेवा र संगǑठत संèथा वा èथानीय सरकारȣ सेवाको ǐरƠ 
पदमा पदपूǓत[को लाǓग Ûयूनतम योÊयता समेत उãलेख गरȣ 
मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लय माफ[ त आयोगमा 
पठाउन ुपनȶछ। 

२३. पद संÉया Ǔनधा[रण : आयोगले Ĥदेश Ǔनजामती सेवा र 
èथानीय सरकारȣ सेवाको ǐरƠ पदपूǓत[ गदा[ ×यèतो सेवाको 
शत[ सàबÛधी Ĥदेश कानूनमा उãलेख भएको ĤǓतशत 
बमोिजम खलुा ĤǓतयोǓगता, अÛतरसेवा ĤǓतयोǓगता वा 
बढुवाƪारा पूǓत[ गǐरने पदसंÉया Ǔनधा[रण गनु[ पनȶछ। 

२४. ǒव£ापन Ĥकाशन गनȶ :(१) Ĥदेश लोकसेवा आयोगले Ĥदेश 
Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश अÛय सरकारȣ सेवा र èथानीय 
सरकारȣ सेवाको ǐरƠ पदपूǓत[ गन[को लाǓग वाǒष[क 
काय[ताǓलका बनाई ǒव£ापन Ĥकाशन गनु[ पनȶछ। 
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(२) दफा २३बमोिजम पद संÉया Ǔनधा[रण भएपǓछ 
आयोगले खलुा ĤǓतयोǓगता तथा बढुवाƮारा पदपूǓत[ गन[ 
छुʣाछुʣै ǒव£ापन Ĥकाशन गनु[ पनȶछ। 

(३) पदपूǓत[का लाǓग आयोगले Ǔलने परȣ¢ाको 
लाǓग ǒव£ापन गदा[ देहायको ǒववरण खलुाउन ुपनȶछः 

(क)  ǐरƠ पदसंÉया, सेवा र समूह,   

(ख)  Ûयूनतम शैि¢क योÊयता, तालȣम र 
अनभुव आवæयक हनेुमा सो कुरा, 

(ग)  परȣ¢ा दèतरु,  

(घ) फाराम बझुाउने àयाद, èथान, परȣ¢ा हनेु 
ǓमǓत तथा परȣ¢ाको तǐरका र परȣ¢ाको 
माÚयम (भाषा), 

(ङ)  दरखाèत फाराम बझुाउने अिÛतम àयादमा 
आवæयक पनȶ उमेरको हद, 

(च)  ĤचǓलत कानून बमोिजम èथापना भएको 
सàबिÛधत åयवसाǒयक पǐरषद\मा दता[, 
अƭावǓधक वा नवीकरण आवæयक हनेुमा 
सो कुरा,  

(छ)  दरखाèत पेश गनȶ तǐरका, 
(ज) पाʬĐम, र 

(झ) अÛय आवæयक कुराहǽ। 

(४) उपदफा (३) बमोिजम ǒव£ापन Ĥकाशन गदा[ 
आयोगले किàतमा Ĥदेश èतरका दैǓनक समाचारपğ, 

आयोगको ववेसाइट वा आवæयकता अनसुार सʶारका अÛय 
माÚयम माफ[ त ǒव£ापन Ĥकाशन गनȶ वा गराउने छ। 



खÖड २) ǒवराटनगर¸ नेपाल¸ भाġ १७ गते¸ २०७६ साल (अǓतǐरƠाǋ २० 

 

19 
 

(५) उपदफा (३) बमोिजम दरखाèत फाराम 
बझुाउने àयाद Ǒदँदा पǒहलो पटक ǒव£ापन Ĥकाशन भएको 
ǓमǓतले किàतमा एʞाईस Ǒदन Ǒदन ुपनȶछ। 

(६) उपदफा (५) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 
तापǓन दरखाèत फाराम बझुाउने àयाद समाƯ भएको ǓमǓतले 
सात ǑदनǓभğ दोÞबर दèतरु Ǔतरȣ दरखाèत फाराम बझुाउन 
सǒकनेछ। 

(७) Ĥदेश सेवामा खलुा ĤǓतयोǓगता वा बढुवाƮारा 
पदपूǓत[ गदा[ Ǔलइने परȣ¢ा दèतरु, दरखाèत फारामको ढाँचा 
र परȣ¢ा सàबÛधी अÛय åयवèथा आयोगले Ǔनधा[रण गरे 
बमोिजम हनेुछ। 

२५. दरखाèत अèवीकृत गन[ सÈन े : (1) दफा 2४ बमोिजम 
आयोगले Ĥकाशन गरेको ǒव£ापन बमोिजम कुनै उàमेदवारले 
पेश गरेको दरखाèत तोǒकएको ढाँचा बमोिजम नभएको, रȣत 
नपगेुको वा आयोगले Ǔनधा[रण गरे बमोिजमको योÊयता 
नभएको देिखएमा आयोगले परȣ¢ा सʶालन हनु ु अगावै 
×यèतो दरखाèत अèवीकृत गन[ सÈनेछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम दरखाèत अèवीकृत 
भएको कारण सǒहतको जानकारȣ आयोगले आÝनो 
वेवसाईटमा Ĥकाशन गनु[ पनȶछ। 

२६. ǒव£ापन वा परȣ¢ा रƨ वा संशोधन गन[ सÈने :(1) 
आयोगले Ĥकाशन गरेको ǒव£ापन अनसुारको पदपूǓत[ गनु[ 
नपनȶ वा पद आवæयक नभएको भनी परȣ¢ा सʶालन हनु ु
अगाǓड सàबिÛधत Ǔनकायले मÛğालय माफ[ त ×यèतो ǒव£ापन 
रƨ वा संशोधन गन[ मनाǓसव कारण सǒहत Ǔलिखत अनरुोध 
गरेमा आयोगले ×यèतो ǒव£ापन रƨ वा संशोधन गन[ वा 
गराउन सÈनेछ। 
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(2) आयोगले परȣ¢ा सʶालन गरेको केÛġमा कुनै 
ǒकǓसमको अǓनयǓमतता भएमा वा कुनै बाधा अवरोध उ×पǏ 
भई आंिशक वा पूण[ǽपले परȣ¢ा सʶालन हनु नसकेमा 
आयोगले ×यसको कारण खुलाई सàबिÛधत ǒव£ापनको 
आंिशक वा सàपूण[ परȣ¢ा रƨ वा èथगन गन[ सÈनेछ। 

२७. परȣ¢ा दèतरु ǒफता[ पाउने : (1) दफा 2६ को उपदफा 
(1) बमोिजम ǒव£ापन रƨ भएमा ×यèतो ǒव£ापनको लाǓग 
आयोगले Ǔलएको परȣ¢ा दèतरु सàबिÛधत åयिƠले ǒफता[ 
पाउनेछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम परȣ¢ा दèतरु ǒफता[ 
पाउने åयिƠले तोǒकएको अवǓधǓभğ आवæयक कागजात 
सǒहत ǒव£ापन Ĥकाशन गनȶ काया[लयमा Ǔनवेदन Ǒदन ुपनȶछ। 

2८. Ĥưपğ Ǔनमा[ण : (1) आयोगले सʶालन गनȶ परȣ¢ाको 
लाǓग आवæयक पनȶ Ĥưपğको Ǔनमा[ण वा पǐरमाज[न 
(मोडरेशन) आयोगले Ǔनधा[रण गरेको मापदÖड बमोिजम 
हनेुछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम Ĥưपğ Ǔनमा[ण वा 
पǐरमाज[न गन[ ǒवषय ǒव£को योÊयता, Ǔनजले पालना गनु[ पनȶ 
शत[ एवं अÛय åयवèथा आयोगले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम 
हनेुछ। 

२९. ǒवǓभǏ चरणमा परȣ¢ा Ǔलन सǒकने : (1) आयोगले Ĥदेश 
Ǔनजामती सेवा र èथानीय सरकारȣ सेवाको पदमÚये आयोगले 
तोकेको कुनै सेवा, समूह तथा उपसमूहको कुनै पदको लाǓग 
संयƠु वा छुʣाछुʣै वा ǒवǓभǏ चरणमा परȣ¢ा Ǔलन सÈनेछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम परȣ¢ा Ǔलने सàबÛधी 
अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनेुछ। 
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३०. Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, अÛय सरकारȣ वा सǍǑठत संèथाको Ǔलिखत 
परȣ¢ा :(1) आयोगले Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, अÛय Ĥदेश 
सरकारȣ सेवा वा सǍǑठत संèथाको पदमा पदपूǓत[ गन[ Ǔलइने  
Ǔलिखत परȣ¢ा सʶालन गरȣ सोको नǓतजा Ĥकाशन गनȶछ। 

(2) सǍǑठत संèथाको ǐरƠ पद पूǓत[का लाǓग 
आयोगले Ǔलने Ǔलिखत परȣ¢ामा उàमेदवार संÉयाका 
आधारमा आयोगले पूव[ योÊयता परȣ¢ा Ǔलन सÈनेछ। 

(3) उपदफा (1) बमोिजम सʶालन गǐरने Ǔलिखत 
परȣ¢ा सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनेुछ। 

३१. उƣरपिुèतकाको ढाँचा र उàमेदवारले पालना गनु[पनȶ शत[हǽ : 
उƣरपिुèतकाको ढाँचा र उàमेदवारले पालना गनु[ पनȶ 
शत[हǽ तोǒकए बमोिजम हनुेछन।् 

३२. उƣरपिुèतकामा सǋते नàबर: (1) आयोगले Ǔलने Ǔलिखत वा 
Ĥयोगा×मक परȣ¢ा सàपǏ भएपǓछ तोǒकएको ĤǒĐया 
बमोिजम उƣरपिुèतकामा सǋेत नàबर राơ ुपनȶछ। 

(2) ǒवƭतुीय Ĥणालȣबाट उƣरपिुèतका परȣ¢ण 
गनȶ Ĥयोजनको लाǓग उƣरपिुèतकामा बारकोडको Ĥयोग गन[ 
सǒकनेछ। 

(3) उपदफा (2) बमोिजम बारकोडको Ĥयोग 
गǐरएकोमा छुʣै सǋेत नàबर राơ ुपनȶ छैन । 

(4) उƣरपिुèतकामा सǋेत नàबर राơ े सàबÛधी 
अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनेुछ। 

(५) आयोगले सʶालन गनȶ Ǔलिखत परȣ¢ाको 
उƣरपिुèतकाको ढाँचा आयोगले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम 
हनेुछ।  
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३३. उƣरपिुèतका परȣ¢ण : (1) दफा 3२ बमोिजम 
उƣरपिुèतकामा सǋेत नàबर राखी सकेपǓछ ǒवषय ǒव£ वा 
द¢ƪारा उƣरपिुèतकाको परȣ¢ण गराउन ुपनȶछ। 

(2) उƣरपिुèतकाको परȣ¢ण गनȶ ǒवषय ǒव£ वा 
द¢को योÊयता, पालना गनु[ पनȶ शत[ वा उƣरपिुèतका 
परȣ¢ण गनȶ èथान सàबÛधी अÛय åयवèथा आयोगले 
Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनुेछ। 

(3) आयोगले Ǒदएको Ǔनदȶशन वा दफा 3२ 
बमोिजम तोǒकएको उƣरपिुèतकाको ढाँचा र शत[को ǒवपरȣत 
हनेु गरȣ लेिखएको उƣरपिुèतका परȣ¢ण गन[ आयोग बाÚय 
हनेुछैन। 

३४.  सीप परȣ¢ण र Ĥयोगा×मक परȣ¢ाको मूãयाǋन (१) आयोगले 

आवæयकतानसुार सीप परȣ¢ण र Ĥयोगा×मक परȣ¢ाको 

मूãयाǋनका लाǓग आयोगका सदèयको अÚय¢तामा 

सàबिÛधत ǒवषयको ǒव£ र अÛय एकजना åयिƠ सदèय 

रहेको मूãयाǋन सǓमǓत गठन गन[ सÈनेछ।  

   तर सहायकèतरको पदका लाǓग Ǔलइने परȣ¢ण र 

Ĥयोगा×मक परȣ¢ाको मूãयाǋन गन[ आयोगका 

अǓधकृतèतरका कम[चारȣको अÚय¢तामा सǓमǓत गठन गन[ 

बाधा पनȶ छैन।  

   (२) सीप परȣ¢ण र Ĥयोगा×मक परȣ¢ाको 

मूãयाǋन सàबÛधी तǐरका र ǒवǓध आयोगले Ǔनधा[रण गरे 

बमोिजम हनेुछ।  

 ३५.  Ǔलिखत वा Ĥयोगा×मक परȣ¢ाको नǓतजा : (1) आयोगले 

Ǔलिखत वा Ĥयोगा×मक परȣ¢ाको नǓतजा Ĥकाशन गदा[ 
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×यèतो परȣ¢ामा उिƣण[ भएका उàमेदवारमÚये ǐरƠ पदको 

अनपुातमा तोǒकएबमोिजमको संÉयामा सबैभÛदा बढȣ अǋ 

ĤाƯ गनȶ उàमेदवारको वणा[नĐुम अनसुार नाम, थर र रोल 

नàबर समेत उãलेख गरȣ नǓतजा Ĥकाशन गनु[ पनȶछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम नǓतजा Ĥकाशन गदा[ 
अÛतवा[ता तथा ǒवǓभǏ चरणमा Ǔलइने अÛय परȣ¢ाको 
काय[Đम र ǓमǓत समेत उãलेख गनु[ पनȶछ। 

(3) उपदफा (2) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 
तापǓन सरु¢ा Ǔनकाय, Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, Ĥदेश अÛय सरकारȣ 
सेवा वा सǍǑठत संèथाको Ǔलिखत परȣ¢ाको नǓतजा Ĥकाशन 
गदा[ उàमेदवारले ĤाƯ गरेको अǋ ǓसलबÛदȣ गǐरसकेपǓछ 
आयोगले वेवसाईट माफ[ त नǓतजा Ĥकाशन गनु[ पनȶछ र 
अÛय Ĥयोगा×मक परȣ¢ा वा अÛतवा[ता[को लाǓग उपदफा 
(1) बमोिजम उƣीण[ उàमेदवारको नामावलȣ सàबिÛधत 
Ǔनकायमा पठाउन ुपनȶछ। 

(4) आयोगले अÛय Ĥयोगा×मक परȣ¢ा वा 
अÛतवा[ता[ सàपǏ भई सकेपǓछ माğ उपदफा (3) 
बमोिजमको ǓसलबÛदȣ ĤाƯाǋ अिÛतम नǓतजा Ĥकाशनको 
लाǓग सàबिÛधत Ǔनकायमा पठाउन ुपनȶछ। 

३६.   पनुयȾग(१) आयोगले सʶालन गरेको Ǔलिखत परȣ¢ाको 

नǓतजा Ĥकाशन भएपǓछ कुनै उàमेदवारले आÝनो Ǔलिखत 

परȣ¢ाको कुनै एक वा एकभÛदा बढȣ पğको पनुयȾग गनु[पनȶ 

पğ उãलेख गरȣ सो पदका लाǓग तोǒकएको परȣ¢ा 

दèतरुको आधा दèतरु संलÊन गरȣ Ǔलिखत परȣ¢ाको नǓतजा 

Ĥकाशन भएको सात ǑदनǓभğ आयोगमा Ǔनवेदन Ǒदन 

सÈनेछ।  
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    (२) उपदफा (१) बमोिजम Ǔनवेदन परेमा ×यèतो 

Ǔलिखत परȣ¢ाको नǓतजा Ĥकाशनमा संलÊन बाहेक अÛय 

कम[चारȣबाट ĤाƯाǋको पनुयȾग गरȣ सोको नǓतजा पÛĢ 

ǑदनǓभğ साव[जǓनक गनु[ पनȶछ।  

    (३) उपदफा (२) बमोिजम पनुयȾग गदा[ 

Ǔनवेदकको नाम Ǔलिखत परȣ¢ाको नǓतजामा समावेश गनु[पनȶ 

देिखएमा Ǔलिखत परȣ¢ाको नǓतजामा समावशे गरȣ संशोǓधत 

सूचना Ĥकाशन गनु[पनȶछ।  

३७. अÛतवा[ता[ सǓमǓत गठन : (1) आयोगले पदपूǓत[को लाǓग 
उàमेदवारको छनौट गन[ तोǒकए बमोिजम अÛतवा[ता[ सǓमǓत 
गठन गनȶछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम अÛतवा[ता[ सǓमǓत 
गठन गदा[ अÛतवा[ता[ सǓमǓतमा अÚय¢ वा Ǔनजले तोकेको 
सदèयको अÚय¢तामा गठन गǐरनेछ। 

(3) उपदफा (1) बमोिजमको अÛतवा[ता[ सǓमǓत 
गठन गदा[ अÛतवा[ता[ सǓमǓतमा सàबिÛधत ¢ेğमा तोǒकए 

बमोिजमको योÊयता भएको कàतीमा एक जना ǒवषय ǒव£ 
रहने गरȣ गठन गनु[ पनȶछ। 

(४) उपदफा (१) बमोिजम अÛतवा[ता[ सǓमǓत 
गठन गदा[ समावशेी सहभाǓगता सǓुनिƱत गǐरनेछ।  

(५) अÛतवा[ता[ सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए 

बमोिजम हनेुछ। 

३८. अिÛतम नǓतजा Ĥकाशन : (1) आयोगले पदपूǓत[का लाǓग 
उàमेदवार छनौट सàबÛधी Ĥकृया पूरा भएपछȤ सबैभÛदा 
बढȣ अǋ ĤाƯ गनȶ उàमेदवारको रोल नàबर, नाम, थर, 
ठेगाना, बाब ु आमाको नाम र Ǔसफाǐरस गǐरएको Ǔनकाय 
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समेत उãलेख गरȣ योÊयताĐम अनसुार खãुला र समावेशी 
तफ[ को एकȧकृत योÊयताĐम सǒहतको अिÛतम नǓतजा 
Ĥकाशन गनु[पनȶछ। 

(2)उपदफा (1) बमोिजम नǓतजा Ĥकाशन गदा[ 
तोǒकए बमोिजमको संÉयामा बैकिãपक उàमेदवारको सूची र 
अÛतवा[ता[मा छनौट हनु नसकेका Ûयूनतम उƣीणा[ǋ ĤाƯ 
गरेको उàमेदवारमÚये तोǒकएको संÉयामा अèथायी 
उàमेदवारको सूची Ĥकाशन गनु[ पनȶछ। 

(3) उपदफा (2) बमोिजमको बैकिãपक सूची 
Ĥकाशन भएको ǓमǓतले एक वष[सàम र अèथायी सूची सोहȣ 
पदको अकȾ अèथायी सूची Ĥकाशन नभएसàम कायम 
रहनेछ। 

(४) उपदफा (१) बमोिजम योÊयताĐमको 
सूची Ĥकाशन गदा[ एउटै परȣ¢ाको माÚयमबाट Ǔसफाǐरस 
हनेु आÛतǐरक, खलुा तथा समावेशी समूहका उàमेदवारले 
ĤाƯ गरेको कूल अंकको आधारमा सेवासमूहको एकमƴु 
योÊयताĐम सूची समेत तयार गरȣ Ĥकाशन गनु[पनȶछ।  

३९. ǓनयिुƠको Ǔसफाǐरस : दफा ३८ को उपदफा (1) 
बमोिजमका उàमेदवारलाई आयोगले योÊयताĐम अनसुार 
ǓनयिुƠको लाǓग अिÉतयारवाला Ǔनकाय वा तह सम¢ 
Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम Ǔसफाǐरस गǐरएको 
उàमेदवारमÚये एक वष[ Ǔभğ कुनै उàमेदवारको ǓनयिुƠको 
Ǔसफाǐरस बदरभएमा वा अÛय कुनै कारणले उƠ पद ǐरƠ 
भएमा दफा ३८ को उपदफा (३) बमोिजम आयोगले 
योÊयताĐम अनसुार बैकिãपक उàमेदवारलाई ǓनयिुƠको 
लाǓग Ǔसफाǐरस गनȶछ। 
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(3) दफा ३८ को उपदफा (2) बमोिजमको 
सूचीबाट अèथायी ǓनयिुƠका लाǓग Ǔसफाǐरस गदा[ बैकिãपक 
सूचीमा समावेश भई èथायी ǓनयिुƠहनु नसकेको 
उàमेदवारलाई पǒहलो योÊयताĐमको सूचीमा समावेश गनु[ 
पनȶछ। 

(4) आयोगबाट ǓनयिुƠको लाǓग Ǔसफाǐरस भएको 
उàमेदवारले ǓनयिुƠ Ǔलन नचाहेमा Ǔसफाǐरस भएको ǓमǓतले 
तीस Ǒदन Ǔभğ आयोगमा Ǔलिखत जानकारȣ गराउन ुपनȶछ । 
Ǔलिखत जानकारȣ ǒवना ǓनयिुƠ नǓलएमा ×यèतो उàमेदवारले 
Ǔसफाǐरस भएको ǓमǓतले दईु वष[सàम आयोगले Ǔलने 
परȣ¢ामा सहभागी हनु पाउने छैन। 

(5) उàमेदवारको ǓनयिुƠको Ǔसफाǐरस सàबÛधी 
अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनेुछ। 

४०. आयोगलाई सहयोग गनु[ पनȶ : (1) आयोगले परȣ¢ा 
सʶालन र åयवèथापन सàबÛधी काय[को लाǓग Ĥदेश 
सरकारȣ Ǔनकाय, शैि¢क संèथा वा सǍǑठत संèथा वा 
èथानीय सरकारȣ सेवाका कम[चारȣलाई काममा लगाउन 
सÈनेछ। 

 (२) आयोगको परȣ¢ा सʶालन र åयवèथापन 
सàबÛधी कामको लाǓग संवैधाǓनक Ǔनकाय, सरकारȣ Ǔनकाय, 
èथानीय तह, िश¢ण संèथा वा सǍǑठत संèथाले कम[चारȣ, 
भवन वा कोठा उपलÞध गराई सहयोग गनु[ पनȶछ। 

(३) ĤचǓलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 
तापǓन आयोगको काय[ सàपादन गन[को लाǓग आयोगको 
कम[चारȣबाट माğ सàभव हनेु नदेिखएमा आयोगले अÛय 
काया[लयमा काय[रत कम[चारȣलाई काजमा खटाई पठाउन 
सेवा सʶालन गनȶ Ǔनकायलाई लेिख पठाउन सÈनेछ। 
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(४) उपदफा (३) बमोिजम आयोगबाट लेिखआए 
बमोिजम सàबिÛधत Ǔनकाय वा तहले कम[चारȣ खटाई 
सहयोग गनु[ पनȶछ। 

४१. ǒवƭतुीय माÚयमको Ĥयोग : आयोगले ǐरƠ पदको माग, 
पदपूǓत[को ǒव£ापन, परȣ¢ा सʶालन, नǓतजा Ĥकाशन जèता 
काममा ǒवƭतुीय माÚयमको Ĥयोग गन[ सÈनेछ। 

 
पǐरÍछेद –  ५ 

परामश[ र अनगुमन तथा  Ǔनरȣ¢णसàबÛधी åयवèथा 

 
४२. आयोगले परामश[ Ǒदँदा अपनाउन ुपनȶ काय[ǒवǓध : (1) Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣको सेवा शत[ सàबÛधी कानूनको 
ǒवषयमा आयोगमा परामश[ माग भई आएमा Ĥदेश Ǔनजामती 
सेवाको कामको ĤकृǓत र अवèथा अनसुार समान वा पथृक-
पथृक ǽपमा परामश[ Ǒदन सÈनेछ। 

(2) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको पदमा ǓनयिुƠ, बढुवा 
वा ×यèतो सेवाको कम[चारȣलाई ǒवभागीय कारवाहȣ गदा[ 
अपनाउन ु पनȶ सामाÛय ǓसƨाÛतको ǒवषयमा आयोगको 
परामश[ माग भएमा आयोगले सो सàबÛधी Ǔनधा[ǐरत ǓसƨाÛत 
समेतलाई ǒवचार गरȣ परामश[ Ǒदनेछ। 

(३) आयोगले परामश[ Ǒदँदा अपनाउन ु पनȶ अÛय 
काय[ǒवǓध तोǒकए बमोिजम हनेुछ। 

  
४३. आयोगको परामश[ काया[Ûवयन : (1)आयोगले Ǒदएको 

परामश[ काया[Ûवयन गनȶ गराउने दाǒय×व परामश[ माग गनȶ  
अǓधकारȣको हनेुछ। 
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(2) कुनै ǒवशेष कारण वा पǐरिèथǓत सजृना भई 
आयोगले Ǒदएको परामश[ काया[Ûवयन गन[ सǒकने अवèथा 
नभएमा ×यसको मनाǓसव कारण खोलȣ परामश[ माग गनȶ 
अǓधकारȣले पनुǒव[चारको लाǓग आयोग सम¢ लेखी पठाउन 
सÈनेछ। 

(3) उपदफा (2) बमोिजम पनुǒव[चारको लाǓग 
लेिख आएमा पनुǒव[चार गनु[पनȶ कारण वा पǐरिèथǓत 
आधारयƠु र  औिंच×यपूण[ रहेको भǏे लागेमा आयोगले तत ्
सàबÛधमा पनुः परामश[ Ǒदन सÈनेछ। 

(4) ǒवभागीय सजाय सàबÛधमा आयोगबाट ĤाƯ 
परामश[ सàबिÛधत अǓधकारȣले आयागले तोकेको अवǓध Ǔभğ 
काया[Ûवयन गरȣ आयोगलाई जानकारȣ Ǒदन ुपनȶछ। 

४४. अनगुमन तथा Ǔनरȣ¢ण : (1) आयोगले देहायको ǒवषयमा 
अनगुमन तथा Ǔनरȣ¢ण गन[ वा गराउन सÈनेछ : 

(क) Ĥदेश सरकारका ǒवǓभǏ 
मÛğालय, सिचवालय, ǒवभाग, 
काया[लय र èथानीय तहले 

ǓनयिुƠ, बढुवा र ǒवभागीय 
कारवाहȣ गदा[ संǒवधान तथा 
ĤचǓलत कानून र आयोगले 
Ǒदएको परामश[ पालना गरेको वा 
नगरेको, 

(ख) Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा रĤदेश अÛय 
सरकारȣ सेवाका पदमा बढुवा 
गदा[ अपनाउन ु पनȶ सामाÛय 
ǓसƨाÛतको ǒवषयमा आयोगले 
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Ǒदएको परामश[ पालना भए 
नभएको, 

(ग) सǍǑठत संèथाको कम[चारȣको 
सेवाका शत[ सàबÛधी कानून 
बनाउँदा ×यèतो सǍǑठत संèथाको 
कानून पालना भए नभएको। 

 (२) अनगुमन तथा Ǔनरȣ¢ण सàबÛधी अÛय 
åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनेुछ। 

४५. कामकारवाहȣ सÍयाउन वा बदर गन[ सÈने : (1) संǒवधान, 
यो ऐन र अÛय ĤचǓलत कानून बमोिजम आयोगको परामश[ 
Ǔलन ु पनȶ ǒवषयमा आयोगको परामश[ नǓलई कुनै काम 
कारवाहȣ भए गरेमा आयोगले ×यèतो कामकारवाहȣ बदर 
गन[ सÈनेछ। 

(2) दफा ४४ बमोिजम अनगुमन वा Ǔनरȣ¢ण 
गदा[ वा गराउँदा संǒवधान, यो ऐन, अÛय ĤचǓलत कानून 
तथा आयोगले Ǔनधा[रण गरे बमोिजमको काय[ǒवǓध वा शत[ 
पूरा नगरȣ कुनै कम[चारȣलाई ǓनयिुƠ, बढुवा  वा ǒवभागीय 
कारवाहȣ गरेको  पाइएमा ×यèतो ǓनयिुƠ, बढुवा वा 
ǒवभागीय कारवाहȣ सÍयाउन वा बदर गन[ आदेश Ǒदन 
सÈनेछ। 

(3) आयोगले Ĥकाशन गरेको ǒव£ापन बमोिजमको 
परȣ¢ामा वा आयोगले सʶालन गरेको परȣ¢ामा उàमेदवार 
हनु कुनै åयिƠले पेश गरेको कुनै ǒववरण झठुा वा गलत 
देिखन आएमा आयोगले ×यèतो उàमेदवारको दरखाèत, 
परȣ¢ा, अÛतवा[ता[ वा ǓनयिुƠको Ǔसफाǐरस बदर गनȶछ र 
Ǔनजले ǓनयिुƠ पाइसकेको भए ĤचǓलत कानून बमोिजम 
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आवæयक कारवाहȣ चलाउन सàबिÛधत Ǔनकायमा लेखी 
पठाउनेछ। 

(4) आयोगƪारा Ĥ×यायोिजत अǓधकार बमोिजम 
ǓनयƠु हनेु पदमा यो ऐन वा यस ऐन अÛतग[त बनेको  
Ǔनयम वा काय[ǒवǓध वा आयोगले तोकेको शत[ पूरा नगरȣ 
कुनै åयिƠलाई ǓनयिुƠ गरेको पाइएमा आयोगले ×यèतो 
ǓनयिुƠलाई जनुसकैु बखत बदर गन[ सÈनेछ र ×यèतो 
ǓनयिुƠ Ǒदने अǓधकारȣलाई ǒवभागीय कारवाहȣका लाǓग 
आयोगले सàबिÛधत अिÉतयारवालालाई Ǔनदȶशन Ǒदनेछ। 

 
पǐरÍछेद –  ६ 

कसरु र सजाय 
 

४६. कामबाट हटाउने : (1) यस ऐन बमोिजमको परȣ¢ा 
सʶालनमा संलÊन कम[चारȣ वा åयिƠले परȣ¢ा केÛġमा कुनै 
अǓनयǓमत काम कारवाहȣ गरेमा ×यèतो कम[चारȣ वा 
åयिƠलाई त×काल कामबाट हटाउन ुपनȶछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम कामबाट हटाइएको 
कम[चारȣ वा åयिƠलाई आयोगले अǓभलेख राखी भǒवçयमा 
आयोगबाट सʶालन हनेु कुनै पǓन परȣ¢ा सàबÛधी काममा 
संलÊन हनु नपाउने गरȣ रोक लगाउन सÈनेछ। 

(3) उपदफा (1) बमोिजम कामबाट हटाइएको 
कम[चारȣ वा åयिƠको ǒववरण आयोगले आÝनो वेवसाईटमा 
Ĥकाशन गनȶछ। 

४७. रोक लगाउन सÈने :(1) कुनै उàमेदवारले कुनै परȣ¢ा 
केÛġमा हो-हãला गरȣ परȣ¢ा सʶालनमा बाधा अवरोध 
पयुा[एमा वा तोǒकएको परȣ¢ा सàबÛधी शत[ र मया[दाको 
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उãलǎन गरेमा ×यèतो उàमेदवारलाई केÛġाÚय¢ले त×काल 
परȣ¢ा केÛġबाट Ǔनçकाशन गन[ सÈनेछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम Ǔनçकाशन गǐरएको 
åयिƠलाई आयोगले आयोगƪारा Ǔलइने परȣ¢ामा दईु 
वष[सàम उàमेदवार हनु नपाउने गरȣ रोक लगाउन सÈनेछ। 

(3) परȣ¢ा केÛġमा िचट चोनȶ वा चोराउने, 
अका[को नʞल गनȶ वा गराउने, ǒवƭतुीय उपकरणको Ĥयोग 
गरȣ परȣ¢ामा अǓनयǓमत काम गनȶ वा आयोगले तोकेको 
शत[हǽ उãलǎन गनȶ उàमेदवारलाई आयोगले आयोगƪारा 
Ǔलइने परȣ¢ामा दईु वष[सàम उàमेदवार हनु नपाउने गरȣ 
रोक लगाउन सÈनेछ। 

(4) कुनै परȣ¢ाथȸले आÝनो उƣरपिुèतका नबझुाई 
आफूसाथ Ǔलई गएमा वा आयोगले ǒफता[ गनु[ पनȶ भनी 
तोकेको Ĥưपğ ǒफता[ नबझुाएमा वा कसैले ×यèतो Ĥưको 
ĤǓतǓलǒप बनाई वा ǒवƭतुीय उपकरणबाट साव[जǓनक गरेमा 
आयोगले ×यèतो åयिƠलाई आयोगƪारा Ǔलइने परȣ¢ामा दईु 
वष[सàम उàमेदवार हनु नपाउने गरȣ रोक लगाउन सÈनेछ। 

 (5) आयोगले परȣ¢ा सʶालन गǐररहेको 
परȣ¢ा केÛġमा आयोगले तोकेको परȣ¢ा समयमा सàबिÛधत 
पदाǓधकारȣको èवीकृǓत Ǔबना कसैले Ĥवेश गरेमा वा Ĥवेश 
गन[ ĤयƤ गरेमा आयोगले ×यèतो åयिƠलाई आयोगƪारा 
Ǔलइने परȣ¢ामा चार वष[सàम उàमेदवार हनु नपाउने गरȣ 
रोक लगाउन सÈनेछ। 

(6) आयोगले  परȣ¢ा सʶालन गनȶ परȣ¢ा केÛġ 
कसैले ǓनयÛğणमा Ǔलएमा वा Ǔलन ĤयƤ गरेमा, अका[को 
नामबाट परȣ¢ा Ǒदएमा वा Ǒदन लगाएमा वा परȣ¢ा 
सʶालनमा बाधा अवरोध पयुा[एमा वा पयुा[उन ĤयƤ गरेमा 
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आयोगले ×यèतो åयिƠलाई आयोगƪारा Ǔलइने परȣ¢ामा 
पाँच वष[सàम उàमेदवार हनु नपाउने गरȣ रोक लगाउन 
सÈनेछ। 

4८. मƧुाको अनसुÛधान, तहǒककात र अǓभयोजन : यस ऐन 
बमोिजमको मƧुा सरकार वादȣ हनेुछ र ×यèतो कसरुमा 
मƧुाको अनसुÛधान, तहǒककात र अǓभयोजन ĤचǓलत कानून 
बमोिजम हनेुछ। 

 
पǐरÍछेद –  ७ 

ǒवǒवध 
 

४९. वाǒष[क ĤǓतवेदन : (1) आयोगले आफूले गरेको 
कामकारवाहȣको वाǒष[क ĤǓतवेदन आǓथ[क वष[ समाƯ भएको 
ǓमǓतले दईु मǒहनाǓभğ Ĥदेश Ĥमखु सम¢ पेश गनु[ पनȶछ । 
उƠ ĤǓतवेदन Ĥदेश Ĥमखुबाट मÉुयमÛğी माफ[ त Ĥदेश 
सभामा पेश गǐरनेछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम पेश गǐरने ĤǓतवेदनमा 
देहायको कुराहǽ उãलेख गनु[ पनȶछ। 

(क) उàमेदवार छनौट गन[ Ǔलएको परȣ¢ा र 
परȣ¢ामा संलÊन भएका तथा उƣीण[ 
भएको पǐर¢ाथȸको सÌÉया×मक ǒववरण, 

(ख) ǒवǓभǏ Ǔनकाय वा तहलाई आयोगले 
Ǒदएको परामश[ र ×यèतो परामश[ 
काया[Ûवयनको अवèथा, 

(ग) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा र èथानीय सरकारȣ 
सेवाका कम[चारȣलाई ǒवभागीय कारवाहȣ 
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र सजाय गदा[ Ǒदएको परामश[ र ×यèतो 
परामश[ काया[Ûवयनको अवèथा, 

(घ) ǒवǓभǏ सेवाको पदमा ǓनयिुƠ, बढुवा र 
ǒवभागीय कारवाहȣ गदा[ अपनाउन ु पनȶ 
सामाÛय ǓसƨाÛतको ǒवषयमा Ǒदएको 
परामश[ र ×यèतो परामश[ काया[Ûवयनको 
अवèथा, 

(ङ) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, èथानीय सरकारȣ 
सेवा,Ĥदेश Ĥहरȣ सेवा, अÛय ĤदेशअÛय 
सरकारȣ सेवा र सǍǑठत संèथाको सेवामा 
सधुार गनु[पनȶ ǒवषय लगायत आयोगले 
आवæयक ठानेका अÛय ǒवषय। 

५०. सूझाव Ǒदन सÈने : (1) आयोगको काम कारवाहȣको 
ǓसलǓसलामा वा आयोगले गरेको अÚययन वा अनसुÛधानको 
आधारमा Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश अÛय सरकारȣ सेवा, 
èथानीय सरकारȣ सेवा वा सǍǑठत संèथाको सेवाको 
कम[चारȣको सेवाको शत[ सàबÛधी कानूनमा सधुार गन[ 
आवæयक देिखएमा आयोगले सàबिÛधत Ǔनकायलाई सझुाव 
Ǒदन सÈनेछ। 

(2) आयोगले Ĥदेश Ǔनजामती सेवा, Ĥदेश अÛय 
सरकारȣ सेवा, èथानीय सरकारȣ सेवा वा संǍǑठत संèथाको 
सेवासँग सàबिÛधत Ǔनकायको åयवèथापनलाई èवÍछ, 
Ǔनçप¢, स¢म, काय[मूलक र Ĥभावकारȣ बनाउन सàबिÛधत 
Ǔनकाय वा तहलाई समय-समयमा आवæयक सझुाव Ǒदन 
सÈनेछ। 

५१. ǒवभागीय सजायका लाǓग लेखी पठाउन सÈने : (1) दफा 
४६ को उपदफा (1) बमोिजम कामबाट हटाइएको 
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कम[चारȣलाई आयोगले ǒवभागीय कारवाहȣको लाǓग 
सàबिÛधत Ǔनकाय वा तहमा लेखी पठाउन सÈनेछ। 

 (२) उपदफा (1)बमोिजम ǒवभागीय कारवाहȣको 
लाǓग लेखी आएमा अिÉतयारवालाले तीन मǒहना Ǔभğ 
सàबिÛधत कम[चारȣलाई Ǔनजको सेवा शत[ सàबÛधी कानून 
बमोिजम ǒवभागीय कारवाहȣ गरȣ सोको जानकारȣ 
आयोगलाई Ǒदन ुपनȶछ। 

५२. ǓनयिुƠ रƧ हनेु :(1) ĤचǓलत कानून ǒवपरȣत ǓनवǓृतभरण 
पाउने पदमा कुनै åयिƠले èथायी ǓनयिुƠ पाएमा ×यèतो 
ǓनयिुƠ जनुसकैु बखत रƨ हनेुछ र ×यèतो ǓनयिुƠ Ǒदने 
अǓधकारȣलाई ǒवभागीय कारवाहȣ हनेुछ। 

(2) कसैले आÝनो सʣा अÛय कुनै åयिƠलाई 
परȣ¢ा Ǒदन लगाएमा Ǔनजले परȣ¢ा Ǒदएको सàबिÛधत 
ǒव£ापनको सàपूण[ ǒवषयको परȣ¢ा Ǔनजको हकमा èवतः रƨ 
हनेुछ र ×यसरȣ Ǒदएको परȣ¢ाको आधारमा Ǔसफाǐरस भई 
कुनै åयिƠले ǓनयिुƠ पाएको भएमा ×यèतो ǓनयिुƠ जनुसकैु 
बखत रƨ हनुेछ। 

५३. ǒवषय ǒव£ वा द¢को सेवा Ǔलन सÈने : (1) आयोगले 
सàपादन गनु[ पनȶ कामको लाǓग सàबिÛधत ǒवषयको ǒव£, 
द¢ वा ǒविशƴीकृत Ǔनकायको सेवा Ǔलन सÈनेछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम सेवा Ǔलने Ĥयोजनको 
लाǓग ǒवषय ǒव£, द¢ वा ǒविशƴीकृत Ǔनकायको मनोनयन 
वा छनौट आयोगले गनȶछ। 

(3) उपदफा (1) बमोिजम सेवा Ǔलए बापत 
सàबिÛधत ǒवषय ǒव£, द¢ वा ǒविशƴीकृत Ǔनकायलाई 
आयोगले Ǔनधा[रण गरे बमोिजमको पाǐरĮǓमक, सǒुवधा तथा 
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सेवा शãुक Ǒदनेछ र ×यèतो सेवा सǒुवधा उपलÞध गराउँदा 
ĤचǓलत कानूनलाई आधार माǏु पनȶछ। 

५४. खच[ गन[ सÈने : Ĥदेश सरकारले ǒवǓनयोजन गरेको रकम 
ĤचǓलत कानून बमोिजम आयोगले खच[ गन[ सÈनेछ। 

५५. दèतरु वा शãुक : (1) Ĥदेश Ǔनजामती सेवामा खलुा 
ĤǓतयोǓगता, अÛतरसेवा ĤǓतयोǓगता वा बढुवाƪारा पदपूǓत[ 
गदा[ Ǔलइने परȣ¢ाको दèतरु आयोगले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम 
हनेुछ। 

(2) यस ऐनमा अÛयğ उãलेख गǐरएको अǓतǐरƠ 
आयोगको काम कारवाहȣका सàबÛधमा आयोगले आवæयक 
दèतरु वा शãुक तोÈन सÈनेछ। 

५६. समÛवय र सहयोग : आयोगले समान उƧेæयले èथापना 
भएका संघीय अÛय वा Ĥदेशको संèथासँग समÛवय वा 
आपसी सàबÛध र सहयोग अǓभवǒृƨ गन[ सÈनेछ। 

5७. Ǔलखतको गोपनीयता : (1) ĤचǓलत कानूनमा जनुसकैु कुरा 
लेिखएको भए तापǓन आयोगले सʶालन गनȶ परȣ¢ासँग 
सàबिÛधत Ǔलखत तथा कागजात गोÜय रहनेछन ् र 
अदालतको आदेश भएकोमा बाहेक ×यèता कागजात 
साव[जǓनक गन[ आयोग बाÚय हनुे छैन। 

(2) उपदफा (1) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 
तापǓन आयोगले Ǔनधा[रण गरे बमोिजमको परȣ¢ा सàबÛधी 
कागजात वा ǒववरण सàबिÛधत åयिƠलाई Ǒदन वा 
साव[जǓनक गन[ वा धãुयाउन सǒकनेछ। 

5८. अǓधकार Ĥ×यायोजन : (1) आयोगले आÝनो काम, कत[åय 
र अǓधकारमÚये कुनै काम, कत[åय र अǓधकार अÚय¢, कुनै 
सदèय वा आयोगको कम[चारȣलाई Ĥ×यायोजन गनु[ पनȶ 
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भएमा ×यèतो अǓधकारको Ĥयोग र पालना गनु[ पनȶ शत[ 
Ǔनधा[रण गरȣ तोǒकए बमोिजम Ĥ×यायोजन गनु[पनȶछ। 

५९. उजूरȣ: (1) आयोगƪारा Ĥ×यायोिजत अǓधकार बमोिजम काम 
गनȶ अǓधकारȣले गरेको कामकारवाहȣ िचƣ नबÐुने åयिƠले 
सो कामकारवाहȣ भए गरेको ǓमǓतले पɇतीस ǑदनǓभğ आधार 
र कारण खोलȣ आयोग सम¢ उजूरȣ गन[ सÈनेछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम उजूरȣ पन[ आएमा 
आयोगले  तत ्सàबÛधमा आवæयक जाँचबझु गरȣ उपयƠु 
Ǔनण[य गनȶछ। 

६०. Ĥदेश लोक सेवा आयोग र संघीय लोक सेवा आयोगको 
सàबÛध : Ĥदेश लोक सेवा आयोग र संघीय लोक सेवा 
आयोगबीच समÛवया×मक सàबÛध रहनेछ। 

६१. Ĥदेश सरकारसँग सàपक[  : आयोगले Ĥदेश सरकारसँग 
सàपक[  राÉदा मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लय 
माफ[ त राơ ुपनȶछ। 

६२. अनसुÛधाना×मक र Ĥबƨ[ना×मक काय[ गन[ सÈने : आयोगले 
Ĥदेश Ǔनजामती सेवालाई स¢म र Ĥभावकारȣ बनाउन तथा 
Ǔनजामती सेवा ĤǓत आकष[ण बढाउन समय समयमा 
अनसुÛधाना×मक र Ĥबƨ[ना×मक काय[हǽ गन[ सÈनेछ। 

६३. Ǔनयम बनाउने अǓधकार : यो ऐन काया[Ûवयन गन[ Ĥदेश 
लोक सेवा आयोगलेआवæयक Ǔनयमबनाउन सÈनेछ। 

6४. Ǔनदȶ िशका वा काय[ǒवǓध वा मापदÖड बनाउन सÈने : यो ऐन 
तथा यस ऐन अÛतग[त बनेको Ǔनयमको अधीनमा रहȣ 
आयोगले आफूले सàपादन गनु[ पनȶ काम सचुाǽ ǽपले 
सʶालन गन[ वा गराउनको लाǓग आवæयकता अनसुार 
Ǔनदȶ िशका वा काय[ǒवǓध वा मापदÖड बनाइ[ लागू गन[ 
सÈनेछ। 
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6५. ĤचǓलत कानून बमोिजम हनेु : यस ऐनमा लेिखएको कुरामा 
यसै ऐन बमोिजम र अÛय कुरामा ĤचǓलत कानून बमोिजम 
हनेुछ। 

6६. वाधा अÔकाउ फुकाउने: यो ऐनको काया[Ûवयनको Đममा 
समèया आएमा ऐनको मम[ अनसुार आयोगले वाधा अÔकाउ 
फुकाउन सÈनेछ। 
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अनसूुची-1  

दफा ३ को उपदफा (८) सँग सàबिÛधत  
 
 

शपथ 
 

म........................................... ईƳर/जनताĤǓत पूण[ 
वफादार रहȣ आयोगको अÚय¢/सदèयको हैǓसयतले स×य ǓनƵापूव[क ĤǓत£ा 
गद[छु । ईƳर/जनताको नाममा शपथ ǓलÛछु ǒक नेपालको राजकȧयसƣा र 
साव[भौमसƣा नेपालȣ जनतामा Ǔनǒहत रहेको नेपालको संǒवधानĤǓत पूण[ वफादार 
रहँदै देश र जनताको भलो िचताइ, कसैको डर नमानी,प¢पात नगरȣ, पूवा[Ēह 
वा खराव भावना नǓलइ[ इमाÛदारȣका साथ ĤचǓलत कानूनको अधीनमा रहȣ 
कामकाज गनȶछु र आÝनो कत[åयको पालनाको िशलिशलामा आफूलाइ[ 
जानकारȣमा आएको गोÜय राơपुनȶ कुरा म पदमा बहाल रहँदा वा नरहँदा 
जनुसकैु अवèथामा पǓन कानूनको पालना गदा[ बाहेक अǽ अवèथामा कुनै 
ǒकǓसमबाट पǓन Ĥकट वा संकेत गनȶ छैन ।  

 
 
 

ǓमǓतः                                 ......................... 
                हèता¢र  
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अनसूुची-२ 

दफा-५ सगँ सàविÛधत 

Ĥदेश लोकसेवा आयोगका अÚय¢को पाǐरĮǓमक तथा अÛय सǒुवधा 

Đ.
स. 

सǒुवधाको Ĥकार इकाई दर 

१ पाǐरĮǓमक ĤǓतमǒहना ६०,६८०।- 

२ आवास सǒुवधा उपलåध गराउने  

३ टेǓलफोन, पğ-
पǓğका 

ĤǓतमǒहना २५००।- 

४ सवारȣ ईÛधन ĤǓतमǒहना १०० Ǔलटर 

५ मोǒवल ğैमाǓसक १०Ǔलटर 
६ चाडपव[ खच[ वाǒष[क एक मǒहनाको 

पाǐरĮǓमक बराबर 

७ यातायात सǓुबधा सवारȣ साधन (चारपाÌĒ-े१)  

८ दैǓनक ħमण भƣा ĤǓतǑदन ǽ 2500।- 

९ याğा वीमा दईु लाख  २ लाख  
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 Ĥदेश सरकार¸ आÛतǐरक माǓमला तथा कानून मÛğालय¸ Ĥदेश नं. १¸ ǒवराटनगरमा मǑुġत। 

website:- www.moial.p1.gov.np 

अनसूुची-३ 

दफा-५ सगँ सàविÛधत 

Ĥदेश लोकसेवा आयोगका सदèयको पाǐरĮǓमक तथा अÛय सǒुवधा 

Đ.स. सǒुवधाको Ĥकार इकाई दर 

१ पाǐरĮǓमक ĤǓतमǒहना ४७३८०।- 
२ आवास सǒुवधा(१५ ǒकलोǓमटर Ǔभğ 

आवास नहनेुको लाǓग) 

ĤǓतमǒहना १५०००।- 

३ आÝनो घरमा बèने सदèयलाई घर 
सरसफाई तथा मम[त खच[ सǒुवधा 

ĤǓतवष[ 40000।- 

४ ǒवजलुȣ, धारा, पानी, टेǓलफोन, पğपǓğका ĤǓतमǒहना २0००।- 
५ सवारȣ ईÛधन ĤǓतमǒहना 8० Ǔलटर 

६ मोǒवल ğैमाǓसक १० Ǔलटर 
७ चाडपव[ खच[ वाǒष[क एक मǒहनाको 

पाǐरĮǓमक बराबर 

८ यातायात सǓुबधा सवारȣ साधन 
(चारपाÌĒ-े१) 

 

९ दैǓनक ħमण भƣा ĤǓतǑदन ǽ 2000।- 

10 याğा वीमा दईुलाख  २ लाख  
 

 
Ĥमाणीकरण ǓमǓतः- २०७६/०५/१७ 

 
आ£ाले¸ 

भरतमिण ǐरजाल 

Ĥदेश सरकारको सिचव 
 


