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बेरुज ुफर्छ्यौट कार्यविधि, २०८१ 

1. प्रत्र्ार्ोजजत वििार्न जारी गने मन्त्रालर्ः अर्य मन्त्रालर् 

2. धनर्यर् गने अधिकारीः मा. उपप्रिानमन्त्री तर्ा अर्य मन्त्री 
3. धनर्यर् धमधतः 2081/12/20 

4. दताय नं. र धमधतः 01/081, 2081/12/21 

 

प्रस्तािनाः आधर्यक कार्यविधि तर्ा वित्तीर् उत्तरदार्ीत्ि ऐन, २०७६ दफा 
६५ ले ददएको अधिकार प्रर्ोग गरी मन्त्रालर्ले र्ो कार्यविधि 
बनाएको छ।  

पररच्छेद-१ 

प्रारजभिक 

 

१. संजिप्त नाम र प्रारभि: (१) र्स कार्यविधिको नाम “बेरुज ुफर्छ्यौट 
कार्यविधि, २०८१” रहेको छ।  

(२) र्ो कार्यविधि मन्त्रालर्बाट स्िीक त िएको धमधतदेजल लाग ु
हनुेछ।  

२. पररिाषा: विषर् प्रसङ्गले अको अर्य नलागेमा र्स कार्यविधिमा,- 

(क) “ऐन” िन्नाले आधर्यक कार्यविधि तर्ा वित्तीर् उत्तरदार्ीत्ि ऐन, 
२०७६ सभझन ुपछय।  

(ल) “धनर्मािली” िन्नाले आधर्यक कार्यविधि तर्ा वित्तीर् 
उत्तरदार्ीत्ि धनर्ामािली,२०७७ सभझन ुपछय। 

(ग) “मन्त्रालर्” िन्नाले नपेाल सरकार, अर्य मन्त्रालर् सभझन ुपछय।  

(घ) “सधमधत” िन्नाले ऐनको दफा ४२ बमोजजम गदित बेरुज ु
फर्छ्यौट सधमधत सभझन ुपछय।  

 
 

पररच्छेद-२ 
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लगत माग र बेरुज ुफर्छ्यौट  

 
३. लगत माग गने:   (१) नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना 

प्रकाशन गरी तोकेको कार्य िेर बमोजजमको कार्य सभपादन गनय 
सधमधतले बेरुजकुो लगत सभबजन्त्ित लेला उत्तरदार्ी अधिक तसँग माग 
गनय सक्नेछ। 

(२) उपदफा(१) बमोजजम माग िएको लगत पिाउँदा 
महालेलापरीिकको कार्ायलर्को लगतसँग रुज ुगरी पिाउँन ुपनेछ। 

४. फर्छ्यौट गने: (१) ऐनको दफा 43 बमोजजम बेरुज ु फर्छ्यौट गनय 
लेलापरीिर्बाट देजलएका मस्र्ौट, वहनाधमना र असलु उपर गनुयपने 
िहररएको बेरुज ुबाहेक धनर्धमत प्रविर्ाबाट फर्छ्यौट िा सभपररिर् 
हनु नसकेको सरकारी नगदी िा जजन्त्सीको हानी नोक्सानी निएको 
पषु्ट्याई सवहत सभबजन्त्ित लेला उत्तरदार्ी अधिक तले बेरुज ुफर्छ्यौट 
गनय धसफारीस गनुयपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजजम बेरुज ुफर्छ्यौट गनय धसफारीस िई 
आएमा सधमधतले छलफल गरी धनर्धमत िा धमनाहा गरी फर्छ्यौट गनय 
सक्नछे।  

(३) उपदफा (२) बमोजजम सधमधतले फर्छ्यौट गरेको बेरुजकुो 
जानकारी लगत कट्टाको लाधग महालेलापरीिकको कार्ायलर् र 
सभबजन्त्ित लेला उत्तरदार्ी अधिक तलाई  ददनपुनेछ।  

(४) उपदफा (३) बमोजजमको जानकारी प्राप् त िएपधछ 
महालेलापरीिकको कार्ायलर् र सभबजन्त्ित लेला उत्तरदार्ी अधिक तले 
आफूले रालेको बेरुजकुो लगत कट्टा गनुय पनेछ।  
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(५) उपदफा (४) बमोजजम लगत कट्टा िएको बेरुजकुो 
जानकारी महालेलापरीिकको कार्ायलर्ले सधमधत र सभबजन्त्ित लेला 
उत्तरदार्ी अधिक तलाई ददनपुनेछ।  

पररच्छेद-३ 

कमयचारी तर्ा बजेट 

 

५. कमयचारी माग गने: (१) सधमधतले दफा ३ बमोजजमको कार्यसभपादन 
गनय आिश्र्क पने कमयचारी अर्य मन्त्रालर् माफय त सभबजन्त्ित लेला 
उत्तरदार्ी अधिक तसँग काजमा लटाइददन अनरुोि गनय सक्नेछ। 

(२) उपदफा(१) बमोजजम कमयचारी माग िई आएमा सभबजन्त्ित 
लेला उत्तरदार्ी अधिक तले काजमा लटाउन ुपनेछ।  

(३) सधमधतको सजचिालर्मा कार्यरत कमयचारीको कार्य वििाजन 
र अन्त्र् प्रशासधनक व्र्िस्र्ा सदस्र् सजचिले तोके बमोजजम हनुछे। 

६. अस्र्ाई कमयचारीः (१) सधमधतको अध्र्िको सजचिालर्मा काम गनय 
देहार्बमोजजमका अस्र्ाई कमयचारी रहनेछन।् 

(क) कभप्र्टुर अपरेटर – एक जना 

(ल) कार्ायलर् सहर्ोगी – एक जना 

(ग) हलकुा सिारी चालक-  एक जना   

(२) उपदफा (१) बमोजजमका कमयचारी करार सेिाबाट धनर्कु्त 
गररनेछ।  

(३) उपदफा (१) बमोजजमको अस्र्ाई दरिन्त्दी सधमधतको 
कार्ायिधि रहेसभम हनुछे। 
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७. बजेट र सवुििा: (१) सधमधतको कार्य सञ्चालनका लाधग आिश्र्क 
बजेट मन्त्रालर्ले उपलब्ि गराउनेछ।  

(२) सधमधतको सदस्र् सजचि र सजचिालर्मा कार्यरत कमयचारीले 
कार्ायलर् समर्का अधतररक्त कजभतमा दईु घण्टा िन्त्दा बढी काम 
गरेिापत प्रधतददन छ सर्का दरले लाना र लाजा लचय उपलब्ि 
गराईने छ। 

(३) सधमधतका अध्र्िलाई दोहोरो नपने गरी मन्त्रालर्ले एक 
सिारी सािन र माधसक एक सर् पजच्चस धलटर ईन्त्िन उपलब्ि 
गराउनेछ।  

(४) सधमधतका सदस्र्लाई सधमधतमा रही काम गरेिापत र्प 
माधसक तीस धलटर ईन्त्िन उपलब्ि गराइनछे। 

पररच्छेद-४ 

कार्ायलर् सभबन्त्िी व्र्िस्र्ा 
 

८. कार्ायलर्: (१) सधमधतको एक छुटै्ट कार्ायलर् रहनछे।  

(२) सधमधतले आफ्नो छुटै्ट छाप र लेटरप्र्ाड प्रर्ोग गनय 
सक्नछे।  

(३) सधमधतको प्रशासधनक तर्ा आधर्यक काम कारिाही 
सधमधतको सदस्र्- सजचिबाट हनुेछ। 
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पररच्छेद-५ 
    बैिक सभबन्त्िी व्र्िस्र्ा 

 

९. सधमधतको बैिक:  (१) सधमधतको बैिक सभबन्त्िी कार्यविधि 
धनर्मािलीको धनर्म 92 बमोजजम सधमधत आफैले धनिायरर् गरे 
बमोजजम हनुेछ।   

(2) सधमधतको बैिकमा उपजस्र्त अध्र्ि, सदस्र् र आमजन्त्रत 
सदस्र्लाई प्रधत बैिक रू. दईु हजार पाँच सर् दरले बैिक ित्ता 
उपलब्ि गराईनेछ। 

(3) सधमधतको बैिकमा pkजस्र्त अध्र्ि, सदस्र् र आमजन्त्रत 
सदस्र्का सिारी चालकलाई दोहोरो नपने गरी प्रधत बैिक रु. चार 
सर्का दरले लाजा िा लाजा लचय  उपलब्ि गराईने छ। 

पररच्छेद-५ 
विविि 

 

१०. प्रधतिेदन पेश गनुय पने: सधमधतले आफुले गरेको काम कारिाहीको 
प्रधतिेदन नेपाल सरकार, मजन्त्रपररषद् समि पेश गनुय पनेछ।  

 

 


