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मदु्रण सम्बन्धी नियमहरू, २०५५ 

िपेाल राजपत्रमा प्रकाशित नमनत 

२०५५।१२।२२ 

प्रिासकीय काययविनध (नियनमत गिे) ऐि, २०१३ को दफा २ ले ददएको अनधकार प्रयोग गरी 
िेपाल सरकारले देहायका नियमहरू बिाएको छ । 

१. संशिप्त िाम र प्रारम्भ : (१) यी नियमहरूको िाम “मदु्रण सम्बन्धी नियमहरू, २०५५” रहेको 
छ । 

(२) यी नियमहरू तरुुन्त प्रारम्भ हिुेछि ्। 

२. पररभाषा : विषय िा प्रसङ्गले अको अर्य िलागेमा यी नियमहरूमा,– 

(क) “विभाग” भन् िाले िेपाल सरकार, मदु्रण विभाग सम्झि ुपछय । 

(ख) “महानिदेिक” भन् िाले विभागको महानिदेिक सम्झि ुपछय । 

३. िपेाल राजपत्र नललाम गिय िा धलु्याउि सक्ि े: महानिदेिकले विभागमा रहेका िेपाल राजपत्रका 
जगेडा प्रनतहरू मध्ये विषयको प्रकृनत हेरी आिश्यक िदेशखएका िेपाल राजपत्रहरू जिुसकैु 
समयमा र अन्य िेपाल राजपत्रहरू दि िषय पगेुपनछ सम्बशन्धत मन्त्रालयको स्िीकृनत नलई 
प्रचनलत कािूि बमोशजम नललाम गिय िा धलु्याउि सक्िेछ । 

४. अनतररक्त समय काम लगाउि सक्िे : (१) महानिदेिकले आिश्यकतािसुार विभागका 
कमयचारीहरूलाई अनतररक्त समय काम लगाउि सक्िेछ । 

(२) उपनियम (१) बमोशजम कुिै राजपत्र अिवित कमयचारीलाई अनतररक्त समयमा 
काम लगाउँदा निजले कम्तीमा दईु घण्टा अनतररक्त समय काम गरेमा मात्र िावषयक 
विनियोजिको अनधिमा रही अनतररक्त समय भत्ता ददइिेछ । सो भत्ता ददंदा कमयचारीले 
एकददिमा पाउिे तलबको घण्टाको वहसाबले काम गरेको बढी घण्टाको अनतररक्त समय भत्ता 
पाउिेछ । 

तर अनतररक्त समय काम गरे बापत निजले सट्टा विदा नलि चाहेमा त्यस्तो विदा नलि 
सक्िेछ । 

(३) उपनियम (१) बमोशजम कुिै राजपत्रावित कमयचारीलाई अनतररक्त समयमा काममा 
लगाउँदा निजले कम्तीमा दईु घण्टा अनतररक्त समय काम गरेमा प्रचनलत कािूि बमोशजम 
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खाजा खचय ददइिेछ । सो भन्दा बढी समय काम गरेमा खािा खचय ददंदा सोको दर अर्य 
मन्त्रालयबाट स्िीकृत गराएर मात्र ददि सवकिेछ । 

५. खारेजी : िेपाल सरकारको छापाखािा नियमहरू, २०३५ खारेज गररएको छ ।1 

 

 

 

                                                           
1 1द्रष्टब्य :-  केही िेपाल कािूि संिोधि गिे ऐि, २०६३ द्वारा रूपान्तर भएका िब्दहरूूः- 

“श्री ५ को सरकार” को सट्टा “िेपाल सरकार” । 


